J1U Tarsadalomtudoményi Szemle

10. EVFOLYAM 4. SZAM (2020)

TARTALOM

Tanulmanyok

Patkods Veronika — Farkas Eszter:
Boldogok a kormanypartiak
A kormanyparthoz kotédés és a boldogsag Osszefliggése Eurdpdban 1-22

Kristof Luca — Megyesi Boldizsar:
Elelmiszerfogyasztas és kulturalis téke
Egy formalédd habitus nyomaban 23-38

Baluja Petra:
A ,slritett ng”
A szinésznék tarsadalmi helyzetének vizsgalata a vidéki készinhazakban 39-59

Kopasz Marianna:
A demenciaval él6ket gondozd csaladtagok életmindsége
Szakirodalmi attekintés 60-77
Vélemény

Vastagh Zoltan:
Elméleti megfontoldsok a disszociativ tézis empirikus vizsgalatdhoz
Megjegyzések a Mobilitds és tarsadalmi integracié cimd irds kapcsan 78-91

A Socio.hu Tdarsadalomtudomanyi Szemle a Tarsadalomtudomdnyi Kutatokézpont Szocioldgiai Intézet, Magyar Tudomd-
nyos Akadémia Kivdld Kutatohely szabadon hozzdférhetd (open access) online lektordlt (double blind peer-reviewed) fo-
lydirata.

Székhely: 1097 Budapest, Toth Kalmdn u. 4.

Megjelenik: évente négy magyar nyelvd, valamint eqgy angol nyelvi szam.
Felelds kiadd: a TK féigazgatdja

Arculat és térdelés: Kovdcs Mariann

ISSN: 2063-0468

Kapcsolat: socio.hu@tk.mta.hu

Szerkeszt6ség: Csizmady Adrienne, Csurgd Bernadett (fészerkeszt), Dupcsik Csaba, Hajdu Gdbor, Kovdcs Eva,

Kovdcs Mariann, Kristdf Luca, Megyesi Boldizsar, P. Téth Tamds, Takdcs Judit

A szam megjelenését a Magyar Tudomdnyos Akadémia tdmogatta.


https://socio.hu/index.php/so/issue/view/92
mailto:socio.hu@tk.mta.hu

PATKOS VERONIKA — FARKAS ESZTER *

BOLDOGOK A KORMANYPARTIAK
A KORMANYPARTHOZ KOTODES ES A BOLDOGSAG OSSZEFUGGESE EUROPABAN

https://doi.org/10.18030/socio.hu.2020.4.1

ABSZTRAKT

A vélasztoi viselkedésrél sz616 irodalom igazolja, hogy a partos kotédések nagy hatdst gyakorolnak arra,
hogy az emberek hogyan télnek meg politikai eseményeket és hogyan értékelik az Uj politikai informaciét. A
vonatkozo kutatdsi eredmények szerint az emberek alacsonyabbnak érzik a korrupcio szintjét, jobban biznak a
kormanyban, és elégedettebbek a politikai intézmények és a demokratikus rendszer teljesitményével, ha a sza-
mukra kedves part van kormanyon. Jelen cikklink azt vizsgélja, hogy a partos gondolatmankdk ehhez hasonldan
mUkddhetnek-e a politikai kontextuson kivil is, azaz, a kormanyoldalhoz vald partos kotédés magasabb boldog-
sagszinttel jar-e egylitt. Az elemzés a European Social Survey 30 eurdpai orszagot lefedd adatbazisat vizsgdlja,
2002 és 2015 kozott. A regresszios modellek tanusaga szerint a kormanyparthoz kozeldllok boldogabbak, sét,
minél kdzelebb érzi magat egy valaszadd valamely kormanyon lévé parthoz, annal boldogabb. Ezek az eredmé-
nyek azt valdszinUsitik, hogy a partos érzelmek az élet nem politikai terlletére is jelentds hatast gyakorolhatnak

Kulcsszavak: boldogsag, partos motivalt érvelés, European Social Survey

BLESSED ARE THE INCUMBENTS
HAPPINESS AND PARTY ATTACHMENTS IN EUROPE

ABSTRACT

Partisan attachments have a strong effect on how people perceive political actions and how they
evaluate new political information. Accordingly, people perceive less corruption, have more trust in the national
government, and are more satisfied with how political institutions and democracy work in their countries if
their preferred party is in office. This paper investigates whether partisan cues have a similar effect outside
the political world, namely, whether being attached to an incumbent party predicts one’s happiness. The
analysis uses data from the European Social Survey, including seven survey rounds from 30 European countries
between 2002 and 2015. Regression models suggest that being attached to an incumbent party increases
happiness. Moreover, the interaction effects show that the closer people feel to their preferred party, the
larger the happiness gap is between government and opposition supporters. These results show that parti-
san motivations are in play in the non-political sphere of life as well, and they complement earlier research
showing an intense, but short-term effect of winning an election on voters’ happiness.

Keywords: happiness, partisan motivated reasoning, European Social Survey
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PATKOS VERONIKA — FARKAS ESZTER

BOLDOGOK A KORMANYPARTIAK

A KORMANYPARTHOZ KOTODES ES A BOLDOGSAG OSSZEFUGGESE EUROPABAN

Az elmult harom évtizedben a politikatuddsok visszatéréen arrdl szamoltak be, hogy a partos elkote-
lez6dések vildgszerte gyengilnek és a partok politikai jelentdsége csdkken (Wattenberg 1981; Dalton 2002;
Mair 2013). Némely szerz6k viszont gy vélik, hogy bar fontos valtozdsok kovetkeztek be az utdbbi évtizedben
a partok és valasztéik kapcsolataban, azt, hogy az emberek milyen véleményt alkotnak egy politikai esemény
kapcsan, tovabbra is nagymértékben a partos kotédésik hatdrozza meg. Szamos kutatas rémutat példaul, hogy
az emberek jelentéktelenebbnek értékelik a korrupcids eseteket, vdlasztasi csaldsokat vagy koztorvényes bln-
cselekményeket, amennyiben a sajat politikai oldaluk politikusai a vétkesek (Anduiza—Gallego—Mufioz 2013;
Claassen—Ensley 2016). Hasonloképpen, az aktualisan kormanyon [évé partok tdmogatdi altaldban alacsonyabb
szint( korrupciét érzékelnek, mint az ellenzékiek (Blais—Gidengil—Kilibarda 2015), és elégedettebbek a kulon-
b6z6 politikai intézmények teljesitményével és a demokracia minGségével is (Anderson—Guillory 1997; Blais—
Gélineau 2007; Curini—Jou—Memoli 2012; Jilke 2017). Masrészrél, az ellenzéki véalaszték hajlamosabbak azt
gondolni, hogy valasztasi csalds kdvetkeztében vesztették el a valasztast (Edelson et al. 2017), illetve 4ltalanos-
sagban kevésbé legitimnek érzékelni a valasztasi folyamatot (Daniller 2016). Ezek az eredmények azt mutatjak,
hogy a partos kot6dések tovabbra is az identitas fontos részét képezik, és a partos motivalt érvelés jelenlétére
utalnak.

A fent felsorolt szakirodalmi eredményekre tdmaszkodva, kutatasunkban azt vizsgaljuk, hogy a partos
motivaciok — a politika tertletén tulterjedve — hatdssal lehetnek-e a szubjektiv jéllétre. Abbdl indulunk ki, hogy
ha a kormanyparti megkérdezettek pozitivabban gondolkodnak az orszdgban zajlé jelenlegi és jov6beli politikai
eseményekrdl, mig az ellenzékiek helyzetértékelése sotétebb és varakozasaik is pesszimistabbak, akkor ezek a
kalonbségek kdzvetlentl megjelenhetnek-e az emberek boldogsagszintjében. A hipotézisiink tehat az, hogy a
(valamely) kormanypart iranti elkotelezettség hozzajarul a magasabb boldogsagszinthez, és hogy a partos el-
kotelezettség erésodésével egyenes aranyban né a kormanypartiak és ellenzékiek kozotti boldogsagktlonbség.

A kutatds fontos adalékul szolgalhat a dontéshozdi elszamoltathatdsaggal kapcsolddd kutatdsok szamara,
mivel a kormany-ellenzék taborok kozti esetleges “boldogsagszakadék” komoly kérdéseket vethet fel a politi-
kai szerepl6k demokratikus elszdmoltathatdsagaval kapcsolatban. Egy ilyen boldogsagkilonbség megléte azon
elképzeléseket tdmasztana ald, amelyek megkérddjelezik, hogy a valasztok mennyire képesek objektiv értéke-
léseket hozni a politikai teljesitménnyel kapcsolatban, és igy esetlegesnek tekintik a demokratikus mikodés
eredményességét (Achen — Bartels, 2016).

Tudomasunk szerint ez az elsd olyan kutatds, ami nemzetkozi 6sszehasonlitdsban vizsgalja a partos elko-
telez6dés és az egyéni boldogsagszint kozotti kapcsolatot. Bar ismerlink néhdny kordbbi eredményt arra vonat-
kozdan, hogy a valasztast megnyer6 partok tdmogatdi |ényegesen boldogabbak a valasztast koveté napokban,
mint a vesztes partok tdmogatodi (Gilbert et al. 1998; Wilson—Meyers—Gilbert 2003; Kinari et al. 2015; Pierce—
Rogers—Snyder 2016), illetve, hogy ez a kilonbség kisebb mértékben, de az egész valasztasi ciklusra kiterje-



déen fennéllhat (Curini—-Jlou—Memoli 2012; Patkds—Vay-Farkas 2012; Tsutsui—Yamane—Ohtake 2017), a fenti
kutatdsok tobbsége csupdn egy-egy valasztds adatait vizsgalta, és némelyik minddssze par tucatnyi kisérleti
alany bevonasaval készUlt. A hatas robusztussaganak vizsgalata céljabdl a kutatdsunk a European Social Survey
(ESS) adatait haszndlja fel, adatbazisunk 2002 és 2015 kozott 30 eurdpai orszaghdl tartalmaz megfigyeléseket,
igy 6sszesen tobb mint 200000 megkérdezett valaszait elemezzik. Ami az eredmények altaldnosithatdsagat és
megbizhatdsagat illeti, az adatbdazisunk adta lehetdségek igy messze tulmutatnak a korabbi, hasonld kérdést
vizsgalo kutatasok kinalta kereteken.

Szamos fontos, a boldogsag mértékében igazoltan jelent8s hatasu kontrollvaltozd bevondsa mellett a
regresszios modelljeink igazoljak, hogy a kormanypartiak boldogabbak az ellenzékieknél az egész vélasztasi cik-
lus sordn, és a kilonbség fokozottan érvényesil az erésen elkdtelezettek korében. Az eredmények arra utalnak,
hogy a partos kotédés tovabbra is erds szerepet jatszhat az eurdpaiak identitdsaban, és hatdsa tulmutathat a
politikai témakon.

ELMELETI KERET

A boldogsag és partkotddés kapcsolatdra vonatkozo elméletalkotds soran csupan maroknyi tudomanyos
munkdra tdmaszkodhatunk, és ezek egyike sem kisérli meg, hogy az dsszefliggés lehetséges okait szisztemati-
kusan bemutassa. Alapos kutatds soran is csak mintegy tucatnyi, meglehetdsen heterogén mindségU és fokuszu
munkat taldltunk, amelyekbdl kiindulhatunk. Némelyek kozlltk a valasztasok lehetséges rovidtavu hatasaival
foglalkoztak, mig masok a hosszutavuakkal, illetve kiilonbdznek abbdl a szempontbdl is, hogy a partkotédés, az
egy parthoz vald ideoldgiai kdzelség vagy a szavazas hatdsat vizsgaltdak-e a személyes boldogsagra vagy elé-
gedettségre. A tanulmanyok egy része igen kis mintan elvégzett kisérleti kutatason alapul, vagy nem kulono-
sebben rangos lapokban, esetleg mihelytanulmanyként publikalt eredmény. A kdvetkez6kben tehat ezekre a
szempontokra is figyelemmel leszlink a kapcsolédd empirikus irodalom bemutatasa soran.

Ahogy fentebb emlitettik, a kapcsolddd kutatdsok egy része azt igazolta, hogy a valasztasok rovidta-
von er@sen hatnak a boldogsagra. Wilson szerzétarsaival (2003) a magukat a politika irdnt érdekl6dének tartd
egyetemistak korében vizsgdlta a kérdést. Bar a valasztas gybzteseinek és veszteseinek boldogsaga kozott a
feltételezettel megegyez§ irdnyu kilonbséget taldltak, a veszteseket nem hangolta le annyira a vereség, mint
azt a vdlasztds el6tt valdszindsitették. Hasonld eredményre jutott egy masik kismintas kérd&ives kutatas is (Gil-
bert et al. 1998): a megkérdezettek rendre tulbecsilték, hogy a valasztasi vereség milyen mértékben hat majd
a késébbi boldogsagukra. Pierce és szerz6tarsai (2016) egy nagyobb kérd&ives mintan igazoltak a valasztasok
azonnali boldogsaghatdsat, viszont arra jutottak, hogy ez a hatas néhany nap alatt eltlinik. Ehhez hasonlé ered-
ményre jutottak Kinari és szerzGtarsai (2015) is a 2009-es japan valasztasok hatdsanak elemzése soran. Ezek
a tanulmanyok tehat azt mutatjak, hogy a valasztasok elvesztése egyrészt tényleg elszomoritja az érintetteket,
masrészt nagyjabol egy hét elteltével a vdlasztdsi eredmény mar nem befolyasolja a boldogsagukat.

Néhany tanulmany ezzel szemben arra mutat rd, hogy a valasztasi eredmények hosszabb tadvon is hat-
hatnak a valasztok boldogsdgara, bar az dltaluk kimutatott hatds kisebb mértékd a fent leirt révid tavd hatdsnal.
Patkos és Vay-Farkas (2012) példaul a European Social Survey adatain kimutattdk, hogy a magyar valasztok
korében 2002 és 2010 kozott folyamatosan nétt a kilonbség a kormanyparti és ellenzéki valaszték boldog-
sagszintje kozott. Tsutsui és szerz8tdrsai (2017) pedig japan paneladatok vizsgalataval arra jutottak, hogy a
kormanyparti szavazok évekkel a kormanyvaltas utan is szignifikdnsan boldogabbak voltak az ellenzékieknél, és
a kilonbséget nem magyaraztak a személyiségvonasok és attitlidok terén tapasztalhatd eltérések.



Mds kutatok az adott kormdanyhoz valé ideoldgiai kozeldllas szerepét vizsgdltak, bar az eredmények
etéren inkdbb vegyesek. Példdul Di Tella és MacCulloch (2005) tiz eurdpai orszagra kiterjed6 kutatdasukban
azt taldltak, hogy a kormanyokhoz ideoldgiailag kdzelebb all6 valaszték boldogabbak. Ezzel szemben Curini és
szerzG8tarsai (2012) mintegy negyedszazadot feldleld és 70000 vélaszto véleményeit elemzd eredményei szerint
téira nem volt érvényes, Dolan és szerzGtarsai (2008) brit valasztasi adatokat elemzé kutatasukban pedig arra
jutottak, hogy a csoportok kozotti boldogsagkilonbség elhanyagolhatdan kicsi.

Osszefoglalva, vannak olyan empirikus eredmények, amelyek arra utalnak, hogy a partkotédés
osszefligghet az emberek boldogsagaval, viszont a vonatkozé munkdk egy része valéjaban nem erre a kér-
désre fokuszalt (lasd kilonosen Di Tella—MacCulloch 2005; Tsutsui—Yamane—Ohtake 2017), a célzottabban a
kérdéssel foglalkozd kutatdsok pedig csupan egy-egy orszag kontextusaban vizsgaltdk a kérdést, ami nagyban
csokkenti az eredmények altaldnosithatdsagat. A legmeggydz6bb, 6sszehasonlitd kutatasi designnal rendelkezé
kutatdsok (Di Tella—MacCulloch 2005; Curini et al. 2012) valészinUsitenek ilyen kapcsolatot, de nem igazoljak
azt teljeskorden.

Hipotéziseink megfogalmazdsa sordn a partos motivalt érvelés (Green—Palmquist—Schickler 2004; Lebo—
Cassino 2007; Jerit—Barabas 2012; Bolsen—Druckman—Cook 2014; Leeper—Slothuus 2014; Bisgaard 2015;
Kahan 2016; a motivalt szkepticizmusrdl l1asd Taber—Lodge 2006) elméletébdl indulunk ki, ami Kunda (1990)
motivalt érvelés elméletén alapul. Kunda szerint az emberek a véleményalkotds sordn két f6 célt kdvetnek,
és ez a két cél kdnnyen 6sszelitkdzésbe kerlilhet egymdssal. Egyrészt szeretnék, ha érvelésik helytallé lenne
(accuracy goal), masrészt, ha olyan végeredményre jutnanak a folyamat végén, amire a meglévé beallitdodasaik
alapjan elejétdl fogva szerettek volna jutni (directional goal). Motivalt érvelésnek hivjuk, amikor az érvelésiin-
ket a direkcionadlis cél irdnyitja, tehdt amikor olyan mddon torzitva dolgozzuk fel az informaciét és Ugy irdnyitjuk
a véleményalkotasunkat, hogy a kivant végeredményre juthassunk.

Amikor pdrtos motivalt érvelésrél beszélink, a partossagot az identitas egy fontos elemének tekintjuk,
ami ugy formalja a gondolkoddast, mint “egy prizma, amin keresztll az egyének a politikai valésagot latjak”
(Lebo—Cassino 2007: 719). Ebbdl a szemszoghdl nézve minden belpolitikai esemény fontos lehet az identitas
szempontjabadl, és azt feltételezhetjiik, hogy a partidentitds minden, a politikdhoz akar lazdn kapcsolddo ese-
mény megitélésében is szerepet jatszhat. Tanulmanyunkban partos motivalt érvelésnek (PMR) azt nevezzik,
amikor a partos identitdsunk szempontjabdl kiilondsen fontos, hogy egy bizonyos véleményre juthassunk egy
téma kapcsan, igy az érvelésiinket ennek megfelel6 mddon alakitjuk. Természetesen a partos érzések nem
egyforman erések mindenki esetében, vannak erésen partos, kevésbé erds partkotédési és fuggetlen, apoli-
tikus vildgnézetli emberek is. gy azt varhatjuk, hogy a PMR erésebben jellemzi az erds partkotédéstieket, mig
kevésbé erdsen jelentkezik a kevésbé partosak korében (Bisgaard 2015).

A PMR tobb egymdssal dsszefliggd csatornan keresztil éri el hatdsat. Egyik eszkoze, hogy az emberek
olyan forrasokbdl szeretnek informalddni, amelyek megerdsitik Sket a kordbbi vélelmeikben (tehat az &6 izlésik-
nek megfeleld értelmezésben talaljak a hireket (Taber—Lodge 2006)). Egy masik eszkdz, hogy az elézetes vélel-
meikkel egybevago bizonyitékokat er6sebbnek érzik, mig az azokat cafoldakat kevésbé tartjak megbizhatdaknak
(confirmation bias és disconfirmation bias (lasd példaul Taber—Lodge 2006; Slothuus—de Vreese 2010)). Har-
madrészt, a vélelmeikkel ellentétes, cafolhatatlan bizonyitékkal szembesulve a valaszték végsé mentsvarként
gyakran a szelektiv felel@sségtulajdonitas eszkdzéhez fordulnak — példaul, tagadhatatlanul gyenge gazdasagi
eredményekkel szembesilve a politikai vezetGik helyett kizardlag a kiilsé kornyezetet okoljak (Bisgaard 2015).



Abbdl kiindulva, hogy a kormanyparti és ellenzéki valasztok informacids kornyezete, percepcidi és értel-
mezései milyen nagymértékben és tendencidzusan eltérnek egymastdl, azt varhatjuk, hogy a kormanypartiak a
belpolitika minden egyes mozzanatdra vonatkozoan pozitivabb értékelésekkel fognak rendelkezni az ellenzéki-
eknél. Egyszerlbben fogalmazva, az a varakozadsunk, hogy a kormanyparti valasztok a partos identitasuk védel-
me érdekében motivdlva vannak ra, hogy Ugy lassak, hogy az orszagukban j¢é dolgok torténnek, mig ugyanezen
okbdl az ellenzékiek arra motivaltak, hogy kételkedjenek és pesszimistabbak legyenek. Kutatasi kérdéslink az,
hogy ezek a pozitivabb és negativabb értékelések hatnak-e a boldogsagérzetre, tehat, a mindenkori kormany-
partiak tendenciézusan boldogabbak-e az ellenzékieknél.

Ez alapjan, hipotéziseink szerint, az inkumbens partok tAmogatdi boldogabbak az ellenzéki partok tdmo-
gatéindl (H1), és ez a boldogsag kilonbség nagyobb az erés partkdotédéslek kozott, mint a gyenge partkotddé-
stiek korében (H2).

Az altalunk vizsgdlt 6sszefliggés magyarazatdra az irodalomban megjelenik néhany tovabbi magyarazat is.
Az alabbiakban hdarom ilyen alternativ magyarazatot ismertetlink, bemutatva, hogy hogyan kivantuk a kutatas
tervezése soran kizarni, hogy az esetlegesen altalunk taldlt hatast ne a PMR, hanem ezek valamelyike okozza.

Az els6 elmélet az egyes partos csoportok értékei és preferenciai kozotti alapvetd kilonbségekbdl indul

ki (Gerber—Green 1999; Bullock 2009). Az elmélet képviselSi hangsulyozzak, hogy a Downs-i koncepcié értel-
mében az egyének 6nallo kdzpolitikai preferencidkkal rendelkeznek, és azt a partot vélasztjak, amely ezekhez a
preferencidkhoz a legkdzelebb all (Downs 1957). Mivel okkal gondolhatjuk, hogy a kormanypartok dltal beveze-
tett intézkedések megegyeznek az Sket tamogatd valasztok preferencidival, valamint hogy ezek az intézkedések
alapvet&en a kormanyparti szavazéknak kedveznek majd, azok vélhet&en az életkdrilményeik javulasat is ered-
ményezik. Ennek a magyardzatnak a nem-materidlis olvasata szerint (amelyet Di Tella és MacCulloch (2005)
“partos hipotézisnek” nevez) a kormanyparti szavazok magasabb boldogsdga a kormanyhoz vald ideoldgiai és
értékrendbeli kdzelségbdl fakad. Eszerint az érvelés szerint a kormanyparti szavazék azért boldogabbak, mert
“az altaluk idealisnak tartott kozpolitikai intézkedések valdsulnak meg” (Tsutsui—-Yamane—Ohtake 2017: 5), hi-
szen ezek az Ggyek (mint példaul az azonos nem’(iek hazassaga vagy az abortusszal kapcsolatos szabalyozasok)
fontosak szamukra és a referenciacsoportjuk szdmara, figgetlentl attél, hogy szarmazik-e konkrét materidlis,
gazdasagi hasznuk az adott intézkedésbdl vagy sem. Noha racionalis és utilitarista megkdzelitések szempontja-
bol az anyagi haszonnal kapcsolatos magyarazat kézenfekvének tlinik, korabbi kutatdsok soran sem Di Tella és
MacCulloch (2005), sem pedig Kinari és szerz&tarsai (2015) nem mutattak ki erre vonatkozé szignifikans hatast.
A partos motivacidkkal kapcsolatos hipotézis tesztelése céljabdl, illetve annak érdekében, hogy ezt a lehetséges
hatast a raciondlis magyarazatoktdl elktlonitsik, modelljeinkbe szamos, a valaszaddk eltérd életkorilményeit
méré valtozot is bevonunk, az ideoldgiai magyarazat tesztelésére pedig szerepeltetjik a kormanytdl vett ideo-
|6giai tavolsagot.

A masodik alternativ magyarazat szerint az emberek “egyszerlien szeretnek nyerni” (Di Tella—MacCulloch
2005: 381), azaz 6nmagdban az a tény, hogy a nyertesek vagy a vesztesek kdzé tartoznak-e, jelentds hatassal
van az emberek hangulatdra. Ez a hatds egy gydztes sportfogaddst vagy lottonyereményt réviden kovetd él-
meényhez hasonlithatd, amikor is szinte elhanyagolhatd az egyének csoportkétédése. Ebbdl a néz6pontbdl a
valasztasi gy6zelem még akkor is ndveli az egyének boldogsdgat, ha nem kotédnek kilondsebben a kormany-
parthoz, melyre a szavazatukat adtdk. Ez az elmélet azokkal a kutatdsi eredményekkel all 6sszhangban, amelyek
kimutattak ugyan kulonbséget kormanyparti és ellenzéki szavazdk boldogsaga kozott, de amelyek szerint ez a
hatds rovid idével, maximum egy héttel a valasztasokat kdvetSen eltlinik (Gilbert et al. 1998; Wilson—Meyers—



Gilbert 2003; Alvarez-Diaz—Gonzalez—Radcliff 2010; Kinari et al. 2015; Pierce—Rogers—Snyder 2016). Mintank-
ban atlagosan két évvel a valasztdsok utdn késziltek az interjuk, és kevesebb, mint az interjuk fél szazaléka
készllt a valasztasokat kovets egy honapon belll. Az egyszer(ség kedvéért a valasztasokat kdvets egy hdnap-
ban lekérdezett valaszaddkat nem szerepeltettilk az elemzésben, hogy kizérjuk annak lehet&ségét, hogy a két
csoport kozott esetlegesen csupan e rendkivil révid tavu, a szakirodalomban ‘honeymoon effect’-ként szerepld
hatds okozzon kilonbséget. Tovabba, elemzéstinkben kilon vizsgaljuk azokat, akik valamelyik oldalra szavaztak
és azokat, akik a kérdezés pillanataban érzelmileg kotédnek a kormanyzé vagy ellenzéki partokhoz —amely nem
feltétlenil jelenti, hogy ezekre a pdartokra adtdk voksukat a kordbbi vélasztdsok alkalmaval.

Egy lehetséges harmadik, nem politikai magyarazat szerint a kormanypartot tamogatoé egyének eleve bol-
dogabb személyiséggel rendelkeznek, és igy a boldogsaguk politikai kontextustol fliggetlen. Ez a magyarazat az
egy-egy orszag-esetrél szold kutatdsok esetében valdszinlibb eshetdségként meril fel — bar torténetesen Tsutsui
és szerzGtarsai cafoltak (2017) ezt az 4ltaluk vizsgdlt japan esetre vonatkozéan—, viszont az altalunk alkalmazott
kutatasi design jelent&sen csdkkenti ennek a magyardzatnak a valdszinliségét. Mivel a mintank hét adatfelvételi
hullam 138 orszag-évét tartalmazza, igy a mintankban szerepl6 kormanyparti és ellenzéki tdborok minden szem-
pontbdl rendkivil heterogének. E hét hulldam altal fel6lelt id6ben szamos kormanyvaltas tortént a vizsgalt 30
orszagban, igy ugyanazok az emberek a kilonboz6 lekérdezésekben a kormanyvaltasok miatt hol ellenzékinek,
hol kormanypartinak szamitananak. Ez alapjan, bar teljes mértékben nem kizérhatd, de mégsem valdszind, hogy
egy esetleges kormanypartiak és ellenzékiek kdzti kiilonbség e két rendkivil heterogén és allanddan valtozd 6sz-
szetétel( tabor tdmogatdi kozott véletlen, de szisztematikus személyiségkilonbségekbdl fakadjon.

Végiil, a forditott oksag problémajat is fel kell vetniink, amit szintén megprébaltunk kezelni, mégpedig a
kordbbi partpreferencia (azaz a legutébbi vélasztasokon leadott szavazat) figgetlen valtozdként valé szerepel-
tetésével a pillanatnyi partszimpatia helyett.

Osszefoglalva, noha a feltételezett dsszefliggés mogotti elméleti magyarazat oksagi természet( viszonyt
feltételez, a rendelkezéstinkre all6 kérd&ives mddszerekkel a boldogsag és a partkotédés kozotti oksagi kapcso-
lat bizonyitasa természetesen nem lehetséges. Elemzésiinkben mindenesetre megkiséreljik, hogy a legkézen-
fekvébb nem politikai jellegli magyardzatokat (pusztan a vélasztdsi gy6zelem hatdsat a boldogsagra, illetve a
gyGztesek és vesztesek kozott attitlid- és személyiségbeli kilonbségeken alapuldkat), az ideoldgiai-kdzpolitikai
kozelségen alapuld magyarazatokat, illetve a forditott oksag lehet&ségét is minél kisebbre csdkkentsik, ameny-
nyire az eszkdzeink megengedik.

ADATOK ES VALTOZOK

A hipotéziseinket a European Social Survey els6 hét hulldmanak dsszesitett adatain teszteltik, az adatbazis
az Eurdpai Gazdasagi Térség 30 orszdgara vonatkozdan tartalmaz adatokat, a 2002 és 2015 kdzotti id6szakbol. Bar
néhany lekérdezés egyes tovabbi orszagokra is kiterjedt (Albdnia, Koszovo, Izrael, Oroszorszag, Torokorszag és
Ukrajna), ezeket az eseteket két ok alapjan végil kizartuk az elemzésbdl. Az egyik, hogy az EGT tagallamaira korla-
tozva az elemzést, azok hasonlé torténeti, kulturalis és politikai hattere miatt a nem modellezhet6 heterogenitas
szintje alacsonyabban tarthato az elemzés soran. Masrészt, az EGT-n kivil esé orszagok tobbségében nem liberalis
demokracidk, igy a politikai kdrnyezet nem feltétlendl kedvez annak, hogy a (f6ként az ellenzéki gondolkodasu)
megkérdezettek valéban Gszintén valaszoljanak a politikai preferenciaikat, vélekedéseiket firtatd kérdésekre.

Mivel nem minden orszag vett részt minden lekérdezésben, az egyesitett adatbazis 138 orszag-évet dlel
fel, és 6sszesen 260 894 megkérdezett valaszait tartalmazza. Ezt a 138 orszag-év esetet a Fliggelék F1. tablazata



1. dbra. A fliggé vdltozo eloszldsa
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Mennyire boldog On?

Osszegzi. Ennek megfelel6en, illetve tovabbi valtozdk hidnyzd adatai miatt, a regressziés modellek 106982 és
211969 kozotti szamu valaszado adatait vizsgaljak. Mivel kutatasi kérdéslink alapvetéen a valasztasok esetleges
hosszutavu boldogsaghatasara vonatkozik, és a korabbi kutatdsok a valasztasokat kovets legfeljebb egy-két
hetes idétavon belil talaltak szignifikdns boldogsdgkllonbséget az ellenzékiek és a kormanypartiak kozott, ki-
zartuk az elemzésbdl azokat a valaszadodkat, akiket kevesebb mint 30 nappal a valasztasok utan kérdeztek meg.

Ez az egész minta kevesebb mint 0,5%-at érintette.
Fliggd vdltozo

A boldogsadg szamszerUsitésére a kérd6ivben szerepl6, kdzvetlenil a boldogsagra irdnyuld kérdést
hasznaltuk. A résztvevBknek tehat azt a kérdést kellett megvélaszolniuk, hogy “Mindent egybevéve, On mit
mondana, mennyire boldog?” egy olyan tizenegyfoku skalan, ahol a 0 nagyon boldogtalant, a 10 pedig nagyon
boldogat jelent. Elemzésiink soran abbdl indulunk ki, hogy a fenti kérdésre adott valaszok elfogulatlanok és
megbizhatdak, tehat valdban jellemzbek a megkérdezettek jollétére. A valtozo eloszldsa balra ferde, atlaga 7,23,
tehdt az elemzésben szerepl6k 6sszességében inkdbb boldogok, mint boldogtalanok voltak.? A fliggd valtozénk

eloszIlasat az 1. abra mutatja.
Fiiggetlen vdltozok

A partkot&dés vizsgalatara két megkdzelitést is hasznaltunk. Egyrészt, vizsgaltuk, hogy a lekérdezés ide-
jén kormanyon |évé vagy ellenzékben |évé parthoz érezte-e magat kdzel a megkérdezett (amennyiben volt
olyan part, amelyhez kozel érezte magat). A kérdés pontos megfogalmazasa az ESS kérddivében: ,Van-e olyan
politikai pdrt, amely kézelebb dll Onhéz, mint a t6bbi?”. Ha erre ,igen” valaszt adott a kérdezett, a kapcsolddd

2 Erdemes megjegyezni, hogy a boldogség skala megfeleld értelmezése tudomanyos vita targya, tehat a pszicholégusok altaldban
ordinalis, mig a kbzgazdaszok intervallum skalaként értelmezik. Ferrer-i-Carbonell és Frijters (2004) szerint viszont mindegy,
hogy melyik megkozelitést kovetjik, mivel elemzésiikben a kiilonb6z6 feltevéseknek megfeleld, eltéré modszerekkel nagyon
hasonlé eredményekre jutottak.



kérdés, hogy ,Melyik ez a part?” A kérdbiv e kérdéshez flizott magyardzd megjegyzése értelmében (,in the
sense of the party one most identifies or sympathises with or is most attached to, regardless of how one votes”)
a tovabbiakban a “szimpatizal”, “kozel érzi magat”, “kot6dik” kifejezéseket szinonimaként alkalmazzuk, és min-

den esetben erre a valtozora utalunk veluk.

Masrészt, az eredményeink robusztussaganak vizsgalata érdekében, a legutébbi valasztasokon leadott
szavazat alapjan is elvégeztik ezt a besorolast, mivel lényegesen tébben tudnak vagy hajlanddak arra a kér-
désre valaszolni, hogy mely partra szavaztak legutébb, mint hogy melyik parthoz érzik magukat kozel. Korabbi
kutatdsok azt mutatjak, hogy a partvalasztas és a partkdtédés az eurdpai valasztdk esetében nagy mértékben
atfedd fogalmak (Dalton—Weldon 2007: 181-182).

Annak érdekében, hogy vildagosan megkllonbdztethessik egymastdl a fenti valtozok alapjan a kormanyparti
és ellenzéki érzelmieket, minden olyan esetet ki kellett zarnunk az elemzésbdl, amelyekben nem lehetett el-
donteni, hogy a kett6é kozal valaki melyik kategdéridba tartozik. Tehat minden olyan esetet kizartunk, ahol a
lekérdezés a vdlasztasok sordn, illetve a valasztdsok és az Uj kormany megalakuldsa kdzotti id6szakban zajlott.
Két kormanyatalakitas is lekérdezési idGszakokra esett, igy két olyan kisebb part tdmogatadit is ki kellett zarnunk
az elemzésbdl, akik ekkor léptek ki a kormanybdl (a Pim Fortuyn part tamogatdit a 2002-es holland mintabdl,
és a Centrista Part tamogatdit a 2010-es francia mintabadl). A kormanyok Osszetételére vonatkozé adatokat a
Comparative Political Data Set projekttdl kdlcsonoztiik (Armingeon et al. 2016). Ezek alapjan soroltuk be a meg-
kérdezetteket a “kormanyparti”, “ellenzéki” és a “fliggetlen” kategdridkba, ez utdbbiak kdzé azok tartoztak, akik
nem allnak kdzel egyik parthoz sem, illetve nem vettek részt a valasztdsokon. Akik megtagadtdk a valaszadast,
azokat pedig kizartuk az elemzésbdl.

A partkotédés erdsségét azzal mértik, hogy mennyire érzi magahoz kdzel a megkérdezett az altala kedvelt
partot. Az erre vonatkozé kérdést egy négyfokozatu skalan valaszoltdak meg, ahol a 0 az “egyaltalan nem all
hozza kdzel”-t, a 3-as pedig a “nagyon kozel all hozzd”-t jelenti.

Mivel felmerilhet, hogy egy négyfokozatu skala nem eléggé finom egy linearis becsléshez vald alkalmazashoz,
igy a hatas robusztussaganak ellenérzése érdekében az eredeti valtozdt dummy valtozova alakitottuk, és egyes
modelljeinkben a kevéssé kot6ddk O értékkel, mig az er6sen vagy nagyon er6sen kotédék 1-es értékkel szere-
pelnek.

Kontrollvaltozok

A boldogsaggal kapcsolatos tanulmdanyok eredményei szerint az egyének boldogsagat — a genetikai tulaj-
donsdgokon tul — életkoriulményeik és kiilonb6z6 szocio-demografiai tényezdk is nagyban meghatarozzak. Ezen
tényez6k tobbsége az egyének partpreferencidjat is szignifikdnsan magyardzza, példaul, elsésorban a leginkabb
kedvezményezett tarsadalmi csoportok tdmogatjak a fennalld status quot, azaz 6k azok, akik a legnagyobb va-
l6szintiséggel szavaznak a kormanypartokra. igy joggal gondolhatjuk, hogy a magasabb egyéni boldogsagszintet
eredményez6 kortilmények bizonyos mértékben egyuttal a kormanypartra szavazdshoz is hozzajarulhatnak. An-
nak érdekében hogy a partkotédés boldogsagra gyakorolt hatasat elkllonitsik modelljeinkben, szamos magya-
rdzé valtozét vontunk be, amelyek a boldogsagot és a partpreferenciat is magyarazhatjak.

A magyarazo valtozok kivalasztasakor nagyban tdmaszkodtunk Dolan, Peasgood és White (2008) atfogo,
az egyéni boldogsagszintet befolydsold tényez6krél szold 6sszefoglald tanulmanydra. Ahogy azt a szerzdk is
hangsulyozzak, az egyének abszolut és relativ jovedelmi helyzete, egészségi allapotuk, személyes és kdzdsségi
kapcsolataik, munkaerdpiaci statuszuk valamint csalddi allapotuk azok a tényezék, amelyek a vonatkozd



kutatdsok eredményei szerint meghatarozd szerepet jatszanak abban, mennyire valljdk magukat boldognak.
Annak érdekében, hogy a kormanypdrthoz vald kot6dés boldogsagra gyakorolt hatasat elkilonitstik modellje-
inkben, a fentieken tul kontrollvaltozoként szerepeltetjik a valaszaddk életkorat, nemét, iskoldzottsagi szint-
aldbbiakban részletesen bemutatjuk az egyes magyarazé valtozék mérési modszerét, valamint minden esetben
kitérink arra, milyen kapcsolatot feltételezlink az adott magyardzé valtozé és a modelljeink fliggd valtozdja, az
egyének boldogsaga kozott.

Jévedelem. A vonatkozé tudomanyos kutatasok konzisztensen igazoljdk a boldogsag és a jovedelem ko-
zOtt pozitiv kapcsolatot. Elemzésiinkben a vélaszaddk szubjektiv jovedelmi helyzetét és a boldogsag kapcsola-
tat vizsgaljuk, azaz nem a konkrét jovedelmiket, hanem a sajat maguk altal érzékelt jévedelmi helyzetet vesz-
szUk figyelembe. Ennek az egyik f6 oka hogy kikliszoboljik az abszolut jovedelemet mér6 valtozd mérésének
valtozasaibol, illetve a nagymérték( adathianybdl fakadd problémakat. Mivel a valaszaddk — értheté modon —
kevésbé szivesen valljak be a kérdez6biztosoknak, hogy mennyit keresnek, mint hogy mennyire konnyen jonnek
ki a jovedelmUkbdl, az el6bbi valtozd esetében korilbelll a lekérdezések negyedében nem szerepel érvényes
valasz, mig az utébbi valtozd esetében szinte elhanyagolhatd az adathiany.

Egészség. Az egészségesebb emberek varhatdan boldogabbnak valljak magukat. Az erre vonatkozé valto-
76 az egyének szubjektiv egészségi szintjét méri, ahol az 1-es érték “nagyon rossz”, az 5-6s érték pedig “nagyon
jo” érzékelt egészségi allapotot jeldl.

Szocidlis élet. Az aktiv szocidlis élettel bird egyének boldogabbak azoknal, akiknek kevés emberrel van
személyes kapcsolatuk. A tarsas aktivitdst mér6 valtozd arra kérdez ra, milyen gyakran jar tarsasagba a kérde-
zett a hozzd hasonld kordakhoz képest. A vdlaszlehet6ségek 1-t6l 5-ig terjed6 skaldjan az 1 a “sokkal ritkdbban,
mint mdsok”, az 5 a “sokkal tébbszér, mint mdsok” valaszokat jeldlik.

Bizalom/tdrsadalmi t6ke. Minél inkabb bizik valaki mas emberekben, annal boldogabbnak vallja magat.
Eppen ezért a valaszaddknak a tobbi emberhez valé hozzaalldsat is szerepeltettitk modelljeinkben. A vonatkozd
valtozo értéke 0, ha a valaszado szerint “nem lehetiink elég dvatosak”, és 10, ha a valaszado szerint “a legtébb
ember megbizhato”.

Munkanélkiiliség. A munkdval nem rendelkezd egyének varhatdan kevésbé boldogok azoknadl, akik a
munkaviszonyukbdl kifolydlag biztos jovedelemmel, napi rutinnal, feladatokkal és esetleg sikerélményekkel
rendelkezhetnek. A munkanélkiliséget méré dummy valtozo 1-et vesz fel, ha a valaszado az elmult hét napban
nem rendelkezett munkaviszonnyal.

Diszkrimindcio. A tarsadalmi integracidra vonatkozd tudomanyos eredményekbdl kiindulva azt varjuk,
hogy amennyiben a valaszadé diszkriminalt tarsadalmi csoport tagja, az negativ hatassal lesz a boldogsagara.
Az erre vonatkozd dummy valtozé abban az esetben vesz fel 1-et, ha a valaszadé Ugy nyilatkozott, olyan csoport
tagjanak tartja magat, amelyet hatranyos megkulonboztetés ér az adott orszagban.

Csalddi dllapot. A csaladi dllapot és boldogsag kozotti kapcsolatra vonatkozdan a szakirodalom eredmé-
nyei ellentmonddsosak. Ennek oka részben az, hogy kilonbdz6 modon kdédoljak a csaladi allapotot méré val-
tozdt, illetve a valasztott referencia kategériak is eltéréek az egyes tanulmanyokban (Dolan—Peasgood—White
2008). Osszességében elmondhatd, hogy azok, akik hosszitavl kapcsolatban élnek, szignifikdnsan boldogab-
bak azoknal, akik nem rendelkeznek stabil parkapcsolattal, illetve hogy a partnerik elvesztése jelentésen csok-
kenti az egyének boldogsagat. A csalddi allapotra vald kontrollalds érdekében harom dummy valtozdt vontunk



be a modelljeinkbe: hazas, elvalt és 6zvegy, a referencia kategdériaba pedig azok tartoznak, akik még soha nem
voltak hazasok.

Iskoldzottsdg. Szamos kutatds forditott U alaku kapcsolatot azonositott a boldogsag és az iskoldzottsag
kozott (Hartog—Oosterbeek 1998) (azaz a kdzépfoku iskolai végzettséggel rendelkezék boldogabbnak bizonyul-
tak az alacsony és a magas iskoldzottsagl embereknél), noha az iskoldzottsag hatasa modellenként valtozhat
annak fényében, milyen kontrollvaltozdkat tartalmaznak. Modelljeinkben az iskolaban eltoltott évek szama sze-
repel, illetve annak négyzetes formaja is; el6bbi esetén pozitiv, utébbi esetén negativ kapcsolatot feltételeziink
a flggd valtozdval.

Valldsossdg. A vallasossag és boldogsag kozotti kapcsolatot vizsgdld tanulmanyok jelent8s része a val-
lasossag pozitiv hatdsat azonositotta az egyének boldogsagara (Lewis et al. 1997; Lewis—Maltby—Burkinshaw
2000; Lewis—Maltby—Day 2005). A regressziés modelljeinkbe bevont, valldsossagot méré magyarazo valtozé 0
értéket vesz fel ha a vélaszadd “egydltaldn nem valldsos”, és 10-es értéket ha a valaszadd “nagyon valldsos”.

A kormadnytdl valo ideoldgiai tdvolsdg. A partos motivacio szerepére vonatkozé hipotézisiink tesztelése
céljabdl az egyének ideoldgiai preferenciara is kontrollalunk, hiszen azok, akik ideolégiai szempontbdl kozel ér-
zik magukat az inkumbens part(ok)hoz, a racionalis érvelésbdl kiindulva nagyobb valdszin(iséggel elégedettek
a kormany kozpolitikai intézkedéseivel. Azaz, a kormanyhoz vald ideoldgiai kdzelség egyuttal magasabb boldog-
sagszintet is eredményez. Mivel az eurdpai kormanypartok bal-jobb ideoldgiai skalan elfoglalt pozicidjardl nincs
olyan elérhetd adatbazis, ami az elemzési céljainknak megfelelne, a kormanyok ideoldgiai poziciojat a medidn
11 fokd skdla méri. A varakozasoknak megfelel6en az ideoldgiai tavolsdgot méré valtozd negativan korreldl a
kormanypdrtra vald szavazassal (r=-0,301; p=0,000), valamint a kormdanyparthoz vald érzelmi kdzelséggel is
(r=-0,313; p=0,000). Azaz minél tavolabb van a valaszadd a kormanypart median szavazojanak ideoldgiai pozi-
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Nem. A valaszadd nemének boldogsagra gyakorolt hatdsaval kapcsolatban nem egységes a szakirodalom;
mig néhany tanulmany szerint a n6k boldogabbak a férfiaknal (Hartog—Oosterbeek 1998), mas tanulmanyok a
kor, nem és boldogsag kozotti interakcios kapcsolatot hangsulyozzék (Inglehart 2002).

Kor. A vonatkozd tanulmanyok egybehangzdan a kor és a boldogsag kozotti U-alaku kapcsolat meglétét
bizonyitjak. Azaz, noha a boldogsag szintje a kor el8rehaladtaval csokken, a fiatalok és az id6sek is boldogabbak
a kozépkoru embereknél, és ez a kapcsolat megmarad a jovedelem, iskoldzottsag és egészségre vald kontrolla-
last kdvetSen is (Blanchflower—Oswald 2008; Frijters—Beatton 2012; Lelkes 2017). Az iskolazottsdaghoz hasonlé-
an a kor valtozoét is szerepeltettilk modelljeinkben négyzetes formaban is.

Alkalmazott elemzési modszer

Mivel a kérdéseink az egyéni szintre vonatkoznak, ebben a tanulmanyban nem foglalkozunk azokkal a
kalonbségekkel, amelyek orszagos szinten befolydsolhatjak a boldogsagot (pl. atlaghémérséklet, napsitéses
6rak szdma, az orszag népslrlsége, az egészségligyi rendszerének minésége, a kdzbizalom szintje, stb.). Annak
érdekében, hogy ezek a killonbségek ne okozzanak problémat az adatok Osszesitett kezelésénél, hipotézisein-
ket az orszag- és évhatdsokat rejtett dummy valtozokként bevond, igy azok hatdsat is felszivd OLS regresszids
modellekkel (ordinary least squares regression absorbing indicators) teszteljuk, a robusztus standard hibdkat az
orszag-évekre klaszterezve. A regresszios elemzés soran a kormanyparti és ellenzéki szimpatizansokat hasonlit-

juk 6ssze. Mivel tisztaban vagyunk azzal, hogy igy szamos megfigyeléssel csokken az adatbazisunk, hiszen sok



valaszadd egyetlen olyan partot sem jeldlt meg, amelyhez kozel érezné magat, igy az 1. modellben kormany-
parti és ellenzéki szimpatizansokat kilonboztetiink meg, mig a 2. modellbe bevonjuk azokat is az elemzésbe,
akik egyik politikai parthoz sem érzik kdzel magukat.

A 3. modellben a kormdnyparttal vald szimpatizalast interaktdljuk a partkotédés erdsségével. A masodik
hipotézisinknek megfelel6en pozitiv korreldciot feltételeziink ezen interakcids tényez6 esetén, azaz minél ko-
zelebb érzi magat a vélaszadd egy adott parthoz, annal nagyobb mértékben fog kiilénbozni a boldogsagszintje
egy hozza hasonld tulajdonsdgokkal bird, de vele nem azonos politikai oldalon allé valaszadé boldogsagatdl. A
4. modelliinkben pedig, a fentebb bemutatott okokbdl, a parthoz valé kozelséget dummy valtozd formajaban
szerepeltetjik.

AZ ADATELEMZES EREDMENYEI — BOLDOGABBAK-E A KORMANYPART IRANT ELKOTELEZETT VALASZADOK?

Az 1. tdblazat a regressziés modellek boldogsdgra vonatkozd becsléseit tartalmazza. Ahogy az eredmé-
nyekbdl 1athato, a kontrollvaltozok bevonasa mellett is mérsékelt de szignifikans a kapcsolat a kormanyparthoz
vald kotédés és a boldogsag kozott. Azon valaszadok, akik a kormanypart iranti kotédéslket fejezték ki, atlago-
san 0.120, illetve 0.114 ponttal boldogabbak az ellenzéki k6t6dés(i valaszaddknal (az 1. és 2. modellben, utdbbi
tartalmazza a partkotédést nem kinyilvanitd valaszaddkat is).

1. tabldzat. A vdlaszadok boldogsdgat becslé linedris regresszids modellek.

(1) (2) 3) (4)

Kormanytdl vett ideoldgiai tavolsag 0.024*** 0.018*** 0.023*** 0.024***

(0.005) (0.004) (0.005) (0.005)
Kormanyparthoz kozel all 2 0.120%** 0.114%** 0.019 0.080***

(0.017) (0.019) (0.039) (0.027)
Nem all kozel egyik parthoz sem @ 0.004

(0.018)
Mennyire all kozel 0.026**
(0.013)
Kormanyparthoz kézel all > x Mennyire 0.060%**
all kozel )
(0.019)
Mennyire all kdzel (dummy) 0.020
(0.021)
Kormanyparthoz kozel all ® x Mennyire
L 0.066**
all kozel (dummy)
(0.029)

Szubjektiv jovedelmi helyzet 0.441%** 0.468%** 0.441%** 0.442%**

(0.019) (0.017) (0.019) (0.019)
Masokba vetett bizalom 0.083*** 0.083*** 0.082*** 0.082***

(0.005) (0.004) (0.005) (0.005)
Szocialis kapcsolatok 0.192%** 0.206*** 0.193*** 0.194***

(0.011) (0.010) (0.012) (0.012)
Egészségi allapot 0.433*** 0.443*** 0.434%** 0.434%**

(0.014) (0.013) (0.014) (0.014)




(1) (2) (3) (4)
Munkanélkuliség -0.362%** -0.294*** -0.360%** -0.360***
(0.037) (0.029) (0.038) (0.038)
Vallasossag 0.039*** 0.045%** 0.039%*** 0.039***
(0.004) (0.003) (0.004) (0.004)
Iskolazottsag 0.008 0.010 0.006 0.007
(0.010) (0.008) (0.010) (0.010)
Iskolazottsag2 -0.001* -0.001%** -0.001 -0.001*
(0.000) (0.000) (0.000) (0.000)
NG ® 0.104*** 0.109*** 0.103*** 0.102***
(0.015) (0.014) (0.015) (0.015)
Kor -0.045%** -0.045%** -0.046%** -0.046***
(0.003) (0.002) (0.003) (0.003)
Kor2 0.000*** 0.000*** 0.000*** 0.000***
(0.000) (0.000) (0.000) (0.000)
Diszkriminalt csoport tagja -0.309*** -0.353*** -0.306*** -0.305***
(0.040) (0.028) (0.041) (0.041)
Hazas © 0.513*** 0.508*** 0.519%** 0.519%***
(0.025) (0.022) (0.025) (0.025)
Elvalt -0.040 -0.073*** -0.043 -0.042
(0.037) (0.026) (0.037) (0.037)
Ozvegy © -0.248*** -0.251%** -0.243%** -0.243%**
(0.036) (0.031) (0.036) (0.036)
Konstans 3.825%** 3.648*** 3.800*** 3.819***
(0.141) (0.118) (0.138) (0.139)
N 113587 211969 106982 106982
R-négyzet 0.245 0.246 0.248 0.248

*** n<0.01, ** p<0.05, * p<0.1
a Referencia kategdria: ellenzéki
b Referencia kategdria: férfi
¢ Referencia kategdria: egyediildllo

A tdbldzat az orszdg- és év fix hatdsokat figyelembe vevd linedris regresszio egylitthatdinak értékeit, illetve zdrojelben az
orszag-évekre klaszterezett robosztus standard hibdkat tartalmazza.

A 3. modellben szerepl6 interakcids tényezé szignifikans egyitthatdja szerint minél er6sebb az adott
part iranti kotédés, annal nagyobb a kilonbség kormanyparti és ellenzéki szimpatizansok boldogsaga kozott. A
marginalis hatasokat a 2. dbra szemlélteti. Ahogy az dbrdn is l1athatd, azon kormanyparti és ellenzéki valaszaddk
boldogsaga kozott nincs jelentds kilonbség, akik nem érzik kbzel magukat a valasztott parthoz.® A két csoport
kozott kulonbség viszont mar a gyenge partkotédésliek kozott is szignifikans, és a partkotédés er6sodésével ez
a “boldogsdgszakadék” tovabb novekszik. Figyelembe véve az 6sszes kontrollvaltozd hatdsat, az erés kotédés
kormanyparti és ellenzéki szavazdk becsilt boldogsaga kozotti kilonbség tobb mint 0.2 pont. Ez az eredmény
azért is kulonosen fontos, mert nagyban csokkenti annak az esélyét, hogy a boldogsag és a partkotddés kozti
osszefliggés valamely mas, nem partkotédés-alapu elmélettel magyaradzhatd lenne.

3 A valaszadok ezen csoportja viszonylag specidlis, hiszen igennel feleltek arra a kérdésre, hogy “van-e olyan part, amely kdzelebb all
Onhéz, mint a tébbi?”, meg is nevezték ezt a partot, azonban az arra vonatkozd kérdésre, hogy mennyire szimpatizalnak ezzel
a parttal, mar azt felelték hogy “egyaltalan nem”. Ebbe a csoportba az érvényesen valaszoldk csupan mintegy 2,4%-a tartozott.




2. dbra. A pdrtkétédés margindlis hatdsa az ellenzékiek és a kormdnypdrtiak boldogsdgdra,
95%-os konfidencia intervallummal.

7.7

76
1 |

Linearis becslés
7.5

7.4
L

7.3

T T T

0 1 2 3
Parthoz valo kbzelség mértéke

—=—— Ellenzéki ——4 —- Kormanyparti

A kontrollvaltozok egyitthatdi szignifikdnsan magyarazzak a boldogsag variancidjat, és a hatds irdnya
tobbnyire a varakozdsoknak megfeleléen alakul. Az eredményekbdl lathatjuk, hogy a jovedelem, a bizalom, a
szocialis élet, a j6 egészségi allapot, a valldsossag ndvekedése magasabb boldogsagszintet eredményez, ahogy az
is, ha né vagy hazas a valaszadd. Ezzel szemben a munkanélkiliek, az elvaltak és az 6zvegyek boldogtalanabbak.
Ezen felUl a modellek egyitthatdi a kor U alaku, valamint az iskoldzottsag forditott U alaku hatdsat is igazoljak.

Az egyetlen flggetlen valtozd, amelynek hatdsa ellentmond az eredeti varakozasainknak, a kormany ide-
oldgiai poziciojatol vett tdvolsag. Ebben az esetben az egyltthatd értéke — meglepd médon — pozitiv, azaz minél
tavolabb all a vdlaszadd a kormany ideoldgiai pozicidjatél, anndl boldogabb. Ez az eredmény ellentétes Di Tella
és MacCulloch (2005) kutatasi eredményeivel is. Ugyanakkor alatdmasztja a partos motivacidkkal kapcsolatos
hipotézisiinket, hiszen ez alapjan nem feltételezhetjik, hogy a kormanyparthoz két6dé valaszaddk magasabb
boldogsaga abbdl fakadna, hogy az altaluk preferdlt kozpolitikai intézkedéseket valdsitjdk meg. Néhany tovabbi
modellt is teszteltiink annak érdekében, hogy magyardzatot taldljunk az ideoldgiai tavolsag és a boldogsag ko-
zOtti pozitiv kapcsolatra, és az 6sszefliggés nem bizonyult kiilénodsen robusztusnak, idénként a hatasnak mind
a szignifikancidja, mind az irdnya valtozott. Mindenesetre, ez az dsszefliggés mindenképpen megérdemli, hogy
késébbi kutatdsok targyaul szolgaljon. Véleményilnk szerint az itt megjelend kilonbség fakadhat abbdl is, hogy
az ideoldgiailag kozelebb allé kormanyokkal szemben az embereknek magasabbak az elvardsaik, de ezt a felté-
telezést ezeken az adatokon nem tudtuk vizsgalni. Az is lehetséges, hogy a vélasztok tobbségének egy jobb-bal
skalan nehezére esik elhelyezni az ideoldgiai dllaspontjat, illetve, hogy tobbségiik nem rendelkezik olyan kikris-
talyosodott ideoldgiai nézetrendszerrel, ami a kdzpolitikai preferencidival szoros kapcsolatban allna Visszatérve
az itt vizsgalt f6 kérdéshez, az mindenesetre megallapithatd, hogy a kormanyparti és ellenzéki kotédésd szava-
26k boldogsaga kozotti kilonbség nem a kbzottiik 1évé ideoldgiai kiilénbségekbdl fakad, mint ahogy azt néhany
kordbbi munka feltételezte.

Végll, az eredmények robosztussaganak ellenérzése céljdbdl, hipotéziseinket nem csak a parthoz ko-
tédés, de a partra szavazas figyelembevételével is teszteltlik. Az alkalmazott regresszids eljaras és a bevont



kontrollvaltozék az eredeti modellekkel megegyeznek; azaz el6szor kormanyparti és ellenzéki szavazdkat ha-
sonlitottunk 6ssze, majd bevontuk azokat a valaszaddkat is, akik nem valaszoltak a kérdésre vagy nem vettek
részt a legutdbbi vdlasztasokon. Az eredményeket a 2. tablazat mutatja. Ahogy az a modellek egyutthatéibol
lathatd, a kormanyparti szavazék mindkét modell eredményei szerint boldogabbak az ellenzéki szavazoknal (il-
letve a masodik modell szerint a nemszavazdknal is). Osszességében tehat megallapithatjuk hogy a korreléciok
robusztusnak tekintheték, hiszen a f6 eredmények nem véltoznak a kilonb6zé mérési modszerek és bevont
magyarazo valtozok esetén.

2. tabldzat. A vdlaszaddk boldogsdgdt becslé linedris regresszids modellek.

(1) (2)
Kormanytdl vett ideoldgiai tdvolsag 0.023*** 0.020%**
(0.005) (0.005)
Kormanypartra szavazott ? 0.074%*** 0.076%**
(0.016) (0.016)
Nem szavazott ® -0.067***
(0.024)
Szubjektiv jovedelmi helyzet 0.457*** 0.474%**
(0.018) (0.019)
Masokba vetett bizalom 0.080*** 0.082%***
(0.006) (0.005)
Szocialis kapcsolatok 0.201%** 0.207***
(0.010) (0.010)
Egészségi allapot 0.421*** 0.437*%*
(0.015) (0.013)
Munkanélkiliség -0.306*** -0.276***
(0.035) (0.029)
Vallasossag 0.044*** 0.045%**
(0.004) (0.004)
Iskolazottsag 0.003 0.005
(0.010) (0.010)
Iskolazottsag2 -0.000 -0.001*
(0.000) (0.000)
NG ® 0.105*** 0.1171%***
(0.013) (0.014)
Kor -0.049*** -0.051***
(0.003) (0.003)
Kor2 0.000%*** 0.000%***
(0.000) (0.000)
Diszkrimindlt csoport tagja -0.320%** -0.335%**
(0.034) (0.031)
Hazas © 0.517*%** 0.516***




(0.025) (0.023)
Elvalt -0.091*** -0.074**
(0.034) (0.029)
Ozvegy © -0.233%** -0.257 %**
(0.032) (0.031)
Konstans 3.951*** 3.862***
(0.142) (0.124)
N 141794 180396
R-négyzet 0.242 0.250

*** p<0.01, ** p<0.05, * p<0.1
@ Referencia kategdria: ellenzéki
b Referencia kategdria: férfi
¢ Referencia kategdria: egyeddildllo
A tablazat az orszdg- és év fix hatdsokat figyelembe vevd linedris regresszid egylitthatdinak értékeit, illetve zardjelben

az orszdg-évekre klaszterezett robosztus standard hibdkat tartalmazza. Fliggetlen vdltozoként a lequtdbbi vdlasztdson a
kormdnypdrtra vald szavazds szerepel.

KOVETKEZTETESEK

A regresszios modelljeink eredményei szerint Eurdpaban boldogabbak azok, akik a mindenkori kormany-
parttal szimpatizalnak és akik kormanypartra szavaznak. A modellek kismérték(, de semmiképpen sem elha-
nyagolhatdé kilonbséget mutatnak. Eredményeink szerint minél kdzelebb érzi magat valaki a nyertes part(ok)
hoz, anndl inkdbb hatdssal van ez az altaldnos hangulatdra az egész vélasztasi ciklus sordn. Kutatdsunkat ugy
terveztlk, hogy minél valdszinlibb legyen, hogy a boldogsag terén jelentkezd szisztematikus kilonbségekre
alapvet&en a partidentitds elméletbdl kiindulva kaphatunk magyarazatot. Eredménylnk 6sszhangban all azzal
a feltételezéssel, hogy a partkotédés hosszutdvon hathat az egyének boldogsagszintjére. Arra utal, hogy hidba
valtozott meg a partok és szavazoik kozotti kapcsolat az elmult évtizedekben, a partos kotédések még mindig
jelent8s hatdassal lehetnek arra, hogy hogyan gondolkodnak az emberek a politikdhoz szlikebben és egészen

tadgan kapcsolddo kérdésekrdl.

Ez az eredmény fontos kiegészitd informaciot nydjthat a demokratikus elszamoltathatosagrol folyd kuta-
tadsok szamara. Ahogy arra a PMR-rél sz616 korabbi tanulmanyok is utaltak (Taber—Lodge 2006; Bisgaard 2015;
Claassen—Ensley 2016; Jilke 2017), eredményeink arra mutatnak ra, hogy a partkotédés rontja az elszamoltat-
hatdsagot. Amennyiben az emberek mar énmagaban attél ténytél boldogabbak, hogy az altaluk tamogatott
part kormanyoz, akkor séril a Grynaviski (2010) altal meghatdrozott legfontosabb demokratikus elszamoltat-
hatdsagi kritérium (nevezetesen, hogy az allampolgarok , képesek arra, hogy a megfeleld politikai szerepléket
elismerjék vagy felel6sségre vonjak a kdzpolitikai dontéseikért” (2010: 1)). Tovabbra is kérdés marad viszont,
hogy — a demokratikus mikodést madartavlatbdl tekintve — az elszamoltathatdsagra gyakorolt negativ hatast
mennyiben ellensulyozhatjak a partos kotédés pozitiv hatdsai. Hiszen a partossagrol szolé szakirodalom alta-
lanos megallapitasa, hogy a PMR a stabilitds fenntartasahoz jarul hozza. Mindazonaltal joggal feltételezhetjlk,
hogy az elszdmoltathatésag csokken, amennyiben a két oldal boldogsdga kozotti kilonbség novekszik. Az ké-
s6bbi kutatdsok targya lehet, hogy vajon kilonleges politikai vagy gazdasagi korilmények, Ugymint kétparti
verseny, vitatott valasztasi eljardsok, egyparti kormanyok vagy éppen gazdasagi visszaesés hozzdjarulnak-e a
kormanyparti és ellenzéki kot6désl szavazok boldogsaga kdzotti kilonbség novekedéséhez.



Az eredményeink részben megegyeznek korabbi, 6ndlld orszdgokat vizsgdld kutatdsok eredményeivel
(Patkds—Vay-Farkas 2012; Tsutsui—Yamane—Ohtake 2017), mikdzben részben ellentmondanak azoknak a tanul-
manyoknak, melyek a valasztasok boldogsdgra gyakorolt révidtavd, egy héten belil megsz(ing hatdsat mutattak
ki (Gilbert et al. 1998; Wilson—Meyers—Gilbert 2003; Pierce—Rogers—Snyder 2016). Szintén eltérnek a kovetkez-
tetéseink azoktdl a kutatasoktdl, amelyek szerint az emberek boldogsagat alapvetfen a személyes korilményeik
és személyes életlik torténései hatarozzak meg, igy a makroesemények (mint példaul valasztasok, terrortdma-
dasok vagy természeti katasztrofak) — némi rovidtavu hatastdl eltekintve — nem hatnak kilondsebben az em-
berek mindennapjaira és altaldanos hangulatdra (Kinari et al. 2015; Pierce—Rogers—Snyder 2016). A modelljeink
arrais ravilagitottak, hogy a nem-szavazok kevésbé boldogok azoknal, akik részt vesznek a valasztasokon, legyen
sz0 akar a nyertesekrdl, akar a vesztesekrél. Ez szintén kildnbozik azon kordbbi tanulmanyok eredményeitdl,
amelyek nem mutattak ki szignifikdns 6sszefliggést politikai részvétel és boldogsag kozott (Green—Palmquist—
Schickler 2004; Dolan—Metcalfe—Powdthavee 2008; Stadelmann-Steffen—Vatter 2012; Winters—Rundlett 2015),
éppen ezért érdemes lenne e kérdést késébbi kutatasok soran részletesen is megvizsgalni.

Az eredményeink kozvetetten az alapérték-elmélethez (set-point theory) is kapcsolédnak, illetve ellent-
mondanak annak. Az alapérték-elmélet szerint az egyének majdhogynem szlletésiiktdl fogva rendelkeznek
egy érték-bedllitdédassal, amely jelentésen befolyasolja az élettel valo elégedettségiiket, és amely értékek csak
rendhagyd élethelyzetek hatdsara (példdul csalddtag szlletése vagy haldla, és ehhez hasonld jelentdségli
események) valtoznak (Headey 2006, 2008). Ennélfogva az alapérték-elmélet szerint az egyének boldogsaga
életik soran nagyjabdl konstansnak tekinthet6. Az empirikus eredmények viszont azt mutatjak, hogy bar a
boldogsagszintet egyértelmdlen befolydsoljdk vellink szlletett adottsagok is, a fontos életesemények — pl. valas,
megozvegyllés, munkanélkiliség — tartds hatast gyakorolnak a boldogsagra (Id. pl. Lucas 2007). Eredménye-
inkre tdmaszkodva egyrészt kijelenthetjik, hogy ezek a korilmények a mi szamitdsaink szerint is szignifikdnsan
hatnak a boldogsagszintre, masrészt, hogy ezekhez hasonldan a vdlasztasok is olyan események, amelyeknek
boldogsagkovetkezményei cafoljak az alapérték-elmélet alapjan megfogalmazhato varakozasokat.

OSSZEFOGLALAS

Jelen tanulmanyunkban nagy elemszamu, szdmos eurdpai orszagot magdaba foglald mintan vizsgaltuk, fel-
fedezhet6-e kiilonbség kormanyparti és ellenzéki szimpatizansok boldogsaga kozott. Az eredményeink mindkét
el6zetes hipotézisiinket igazoltdk. Egyrészt igazoltuk, hogy a kormanyparthoz valé érzelmi kotédés magasabb
boldogsaggal jar egyUtt a relevans kontrollvaltozok hatasanak figyelembevétele mellett is. Tovabba kimutattuk,
hogy a kormanyparti és ellenzéki szimpatizansok boldogsaga kozotti kilonbség novekszik, minél kbzelebb érzik
magukat a valaszaddk a partjaikhoz. A korreldcidk szignifikdnsnak és robusztusnak bizonyultak szamos tovabbi
alternativ tesztelés soran is, ahol mas magyarazé valtozokat vagy modell specifikaciot alkalmaztunk.

Tudomasunk szerint mi tettiink els6ként kisérletet arra, hogy egy nagy, nemzetkdzi 6sszehasonlitd min-
tan kozvetlendl is vizsgaljuk a partos kotédések lehetséges hatdsat a személyes jollétre. Az eredményeink arra
vilagitanak ra, hogy a politikai kotédéseknek a politika vildgan messze tulmutatéd hatasuk is elképzelhetd. A
valasztasi gy6zelem vagy vereség megtapasztaldsa szignifikdnsan dsszefligg az egyének boldogsagdval, és ezek
a kilonbségek kulondsen jelentések az erés partos kotédésliek korében. Mikdzben az eurdpai tarsadalmakban
altaldnos csokkend tendencidt mutat mind a parttagok és a valasztasokon résztvevék szama, illetve azok aranya,
akik kozel érzik magukat barmely parthoz, a kormanyparthoz kétédés pozitiv 6sszefliggése a boldogsagszinttel
mégiscsak arra enged kovetkeztetni, hogy a partos érzelmek tovabbra is fontos elemei lehetnek az eurdpai

emberek identitasanak.



Mindennek két kilonosen fontos kdvetkezménye is van. Egyrészt, ahogy fentebb kifejtettiik, a kormany-
parti és ellenzéki oldalak kozotti “boldogsagszakadék” komoly kérdéseket vet fel a politikai szereplék demokra-
tikus elszamoltathatdsagdval kapcsolatban. Masrészt, eredményeinkbdél hosszu tavu “boldogsagdeficitre” ko-
vetkeztethetlink olyan partok szimpatizdnsai esetén, amelyek jo eséllyel soha nem kerilnek kormanyra, mint
példaul a kisebbségi vagy radikalis partok. Mindezeken tul, elemzéslink a boldogsagkutatdsok szdmdra is fontos
tanulsaggal szolgalhat, mivel szamos eurdpai orszagot tartalmazd és 12 évet feldlel6 mintan erésiti meg, hogy
a valaszadok kora, iskoldzottsdga, egészségi allapota, valldsossaga, jovedelme, munkaerdpiaci statusza, csaladi
allapota, szocidlis élete, diszkriminalt csoporthoz tartozésa és masok irdnti bizalma a leggyakrabban feltétele-

zettnek megfeleléen hat a személyes boldogsagra.



FUGGELEK

F1. tabldzat. Az elemzésben szerepld orszdg-évek.

2002 | 2004 | 2006 | 2008 | 2010 2012 | 2014

Ausztria * * * *
Belgium * * * * * *
Bulgaria * * *
Ciprus * %
Csehorszag * * * * "
Dania * * * * * * "
Egyesult Kirdlysag * * * * % %
Esztorszag * *
Finnorszag * * * * * % "
Franciaorszag * * * * % *
Gorogorszag * * "
Hollandia * * * "
Horvétorszag *
irorszag * * " " "
Izland * "
Lengyelorszag * * * * * * *
Lettorszag *
Litvania * * *
Luxemburg * *
Magyarorsag * * * * *
Németorszag * * * * * *
Norvégia * * * * * " "
Olaszorszag * *
Portugdlia * * * %
Romania *
Spanyolorszag * * * % * % "
Svajc * * * % * - "
Svédorszag * * * * *
Szlovékia * * * "

* * % * " .

Szlovénia




F2. tabldzat. A regresszios modellekben szerepld valtozok leird statisztikdi. Sajat készités.

Viltozo Megfigyelések Atlag Szbras Min Max
Boldogsag 259509 7.24 1.998 0 10
Kormanytdl vett ideoldgiai tdvolsag 226986 1.838 1.606 0 8
Masokba vetett bizalom 260062 5.026 2.448 0 10
Szocialis kapcsolatok 255857 2.708 0.939 1 5
Egészség 260652 3.793 0.925 1 5
Munkanélkuliség 260894 0.066 0.248 0 1
Vallasossag 258859 4.722 2.994 0 10
Oktatasban toltott évek 260894 12.228 4.050 0 35
Neme 260806 1.535 0.499 1 2
Eletkor 260894 47.888 18.485 13 100
Diszkriminalt csoport tagja 258846 0.064 0.245 0 1
Hazas 260894 0.515 0.500 0 1
Elvalt 260894 0.093 0.291 0 1
Ozvegy 260894 0.093 0.290 0 1
Kozel érzi magat a kormanyparthoz 125703 0.437 0.496 0 1
Szubjektiv jovedelmi helyzet 255102 2.959 0.874 1 4




3 tabldzat. A regresszios modellekben szerepld valtozok korreldcios tabldja

Véltozdk (1) | 2 | B) | (4 | (5 | (6) | (7) | (8 | (9) [(10) | (12) | (22) | (13) | (14) | (15) | (16)
(1) Boldogsag | 1.000

(2) Kormany-

tél vett ideold- |-0.035 | 1.000

giai tdvolsdg

(3) Jovedelmi

problémak  |-0.351 | 0.050 | 1.000

megléte

(4) Masokba ) )

Vetets bialam | 0274 |0.031 |-0.218 | 1.000

(5) Szocidlis | 6 519 | 0,006 |-0.153 | 0.142 | 1.000

aktivitas

(6) Egészség | 0.351 |-0.053 |-0.227 | 0.182 | 0.228 | 1.000

%)Ii';/('é‘é”ka”e" -0.122 | 0.009 | 0.197 |-0.068 |-0.031 |-0.001 | 1.000

(8) Vallasossag | 0.034 [-0.027 | 0.066 |-0.020 |-0.025 |-0.087 |-0.029 | 1.000

g;g';o'ae"e" 0.144 |-0.017 |-0.210 | 0.188 | 0.144 | 0.256 |-0.020 |-0.146 | 1.000

(10) Iskolaévek ) ) ) )

hégyzote 0.129 |-0.008 [-0.191 | 0.183 | 0.130 | 0.223 |-0.026 |-0.118 | 0.965 | 1.000

(11) Nem -0.009 |-0.018 | 0.065 |-0.032 |-0.039 |-0.067 |-0.013 | 0.170 |-0.040 |-0.033 | 1.000

(12) Kor -0.114 | 0.050 | 0.054 |-0.038 |-0.110 |-0.403 |-0.123 | 0.195 |-0.266 |-0.210 | 0.040 | 1.000

|(nle'3g)y|§2tre -0.105 | 0.051 | 0.051 |-0.038 [-0.107 |-0.401 |-0.132 | 0.200 |-0.304 |-0.245 | 0.042 | 0.981 | 1.000

(14) Diszkrimi-

nalt csoport  |-0.103 | 0.043 | 0.102 |-0.051 |-0.027 |-0.062 | 0.075 | 0.009 | 0.020 | 0.025 |-0.001 |-0.042 |-0.047 | 1.000

tagja

(15) Gybztes

parthoz kézel | 0.076 |-0.105 |-0.070 | 0.070 | 0.042 | 0.013 |-0.050 | 0.059 | 0.027 | 0.030 |-0.032 | 0.107 | 0.101 |-0.028 | 1.000
all

(16) Gydztes

partra szava- | 0.027 |-0.313 [-0.010 |-0.003 |-0.001 | 0.006 [-0.021 | 0.057 |-0.022 |-0.023 | 0.008 | 0.033 | 0.032 |-0.045 | 0.535 | 1.000
zott

(17) Mennyire

all kbzel az 0.006 | 0.138 | 0.031 | 0.008 | 0.048 |-0.001 |-0.008 | 0.056 | 0.017 | 0.012 |-0.018 | 0.062 | 0.059 | 0.008 |-0.012 |-0.008

adott parthoz
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EGY FORMALODO HABITUS NYOMABAN?
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ABSZTRAKT

Tanulmanyunkban elemezzik, hogy az élelmiszerfogyasztdssal kapcsolatos attitlidoket mennyiben hata-
rozza meg a fogyasztok kulturalis tékéje. irdsunkkal a Bourdieu és Veblen irdsai nyoman megindult kutatdsokhoz
kapcsolddunk. A fogyasztaskutatasok osszeflggést talaltak a kulturdlis fogyasztas és az élelmiszerfogyasztas
kozott. Amellett érvellink, hogy ez a mintazat Magyarorszagon is jellemz8: a magas kulturalis t6kéjd fogyasztok
szamara nagy jelent8séggel bir a magas mindség, egészségtudatos és etikus élelmiszerfogyasztds. Egy 2018-as
orszagos reprezentativ felmérés élelmiszerfogyasztasi attitidokre irdnyuld kérdései segitségével megvizsgaluk,
hogy Magyarorszagon fel lehet-e fedezni az élelmiszerrel kapcsolatos attit(idok kozott a tarsadalmi csoportok
statusz szerinti elkilonllését szolgald jellemzéket. Elemezzik, hogy az élelmiszerfogyasztas milyen aspektusai
fontosak a magas kulturdlis t6kével rendelkezé fogyasztoknak és mi az egyre inkdbb elStérbe kerllé etikus, tu-

datos fogyasztds szerepe a magas kulturalis t6kéjl fogyasztok habitusaban.

Kulcsszavak: kulturdlis t6ke, fogyasztas, habitus, élelmiszer, tarsadalmi statusz

FOOD CONSUMPTION AND CULTURAL CAPITAL
IN SEARCH OF A DEVELOPING HABITUS

In our paper we analyse the relationship between cultural capital and attitudes toward food consumption.
Our work is based on research inspired by earlier findings of Veblen and Bourdieu. Studies on consumption
found a connection between food and cultural consumption (Prieur, Rosenlund, és Skjott-Larsen 2008). We
argue in our paper that this pattern can also be seen in Hungary: for the consumers of high culture, consumption
of high quality, healthy and ethically produced food is also important. In our study we analyse the differences in
attitudes toward food-consumption among social groups using the results of a representative survey conducted
in 2018 in Hungary. We aim at understanding the most important aspects of food consumption for consumers
with high cultural capital, and what is the role of (increasingly highlighted) ethical and conscious consumption

in the habitus of such consumers.

Keywords: cultural capital, consumption, habitus, food, social status

1 Tarsadalomtudomanyi Kutatdkdzpont Szocioldgiai Intézet

2 A tanulmany az NKFIH 128965 sz. (Térésvonalak a magyar tdrsadalom szerkezetében cim(i) kutatas tdmogatdsaval az MTA Kivalo-
sagi Egylttmkodési Program, Mobilitas Kutatasi Centrum projekt keretében készilt. Megyesi Boldizsar az MTA Bolyai Janos
Oszténdijaban részesiilt a tanulmany irasanak id6szakaban.
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BEVEZETES

Tanulmanyunk célja, hogy megvizsgaljuk azt, hogy az élelmiszerfogyasztassal kapcsolatos attitlidoket
mennyiben hatdrozza meg a fogyasztdk kulturalis t6kéje. Bourdieu (1984) nyoman azt feltételezzik, hogy az
élelmiszerfogyasztasi preferenciaink tarsadalmilag meghatarozottak és fontos részét képezik a kilénb6z8 tar-
sadalmi csoportok habitus altali elkilontlésének. Az étellel kapcsolatos vélasztasaink tehat hatarokat és kere-
teket hoznak létre a megkllonboztetés és diszkriminalas a befogadas és a kizaras aktusain keresztil (Belasco—
Scranton 2014).

Kutatdsunk fokuszaban a magas kulturalis t6kéjl fogyasztdk élelmiszerfogyasztasi habitusa all. Jellemzé
erre a fogyasztdi csoportra, hogy tarsadalmi statuszukat inkdbb kulturalis gyakorlatokon, mintsem anyagi java-
kon keresztll probaljak kifejezni, az anyagi javakkal hivalkodd fogyasztast tobbé-kevésbé elutasitjak, ehelyett
tarsadalmi — kornyezeti tudatossaguk kifejezésével kilonboztetik meg magukat a tobbi tarsadalmi csoporttdl
(Currid-Halkett 2017). Fogyasztdi valasztasaikat mordlis dontésekként keretezik mordlis hierarchiava forditva at
ezaltal a tarsadalmi hierarchiat (Johnston 2008).

Jelen tanulmanyban egy 2018-as orszagos reprezentativ felmérés adatait haszndlva a kulturalis és az
élelmiszerfogyasztasi attitlidok osszeflggéseit vizsgaljuk. Két meghatdrozé élelmiszerfogyasztassal kapcsola-
tos attit(idot taldltunk, amelyeket funkcionalis és hipszter élelmiszerfogyasztasi attitlidnek neveztink el. Ezek
Osszefliggést mutatnak a kildnb6z8 szocio-demografiai valtozok mellett a kulturalis fogyasztdssal is. A magas
kulturalis t6kéjl fogyasztdk szamara Magyarorszagon is nagy jelentéséggel bir a magas mindségl, egészségtu-
datos, illetve az etikus élelmiszerfogyasztas.

ELMELETI HATTER

Az élelmiszerfogyasztas, a kulindris izlés tarsadalmi statuszt jelz6 szerepe klasszikus szocioldgiai gondolat,
amely éppugy illeszkedik Veblen (Veblen 1994) hivalkodé fogyasztas koncepcidjahoz, mint Bourdieu habitus
fogalmahoz. Bourdieu a La Distinction-ban (Bourdieu 1984) szamos példat hoz fel a kilonb6z6 téarsadalmi osz-
talyok eltérd izlésére és fogyasztasi gyakorlataira az evés-ivas terlletérdl is. Valdjaban ez az a fogyasztasi terilet,
mely — ha csak belegondolunk az izlés és a fogyasztas fogalmainak eredeti jelentésébe — analdgidk kiindulo-
pontjaként szolgal a tarsadalmi pozicid és az izlés habituson keresztll vald 6sszekapcsoldddsanak téziséhez.
Ezt a tézist kés6bb a Bourdieu inspiralta kulturdlis fogyasztaskutatasok (Chan—Goldthorpe 2007; Chan 2010)
homoldgia-tézis néven kezdték emlegetni: Bourdieu szerint az, amit és ahogyan példaul egy mivezet6 fogyaszt,
legyen szo akar ételrél, zenérdl vagy sportrol, szisztematikusan kilonbozik attdl, amit egy menedzser. Az eltéré
habitusokat a kilonb6z6 tarsadalmi csoportok eltéré mennyiségli és aranyu gazdasagi, illetve kulturdlis t6kéje
hatdrozza meg. A magas gazdasagi és kulturalis tékével rendelkez6k habitusdnak fontos eleme a kilonb6z6



termékek kozotti kulonbségtétel (distinkcid) képessége, am ez a képesség a magas statusziak kérében mint
természetes jo izlés” jelenik meg (Bourdieu 1984).

Bourdieu tehat vildgossa tette, hogy a kulturdlis téke nagy szerepet jatszik a felsé osztalyi habitus meg-
teremtésében és Ujratermelésében a fogyasztasi mintdzatokon keresztiil. Ez a tézis empirikus vizsgdlatok so-
rat generalta a kultUraszociolégidaban (Holt 1998, Prieur—Rosenlund—Skjott-Larsen 2008, Prieur—Savage 2011).
Sokat idézett cikkében Douglas B. Holt (Holt 1998) etnografiai interjuk alapjan tobb dimenziét is elkilonit,
amelyekben az alacsony és a magas kulturalis t6kéjl fogyasztdk izlése kilonbozik, tobbek kozott a materialista/
idealista, a funkcionalis/esztétikai, a lokalis/kozmopolita-egzotikus és a kozdsségi/individualista ellentétparok
szerint. A 2000-es évek vizsgdlatai szintén aldtamasztottdk, hogy a magas kulturdlis t6kéjli fogyasztokra az in-
ternaciondlis, kozmopolita fogyasztasi orientacio jellemzé (Prieur—Rosenlund—Skjott-Larsen 2008). Prieur és
Savage (2011) brit-dan 6sszehasonlitdsban a nemzetkozi tdjékozddas mellett a részvételt és a tudast emelték ki,
mint a magas kulturdlis t6kéjl fogyasztok jellemzdit.

Kifejezetten az élelmiszerfogyasztast vizsgalva szintén kimutathato, hogy a kulturalis t6ke a gazdasagi
téke hatdsara kontrolldlva 6nmagéaban is befolyasolja a fogyasztasi szokdsokat: a magas kulturalis t6kéjl fo-
gyasztok jobban preferaltak az egészséges, illetve az egzotikus ételeket (@ygard 2000). Warde és Martens
(Warde—Martens 2000) kutatdsa szerint, melyben brit fogyasztok étterembe jarasi szokasait vizsgaltak, a kulfol-
di/etnikus konyha kedvelése volt a f6 distinkcids valasztovonal. Az etnikus konyhat kilonosen a fiatal, iskolazott
és magas jovedelm fogyasztok részesitették elényben (Johnston—Baumann 2009).

A Bourdieu féle izlés és térsadalmi pozicio homoldgidja elgondolds erds empirikus kihivast kapott az
1990-es években, Richard Peterson omnivorizacids tézise nyoman (Peterson 1992; Peterson—Kern 1996). A
kulturalis mindenev@ség fogalma — mely metafordjat ismét csak az élelmiszerfogyasztastél kolcsonzi —arra utal,
hogy a magas statuszu fogyasztok tobbé mar nem csak exkluzivan magaskultirat, hanem valtozatos, tobbek
kozott tomegkulturdlis mifajokat is fogyasztanak. Az alacsonyabb statuszUak fogyasztdsat ellenben az egy-
sikUsag (univorism) jellemzi. Peterson tézisét szamtalan empirikus vizsgélat (pl. (Bryson 1996, Lopez-Sintas—
Katz-Gerro 2005, Vander Stichele—Laermans 2006, Chan—Goldthorpe 2007, Coulangeon—Lemel 2007, Lizardo—
Skiles 2015) Magyarorszagon (Bukodi—Chan 2010, Sagi 2010, Kristof-Kmetty 2019)) igazolta kilonféle kulturalis
mUfajokban. Az omnivorizacio elterjedése ugyanakkor nem jelenti azt, hogy eltlinne a fogyasztas tarsadalmi
statuszt jelz6 szerepe; hiszen a tobbféle m(ifaj vagy termék értékelésének képessége tovabbra is megfeleld
mennyiség( kulturalis t6két feltételez. Emellett a legitimalt kultdra hatdrozza meg azt is, hogy mit nem szeret-
nek a (majdnem) mindenevék (Warde—Wright—Gayo-Cal 2007). Amennyiben a fogyasztas mikéntjét, modjat
vizsgaljuk, a kilonbség a fogyasztok tarsadalmi statusza szerint még inkabb nyilvanvalé (Warde—Wright—Gayo-
Cal 2007, Atkinson 2011, Jarness 2015).

A mindenev@séget Ugy is felfoghatjuk, mint a magas statuszu fogyasztok egyfajta averzidjat a demonst-
rativ statuszjelzéssel szemben. Kvalitativ kutatdsok esetében jellemzévé vélt az interjualanyok ,,szabadkozdsa” a
magas kultura irdnti preferencidik miatt (Jarness—Friedman 2017). Hogyan jelenik meg ez a valtozas az élelmi-
szerfogyasztadssal kapcsolatos diskurzusokban? Johnston és Baumann a foodie-krdl irott konyvikben (Johnston—
Baumann 2009) azokat a fogyasztokat vizsgaltdk, akik szdmara az élelmiszerfogyasztas a bioldgiai sziikségleten
tul az életstilus és az identitds fontos része. A magas statuszu étel Uj jellemzdi: mindség, ritkasag, lokalitas,
organikus, kézmdUves, kreativ, egyszerd. A fogyaszték tarsadalmi és kornyezetvédelmi elkotelezettségliket akar-
jak kifejezni az étellel kapcsolatos vélasztdsaikon keresztil, a sznobizmus és az egydimenziés mérce tobbé
nem elfogadhatd a szdmukra. A fogyasztas legitimitdsat ebben az Ujfajta diskurzusban az autenticitdsdtol nyeri,



melynek megkonstrudldsa fontos eleme a diskurzusnak. Az autenticitds lehetséges elemei a foldrajzi sajatossag
(lokavorizmus), regionalizmus, amely az egzotikus irdnti vonzalomnak egy kifinomultabb, nagyobb tudast igény-
|6 véltozata,® egyszerlség, személyes kapcsolat, torténelmi hagyomany, etnikus jelleg. Az autenticitéds elvarasa-
val ki lehet zarni olyan nem legitimalt (de alacsonyabb statuszu fogyasztok altal preferalt) fogyasztdsi formakat,
mint példdul a gyorsétterem. A fogyaszténak persze ahhoz, hogy meg tudja kildnbdztetni az autentikust a nem
autentikustdl, id6t és pénzt kell befektetnie a tudas megszerzésébe. A kulinaris izlés tehat tovabbra is statusz-
marker marad, még akkor is, ha a foodie-k altal gyakorolt kulturalis mindenevéség a sznobizmushoz képest
alternativ stratégia. Ez a stratégia ugyanakkor az izlést egyéni valasztasként konstrudlja, ezaltal teszi inkdbb
elfogadhatdva, mint a tarsadalmi statuszon vagy a gazdagsagon alapuld megkilonboztetést (Johnston 2014).

Warde és munkatarsai 2018-ban Ujabb kutatast végeztek a britek étterembe jardsi szokdsairdl, amely
alatdmasztotta a kulturalis mindenev@ség tézisét (Warde—Whillans—Paddock 2019): a véltozatossagot kedve-
16 izlés egylitt jart a magas tarsadalmi statusszal. Am amig a draga éttermekbe a jdémoduak jartak, a magas
kulturdlis t6kéjl fogyasztdk a szokatlan konyhaju helyeket kedvelték. Flemmen és munkatarsai (Flemmen—
Hjellorekke—Jarness 2018) norvég adatokon alapuld vizsgalatukban harom f6é tengelyt kilonitettek el az élel-
miszerfogyasztasi szokdsokban: az elsé a valtozatos étkezést kilonboztette meg a korlatozottdl, a masodik az
egészségest az egészségtelentdl, a harmadik pedig az egészségtelen ételfajtakon belll az alkohol, illetve a cukor
és a zsir fogyasztasat. Az étkezés valtozatossaga leginkdbb a jovedelemtdl és a haztartasnagysagtol, az egészsé-
ges ételek preferdldsa az iskoldzottsagtol és a foglalkozasi osztalysématdl, az inkabb tobb alkohol vagy inkabb
tobb cukor és zsir fogyasztdsa szintén a haztartdsnagysagtél (azaz a gyerekek jelenlététdl) fliggott. Elemzésiink
szempontjabol a masodik tengely a leginkdbb érdekes, amely a szerz6k szerint a tarsadalmi osztalyok kozotti
valasztovonalat mutatja. A magas statuszu fogyasztokra ugyanakkor az is jellemzé volt, hogy az egészséges ét-
kezést a tradicionalis, autentikus norvég paraszti étkezés alapanyagaival kombinaltak, nagyon hasonléan ahhoz,
ahogy a kultura teriletén példaul a legitimalt magas irodalmat a képregénnyel vagy a krimivel. Az egészséges
étkezés régota legitimalt magas statuszU norma, a paraszti hagyomanyok (Ujraértelmezett) kovetése azonban
kozelmultbeli fejlemény. Mint a szerz6k megjegyzik, a fels6bb osztalyok részérél a lokalitas Ujraértékelése lo-
gikus — distinkcids — valasz arra, hogy a novekvd globalizacidval az egzotikus és etnikus jellegl ételek széles
korben elérhetévé valtak.

A magas kulturalis t6kéjl fogyasztok mindenevéség melletti masik fontos jellemz6je, mely az utébbi né-
hany évtizedben egyre nagyobb sulyt kapott, az etikus, zold fogyasztasra valod torekvésik. Elliott (Elliott 2013)
kutatdsaban a regresszids modellekben, ahol a jovedelem és az iskolazottsag szolgalt a gazdasagi és a kulturélis
t6ke mérésére, a kettd kozul csak a kulturalis t6ke volt hatassal a zold fogyasztdsra. Hasonlé eredményre jutot-
tak Carfagna és munkatdrsai (Carfagna et al. 2014): megallapitottak az etikus fogyasztokrol, hogy tobbséglk
egyben magas kulturalis t6kéjl fogyasztd is. Az etikus fogyasztasra vald torekvés nem elsésorban a jovede-
lemtdél figgott; a szerény jovedelmd (de magas kulturdlis t6kéjl) fogyasztok szamara az etikus fogyasztas sajat
identitasuk és az elérni kivant statuszuk szempontjabdl egyarant fontos distinkcids bazisként. Ugyanakkor ez
nem jelenti azt, hogy valéban kisebb lenne az 6koldgiai labnyomuk, inkdbb csak egyfajta tudatossagot. A ma-
gas kulturalis t6kéjd fogyasztok mindenevdsége nem dgy nyilvanul meg, hogy egy-az-egyben dtvennék a naluk
alacsonyabb statuszu fogyasztok szokdsait, sokkal inkdbb kreativan és ,etikusan” Ujrakonfigurdljak azokat. Egé-
szen extrém példa erre a New York-i (magas kulturalis t6kéjl) hipszter kukabuvaroké: ¢k a fenntarthatésag
jegyében vegan éttermek hulladékzsakjaibol kotorjak ki az egészséges ételek maradékait (Cornelissen 2016).
A legnyilvanvalébb véltozas azonban a Holt-féle lokalis/globalis dichotémiaban kovetkezett be, am itt is egy

3 Példaul nem a kinai, hanem a szecsuani vagy a kantoni konyha ismerete, preferalasa
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,csavarral”: nem valamiféle nemzeti érzés miatt fontos a magas kulturalis t6kéjd fogyasztdknak, hogy a sajat
orszagukbdl szarmazzon a termék, hanem az autenticitds és a fenntarthatdsag miatt preferdljdk, hogy helyi
termel6tél szarmazzon. A, helyi” ebben az esetben azonban a magas statuszu fogyasztok altal elképzelt, konst-
rualt lokalitast jelenti (Csurgé—Hindley—Smith 2019).4

Az etikus fogyasztasra vald torekvés motivacidinak szakirodalma gyorsan bévil (Johnston 2008, Ander-
sen 2011, Elliott 2013, Grauel 2016, Schrank—Running 2018; Stamer 2018). Andersen (Andersen 2011) azt
vizsgdlta, hogy a kilonboz6 igazolasi mdédok — (justification regimes) (Boltanski—-Thévenot 2006)° —, amelyekkel
a fogyasztok sajat valasztasaikat indokoljak, hogyan jelennek meg az élelmiszerfogyasztassal kapcsolatos valasz-
tdsok indokladsai kozott. Ilyenek lehetnek: a termék ara, a hatékonysag (pl. gyorsan elkészithetd), a csalad jolléte
(pl. hagyomanyos, megbizhatod ételek), az esztétikai élvezet (iz), a termék szimbolikus értéke (divat, marka) és
végll a kollektiv jollét megfontoldsai (kornyezetvédelem, allatvédelem). A tanulmany arra a kovetkeztetésre
jutott, hogy az organikus termékek vélasztdsa (illetve nem valasztdsa) nem vezethets vissza egyetlen igazo-
lasi rendszerre, a motivaciék minden esetben keverednek. A kornyezettudatos élelmiszerfogyasztast példaul
egyarant motivalhatjak kollektiv (fenntarthatdsag) és egyéni (sajat egészség) elényodk (Schrank—Running 2018).
(Stamer 2018) szintén az élelmiszerfogyasztas igazoldsi modjait vizsgalta, a harom Bourdieu-i t6kefajtaval 6sz-
szevetve. Eredményei szerint a magas kulturdlis t6kéjd fogyaszték azok, akik fontosnak tartjak az esztétikai
élvezetet, illetve a kollektiv jolétet, azaz az etikus fogyasztast. Ezzel szemben az drat és a hatékonysagot mint
indoklast elvetik.

Az etikus fogyasztas hivalkodd dimenzidjanak vizsgalatakor a fenti eredményekre épitve azt feltételez-
zik, hogy a ,,zold fogyasztds” f6 motivacidja nem elsGsorban a kdrnyezetvéds ethosz, hanem a statuszjelzés, és
ezért vonzo sokak szamara. Ez kivaltképpen azokra a z6ld termékekre igaz, amelyekkel lehetséges a hivalkodé
fogyasztas — ilyenek példaul a hibrid autdk. Ezt nevezik hivalkodd kornyezetvédelem-hatasnak (conspicuous
conservation effect) (Sexton—Sexton 2014). A fogyaszté ennek segitségével egyszerre két dolgot jelezhet: sajat
altruizmusat (hiszen dvja a Foldet a klimavaltozastdl), és egyben az arra vald képességét is, hogy képes allni
sajat altruizmusanak koltségeit (a dragabb autd vagy biotermék arat). A zold termékek véasarldsa tehat egy kolt-
séges jelzés (costly signalling), amit az is aldtdmaszt, hogy nagyobb ardnyban torténik, ha a vasarlas nyilvanos
és a termék drdga (Griskevicius—Tybur—Bergh 2010).

Ehhez hasonlo viselkedés a draga, organikus élelmiszereket arusitd Uzletlancok vasarléinak korében is
megfigyelhetd (Johnston 2008). Az etikus fogyasztasrol folyd diskurzus idedlja a tudatosan etikus vasarlo, aki a
pénzével szavazva egyszerre segiti el sajat egyéni fogyaszto céljait és a kozjo megvaldsuldsat (citizen-consumer
hibrid). Johnston ugyanakkor felhivja rad a figyelmet, hogy a valds fogyasztdi viselkedésben az ,allampolgari
célok” sokszor csak felszinesen valésulnak meg, a hangsuly sokkal inkdbb az egyéni fogyasztoi valasztasok és a
statuszbemutatds irdnyaba tolédik. Az etikus fogyasztds moralis magasabbrendlségének hangsulyozasa raada-
sul moralis hierarchiat képez az ilyenfajta fogyasztasbol alacsonyabb gazdasagi és/vagy kulturélis t6kéjik miatt
kizarédo/kizart tarsadalmi csoportokkal szemben.

Osszefoglalva tehdt, a bemutatott szakirodalmi keret azt tdmasztotta ald, hogy az élelmiszerfogyasztés
és az azzal kapcsolatos attitldok distinkcios bazist képeznek. A Bourdieu-i homoldgia tézis szerint a magas
kulturalis t6kéjl élelmiszerfogyasztok alapvetd jellemzbje az egészséges, illetve egzotikus, kozmopolita ételek
fogyasztdsa. A mindenev@ség tézise ezt az autentikussag és az etikus fogyasztds tarsadalmi és kornyezetvé-

4 A gasztrondmiaalapu turizmus atalakitja a lokalitast: a slow food mozgalom példaul egész varosokbol zarja ki az étteremlancokat az
autenticitas értéke miatt, ami dzsentrifikald hatasu (Nilsson et al. 2011).

5 A hat targyalt mod: a hatékonysag, a piaci érték, a hirnéy, a csalad, a mUivészi kreativitas és az egyenlGség eszméje (Takacs 2007).



delmi elkotelezettséget kifejezd statuszmarkereivel drnyalja. A magas kulturalis t6kéjd fogyasztok élelmiszerrel
kapcsolatos valasztdsait tehat f6ként a — felhalmozott tudast igényld — esztétikai élvezet, illetve a kollektiv jolét-

hez valé hozzdjarulds bemutatdsanak vagya motivdlja.

KUTATASI KERDESEK

Az élelmiszerfogyasztds és a tarsadalmi statusz 6sszefliggéseit vizsgald kurrens szakirodalom tehat nagy-
jabdl egyetért abban, hogy a tarsadalmi csoportok kozotti szimbolikus hatarok fenntartdsa tovabbra is fontos
tényez6, am az erre iranyuld gyakorlatok sokkal kevésbé nyilvanvaldak. A mindenev@ség és az etikus fogyasztas
elterjedése a magas kulturalis t6kéjl fogyasztok korében egy Ujfajta distinkcids markerként szolgal, jellemz&ik
az autentikus, lokalis, organikus(bio) termékek elényben részesitése.

ElGszor is megvizsgaltuk, hogy a magyar fogyasztok esetében is megtaldlhatok-e az élelmiszerfogyasztas-
nak azok a dimenzidi, amelyekre hatdssal van a kulturdlis t6ke. Vizsgalatunkban azonban nem csak a leggyak-
rabban haszndlt médon, az iskolai végzettséggel operacionalizaltuk a kulturalis t6két, hanem a Bourdieu-féle
(Bourdieu 1986) harmas kulturalis t6ke felosztasbdl (objektivalt, intézményes, inkorporalt), az inkorporalt kul-
turalis tékét a kulturalis részvétel formajaban mértik. Ez egyrészt magaskulturalis részvételt (pl. opera, szinhaz
latogatdsa, kdnyvolvasas) jelent, masrészt azonban, a mindenevdség koncepcidjanak figyelembe vételével, egy
masik kulturdlis dimenzidban, a popkultUraban, vagy Ujkulturdban (emerging cultural capital) valo részvételt
(pl. kdnnylzenei koncert, internetes kozosségi oldalak latogatasa) is mértik (Savage et al. 2013). Harmadik
dimenzidként pedig a lokalitds fogyasztasban betoltott ndvekvé szerepe miatt a helyi kulturalis részvételt (pl.
helyi bal, helyi fesztival) vettik figyelembe.

Az inkorporalt kulturdlis t6ke bevondsaval a vizsgélatba arra a kérdésre is vélaszt kivanunk adni, hogy
az élelmiszerfogyasztas habitualis jellegl-e, azaz az élelmiszerfogyasztasi attitlidok és a kulturalis fogyasztas
szisztematikusan kapcsolddnak-e 6ssze.

ADATOK ES MODSZEREK

Elemzésiinket egy 2018-ban készilt, a 18 év feletti magyar lakossagra reprezentativ mintan végeztik.®
A kérddivben egyebek mellett az étkezéssel, kultura- és élelmiszerfogyasztassal kapcsolatos részletes allitasok
értékelésére kértlk a valaszadokat egy 1-5-ig terjed6 skalan. Azt feltételeztlk, hogy a valtozdk segitenek meg-
ragadni egy latens strukturat, amely segitségével leirhatdk az élelmiszerfogyasztdssal kapcsolatos attit(idok és
a kultdrafogyasztas jellegzetességei. A latens struktlrat a szokdsos modon faktorelemzéssel kivantuk feltarni.
A kovetkezd, elemzd részben részletes lefrdst adunk az dsszes alapvaltozordl és a faktorelemzés soran kibonta-
kozo két élelmiszerfogyasztassal, illetve étkezéssel kapcsolatos f6komponensrél, valamint a kulturafogyasztas
kalonbségeit leird faktorelemzés eredményeirdl.

AZ ELELMISZERFOGYASZTASSAL ES ETKEZESSEL KAPCSOLATOS ATTITUDOK

Az élelmiszerfogyasztds jellegzetességeit 12 valtozoval vald egyetértést vizsgalva mértik. A valaszaddkat
arra kértuk, hogy értékeljék 1-5 skalan, mennyire fontosak szamukra az élelmiszerek kilonb6z6 tulajdonsagai:
egészséges, olcso, kistermeldi, kornyezetbarat, vagy éppen organikus (bio) tanusitvannyal rendelkezd, magyar
termék legyen, vagy olyan, amely nem tartalmaz mesterséges anyagot, elismert markaju, szezonalis, vegetari-

6 Az adatfelvételt a Tarsadalomtudomanyi Kutatékozpont Mobilitds Kutatasi Centrumanak megrendelésére a Zavecz Research Kft. ké-
szitette, személyes megkérdezésen alapuld (CAPI), véletlen rétegzett mintan. A minta elemszama 2700 6, a lekérdezés 2018
Gszén zajlott. Az elemzéseket az SPSS 22. programmal végeztik.



anus, egzotikus, esetleg gyorsan elkészithet6 legyen.

Az eredeti 12 allitdsbol négy egyetlen f6komponensre sem illeszkedett: igy elemzésiinkben nem tudtuk
vizsgalni, hogy a termékek dra, szezondlis jellege, a kényelmi szempontok (elkészités ideje) vagy az el&allito
tulajdonsagai és a fogyasztasi szokdsok milyen kapcsolatban vannak. Ezekb6l nem készithet6 jél magyardzhato
f6komponens. A maradék nyolc valtozo két f6komponensre rendezédik, azaz az élelmiszerfogyasztdssal kapcso-
latos attitlidoket mérd valtozok alapvetden két kilonbozé latens attitlidot irnak le, amint lejjebb bemutatjuk.

A f6komponens-elemzés segitségével tehat két élelmiszerfogyasztassal kapcsolatos attitlidot tudtunk
elkuloniteni. Az els6é f6komponens azt méri, hogy mennyire fontos a vélaszolonak, hogy a termék rendelke-
zik-e okoldgiai mindsitéssel, elismert markajelzéssel, vegetaridanus-e, illetve egzotikus-e (1. tablazat).” Ezek a
valtozok egyrészt egyértelmuen statuszjelzé szerepliek (elismert markaju, egzotikus), masrészt pedig kulturalis
értékrendet kifejez6ek (bio, vegetdrianus). Ezért ezt a f6komponenst, a tudatos, trendérzékeny és kozmopolita
bedllitottsagu fogyasztdi attitldre vald utaldsként, hipszter f6komponensnek neveztiik el.

1. tabldzat. A hipszter élelmiszerfogyasztdsi attitlidét méré fékomponens jellemzéi

Mennyire fontos, hogy az élelmiszer: Komponens (1)

bio legyen (6ko tanusitvannyal rendelkezzen) ,808

elismert markaju legyen ,764

vegetarianus legyen ,857

egzotikus legyen ,837
KMO=0,755

Forrds: sajdt szerkesztés

A hipszter élelmiszerfogyasztdsi attitidben tehat az etikus, zold fogyasztds jellemz8i (6ko-mindsités és
vegetdarianus jelleg), valamint a hivalkodd fogyasztds jellemz6i (elismert marka, egzotikus jelleg) keverednek,
azaz felfedezhetSk a hivalkodd koérnyezetvédelem-hatas (Sexton—Sexton 2014) jegyei. Ugyanakkor feltételez-
hetd, hogy az etikus fogyasztds ebben az attitlidben kevésbé fontos, mint a hivalkodo fogyasztas, hiszen az
egzotikus élelmiszerek jellemz&en kifejezetten nem szarmaznak etikus, fenntarthatdé forrasbol. Abbdl, hogy az
élelmiszer egzotikus jellege is fontos, feltételezhetjik, hogy akiket ez az attit(id jellemez, azok szamara az étel-
fogyasztas élmény is egyben.

Madsodik f6komponensiink a kdvetkez8 négy jellemzének tulajdonitott fontossagot tartalmazza: az élel-
miszer egészséges legyen, magyar termék legyen, kdrnyezetbarat legyen és ne tartalmazzon mesterséges anya-
got (2. tablazat).? Ez a f6komponens egy, az el6z6nél hagyomanyosabb élelmiszerfogyasztasi attit(idot mutat,
amely inkdbb az élelmiszer funkciondlis tulajdonsagait (egészséges, nem tartalmaz mesterséges anyagokat),
illetve a megszokott (nem egzotikus) magyar termékeket preferalja.

2. tdbldzat. A funkciondlis élelmiszerfogyasztdsi attitidét méré f6komponens jellemzéi

Mennyire fontos, hogy az élelmiszer: Komponens (1)

egészséges legyen ,782

magyar termék legyen ,772

kérnyezetbarat legyen ,834

ne tartalmazzon mesterséges anyagot ,835
KMO=0,739

Forrds: sajdt szerkesztés

7 A vdltoz6 magas értékei jelzik, ha a valaszaddnak fontosak ezek a tulajdonsdgai az élelmiszernek.

8 A valtozd magas értékei jelzik, ha a valaszaddnak fontosak ezek a tulajdonsagai az élelmiszernek.



A funkcionalis élelmiszerfogyasztasi attitlidnek ugyanakkor része egy olyan elem, a kdrnyezetbarat ter-
mék irdnti igény, amely azt mutatja, hogy az etikus fogyasztds szempontjai nemcsak az élelmiszer kulturdlis
jellemz&ivel, hanem a funkcionalitdsaval (egészségre gyakorolt hatasaval) is 6sszekapcsolddnak. Az is feltéte-
lezhet6, hogy akikre ez az élelmiszerfogyasztasi attitd jellemz8, azok kevésbé nyitottak a kilonbozé etnikai
konyhak, a sokféle étel kiprobalasara, étkezésik talan egysikibb (Petterson 1992), kevésbé az élményt keresik
az élelmiszerfogyasztasban.

A tovabbiakban megvizsgaltuk, hogy a feltart latens attit(idok hogyan flggenek dssze a fogyasztdk kultu-
ralis tékéjével. A korabbi kutatdsok alapjan az iskolazottsag és az élelmiszerek kilonboz6 jellemz&inek tulajdo-
nitott fontossag kozott pozitiv kapcsolatot vartunk, azonban nem csak az intézményes kulturdlis téke, hanem az
inkorporalt kulturalis t6ke hatdsat is mértik.

A kulturafogyasztast a kordbbi kutatasainkhoz hasonldan itt is a szabadid@s tevékenységek faktorokba
rendezése alapjan mértik (Albert et al. 2017, Kristof—Szabd 2017). A szabadid§-eltoltési szokdasokbdl faktor-
elemzés segitségével harom kultUrafogyasztasi format: a magaskultira, a popkultira és a helyi kultura fogyasz-
tasat kulonitettik el. A magaskultira fogyasztdira jellemzd az opera-, a balett- és a mizeumlatogatas, valamint
a szinhdzba jards. A popkulturalis fogyasztas a konny(lizenei koncertek, zenei fesztivalok |dtogatdsat, a baratok-
kal valé taldlkozast, az étterembe, kavézdba, kocsmaba jarast, az internetezést, valamint a sportolast foglalja
magaban. A helyi kultura fogyasztdsa helyi sportrendezvények, balok, falunapok, hagyomany&rzé fesztivalok
latogatdsat jelenti (3. tablazat).

3. tabldzat. A kulturafogyasztds dimenziéi (maximum likelihood elemzés)

Végzik-e az aldbbi tevékenységeket? - Faktor - - -
Popkultura Magaskultura Helyi kultura
Kénnylzenei koncert |atogatdsa ,563 ,356 ,196
Opera / balett latogatasa ,248 ,674 ,227
Muzeumlatogatds ,391 ,694 ,205
Sportolas ,590 ,182 ,257
Talalkozas baratokkal ,567 ,172 ,254
Kavézo, kocsma latogatasa ,572 ,247 ,306
Szinhazba jaras ,357 ,651 ,266
Részvétel a helyi balon ,191 ,433 ,579
Részvétel falunapon ,208 ,098 ,663
Részvétel hagyomanyGrz6 fesztivalon ,224 ,391 ,671
Részvétel helyi sporteseményen ,410 ,143 ,608
Részvétel zenei fesztivalon ,600 ,414 ,186
Etterembe jaras ,584 ,402 ,152
Internetezés ,613 ,082 ,024

Forrds: sajdt szerkesztés



AZ ELELEMISZERFOGYASZTASSAL KAPCSOLATOS ATTITUDOKET MEGHATAROZO TENYEZOK TOBBVALTOZOS
ELEMZESE

A tovabbiakban regressziés modellekkel azt vizsgaltuk, hogy milyen tényezék hatnak az élelmiszerfo-
gyasztassal kapcsolatos attitlidokre. Mindkét attit(d vizsgalatara két-két modellt alkottunk. Az els6ben a szocio-
demografiai kontrollvaltozdk (nem, kor, lakdhely, szubjektiv anyagi helyzet, foglalkozasi statusz®) mellett az in-
tézményes kulturalis téke (iskolai végzettség) hatdsat vizsgaltuk, a masodik modellben pedig ehhez hozzaadtuk
az inkorporalt kulturdlis t6ke (kulturafogyasztds) hatasat is.

Els6ként a funkciondlis élelmiszerfogyasztasi attit(idot befolydsolod tényezéket vizsgaltuk linearis regresz-
sziés modellben. A 4. tablazat a szocio-demografiai valtozok és az iskolai végzettség hatdsat mutatja.

4. tabldzat. A funkciondlis élelmiszerfogyasztdsi attitiidét méré f6komponens értékeit befolydsolo tényezék.
Modell 1/1 (r’=0,044)

B Std. Error Beta t Sig.
Allandé 1,203 ,372 3,235 ,001
SK;ﬂQZ?e:;:agy nagyon kénnyen fedezik a napi kiada- -308 1080 102 3,871 1000
Viszonylag kénnyen fedezik a napi kiadasaikat?*** -,286 ,062 -,136 -4,610 ,000
Kisebb nehézségek aran fedezik a napi kiadasaikat?*** -,242 ,057 -121 -4,261 ,000
Szakmunkas végzettséggel rendelkezik-e? -,005 ,064 -,002 -,076 ,939
Erettségivel rendelkezik-e? -,048 ,063 -,023 -,763 ,446
Fels6foku végzettséggel rendelkezik-e?* -,169 ,086 -,067 -1,976 ,048
Kivarosban lakik-e On? ,018 ,049 ,009 ,370 ,711
Megyei jogl varosban lakik-e On? ,098 ,060 ,038 1,647 ,100
Budapesti-e On?*** ,372 ,060 ,148 6,177 ,000
nem* ,092 ,040 ,047 2,301 ,021
kor* ,003 ,001 ,048 2,266 ,024
foglalkozasi statusz magas* -,189 ,084 -,071 -2,263 ,024
foglalkozasi statusz kozepes -,103 ,053 -,053 -1,950 ,051

Fliggé vdltozo: Funkciondlis élelmiszerfogyasztdsi attitlid
(fontos, hogy az élelmiszer egészséges, kérnyezetbardt, mesterséges adalékoktol mentes, magyar termék legyen)
**¥5>0,001, **p>0,01, *p>0,05
Forrds: sajdt szerkesztés

A modell magyarazoereje 4,4%. A funkcionalis élelmiszerfogyasztasi attit(id és a nem, a szubjektiv anyagi
helyzet, valamint a kor kozott szignifikdns az 6sszefliggés. A kor hatdsa nem erds, de azt lathatjuk, hogy az élet-
korral egyltt novekszik a hagyomanyos élelmiszerfogyasztasi attitlid. A szubjektiv anyagi helyzet javuldsaval a
korhoz hasonldan né azoknak az aranya, akik szdmara fontos, hogy az élelmiszer mennyire egészséges, kornye-
zetbarat és hogy Magyarorszdgon termelték-e. Ezek a tulajdonsdgok a n6k szamara éltaldban fontosabbak, mint
a férfiak szdmara. A foglalkozdsi statuszcsoportba tartozas és a funkciondlis élelmiszerfogyasztasi attitdd kdzott
csak a magas foglalkozasi statuszcsoport tagjai esetén van dsszefliggés. E csoport tagjaira jellemz6&bb a funkci-
onalis élelmiszerfogyasztasi attit(id, mint az alacsony, vagy kdzepes foglalkozasi statuszlakra. Az is kiolvashatd
a fenti tablazatbdl, hogy bar nem minden telepiléstipus esetében, de a mas telepllésen él6khoz képest a
Budapesten él6kre kevésbé jellemzd ez a funkcionadlis élelmiszerfogyasztasi attitld.

9 3 értéki valtozo, amelybe a népszamlasban is hasznédlatos munkajelleg-csoportokat soroltuk be (Huszar 2015). Alacsony foglalkozasi
statusz (referenciakategdria): mez6gazdasagi fizikai munkdsok, segédmunkasok, betanitott munkésok. Kézepes foglalkozasi
statusz: mez6gazdasagi Onallok, szakmunkdsok, 6nalld iparosok, kereskeddk, egyéb szellemi munkat végzék. Magas foglalkoza-
si statusz: értelmiségiek, vezeték.



Erdemes kiilén kiemelni, hogy az iskolai végzettség és a vizsgélt attit(id kdzott nincs dsszefiiggés. Mind-
emellett a fels6foku végzettségliekre szignifikdnsan jellemz8bb a vizsgalt funkciondlis attitdd, mint az alapfoku
végzettséggel rendelkez6kre.

A kovetkez6 tabldzatban a fenti regresszids modellt kiegészitettik a kultlra fogyasztasat mérd faktorokkal.

5. tabldzat. A funkciondlis élelmiszerfogyasztdsi attitiidét mérd fékomponens értékeit befolydsolo tényezok,
Regresszios modell 1/2. (r’=0,054)

B Std. Error Beta t Sig
(Constant) ,692 ,390 1,775 ,076
:T(Z:;Zf:' vagy nagyon konnyen fedezik a napi kiadasa- - 260 080 086 3246 001
Viszonylag kénnyen fedezik a napi kiadasaikat?*** -,268 ,062 -,127 -4,323 ,000
Kisebb nehézségek aran fedezik a napi kiaddsaikat?*** -,240 ,057 -,120 -4,243 ,000
Szakmunkds végzettséggel rendelkezik-e? ,006 ,064 ,003 ,097 ,923
Erettségivel rendelkezik-e? -,012 ,063 -,006 -,197 ,844
Fels6foku végzettséggel rendelkezik-e? -,103 ,087 -,041 -1,194 ,233
Kivarosban lakik-e On? ,011 ,049 ,005 ,218 ,827
Megyei jogu varosban lakik-e On?* ,119 ,060 ,046 1,976 ,048
Budapesti-e On?*** ,387 ,060 ,153 6,407 ,000
nem* ,092 ,041 ,047 2,249 ,025
kor*** ,005 ,001 ,075 3,218 ,001
foglalkozasi statusz magas* -,165 ,084 -,061 -1,966 ,049
foglalkozasi statusz kozepes -,092 ,053 -,047 -1,734 ,083
Popkultura fogyasztas*** ,092 ,030 ,075 3,088 ,002
Magaskultura fogyasztas** ,065 ,027 ,056 2,446 ,015
Helyikultura-fogyasztas ,036 ,024 ,031 1,532 ,126

Fliggé vdltozo: Funkciondlis élelmiszerfogyasztdsi attitlid (fontos, hogy az élelmiszer egészséges, kdrnyezetbardt, mester-
séges adalékoktdl mentes magyar termék legyen)

***%p>0,001, **p>0,01, *p>0,05
Forrds: sajdt szerkesztés

A modell magyardzdereje tovabbra is alacsony, bar valamivel névekedett: 5,4% annak hatdsara, hogy
a modellbe beépitettik a kulturafogyasztas kilonboz6 dimenzidit mérd valtozdkat; a hdrom valtozébdl azon-
ban csak a magaskultura- és a popkultura-fogyasztas hatdsa szignifikans. A funkcionadlis élelmiszerfogyasztasi
attitldok és a nem, a szubjektiv anyagi helyzet, valamint a kor kozott tovabbra is szignifikdns az 6sszefliggés,
annak irdnya megegyezik az el6z6 modell hasonlé adataival. Ebben a modellben is jellemz&bb a vizsgalt attitld
a Budapesten él6k korében, mint a falusiak korében, viszont a kulturafogyasztds bevonasaval a foglalkozasi
statuszcsoportok magyarazéereje csokkent; a kdzepes és az alacsony foglalkozasi statuszu csoportok kozotti
kalonbség nem szignifikdns. Ugyanigy, az iskolai végzettség kilonbsége sem magyardzza a funkciondlis élelmi-
szerfogyasztdsi attit(id kilonbségeit, a fels6foku végzettség hatdsa pedig teljesen ,eltlint”.

A kovetkezd két modellben azt vizsgaltuk, hogy mely tényezék befolyasoljak a hipszter élelmiszerfogyasz-
tasi attitld alakuldsat.



6. tdbldzat. A hipszter élelmiszerfogyasztdsi attitiidét méré f6komponens értékeit befolydsold tényezbk, Reg-
ressziés modell 2/1. (r’=0,043)

B Std. Error Beta t Sig
(Constant) 2,208 ,380 5,814 ,000
Eic;r;r;\gz?léa\ga:agyon kénnyen fedezik a napi _315 081 102 3,877 1000
Viszonylag konnyen fedezik a napi kiadasaikat? -,044 ,063 -,021 -,701 ,483
Kisebb nehézségek aran fedezik a napi kiadasaikat? -,070 ,058 -,035 -1,216 ,224
Szakmunkas végzettséggel rendelkezik-e? -,073 ,065 -,031 -1,121 ,262
Erettségivel rendelkezik-e?** -,173 ,064 -,080 -2,691 ,007
Fels6foku végzettséggel rendelkezik-e?** -,264 ,087 -,103 -3,026 ,003
Kisvarosban lakik-e On? -,033 ,050 -,016 -,654 ,513
Megyei jogu varosban lakik-e On? ,013 ,061 ,005 ,214 ,830
Budapesti-e On?* -,129 ,061 -,050 -2,102 ,036
nem* ,101 ,041 ,051 2,484 ,013
kor -,002 ,001 -,034 -1,593 ,111
foglalkozasi statusz magas -,095 ,085 -,035 -1,111 ,267
foglalkozasi statusz kdzepes -,103 ,054 -,052 -1,913 ,056

Fliggé vdltozo: Hipszter élelmiszerfogyasztds (fontos, hogy az élelmiszer 6ko-mindsitésti, egzotikus, vegetdri-
dnus, ismert mdrkdju legyen)
***p>0,001, **p>0,01, *p>0,05
Forrds: sajdt szerkesztés

A regresszios modell magyarazéereje 4,3%. Azt lathatjuk, hogy a hipszter fogyasztas a kortdl egyalta-
lan nem flgg, ahogy a foglalkozasi statusztdl sem. A szubjektiv anyagi statusszal vald 6sszefliggés azt mutatja,
hogy — ellentétben az el6bb vizsgalt funkciondlis attitliddel — csak a kiadasaikat kdnnyen vagy nagyon kénnyen
fedez6kre jellemz&bb szignifikdnsan a hipszter attitlid, mint a valtozd tobbi csoportjara. A budapestiekre inkdbb

jellemz6 ez az attitlid, mint a falun él6kre, és a n6kre valamivel jellemz8bb, mint a férfiakra, ezek az dsszeflig-
gések tehat a funkciondlis attitlidhdz hasonldan alakulnak.

Ami az iskolai végzettséget illeti, az érettségizettek és a diplomdasok kdrében szintén fontosabb kérdés az
étel egzotikus jellege, markdja, bio és vegetarianus volta, mint az alapfoku végzettséggel rendelkezék korében.

A kdvetkez§ tablazatban a kulturafogyasztasi valtozdkkal kiegészitve lathatjuk a modelllnket (7. tablazat).



7. tabldzat. A hipszter élelmiszerfogyasztdsi attit(id6t méré f6komponens értékeit befolydsold tényezdk,
Regressziés modell 2/2. (r’=0,076)

B Std. Error Beta t Sig
(Constant) 1,321 ,393 3,362 ,001
E;r;r;y;&:?éa\ia?ﬂ nagyon konnyen fedezik a napi 231 081 _075 2,861 004
Viszonylag kdnnyen fedezik a napi kiaddsaikat? -,021 ,062 -,010 -,342 ,732
Kisebb nehézségek aran fedezik a napi kiaddsaikat? -,068 ,057 -,033 -1,188 ,235
Szakmunkds végzettséggel rendelkezik-e? -,043 ,064 -,018 -,673 ,501
Erettségivel rendelkezik-e? -,106 ,064 -,049 -1,660 ,097
Fels6foku végzettséggel rendelkezik-e? -,136 ,087 -,053 -1,564 ,118
Kivarosban lakik-e On? -,044 ,049 -,021 -,898 ,369
Megyei jogu varosban lakik-e On? ,043 ,060 ,016 ,707 ,479
Budapesti-e On? -,098 ,061 -,038 -1,617 ,106
nem ,088 ,041 ,044 2,131 ,033
kor -,001 ,001 -,013 -,553 ,580
foglalkozasi statusz magas -,028 ,084 -,010 -,335 ,738
foglalkozasi statusz kozepes -,080 ,053 -,040 -1,504 ,133
Popkultura fogyasztas** ,085 ,030 ,068 2,841 ,005
Magaskultura fogyasztas*** ,163 ,027 ,136 6,034 ,000
Helyikultura-fogyasztas*** ,108 ,024 ,090 4,517 ,000

Fliggé vdltozo: Hipszter élelmiszerfogyasztds,
(fontos, hogy az élelmiszer 6ko-mindsitésd, egzotikus, vegetdridnus, ismert madrkaju legyen)

***p>0,001, **p>0,01, *p>0,05
Forrds: sajdt szerkesztés

A modell magyarazéereje jelent8sen, 3 szazalékponttal ndvekedett: 7,6% lett. Azt latjuk, hogy a szub-
jektiv anyagi helyzet magyardzo ereje gyengtilt, csak a konnyen, nagyon konnyen boldogulék esetében latunk
szignifikans 0sszefliggést, a lakdhely hatdsa még Budapest esetében is eltlint. Ezzel szemben mindhdrom kultu-
rafogyasztast mérd valtozo esetében szignifikdns 6sszeflggést l1athatunk a hipszter fogyasztasi attitliddel. Leg-
er@sebb hatdsa a magaskulturanak van, ezt a helyikultira-fogyasztas hatdsa koveti, de a popkultura hatdsa is
szignifikdns. Minden esetben azt latjuk, hogy a kultUrafogyasztds ndvekedése noveli annak a valdszinlségét,
hogy az illet6 szamara fontos, hogy az étel bio, vegetaridanus, egzotikus, vagy éppen markas legyen.

A kovetkezd tabldzatban Osszefoglaljuk a tobbvaltozds elemzés eredményeit (9. tablazat). A kulturalis
t6ke kétféle formaja kozil mindkét fékomponens, azaz a funkciondlis és a hipszter élelmiszerfogyasztasi atti-
tlid esetében is, nem az intézményes, hanem az inkorporalt tipusu t6ke, azaz a kultUrafogyasztas szamitott.
A két élelmiszerfogyasztasi dimenzid kozott a legfébb kilonbségnek az bizonyult, hogy a funkciondlis attitldre
a kontrollvaltozék nagyobb befolydssal voltak, bar a kultUrafogyasztdsi valtozék bevonasa kis mértékben e
modell magyardzderejét is novelte. A hipszter attit(iddel viszont a kontrollvaltozok nem igazan mutattak 6ssze-
flggést, itt szinte csak az inkorporalt téke volt hatassal.



9.tabldzat. A funkciondlis és a hipszter élelmiszerfogyasztdsi attitiid té6bbvaltozos magyardzatai

| Funkciondlis attit(d | Hipszter attit(id

Kontrollvaltozok

Lakéhely igen -
Kor igen -
Nem igen igen
Szubjektiv anyagi helyzet igen részben
Foglalkozasi statusz igen -

Kulturdlis t6ke valtozoi
Iskolai végzettség - -

Magaskultura fogyasztds igen igen
Popkultura fogyasztas igen igen
Helyikultira-fogyasztas - igen

Forrds: sajdt szerkesztés

KOVETKEZTETESEK

Tanulmanyunkban arra kerestik a valaszt, hogy az élelmiszerfogyasztassal kapcsolatos attitlidoket meny-
nyiben hatdrozza meg a fogyasztdk kulturdlis tékéje. Vannak-e olyan specialis fogyasztéi mintdzatok, melyek
a magas kulturdlis tékéjlekre jellemzdék, és ha igen, ezek dsszefliggenek-e a kulturafogyasztds mintazataival,
ahogy azt a habitus-koncepcié feltételezi (Bourdieu 1984)?

A kilonboz6 élelmiszerek valasztasanak szamos indoka lehet, és a magas kulturdlis t6kéjd fogyasztok-
ra jellemzd, etikus fogyasztasra vald torekvés sem vezethetd vissza egyetlen motivacidra (Schrank—Running
2018). Eredményeink aldtdmasztjak ezt: a lehetséges motivaciok mogotti latens struktlraban a kilonbozé, eti-
kus fogyasztdssal kapcsolatos attitlidok két kilon tengely mentén helyezkedtek el. Az egyik dimenzidban az
egészség volt a meghatarozé (egészséges legyen, ne tartalmazzon mesterséges anyagot), ehhez kapcsolodott a
kornyezetbardt és a magyar termék fontossaga. Ez az altalunk funkcionalisnak nevezett dimenzié 6sszefliggést
mutatott a szubjektiv anyagi helyzettel és a foglalkozasi statusszal — nem meglepé médon minél magasabb
statuszu volt a fogyasztd, annal fontosabbak voltak neki az élelmiszer e jellemzGi. Ez a fogyasztasi dimenzid
ugyanakkor szamos szocio-demografiai jellemz&vel (nem, kor, lakdhely) is 6sszefliggést mutatott: altaldban in-
kdbb a nbkre, az id6sebbekre és a budapestiekre volt jellemz8 a funkcionalis attitdd.

A masik, etikus fogyasztdsi elemeket szintén tartalmazé dimenzidnkban (hipszter attit(id) viszont az etikus
fogyasztds jellemzéi (bio, vegetdridanus) nem annyira az egészségesség kivanalmaval, sokkal inkdbb kifejezetten
statuszmarker jellegl jellemz&kkel (egzotikus, elismert markaju) kapcsolddtak 6ssze, azaz a fogyasztas igazo-
lasédnak esztétikai élvezet, illetve szimbolikus érték szerinti igazolasat figyelhettilk meg. Feltételezéslink sze-
rint itt tehat sikeriilt megragadni az etikus fogyasztés hivalkodé dimenziéjat (Sexton—Sexton 2014). Erdekesen
keverednek ebben a dimenzidban a régi és az Uj tipusu distinkcids jellemz6k: a szakirodalom alapjan az lehetett
volna a varakozasunk, hogy — az el6z6 dimenzid ,,magyar termék” jellemzséjének parjaként — ide illeszkedjen a
helyi termel&tdl vald vasarlds, azaz az autentikussag fontossaga. Ezzel szemben eredményeink szerint a markas
termék soroldédott a szakirodalomban (Johnston 2008, Johnston—Baumann 2009, Currid-Halkett 2017) tipiku-
san a magas kulturalis t6kéjlek Ujfajta statuszmarkereként emlegetett bio, vegetarianus és egzotikus jellemzdék
mellé. Arra kdvetkeztethetlink tehat, hogy a magyar fogyasztok esetében is kialakuléban van, de még nem
teljesen koherens az Ujfajta, autenticitassal jellemezhetd distinkcids bazis.



Azt, hogy ,hipszter” fogyasztasi fé6komponensiink ebbe az irdnyba mutat, jol jelzi, hogy a regresszids mo-
dellben a funkciondlis f6komponenssel dsszehasonlitva sokkal inkdbb a kulturalis t6ke valtozdi voltak a megha-
tarozdk. A statusz és a tobbi szocio-demografiai valtozd — a nemet kivéve (a funkcionalis attitidhoz hasonldan
a hipszter fogyasztasi jellemzdk is a n6knek fontosabbak) — nem mutattak szignifikans 6sszefliggést, viszont az
inkorporalt kulturdlis téke mindhdrom dimenzidja — és legerésebben a magaskultlira-fogyasztds — 6sszefliggott
a hipszter fogyasztasi attitliddel. Ez a tipusu kulturdlis t6ke az iskolai végzettség szerepét is felllirta. Az élelmi-
szerfogyasztasnak ez a dimenzidja tehat egyértelmdlen életmdd-elem; a kulturafogyasztdssal mutatott kap-
csolata habitudlis jelleg(i (Bourdieu 1984). Ugyanakkor, a kulturalis t6ke kilonb6z6 dimenzidi azt is jelzik, hogy
mindenevd jellegl kultUrafogyasztasrol beszélhetlink a hipszter fogyasztdi habitussal rendelkez6k korében. A
kvantitativ elemzésiink altal felvillantott habitus generalizalhatdsagat és transzponalhatdsagat (Lahire 2003,
2008) a tovabbiakban kvalitativ vizsgdlatok segitségével lehetne drnyaltabban és pontosabban feltérképezni.
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ABSZTRAKT

Atanulmany célja bemutatni, hogy a vidéki kdszinhazak specidlis munkaszervezete milyen kilonbségeket
hozhat |étre a prézai szinésznbk és szinészek kdzott az életpalyak, a szereplehet&ségek és a karrierek tertletén.
A szinészn6 a n6i munkaszervezeti karrier terén , Uttoérének” szamit, hiszen a szinészkollégakhoz hasonldan 6 is
autonom szakmai palyat épithetett fel, ennek szemléletes példai a primadonnak. A szinészn&i karrier épitését
azonban szamos torténelmi orokségként fennmaradd dramairodalmi és szervezeti hatrany is akadalyozhatja,
a vidékiség ezeknek is ad egy plusz szinezetet. A szinésznd ezeknek a ndi hatranyoknak a vidéki készinhazi
mikroviszonyok kozott egy s(ritett valtozatat képviseli. A kutatas sordn 21 szinésznével és 13 szinésszel készult
félig strukturalt interju. Eredményeim azt mutatjak, hogy a szinészné a szinhazi életben ,slritetten” jeleniti
meg a n6k tarsadalmi hatranyait és az ehhez fliz6d6 sztereotipidkat, illetve elbitéleteket. A szinhazi mezé elem-
zése alkalmas terep arra, hogy bemutassa ezt az ambivalens, komplex ,,né(i)séget”. Ezt nevezem a ,,sliritett n§”
elényei és hatranyai 6sszegébdl szarmazd emancipalt egyenlegnek.

Kulcsszavak: szinésznd, vidékiség, sritett n6, karrier

“QUINTESSENTIAL WOMEN"
EXAMINING THE SOCIAL SITUATION OF ACTRESSES IN THE HUNGARIAN COUNTRYSIDE

ABSTRACT

In this study | analyse the inequalities between the careers and roles of prose actresses and actors in
theatres in the Hungarian countryside. Actresses are pioneers in the field of work organizations because they
can build similar careers to actors, for instance as primadonnas. But there are some career obstructions like
the legacy of dramatic literature, the organizational culture of the theatre, and rurality. Because of these career
obstacles the actresses in rural theatres can be so called ,,quintessential women”. | recorded semi-structured
interviews with 21 actresses and 13 actors. My results show that the actresses ,condensed” all the social
disadvantages of women and the related stereotypes and prejudices. The analysis of the theatrical field can
illustrate this complex and ambivalent femininity, which | call the emancipated balance of the quintessential
woman, that brings with it both advantages and disadvantages.

Keywords: actress, rural theatre, quintessential woman, career
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BEVEZETES

E tanulmany célja bemutatni, hogy a vidéki k6szinhdz specidlis munkaszervezete milyen kilonbségeket
hoz létre a nemek kozott az életpalyak, szereplehetfségek és karrierek teriletén.

Az dltalam vizsgalt szinhazi munkaszervezet abban a tekintetben hasonlit szdmos mas munkaszervezeti
karriertertlethez (példaul az akadémiai szférahoz), hogy 6nkormanyzati alapitasu és finanszirozasu, kozalkalma-
zotti bértdbla szerinti bért kapnak a szinészek, szinésznék, valamint alapvetd szervezeti mikodését klasszikus
blrokracia jellemzi. E jellemz6k altal kapcsolodik a szinhdz szervezete az altaldnos tarsadalmi és normarendsze-
rek vildgaba. Ezen felll szdmos dologban kilonbdznek mas tarsadalmi szervezetek intézményi- és normarend-
szerétél: példdul a munkarend szokasostdl eltérd (10-14 ora és 18—22 dra kozott) id6beosztdsa, munkajukra
azonnal visszajelzést kapnak, hiszen munkajukat nyilvdnossag elé tarjak, ahol az esztétikus, ,atlagon tulmutatd”
kilsé hangsulyozottan fontos. F& tevékenységik a szinhazi munka, de id6beosztasuktdél, probarendjiktdl flug-
gben tanithatnak mUivészeti iskolakban vagy mas m(ivészeti agban is dolgozhatnak. A szinhazi munka alapveté
muakodésmaodijat a konfliktusok jelenléte jellemzi, amibe beletartoznak a dramai konfliktusok és a belsé mdko-
dési konfliktusok, hierarchidk, a szinésznék konfliktusai és a vidékiség-févarosi szinészlét konfliktusai egyarant. A
szinhaz teljesitményelv(, hierarchikus, sikerorientalt, ambiciozus vilagat elsédlegesen , férficentrikusnak” lehet
tekinteni: a ,férfi minGséghez” tarsitott attribitumokkal bir s ezeket az elvardsokat mindkét nem felé kozvetiti.

Tanulmanyom megkozelitésében azokhoz a felmérésekhez kapcsolddik, amelyek az intézményesitett
egyenl6tlenségekre, a dramairodalmi 6rokségek hatdsaira irdnyulnak, hiszen ezek meghatarozzak a nék és fér-
fiak sikerét és karrierjét. Howard S. Becker (2008) munkadja alapjan a szinhdzban a szinésznéket és a szinészeket
egyarant integralt professzionalis alkotonak tekintem. Ez azt jelenti, hogy formalisan szabdlyozott, intézményes
keretek kozott zajlik a mindennapi munkatevékenység, amit olyan szinész végez, akinek megvan a megfeleld ké-
pesitése vagy magas szint( szakmai gyakorlatot szerzett az el6adom/ivészeti dgazatban. A nemek kdzotti eltéré-
seket mikroszinten, azaz a vidéki k6szinhdzi munkaszervezetben vizsgdlom prozai szinésznékkel és szinészekkel
készlt félig strukturalt interjuk elemzésével. Ezzel a mddszerrel drnyalt képet kaphatunk arrdl, hogyan Iatjak a
helyzetlket. A szinészn§ tarsadalmi helyzete alatt a szélesebben értelmezett életpdlyakarriert értem. Az elem-
zési dimenziok meghatarozdsaban tdmaszkodtam Greenhaus gondolataira: ,,A karrier mindazoknak a munkata-
pasztalatoknak a teljes sora, amelyet az egyén felhalmoz életpdlydja alatt, tovdbbd ezeknek az eredményeknek
a szubjektiv interpretdldsa egyéni aspirdcidk, sziikségletek, érzések formdjdban” (idézi Koncz 2013:86). Koncz a
karrier sz(ikebb és tagabb értelmét is megkilonbozteti. A szlikebb értelmezés csupan a konkrét munkakarriert
elemzi. A tdgabb értelmd karriert életpdlya-karriernek nevezi, amibe belefoglalja a hdzassagkotést, gyermekval-
laldst, haztartdsvezetést is. Ezek alapjan hozta létre a kett6s kot6désl n6i munkastratégia tipusat (Koncz 2008).
A tanulmany az utdbbi, tdgabb értelm karrierdefiniciét alkalmazza.



Vizsgdlatomban harom f6 elemzési dimenziét haszndltam: az elsé a vidéki szinésznd szinhazon belili éle-
tét, a masodik a szinhdzon kivili életét, a harmadik pedig a maganélete egyes aspektusait vizsgalja. A szinhazon
kivuli élet kategoridjat két részre bontottam: egyfel6l hozzatartozik a szinészi munkatdl eltérd, de az interju-
alanyok szdmara azzal azonos fontossagl munkavégzés (tanitas, mas mlivészeti agak, szocialis tevékenység).
Masfelél a szinhdzon kivili élet egy masik halmaza a maganélet, amely a partnerkapcsolatokat, csalddi, barati
viszonyokat, szUl6i szerepeket jelenti. Vidéki készinhazak alatt a nem budapesti repertoar-tagozatos,* intézmé-
nyesitett szinhdzakat értem.

Vizsgalatom kiinduldpontja, hogy a nemek kozotti kilonbségek egy jelent8s része nem a formalis jogi in-

tézményrendszerben jon |étre (ahol torvényileg szabalyozva? a n6k és férfiak egyenléknek tekintheték), hanem
a mikroviszonyok szintjén keletkezik és ott termel&dik Ujra. Eredményeim azt mutatjak, hogy a leirhaté elté-
rések nem rendezheték kategorikusan a szinészndi hatranyok csoportjaba, sokkal arnyaltabb képet mutatnak
annal. A tarsadalmi nemi helyzetek stritményeként tekintek a készinhdzban dolgozé szinésznd alakjara: innen
a ,slritett n6” elnevezés. Itt beszélhetlink szinészndi hatranyokrol: példaul a néi életkorok és a dramairodalmi
szerepek ardnytalansdgdbdl eredd valtdkori hatranyrél vagy az életkorral kapcsolatos nemi egyenlétlenségek-
rél. Ugyanakkor helyzetlikben szamos elényt is felismerhetiink: ezek kozé tartoznak a szinhazon kivili életben
létrehozott ,maganidentitasok”, tobb ldbon allds, egyéni reziliencia kialakitdsa. A vidéki szinésznék hatranyai
szintén szarmazhatnak a dramairodalmi 6rokségekbdl és a szervezeti struktira merevségébdl, mig elényként
fogalmazhaté meg az, hogy képessé valnak tobb labon dllni, azaz ,maganidentitasokat” is Iétrehozni, mert nem
a szinhdzat tekintik életik egyetlen értelmének. A vidéki szinészlét mindenesetre tobb hatrannyal, mint elény-
nyel jar mindkét nem szamara, s ez a tény a nék helyzetének értelmezését is nagyban arnyalja.

A tanulmanyban els6ként a téma szempontjabdl relevans szakirodalmat mutatom be, majd a kutatasi
modszert ismertetem. Az elemzési részben interjus idézetekkel aldtamasztva irom le a vidéki készinhaz kilon-

leges jellemz6it, majd a harom elemzési dimenziot fejtem ki és tdmasztom ald az eredmények cim( fejezetben.
A szinészné mint , Uttord”: elemzések a szinhdaz és a tarsadalmi nem teriletén

A nemzetkdzi és hazai szinhdzmUvészeti szakma mar koran igényelte a néi és férfi el6addk egyittes
jelenlétét. A szinészn8knek és szinészeknek is megadatott a lehet8ség, hogy mivészi karriert épitsenek (Szé-
csi—-Géra 2016). Howe az els6 angol szinésznékrél szolé tanulmanyaban leirta, hogy az 1660-as évektdl kezdve
a néknek irédott nadragszerepek, a ,keresztbe 6lt6zés” (cross-dressing, az ellenkezd nem ruhdiba bujas) a
nemi performativitds, a hagyomanyos szerepek jellegét forgattak fel (Szilagyi—Palkd 2016). A keresztbe 6ltozés
lazadast jelképezett a tradicionalis szinpadi és tarsadalmi normakkal szemben: hazdnkban ennek példai voltak
Feddk Sari szinésznd és Hegyi Aranka operettprimadonna nadragszerepei (Szécsi—Géra 2016).

Az eurdpai szinészndk tarsadalmi helyzete kivételesnek nevezhetd, mivel mar a 19. szazadi intézménye-
sitett szinhdz korszakatél kezdédéen a szinészné formalisan is, jogilag szabalyozott mddon dolgozd, munkaszer-
z6déssel rendelkez8, nagy mértékben autonédm, dolgozd né lehetett. A nék tomeges munkaerépiaci belépését
megel6z8 id6szakban hagyomanyos egyenlétlenségek akkor érzédtek szinészndi palyajukban, amikor férjhez
mentek, ugyanis a tarsadalmi elvardsok és a szinészi szakmaval szembeni sztereotipidk kdvetkeztében be kel-
lett fejeznilk karrierjiket. A szinészné ekkor elveszitette 6nalld jovedelmét, karrierje megszakadt, autondm
statusza megsz(int (Szécsi—Géra 2016). Ha mindezen elvarasokkal szembementek, s a hazassag keretein kivilre
1 A repertodr-tagozatos k&szinhdz formdlisan szabalyozott, intézményes keretek kozott miikodik, misorat tobbek kozott meghatdrozza

a foldrajzi elhelyezkedése is. A vidéki nagyvarosok készinhdazai ,népszinhazként” mikodnek, vagyis széleskorl kozonségigénye-
ket kell kielégitenilik; van prézai, zenés és tanc tagozatuk is.

2 Lasd: 2003/ CXXXV. térvény az egyenl6 banasmaodrol és az esélyegyenl§ség elémozditasardl
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léptek az autonom élet és karrier épitésének vagyaval, akkor ,uttord” szerepet tudhattak magukénak. Azzal,
hogy a hagyomanyos szerepekbdl kilépett egy szinésznd, vélhetéen csak megerdsitette az addig is személyéhez
és szakmajahoz kapcsolt elGitéleteket, melyek Hell (2006) szerint az anyajogi tarsadalmakban él6 nék szexualis
szabadsaganak, nagyfoku autondmidjanak a visszhangjai. A szinészi szakmaval kapcsolatos negativ nézetekre
a kutatdsok szerint erésen hatott az adott tarsadalom feminitds és maszkulinitds konstrukciéja, a nemek ko-
zOtti szerepmegosztasrol alkotott ideoldgiai nézetek és vallasi elGirdsok egyarant (Duby 2000). A szinészn§ a
tarsadalom 4ltal gyakran esett negativ megitélés ala. A szinészt a csapodarsaggal, Iéhasaggal jellemezték. Nem
tekintették erkolcsos és tisztességes hivatasnak. A koznapi patriarchalis diskurzusban a szinészné és a szexus
fogalmai 0sszekapcsolodtak, s féleg a biin, a blintsség, a tisztatalansag szinonimai lettek (Szécsi—-Géra 2016).

Az 1970-es évektdl meginduld kutatdsok a tarsadalmi nem témadjaban felhivtak a figyelmet arra, hogy a
nemek kdzott tapasztalhato tarsadalmi és munkahelyi egyenl6tlenségek konkrét szervezeti viszonylatokban ge-
neraldédnak. A nék a munkdaba lépéssel alapvetéen maszkulin értékeket preferald szervezetek tagjai lettek. Ettél
kezd6d6en valt témava a munkaszervezet és a n6i dolgozdk kdlcsénhatdsanak, helyzetének vizsgdlata, vagyis a
nemekre irdnyuld szervezeti elemzések. A tarsadalomtudomanyi kutatasok hosszu ideig nem foglalkoztak azzal,
hogy relevans-e a nemek vizsgdlata szervezeti kontextusban. Gherardi és Poggio a kdvetkez6t fogalmaztak meg:
,A nemek kézétt tapasztalhato tarsadalmi és munkaerdpiaci egyenlStlenségek nem absztrakt szitudcidkban
generdlddnak, hanem konkrét szervezeti kontextusban tetten érheték. [...] A szervezeti kultura diskurzusokat,
gyakorlatokat, normdkat, nyelveket és értékeket foglal magdban, amelyek a férfiassdg és a néiesség tdrsa-
dalmilag konstrudlt képét tiikrozik, és kijel6lik a szervezeti tagok k6z6tti sajdtos hatalmi viszonyokat a nemi
hovatartozdsuknak megfeleléen” (idézi Nagy 2014:92-93). Fontos hangsulyozni, hogy nem szandékosan zajlik a
kirekesztés, hanem ezek a mindennapokban Iétrejové interakcidk és dontéshozatal melléktermékei. Altaldban
véve a szervezetben alkalmazott gyakorlatok és a szervezeti kultura észrevétlentl tesz kilonbséget a két nem
kozott (Nagy 2014).

Olyan brit szinhazak 4ltal kezdeményezett programokat is taldlunk, ahol a szinhazban elérheté karrierbeli
eltéréseket elemzik, példaul a néi rendezék, karmesterek alulreprezentaltsagat a Tonic Advance programban?®. A
program 2013 6ta kohorszvizsgdlattal kdveti nyomon a nemek kdzotti egyenlétlenségeket 11 brit k8szinhdzban.*
Kérdéslk, hogy vajon a tehetséges néket mi gatolja az el6adémUvészet teriletén valé felemelkedésiikben?
Feltevésiik szerint, a szinészn6k hatranyaért (példaul kevesebb szerepet kapnak) tobbek kozott az elavult
szinhazi szervezeti struktura felel. Céljuk egy olyan Uj struktura kialakitasa, amely nemtél figgetlentl minden
muvésznek egyenld lehetGséget biztosit tehetsége kibontakozdsdra. A program tényleges kezdését megel6zte
egy pilot program 2014-ben. Minden szinhdzat megkértek arra, hogy valasszanak ki egy kérdést, amire va-
laszt szeretnének kapni a program soran a szinhazban tapasztalhaté nemi egyenlétlenségek kapcsan. Ennek
folyamata 3 fékuszcsoportos beszélgetés keretében zajlott. A nemi egyenlétlenségek kozé soroltdk példaul,
hogy kevesebb szerep jut a szinésznéknek, mint a szinészeknek; férficentrikus a drdmairodalom, a néi szerepek
tobbsége nem jelentds. A kutatok arra akartak felhivni az elemzésbe bevont szinhdzak m(ivészeinek a figyelmét,
hogy azonositani tudjak, milyen nemi egyenlétlenségeket érzékeltek a szinhdzban és milyen okra vezetik vissza
a jelenséget. A szinhdzak ezdltal atlathattak és felmérhették sajat egyenl6tlenségeiket. Az elemzésbe bevont
egyik résztvevs példaul igy reagalt erre a kezdeményezésre: , A szinhdzunkban végzett tarsadalmi nemekre
iranyuld vizsgdlat arra emlékeztetett, hogy fontos a munkavégzés sordn az egyenld esélyek kialakitdsa. Ndlunk

3 Elérhetd: http://www.tonictheatre-advance.co.uk/ (utolsé letoltés ideje: 2020.12.09.)

4 Ezek a kovetkezdk: Almeida, Cast, Chichester Festival Theatre, Clean Break, English Touring Theatre, Gate, Headlong, Mahogany
Opera Group, National Theatre, New Wolsey Theatre, Northern Ballet, Northern Stage, Pentabus, Royal Opera House, Royal
Shakespeare Company, Sadler’s Wells, Sheffield Theatres, Tricycle Theatre, West Yorkshire Playhouse, és a Young Vic.
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az utdbbi évek célkitlizései k6zott szerepel a jdtszott szerepek nemek szerinti 50-50%-o0s kiegyenlitettségének
elérése. Néhany karakter megformdldsdndl ez értheté mddon nem kivitelezheté. Mi példdul a rendezéorientdlt
tdrsulati strukturdnak készénhetéen mindig férfi rendezével dolgozunk, igy minden el6adds Frederic Wake-
Walker miivészeti direktor irdnyitdsaval jén létre. Ennek ellenére is volt néhdny meglepd szdmadat: a zenészek
csupdn 36%-a né. Tobb szerep irddott férfiakra, mint nékre. Szeretnénk megérteni ennek az okat”. ®

Egy masik kutatasban a Purple Seven Gender in the Theatre® a mvészet, kreativ- és szérakoztatdipar
terlletén adatfelvételeket végzd brit szervezet a 2012 és 2014 kozotti id6szakban az Egyesilt Kirdlysagban
vizsgdlta a nemek kozotti egyenlStlenségeket a brit szinhdazakban. Elemzésik soran 6000 szindarabot és 159
angol szinhdzat vizsgaltak meg. Kutatdsi adatbazisuk a kovetkez6 forrasokon nyugszik: 6000 szindarab kézrem(-
kodd6inek listdja, a The Guardian és a The Telegraph szinhazkritikai cikkei a vizsgdlt id8szakban, a sajat korabbi
kutatdsaikbol létrehozott Box Office adatbazis, amely az Egyesult Kirdlysagban meglevé 200 szinhaz jegyelada-
sairél kozol eredményeket. Feltételezésik szerint a brit kdszinhazakban a nemek kozotti egyenlétlenségek ollo-
ja nagyra nyilt: a szinhdz né6i alkalmazottai a szinhazi szervezeti hierarchia alsé szintjein helyezkednek el, a szin-
hazi munkarendet férfiak hozzak létre, a jegyarusok és a vasarldk kozott viszont a nék felllreprezentaltak. Az
egyik kiindulod kutatasi hipotézisik, hogy a férfiak a n6khoz képest jobbak a szinhazcsindlasban; azaz a szinhazi
munkarendben jelenlévé nemek kozotti egyenlétlenség a mindségi munka természetes kivalasztédasanak ko-
vetkezménye. A masodik feltevés a nézé feldl, Uzleti szemszoghdl kozelit, miszerint a kozonség bizalmatlanabb
a ndk altal rendezett darabokkal szemben, ezért kevesebbet is hajlandék erre kolteni; idegenkednek, a nézék
kevesebb anyagi kockazatot vallalnak, igy a nagyobb kiszamithatdsagot nyujto férfi rendezék munkait részesitik
elényben. Az elsé hipotézisik teszteléséhez a The Guardian és The Telegraph napilapokban 2012-2014 kdzott
megjelent 835 szinhazkritikai cikket vették alapul, mert azt feltételezték, hogy ha a férfi szinészek és rendezék
jobbak lennének a szinhdzcsinalasban a néknél, akkor a szerepek eljatszdsaban, a darabok rendezésében ked-
vez6bb kritikdkat kellene kapniuk. 20 kritikus értékelését vizsgdlva azt allapitottdk meg, hogy a szinhazkritikusok
a nemek kdzott nem tettek szignifikans kilonbségeket: példaul a nék altal rendezett szindarabok 3.40 csillagot
(5 csillagpont volt a legmagasabban adhatd), a férfiak 3.48 csillagot kaptak. Ugyanakkor, mig a néi kritikusok 4
vagy 5 csillaggal pontoztdk mind a néi, mind a férfi rendezéket, tehat kozel egyenl&en, a férfiak 20%-kal valo-
szinlbben adtak 4 vagy 5 csillagot a férfiak altal rendezett szindarabokra, mig a nék altal rendezett darabokat
alulértékelték. Kimutattak, hogy a vizsgdlt darabok csupdn 36%-anak volt néi rendezdje, a rendezett el6adasok
csupdan 28%-at irtak nék. A férfiak altal irt darabok csupan 37%-a nécentrikus (n6i szemszoget, n6khoz kapcso-
6d6 témakat, nbi szereplével mesél el), a nék altal irt szovegek 62%-a férficentrikus, férfiakra irédott szerep-
anyag (férfi szempontu, férfiakhoz kapcsolodo témakat, férfi szereplékkel mesél el).

A masodik hipotézis teszteléséhez a Box Office adatbazisaban taldlhatd 1500 szindarab jegyeladdsat ele-
mezték a rendezé nemének fliggvényében. A vizsgalt darabok kozott a drdmairodalom klasszikusai és kortarsak
egyarant szerepeltek. A férfi rendez6k darabjaira tobb jegyet adtak el a jegypénztdrakban, magasabb dron ér-
tékesitették azokat, a férfiak altal irt szindarabokat hosszabb ideig tartottdk a repertoaron, valamint a rendezék
nagyobb szinpadot kaptak munkadjukhoz a rendezénékkel szemben. Az elemzés alapjan azonban nem adhaté
valasz arra a kérdésre, hogy vajon ezek az eredmények a kdzonség valddi preferencidit fedik-e le vagy a régdta
uralkodo torténelmi nézetek miatt részesitik elényben a férfiak munkajat a szinhazi kdnonban. Megdllapitottak
azonban azt, hogy a néi rendezékkel és a nék altal jegyzett darabokkal szembeni attitlidok nem szignifikansan,
de javulé tendenciat mutatnak: 2012-ben a darabok 34%-at, 2015-ben a darabok 35%-4at rendezték nék. 2012-

5 Elérhetd: http://www.tonictheatre-advance.co.uk/ (utolsé letoltés ideje: 2020.12.09.)
6 Elérhetd: http://purpleseven.com/media.ashx/gender-thought-leadership.pdf (utolsé letoltés ideje: 2020.12.09.)
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ben a drdmadk 32%-at irtak nék, ami 2015-re 37%-ra ndvekedett. Elsé eredményeik tehat valds problémdkra
mutatnak rd a nemek szinhazi egyenlétlenségének teriiletén, és kutatasaik folyamatosak a témaban. ’

Az utébbi évek tarsadalmi nemekkel foglalkozd szakirodalmaban fontos elemzési terilet a leginkdbb fér-
fiasnak tartott (magas kereset(i, magas presztizs(i) STEM (science, technology, engeneering, mathematics, azaz:
tudomany, technoldgia, mérnoki, matematikai) foglalkozasokban megfigyelhet6 nemi eltérések. Reinking és
Martin (2018) a STEM terlleteken vizsgélja a n6k alulreprezentdltsagat: ennek okait, megoldasi mddjait, jo
gyakorlatokat mutatva a megoldasi lehet8ségekre. Ramutattak arra is, hogy a versenyképesség fenntartdsa ér-
dekében mindkét nemre koncentralni kell: kitérnek a nemi szocializacid szerepére, melynek sordn a tarsadalmi
nemi szerepelvarasokhoz igazodva nevelik fel a filkat és a lanyokat, ami szamos sztereotipidt eredményez és ez
vélhet6en meghatdrozhatja a nék alacsony létszamat a STEM szektorban. Reinking és Martin gy talaltak, hogy
azok a ndk, akik mérnoki vagy matematikai palyan tanultak és elkezdtek dolgozni a STEM terlleteinek valame-
lyikén, gyakran palyaelhagyokka valnak az 6ket és — példaul matematikai — képességeiket ért elGitéletek, meg-
jegyzések miatt. Ugyanakkor Ugy gondoljak, ha valtoznanak a tarsadalomban a tarsadalmi nemi szerepekrél
valo elGitéletes gondolkodasi sémak, akkor a szektorban a n6k szdama novekedésnek indulhatna. Erre gyakorlati
megoldasként javasoltak az oktatdsi stratégidk modositasat, azaz, hogy konkrétan erre a célra is képezzenek
oktatodkat, akik a matematikai és mérnoki tertleten tehetséget mutato lanyokat képezik, batoritjak. Ide kapcso-
l6dik egy masik elemzés is, ahol szintén a STEM szektorra, konkrétan az orvosi fizika és az orvosbioldgiai mérnok
ndék csoportjara fokuszalva végeztek kutatdsokat. Hasonldan a fenti kutatdshoz a nemi sztereotipidk adtdk a
kiindulépontot az ezen a terlleten fellépd nemi egyenl6tlenségek magyardzatara is. A megoldadsban a kutatdk
szamos stratégiat soroltak fel, Ugymint n6i példaképek — akik sikeresen egyensulyoznak a munkajuk és csalddi
életlik kozott — felmutatdsa az ezen a terileten tanuld és dolgozd nék szamara. Ezen kivil a néi vezet6képzé-
sek, valamint a szektorban dolgozé és sikereket eléré nék ,lathatdsaganak” fokozasa is a stratégiak része. Cél-
juk, hogy eredményeiket nemzetkozi kdrnyezetben is prezentdlni tudjak. Tovabbd a STEM-ben dolgozd nékrél
adatbazis létrehozdsat is tervezik, hogy pontos indikatorokat kapjanak a szektor fejl6désérdl, a n6k szdmanak
novekedésérdl (Barbino—lbrahim—Frize—Kaldoudi 2019). Paksi Veronika ugyanakkor azt hangsulyozza, hogy a
természettudomanyi és mdszaki tertleteken a tudomanyos szakember-hidny nem oldhatdé meg azzal, ha egy-
szerlen egyre tobb nét terellink ezekre a szakokra: ez ugyanis ,a mdr az oktatdsban vagy a munkaerdpiacon
jelen lévék szamdra nem kindl megolddst azokra a problémdkra, melyek miatt a nék kéziil sokan elhagyjdk
a pdlydt, igy (mdsrészt) azok szamdra sem fog, akik most kertilnek be. Olyan vizsgdlatok sziikségesek, ame-
lyek feltdarjak azokat az okokat, amiért a TM-foglalkozdsok és -képzések ellendlinak azon trendeknek, melyek
a nemek egyenlésédése iranydba mutatnak” (Paksi 2014:6). Bar a STEM terllet nagyban kilonbozik a szinhaz
vilagatol, a nemi egyenlbtlenségekben és annak kezelési lehetdségében szdmos hasonldsagot fedezhetiink fel.

A munka és csalad 6sszehangoldsa a nemi egyenl6tlenségek és kulondsképpen a nék helyzetének vizsga-
lataban kitlintetett témanak szamit. Az errél sz6l6 elemzésekben arra jutottak, hogy szdmos eszkoz all rendelke-
zésre a karrier és csalad egyensulyanak megteremtésében. Skandinav allamok jo példaval szolgédlnak: a szilési
szabadsag atszervezése, a n6k munkaba allasanak gazdasagi dsztonzése, az egyénhez kdthetd adok, a feleldsség
csalddi elosztasanak Uj szintre emelése, a férjek és apak szerepkorének Ujraértelmezése olyan eszkdzok, amelyek
a két terulet konfliktusanak felolddsat célozzak meg (Andersson 2006). Nagy, Géring és Kiraly (2018) megallapit-
jak, hogy a munka és a csalad terileteinek dsszehangoladsa kulcskérdés tarsadalmainkban, mivel a posztfordista
elveken nyugvé joléti allamok mikodéstkbdl fakaddan egyes munkavallaldkat hatranyban részesitenek: ezek
kozé tartoznak azok a személyek, akik a gyerekek eltartasdért, az eltartott csalddtagok gondozdsaért felelGsek.

7 Elérhetd: http://purpleseven.com/media.ashx/gender-thought-leadership.pdf (utolsé letoltés ideje: 2020.12.09.)
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A szinhdzkutatasok kiemelt szerepl8irdl, a szinhazi hierarchia csicsan |évé nékrél, a primadonnakrol
kilon is széIni kell. Ok jelentik a szervezeti karrier megmagasabb fokat. A XIX. szdzadi primadonna a férfiak
szamara az elérhetetlen, vonzd, karakdn nét, a jogaiért botrdnnyal is harcolé vagyonos Uzletasszonyt jelen-
tette, a n6k szamdra karriermintaval szolgalt. ,Nem azért van a szinpadon, hogy valamit dbrdzoljon (interpre-
tdljon), hanem 6nmagdt megjelenitse” (Heltai 2014:83). A kiegyezéstél az 1920-as éveket lefedd vizsgalatok
azt mutatjak, hogy a primadonna volt az a személy, aki bevonzotta a néz6ket a szinhazba fellépti dija akar
tizszerese is lehetett kollégdi bérének. A primadonnat mint egyfajta kulturdlis konstrukciét a pesti szinhazipar
is alakitotta. Hazankban két eltér6 hagyomanyu primadonnat kilonboztettek meg a polgari korban, akik , két
eltérd presztizsl forrasbol” taplalkoztak. Az egyik volt maga Blaha Lujza (,nemzet csaloganya” vonal), akit a
kortars anyagok gyakran dokumentaltak. A masik Carola Cecilia (,kozmopolita 4g”) volt, akit a nemzeti tiggyel
kevésbé 6sszefonddd mivészete kilonboztette meg Blahatdl. Blaha Lujza kiemelkedd sikerét a Népszinhaz
magyarositd, nemzeti identitdst épit6 és erdsité torekvései alapoztak meg. Maganéletében hdzassdgai sordn
baréonéva vélt. O lett a ,magyar né” idedl, a népszinmiivek elsédleges néképét réla mintaztak. Az 1896. majusi
Vasdrnapi Ujsdg szamaban 50 éves jubileumanak tobb, fényképes hasabot szantak. Heltai a Blaha-féle ,nem-
zet csaloganya” vonal sikerességének okat igy 6sszegezte: , Blaha a kommersz mivészetnek szentelt témegter-
melés almezején belliil vertikdlis tagoldddsban a nagy hasznot és polgadri felszentelést biztositd szinhdztipust
kedvelte. Kiilfoldi sikereit a nemzeti genius sikereként értelmezték, s a primadonndt protokolldris aktusokon
is nemzetreprezentdlo értékként vonultattdk fel” (Heltai 2014:92). A szinhdaz specidlis eljogokat biztositott a
szinpadra [ép& szinésznBknek (Onkifejezés lehetdsége, kreativitas kifejezése, tradicionalis nemi szerepek felll-
irdsa a nemi reprezentacio szinpadi eszkozeivel: nadragszerepek altal), dm a dramatikus szévegek megirdsanal
és rendezésénél akadalyokba ttkoztek (Schuller 2013). A primadonna szakmai sikere és tarsadalmi megitélé-
se konfliktusban allt egymdssal, s mindez meghatdrozta karrierpalyajanak ivét és sikerét egyarant. A kdznapi
beszédben a szinésznd és a szexus fogalmai szorosan kapcsolddtak, de mivel a szexualitast és a testiséget a
patriarchalis szemléletben a blinnel, a tisztdtalansdggal azonositottak, igy a szinésznd helyzete leértékel6dott,
presztizse alacsony volt. A gyakorlatban ez abban nyilvanult meg, hogy egy a karrierje cstcsan |évé szinész-
nének fel kellett adnia a munkajat, miutan férjhez ment. Elveszitette 6nallé jovedelmét, karrierje megszakadt,
autoném statusza megsz(int (Szécsi—Géra 2016).

A primadonna megjelenéséhez, valamint a dramairodalom altal kindlt néi szerepekhez kapcsolédva
déen (az amerikai) tarsadalomban felértékel6dni latszik az emberek szépsége, fiatalsaga, kilsé megjelenése.
Az egyén elszigetel6dott, a ,lélek burokratizalédott”, narcisztikussa valt. Konkluzidja szerint (Erving Goffman
szerepjdtszo-én kifejezésébdl meritve) ,A férfiaknak és néknek egyardnt vonzo megjelenéssel kell kitiinniiik,
egyszerre kell sajat el6addsuk szinészeivé és muértséivé vdlniuk.” (Lasch 1996:153).

Tanulmanyomban az intézményesult vidéki készinhazi szervezet mikroviszonyaiban megjelend prozai szi-
nésznék és szinészek kozotti eltéréseket elemzem. A brit szinhazi elemzések (Long—Kerbel 2012) a nemi egyen-
I6tlenségeket a készinhdz szervezeti strukturdjabdl vezetik le, ezzel egyetértve elemzésemben nagy hangsulyt
kap a vidéki szinhaz és szinészlét leirdsa. Valasztasom azért is esett a szinhdzmdlvészeti foglalkozasra, mert ez
foglalkozas abban is specidlis, hogy mar a korabbi tarsadalomtorténeti korszakokban is nék és férfiak egyarant
lehet6séget kaptak arra, hogy karriert épitsenek, gondoljunk itt példdul a szakma csucsat jelenté primadonnak-
ra (Szécsi—Géra 2016). A n6k és a férfiak kozotti egyenlbtlenségeket tehat egy olyan kézegben elemzem, ahol
a n6k nem szamitanak Uj vagy ritka belépének, szemben példaul a STEM foglalkozdsokkal. A vidéki szinhazak
vildga egy sajatos kdzeget kindl a nemek kozotti egyenltlenségek megértéséhez.
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A kutatdsi terepet Magyarorszag két vidéki repertoarszinhdza biztositotta. Vidéki szinhdz fogalma alatt
a févarosi szinhazvilagon kivil esd, tehat nem budapesti készinhazi intézményeket értem. Azért esett a valasz-
tas a vidéki repertodrszinhdzak vizsgélatara, mert szinhazkedvel6ként tobb esetben taldlkoztam a vidéki és a
févarosi szinészlét, darabok 0sszehasonlitasaval. A vidékiség egyenlbtlenségi keretet jeldl ki az elemzésben. A
vidéki szinhazakrél nagyon kevés vizsgdlat szlletett, jellemz&en a szinhdztarsadalom periféridjara szorulnak,
mind az el6adasaik, mind a tehetséges mUvészeik vonatkozdsaban. Az dltalam kdvetett vizsgdlati szempontokat
a févarosi szinhdzakra sem alkalmaztdk még. A févarosi szinhdazi vildaghoz képest méltatlanul hattérbe vannak
szoritva a mérvadd szakmai kritikairas és a nézék egyes sztereotipiai altal (ha pesti darab vagy szinész bizto-
san jobb, minéségibb, tehetségesebb, mint a vidéki). A vizsgalt szinhdzak prozai és operatagozattal rendelke-
76 tobbtagozatos repertodrszinhazak, melyek klasszikus és kortars szerz6k muveit, prozai és zenés darabokat,
valamint tdncmdveket egyarant bemutatnak. Ezek a vidéki szinhdzak legtdbbszdr népszinhazként miikodnek,
a helyi néz6k széleskor( igényeit kell figyelembe vennitik, amikor kialakitjak egy-egy évad misorat. Mindezen
sajatossagaik szamos szempontbdl —a nemi egyenl&tlenségi viszonyok vizsgalata szempontjabdl is jelentds (pl.
a magyar és nemzetkozi dramairodalom altal kindlt néi szerepek) — még elényt is jelenthetnek.

A kutatds sordn félig strukturdlt interjukat készitettem. Az elemzés négy kutatdsi dimenzié mentén zaj-
lott: az els6é dimenzid az interjualanyok pdlyaszocializacidjahoz kothetd, a mdasodik dimenzidban a jelenlegi
csaladi életlikrdl, csaladi dllapotukrél kérdeztem Sket, a harmadik dimenzidban az altaluk tapasztalt és foglalko-
zasukkal szembeni sztereotipidkrol, elGitéletekrél adtak valaszokat, a negyedik dimenzidban pedig a szinhazrol

mint munkaszervezetrdl, valamint az interjualanyok sajat siker és karrier definiciéjardél volt szo.

A vizsgalat sordn kényelmi mintavételre kerilt sor. Az alanyok kivalasztasanal 2016-tél hélabda modszert
alkalmaztam. Szelekcids kritérium volt, hogy vidéki szinhaznal foglalkozatott prozai szinészné és szinész legyen,
aki mar legaldbb 1 évadot toltott az anyaszinhazndl. A szinhdz intézménye zart tarsadalom (kivulrél a civil vi-
ldghol nehéz bejutni), ezért a kutatast megel6z6en a szinhdzak mivészeti vezetésével és igazgatdjaval vettem
fel a kapcsolatot. A szinhazak igazgatoitdl kértem engedélyt az interjuk felvételéhez, hozzajuk a mlvészeti tit-
karokon, sajté-szakembereken keresztil jutottam el. Az interjura vallalkozé szinésznék és szinészek nyitottak,
készségesek, segit6készek voltak minden alkalommal: szakmai és emberi szempontbdl is izgalmas, tartalmas
beszélgetések zajlottak. A szinhazigazgatok jelezték a tarsulat felé, hogy milyen témaju kutatdsrél van szo, és az,
aki kivancsi volt ra, véllalta a beszélgetést. Az interjuk donté tobbségét a szinhdzakban rogzitettem (6lt6z6kben,
szinészblfében, prébatermekben), néhdny esetben a szinészhazban, az interjualany otthonaban, szinhazhoz
kozel esd étteremben kerllt sor az interjura.® Az interjdalanyok anonimitdsdnak védelme érdekében nem koz-
l6m az interjdalanyok és a szinhazak nevét, sem a szinhazak foldrajzi elhelyezkedését.

Osszesen 34 fével: 21 nével és 13 férfival készitettem interjut. Az interjualanyok nemi megoszlasanak
tekintetében célom volt, hogy mindkét nem szemszogét, vélaszat megismerjem és kdvetkeztetéseimet igy von-
jam le. Az interju hangfelvételekbdl sz szerinti atiratok készultek, a leirt szovegeket anonimizaltam. Az interjuk
szovegeit a jelentéskondenzacié és a jelentéskategorizacié modszerével elemeztem: ennek soran az interjukat
kategdridakba kodoltam, vagyis a tartalomelemzés alaptechnikajat hasznaltam (Kvale 1996, 2005).

Az interjuk id6tartama atlagosan 1-2 éra volt. A minta szakmai tapasztalat és életkori megoszlas szerint
is heterogén volt. A pdlyakezd6tél (24 éves) a tapasztalt, idds kord szinészig és szinészndig (71 éves) is voltak

8 A szinésznbk és szinészek nyitottak, készségesek, segitékészek voltak minden alkalommal. Szakmai és emberi szempontbal is izgal-
mas, tartalmas beszélgetések zajlottak.
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interjualanyaim. Volt kozottik dijazott és nem dijazott, 6nmagat sikeresnek és sikertelennek érzé egyarant.

Az alanyok kivalasztdsanal az volt a legfébb szempont, hogy tapasztalatuk legyen a vidéki szinészi |ét terén és

legyenek a tarsulat szerz6dott tagjai.

Tanulmanyomban a vidéki kdszinhaz intézményét Bourdieu (2013) elmélete nyoman specialis mezéként
definidlom (a szerz8 a mlvészeti mez6t vizsgalta: a mez8k bizonyos tarsadalmi pozicidk kozti viszonyok 6sszes-
ségét jelentik, sajatos logikajuk alapjan kilonithet6k el egymastol). Olyan ez az erétér, amely képes arra, hogy
kijelolje a szinészn6k és a szinészek szereplehetdségeit, karrierjét, mivel tarsadalmi elvardsokat tamaszt velik
szemben. Az ellentmondasos elvarasok (példaul a napi munkavégzés teljesitményelv(, sikerorientalt a kdznyelv
szerint férfiasnak itélt kvalitdsokat igényel, ugyanakkor a szinészné ,n6sége” elengedhetetlen, a szamukra irt
szerepek hiteles megvaldsitasaban) a kdvetkezményeiben megragadhatdk a szinészn6i munka nehézségei, és
el6nyei egyardnt. A szinhdzi munkaszervezet vildaganak leirdsahoz Bourdieu modern fizikdbdl vett miivészeti és
irodalmi mez6 elméletét hasznalom (Bourdieu 2013). Erre a mez6re olyan erGtérként tekintek, ami maga koré
rendezi és beszivja a ,koz0s illuzidval” rendelkezé benne é16 szinészeket és szinészndket (a tarsulat tagjai a
szinhazhoz tartozénak érzik magukat, ez a kdzdsségtudat az identitasuk része). A mlvészek azonosulnak a szin-
hazhoz tartozas tudataval, de ezen belil egyénileg viszonyulnak hozza. A mez6hoz vald tartozassal szabalyokat,
normakat kell magukéva tennilk, és a szinhazi vilag kett6s elvarasrendszert (a napi munkavégzés teljesitmény-
elv(, sikerorientdlt a kdznyelv szerint férfiasnak itélt kvalitdsokat igényel, ugyanakkor a szinészné ,n&sége”
elengedhetetlen, a szamukra irt szerepek hiteles megvaldsitdsaban) tamaszt a szinésznbkkel és szinészekkel
szemben.

Az elemzés dimenzidit Greenhaus és Kossek (2014) komplex karrierfogalma alapjan dolgoztam ki, mely
szerint a karrier olyan munkatapasztalatok sorozata, amelyet az életpdlya alatt gydjt 6ssze az egyén és mind-
ezeknek szubjektiv interpretdldsa az egyéni szlkségletek, vagyak formajaban. Az elemzési dimenzidik (1.tabla-
zat) kozll az elsének a ,vidéki szinésznd a szinhazban” elnevezést adtam: ez a dimenzid a szinésznék munka-
szervezeten bellli helyzetét tarja fel, itt kerll el6térbe példdul a néi test szinpadi megjelenitése, a néi életkor
és a dramairodalmi szereparanytalansagok kapcsolatdra utalo ,valtdkori krizis” mint karrierakadaly és a vezetd
poziciok tekintetében a rendezéndk helyzete. A vidéki szinészné a szinhdzon kiviil elnevezés(i masodik dimen-
ziéban azokat a szinhazon kivili munkakat elemzem, amelyek elégedettséggel, sikerélménnyel toltik el a szi-
nészeket és szinésznbket és dnbecsilésiket erdsitik. A harmadik dimenzid a szinészné maganélete, amit azért
vontam be az elemzésbe, hogy érzékeltessem, a megkérdezett szinésznék szamara sem kizardlagosan a szinhazi
karrier lehet fontos, hanem a magéanéleti sikerek is. A tablazatban lathatd kategoridk (példaul test esztétikuma,
valtokori krizis) mar a kutatds f6bb eredményeit mutatjak be az elemzési dimenzidkon belil. Az eredmények a
Greenahus-féle karrierfogalom komplexitasara utal vissza: a szinészndk, karrier definicidjanak harom terilete
van: a szinhazon belili karrier, a szinhazon kivili karrier, melynek egy alkategdridja a maganélet szférdja.

1. tabldzat. Elemzési dimenziok

Vidéki szinészné a szinhdzban Vidéki szinészn§ a szinhazon kivil Vidéki szinészn6 maganélete
test esztétikuma, életkor tanitas anyaszerep

valtékori krizis karitativ tevékenység parkapcsolat

dramairodalmi 6rokség onfenntartas baratsag

ndi vezet6k Uvegplafonja egyéb mUvészeti tevékenységek szabadidd

A tovadbbiakban ezen elemzési dimenzidk szerint mutatom be az eredményeimet. Fontos része lesz a
kovetkeztetések ismertetésének, mert kontextualizaciét nydjt a tovabbi eredmények értelmezéséhez.
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EREDMENYEK
A vidéki szinészlét és a készinhazi munkaszervezet

Az interjuk tanulsaga szerint a vidéki szinészlétnek és strukturalis mikodésnek vannak elényei és hatranyai
egyarant. Egy 61 éves szinészn6 szerint ,vidéken adott, hogy csak a szinhdzzal foglalkozzam, nem viszi el mds
a figyelmet, mint Pesten. De a szakma figyelme mirdnk nulla, mindentél messze vagyunk, nem figyelnek rdnk.
Fdjo dolog, hogy a kritikusok sem jénnek el, kevésszer jdtszunk el eqgy darabot, amit Pesten 600-szor jdtszanak el.
Pesten mdr a szinhdz is tulpolitizalt. Pedig a szinhdz volt az egyetlen mentsvdr, ott nem volt bal meg jobb oldal. Itt
vidéken nem politizalunk a biifében”. — Elmondja a vidéki szinészlét szakmai elényét a févarosihoz képest: lassibb
életritmus, kisebb mértékd atpolitizaltsag (dijak kiosztdsanal), ugyanakkor szamos problematikus pontra irdnyitja
ra a figyelmet. llyen példaul, hogy nem kapnak elég szakmai figyelmet a févaroshoz képest (szakmai kritikairas,
korlatozott reklam, népszerUsités), igy azt érezhetik munkajuk, tehetségiik csak szlk korhoz jut el.

A vidéki szinészlét elényei kdzé sorolhato, hogy a mivészek alkotdkészsége maximalisan a szinhazra ira-
nyulhat, ritka vagy nincs olyan egyéb melléktevékenység (film, szinkron, reklam), ami megosztana a figyelmu-
ket. Ugyanakkor éles kontraszt van a vidéki és a févarosi szinészlét kozott, ami az el6bbi hatranyat okozza azzal,
hogy a szakmai figyelem elterel&dik rdla, a darabokat nem jatszak ki, ami koltséghatékonysagi szempontokbdl is
problémakat okoz. Egy 29 éves szinészné kiemelte, hogy a szakmai dijak elnyerésének tekintetében el6nydsebb
pozicidoban vannak a févarosi szinészek, a vidéki szinész tulzottan tavol esik ettél a dontést meghozd hatalmi
centrumtol: ,Aldzat, energiabefektetés nagyon sok itt vidéken. De 6k nem ismerik ezt, hogy mi zajlik itt. Nem
tudja a szakmdm, hogy itt mit csindlok.”

Egy 57 éves szinész szerint, a vidéki szinhazi |ét nyugodtabb, az aktudlis szinhazi produkcidra tud féku-
szalni s a szinészet és a csalad dsszhangja ebben a lassubb ritmusban kdnnyebben dsszeegyeztethetd a féva-
roshoz képest. Itt azonban bizonyos karrierlehet&ségektdl vald megfosztottsagra is ramutat: hosszu tavon joval
kevesebb a karrierépitési lehet6sége: ,Vidéken tébb idé és alkalom van dolgozni, nem pénzhajhdszds van. Nem
nyuzzdk szét a szinészt szinkronnal satébbi, persze ennek van hdtrdnya, ugyanis a szinészetbél nem lehet meg-
élni. Fizetéseink hagynak némi kivetnivalot maguk utdn. Févdrosi szinészeknél proba kettékor vége, rohannak
mdshova dolgozni. A vidéki élet, féleg, ha van pdrja, nyugodtabb alkotdsi folyamathoz lehet hozzajutni vidéken.”

Az el6nyok és hatranyok olykor egymadsba kapcsoldodhatnak egy vidéki szinész életében, hiszen mig az
alkotdmunkaban koncentréltabb lehet, a karrierépitési lehetdségek szélesebb skalaja ugyanakkor szamara nem
elérhet6, ahogy ez a févarosiak szamara adott. Ez az anyagi és a szakmai presztizs szempontjabdl is komoly
hatranyba hozza a vidékieket a févarosiakkal szemben. A vidéki szinhazi 1ét el6nyei kozé tartozhat, hogy kisebb,
koncentraltabb mldhelymunkak sziilethetnek, amelyek soran egy-egy adott vidéki tarsulat belsé kohézidja erd-
sebb, a kollegidlis kapcsolatok szorosabbak lehetnek. Csaladiasabb légkor, lassubb életritmus jellemzé.

Egy 43 éves szinész elmondta, a févarosi és a vidéki szinhdz és szinészlét kilonbségeit, melyben kiemelt
jelent6ség, a szakmai, mivészi mozgastér korlatjai, az anyagi- és karrierlehetdségek eltérései: , Pesten jobban
miikédik, tematikus szinhdzak vannak. Ott kiilén vannak mdfajilag lebontva és meg is engedhetik maguknak
ezt. Itt a vidéki szinhdz amilyen irdnyt vesz. A pesti tdrsulat tdjol. Vidéken nem feltétlentil van annyi mellékszél,
lehetéség. Aki vidéken van, nem tud annyit utazni Pestre. Mds a vidéki szinészlét mint a pesti. Mds a mozgdstér.
Anyagi és karrierlehetdsége van”.

Egy 77 éves szinész szerint a helyi kritikairas is jelentfsen veszitett presztizsébdl, minéségébdl, amelyet
a vidéki szinészlét hattérbe szoruldsaval magyaraz: ,El6nyei nem nagyon vannak. Kikeriil a kérforgdsbdl. Pest
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ilyen szempontbdl eqgy kiilén orszdg. Kiestink a figyelem fokuszabdl. Megsziintek a kritikak is...Azel6tt volt egy
film-szinhdz kritikai lap, és fizettek a kritikusnak, hogy jéjjenek vidékre. Ha a szinhdz ma nem szervezi meg hogy
lejojjén, akkor nem jén, mert drdga. Kiesiink a figyelem fokuszdabdl. Van egy pdr, amire odafigyelnek, de ez egy
dltaldnos tendencia.”

Egy 28 éves szinészn§ szerint a vidéki szinész karrierépitése korldtozott, a szinész képességeinek fej-
lesztése nem mindig tudatos vezetés részérél (nem folyamatosan épllnek egymdsra a szerepek, kihivasok,
melyeket kap). Az elhivatott szinészt elsGsorban a szakmai fejlédésében lehet motivalni: Vidéken egy szinhdz
van, nagyon ki kell sakkozni melyik szinész mikor ér rd, mikor tud jdtszani, kevés a szinész és nagyon sok dolgunk
van. Nem veszik itt nagyon figyelembe az életpdlydt, hogy példdul te, ha tegnap a kisnyulat jatszottad, holnap
nézziik mi lehet ettél nagyobb. Nyilvan probdlnak erre figyelni. Anyagilag egydltaldn nem vagyunk motivdlva,
szinészt a szereppel lehet motivalni.”

A vidéki m(ikodés népszinhazi jellegébdl fakad, hogy a vezetés szamadra kevésbé lehet prioritds, hogy
a tarsulat mdvészeinek szakmai Utjat tudatosan fejlesszék, hiszen igények széles skdldjat kell kiszolgdlniuk a
repertoarjukkal. A szinészek szamara is fontos, hogy az anyagi helyzetiikkel elégedettek legyenek, ugyanakkor
els6dlegesen a szereplehetdségekkel motivalhatdk. A pesti szinhdzak tematikusabb felosztdsa testhezallobb
szakmai kihivasokat nyujthat a szinészeknek. A szakmai centrumoktol vald tavolsag, szdmos karrier- és sikerle-
het&ségtbl fosztja meg Gket, tehetségiik kibontakoztatdsa akadalyokba Utkdzhet. A vidéki és févarosi szinészlét
kozott elényodk és hatranyok tekintetében erds kontraszt jellemz8. A brit szinhdzak altal megnevezett merey,
régi struktura (Long—Kerbel 2012) itt is jellemz8, a szinhdzak egymassal torténd interakcidja korlatozott, a vidéki
és a févarosi szinésztarsadalom szegmentalt. A vidéki szinhazban dolgozé szinésznbk és szinészek munkajat és
helyzetét er6teljesen befolydsolja tehat a foldrajzi helyzetlk, a nem budapesti létik.

A SZINESZNG A SZINHAZBAN

A szinésznd a szinhazban elemzésekor elséként a valtdkori karrierkrizis lehet6ségét mutatom be az inter-
juk segitségével. Valtokori karrierkrizisként értelmezem azt a jelenséget, mely a klasszikus dramairodalmi, férfi-
kdzpontu latasmodbdl és irasokbdl addddan eredményezheti a szinésznéi hatranyokat a munkavégzés soran. A
nagyobb szakmai kihivasokat és sikert jelent§ szerepeket férfiakra irtak, esetlkben az életkoruk elérehaladtaval
exponencidlisan novekednek ezek a lehetdségek. A n6k esetében fennall annak kockazata, hogy palyajuk val-
sagba juthat a valtdkoruk kornyékén, mivel a klasszikus szemszogben irddott szerepeik tobbsége fiatal n6knek
vagy idds n6knek szdl, valamint kevésbé jelentds, tarsadalomformald (politikus, hés, reformer, Ujitd) karakterek
megmutatdsdra ad lehetdséget. Szinhdzi munkajukban ez azt is jelentheti, hogy a tapasztalatukhoz és tehetsé-
glikhoz mérve kevesebb lehetséget tudnak adni a szinészn6knek akkor, amikor éppen aktiv szinészéveikben

vannak.

Egy 29 éves szinészn6 szerint, a szinésznék szorongdsai erésebbek lehetnek a szinészek szorongdsainal,
hiszen esetikben a dramairodalom 6rokségeként éppen forditva vannak a jelentés szerepeik: ,Van a vdltdkor,
de nem mindenkinél egyszerre jon ez el. Fontos, hogy az ember tudja énazonosan Idtni magadt. Rendezétdl fligg,
ki mit Iat meg benned. Milyen az alkatod, mi tudsz eljdtszani. Tehdt mikor egy férfirél azt mondjuk, hogy & ereje
teliében van, ott egy nénél mondjuk, hogy na mi lesz, meg hanyadik X... Ettél ki lehet borulni rendesen.”

Egy 34 éves szinésznd elmondta, hogy a test szépségének fakuldsa, a naiva szerepkorhoz ,szokott” szi-
nészndbket érinti leginkdbb, azonban & is elismeri azt a tényt, hogy a kilsé megjelenés a szinhazban meghata-
rozza a karrierpdlydkat, az eljatszhatd karaktereket. A szinhazi mez6 elvarasaiban és normarendszerében eré-
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teljes hatdssal bir az életkor, a testi megjelenés, a szépség. Ezek elvesztése radikalis valtozasokat idézhet el6 a
karrierpalydkon. A mez6 elvarasai, hatranyt okozhat a néknek, a férfiakra nézve ez kevésbé meghatdrozé: ,Van
vdltokor. Még nekem nem jott el az az id6, most vagyok 34 éves. Magammal kapcsolatban azt tapasztaltam,
hogy karakterisztikus alkat vagyok, sokszor nem préobdltam ki magam a naiva szerepében, mds az életpadlydm.
Olyat jdtszottam, ahol a koromban és az életemben éppen tartottam. En nem vagyok bekategorizdlva. A nagy
naivdk mdr a kilsejik miatt nem tudjdk eljdtszani, amit addig szoktak, azontul lesznek az uj naivdk anyukdi,
nagynénii. Ha valakinek ez térést okoz a lelkében, akkor nem gondolkodik jol errél. Sok jo szerep van.”

Egy 26 éves szinésznd szerint a kilsédleges elvarasok mellett felmertl a kérdés, hogy mikor érkezhet el
a gyermekvallalds ,megfelel§” ideje Ugy, hogy addig felépitett palydja nem torik meg. Kiemeli, hogy a szilést
koveten a civil élettdl eltéré munkahelyi kornyezetbe kell reintegralddni, a szinészi munkahoz tartozé nyilva-
nossagnak folyton meg kell felelni: ,,Az van, hogy a pdlydnk rettenetesen életkorfiiggd bizonyos szempontbdl.
Nem lehet Julidt jatszani negyvenévesen. Nekem példdul az lenne a legnehezebb, hogy mikor van a pont, amikor
azt gondolom, hogy nem veszitek semmit. Ez cstnya kifejezés, de hogy nem maradok le semmirél a csalddalapi-
tds miatt. Biztos el kell jutni arra pontra, hogy leteszem. Kell a kompromisszum, féleg a terhesség alatt, meg az
elsé 1-1,5 évben. De az is kétes érzés, hogy az ember nem egy iroddba vagyik vissza, miutdn sziilt, hanem egy
mdsik kézegbe. Kérdés, hogy mikor a legjobb, mi a tdrsadalmilag elfogadott. Egy évad, ami redlis, ami kimarad
azoknal, akik szinésznéként visszatérnek a sziilés utan a szinhdzba.”

Egy 47 éves szinészn§ negativ tapasztalatat osztja meg: a szinhaz (de a nézd is) elvarasa az ideadlis szi-
nészn6tél a szépség és a fiatalsdg. E kett6 elvesztése hatranyos helyzetbe hozhatja a szinészn6 karrierpalyajat,
jovébeli sikereit: , Eqy szinhdzi ember egyszer azt mondta, hogy: az éregedd szinésznék ériiljenek, ha kiengedik
Sket a szinpadra. Es akkor el kellett déntenem, hogy megbolondulok vagy kirdngatom magam ebbél a helyzet-
bél, ahova ez a mondat taszitott. Ez rettentd sokat segitett abban, hogy a szakmai nehézségeket lekiizdjem.
Teherbirébb vagyok.”

A valtokori krizisben 6sszekapcsolddik az életkor, a testi szépség és a dramairodalom altal kinalt ndi
szerepek sz(ikdssége. Utdbbi nagy nyomast helyez a kdzépkoru szinésznékre, elveszithetik a munkdajukat, nem
tudnak szakmailag el6re 1épni, ami a kdzépkoru férfi szinészek karrierivében éppen ellentétesen torténik.

Hasonlo, és a valtokori krizishez szorosan kapcsolédik, a szinésznbk szinhdzon beliili helyzetét meghata-
rozd masik jelenség: a dramairodalmi 6rokség. Meg kell jegyezni, hogy ebben az esetben a leirhatd egyenlét-
lenségek abszolutizdldsa a cél, olyan konzervalédott mechanizmusokrél beszélhetiink, melyekre kevés kortars
reflexié sziletik, igy folyamatosan Ujratermelddik a probléma. A dramairdk a férficentrikus nézéponton tul, a
fiatal nékre irtdk a szerepeiket azon tapasztalatuk alapjan, miszerint feltehetéen egy szinitarsulatban nagyobb
aranyban voltak fiatal szinésznék, mivel az id6sebbek férjhez mentek, visszavonultak a palyardl.

Az alabbi idézetekben megszdlald szinésznd és a szinész szerint, a drdmairodalom a férfiak szdmara ked-
vez, hiszen bévelkedik szamukra nagy szakmai kihivast jelent6 szerepekben (déntéshozdk, hatalommal ren-
delkezd figurdk). Emellett ramutatnak arra, hogy ehhez képest a néi palyak mashogyan alakulnak, a kdzépko-
rd szinésznének nem kinal olyan sok lehet&séget és szakmai kihivdst a dramairodalom: ,A drdmairodalom
a férfiaknak jobban kedvez minden életkorban és helyzetben. Van Romed, meg Il. Richdrd, kézépkortaknak
Hamlet vagy valamelyik Csehov. A ldnyoknak, egy nének sokkal nehezebb, érzékenyebb, horzsolhatdbb, tébb
problémadval kell megktizdeni, mint eqgy férfinak. Van egy életkor, nem a fiatal n6knek, 40-60 kézétt, amikor a
szinésznéknek nehéz szerepet vdlasztani, és van egy idésebb, ami megint jobb. Ez nem attdl fiigg csak, hogy az
igazgatd vagy a rendezé hogy néz, hanem hogy a dramairodalom milyen szerepeket kindl” (37 éves szinészné);
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,Szinhdzi kérnyezetben alapvetéen van egy ilyen problematika, sokszor mondjak a Idnyok, hogy férfi szerepek
vannak inkdbb. Ardnyaiban sokkal tébb férfi szerepre van sziikség egy darab kiosztdsdn, mint nére. Eleve vala-
hogy ugy irédnak a darabok. Katondk, hercegek, férfi szereplék. Eleve szerepek és jo szerepek férfiakra vannak:
Jago, Otelld, Csongor. A szinjatszds térténete eleve férfikézpontu. Shakespeare, Moliere. De a Tudds Nékben is
kifigurdzza 6ket, hogy miért kell nekik okoskodni. O a n6i emancipdcié ellen volt, az biztos” (43 éves, szinész).

A szinhdazmUivészeti szakmaban a szinésznéknek egyszerre kell a férfias szabdlyrendszernek és elvarasok-
nak megfelelnitk, illetve a szinpadon &k az abszolut, nagybetls nék, nélkilézhetetlen szerepet téltenek be a
szakmajukban. A kiilsé megjelenés, a test esztétikuma és ezek fokozatos elvesztése a szinhazi mezében kardi-
nalis problémaként jelenhet meg.

A szinészn6k szinhazon bellli helyzetéhez hozzdkapcsolodik még a néi vezeték Uvegplafon jelenségének
megjelenése a szinhazi kbzegben. Bar az elemzés keretein tulmutat, a szinhazban 1évé néi vezetbk, azaz: igaz-
gaténdk, kozépvezetbk, rendez6ndk helyzetének kilon targyaldsa, interjualanyaim elbeszélései azonban erre
vonatkozodan is tartalmaznak informaciokat, tapasztalatokat. Egy 47 éves szinészné azt hangsulyozta, hogy ,,Ha
azokat a néi vezetGket, akiket ismerek, Ok a teljes véglet: az eqyik szenzdcidsan vezeti ezt a dolgot és érzékenyen.
Megérzések mentén, persze mégis tudatosan. Aztdn van olyan vezetd, aki meg egy ultra brutdl, aki eqy diktd-
tor. Nemcsak férfias vezets, hanem anndl durvabb. Semmi mdsrdl nem szdlhat a szinhdz, kizdrdlag rdla. Csakis
kizarolag rdla. Minden ugymond férfias tulajdonsdgot bevetnek, ravaszak, rafindltak, okosak. Rendkiviil tud
manipuldini, minden eszkézzel él. Valahol lenyligézé, ha valahol ilyen mddon tudja érvényesiteni az akaratdt.
De ennek nem kevés dldozata van. Egyébként azt gondolom, hogy férfi irdnyitdsu vildgban éliink, kbzben nem
lehet nem ldtni, hogy sok né kritikus helyzetekben sokkal teherbirobb a férfiakndl. Fizikdlisan is, de pszichésen
mindenképpen. En igy Idtom”.

Az interjualanyok a néi rendezékkel kapcsolatban elmondtak, hogy szerintlk a rendezénék mar a felvé-
telin és a munkajuk soran is tobb akadalyba tGtkdznek, mint férfitarsaik, mert a szakma 4ltal tdmasztott kettds
normarendszernek (dichotdmidban gondolkodas: legyen teljesitményelvl, ambicidzus férfias, ekdzben marad-
jon ndies) kevésbé képesek megfelelni. Tobben emlitették, hogy a n6knek kevesebb szakmai lehet&ség adodik,
mint a férfiaknak: rendezénéként, szinésznéként egyarant. Példaul egy 47 éves szinész szerint: ,Ha az ember
doénté helyzetbe néi kollégdt tesz, ott azért nagyon nagy a kézegellendllds. Ott azért nagyot kell vdltoztatni, ugy
a legegyszerlibb dtvinni... ami agyrém... Kézépvezetoként kell a néket elinditani, és van ndluk egy felsévezeto.
Olyan nehézségekkel dlinak szemben a nék, hogy nem is gondoljak. Sajdt férfi egdjukat és frusztrdcidjuk kijén
itt. Nem tudja kezelni, hogy egy né jobban tudja ndluk a dolgokat.”

Az interjlualanyok azt is hangsulyoztdk, hogy a szinhazi miikddésen nehéz atvinni azt, ha egy nét vezetd
pozicioba akarnak juttatni. Az a trikk, hogy elsé kérben kdzépvezetbi pozicidban inditjak el a palyan, s onnan
lépne felsGvezetSi munkakorbe. Fontos kiemelni, hogy a vizsgalatban szerepl§ férfi szinészek kozul is tobben
tisztdban vannak a nGi vezet6k hatranyos helyzetével.
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A SZINESZNG SZINHAZON KivULI MUNKAVEGZESE

A greenhausi komplex karrierfogalom (Greenhaus—Kossek 2014) a Koncz-féle életpalyakarrier definicidja
alapjan a szinészi karrier fogalmahoz hozzatartozik a szinhdzon kivili munka és a magéanélet is. Az egyén teljes
életpdlydjat nézve a szinhdzon kivuli munka pozitivan hathat a hasznossagérzetre, az egyéni kiteljesedésre.
Azonkivil fontos megjegyezni, hogy a févarossal ellentétben (példaul szinkron, filmezés) a vidéki muvészek
szinhdazon kivili munkavégzése ritkan kapcsolodik a szinészi foglalkozashoz, sokkal inkabb civil és jotékony tevé-
kenységekhez, mas mivészeti dgazatokhoz.

Az 51 éves szinészn§ szereti, fontosnak tartja ezt a munkat is, s6t igényli. A szinhazi és a szinhazon kivli
munka egyUttesen elégedettséggel tolti el: ,Programszervezd vagyok 8 drdban egy mivelédési hdzban. Este
megint proba. Sokat dolgozom, de élvezem. Jobban nyomasztana, ha nem lenne. Ejjel alszom 4 érdt jé intenzi-
ven, probdlok a gyerekkel 3 szt vdltani, de jol elfdradok. Szeretem, amit csindlok, szerencsésnek tartom maga-
mat. Muszdj valami alkotd folyamatban részt venni, hogy ne bolonduljak meg.”

A 28 éves szinészné karitativ tevékenységgel tolti ki a szinhazi mezén kivili karrierjét. Célja, hogy azoknak
a tehetségeknek nyudjtson aktiv tdmogatdst, akiknek ez nem adatott meg. O tobbek kozott ezekkel a tdmogata-
sokkal jutott el a szinészi palyaig: ,En hoztam létre alapitvényt is, a csalddomnak nem volt kerete zeneoktatdsra,
engem is alapitvdnyok témogattak. igy kézépsuliban is eljuthattam olyan helyekre, ahol ebben segitettek.”

Egy 44 éves szinészn$ a szelektdlas fontossagara hivta fel a figyelmet: ,Szelektdlni is meg kell tanulni,
bizonyos munkdkra azt kellett mondani, hogy nem. Van a gyerek, a szinészet és van a tanitds, ez a sorrend.
Rugalmasnak kell lenni. Mert az élet feliilir dolgokat. Karitativ tevékenységek kéziil is szelektdini kell, amivel tud
azonosulni, azt kell valasztani. Meg kellett tanulnom nemet mondani bizonyos felkérésekre.”

A megkérdezett szinészn6k donté tobbségének a szinhazon kiviil is van munkatevékenysége, ezek jellem-
z8en karitativ munkak (szocialis-mUvészeti projekteben aktiv részvétel, sajat szocidlis témaju alapitvany mkod-
tetése), tanitas vagy kreativ tevékenységek. Ezek a tevékenységek jellemzden fizetett munkak. Az alanyok donté
tobbségének valasza szerint a vidéki szinészi fizetésbél nem lehet megélni, de erre vonatkozo konkrét pénzigyi
adatokhoz nem kaptam hozzaférést. Hasznossagérzetiiket, belsé elégedettségliket ez is fokozza, és felteheten
anyagi szempontok is szerepet jatszanak ezekben a munkavallaldsokban, valamint az is kozrejatszik, hogy a
vidéki életbél adddod lehetbségeket igyekeznek kiaknazni.

A SZINESZNG MAGANELETE

A szinésznd életpalydjanak (ahogy mindenki masénak is) fontos tertlete a magéanélete: emberi kapcsola-
tai, anyasaga, szeretetkapcsolatai, relaxacios id6toltései, szabadidds elfoglaltsagai.

Els6ként az anyaszerepet mutatom be az interjuk segitségével. Az interjuk tanusdga szerint a kett8s el-
varasu, teljesitményelv( szinhdzi mezében dilemmat okoz a szinészn6knek, hogy a gyermekvallalast kdvetben

hogyan és milyen sikerrel tudnak reintegralédni a szinhazba.

Néhdny esetben a szilést kdvetd gyors visszakapcsolddas teszi lehetévé, hogy a szinésznd addig felépi-
tett szakmai karrierje ne térjon meg, ahogy errél egy 44 éves szinészné is beszamolt. ,En még emlékszem, hogy
szoptatds kismamaként jottem vissza egy kénnyed komédidra, majd jétt az Antigoné, ami egy véres drdma.
Sokan néztek akkor a kollégandk kéziil, hogy ez bator huzds. Az akkori igazgatom azt javasolta, hogy ha azt
akarom, hogy ne szakadjon meg a pdlya, akkor erre probadt kell tenni és csindlni. Végiil jol sikertilt, vissza tudtam
kapcsolddni. Aztdn elszerz6dtem az egyik vidéki szinhdzhoz a févdrosbol, kézben figyeltem a gyereket is, egy
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év volt a terv, hogy ki fog alakulni. Volt, amikor az el6adds utdn ugy jéttem vissza a szinhdzba autdval, hogy
majdnem elaludtam, a gyerekem sirva hivott fel, illetve mondtdk az oviban is, hogy Idtszik mdr a gyereken, hogy
az anyja 3 hdnapja probdl és nem otthon van. Volt akkor még egy lehetéségem, ami még kiilféldén lett volna...
nagyon fajé volt, de lemondtam. Mert vdlasztanom kellett a kbzétt, hogy a gyerek iskolakezdésénél ott legyek,
pldne ugy, hogy az édesapja akkor éppen mds szinhdzhoz szerz6détt el, még messzebbre keriilt télink”.

Az interjuk arra is rdmutattak, hogy a munkdaba visszatérve milyen nehézségeket rejt magaban az anya-
sag és a szinészndi munka kozotti egyensulyozds. Annak ellenére, hogy a kisgyermek szlletését kovetd korai
szakaszban természetes igény, hogy az anya és gyermeke egyltt legyen, a vidéki szinészndk tapasztalatai is azt
erésitik meg, hogy még mindig jelen vannak azok az intézményi, strukturalis hatranyok, amelyek a dolgozé né
anyava valasara nincsenek igazan tekintettel. Egy 41 éves csalddos szinészn§ szerint a ,,csaldd napi logisztikdja
nagyon nehéz... lehet ezt fokozni, nagyon-nagyon nehéz. Nincs kéznél segitség. Pdrom sziilei mdr nem élnek.
ldénként az én sziileim tudnak besegiteni. En mindkét gyerekhez fogadtam mdr bébiszittert is. A GYED extrdt,
amit kapok, azt erre kéltém, valdszintileg ezért is taldltdk ki. Muszdj dolgoznom, mert amikor az elsé gyerekem
szliletése utdn megldttam a fizetésemet (42.000 Ft), akkor dobtam egy hdtast. Azt mondtam, ez igy nem fog
menni. A pdrom fizetése sem magas, megdrizte a politikai hovatartozdsmentességét, fliggetlenségét, nem lehet
beskatulydzni. Késébb a gyermeket bélcsibe fogom adni. Attdl is fligg, hogyan alakul a kévetkezé évadom, az
idébeosztdsom”.

Az interjuk a maganélet és a fizetett munka konfliktusdra is rémutatnak. Fontos kérdés itt a csaladi vagy
intézményi tdmogatdrendszer. Mdas dolgozdé n6khoz hasonldan, szerencsés esetben, dtmenetileg a szinésznék
is igénybe vehetik a nagyszilék, rokonok, baratok segitségét. Elhetnek a szocialis és csalddtamogatdsi rendszer
forrdsaival, intézményeivel. Az interjuk azonban azt igazoljak, hogy az aktudlis szocialis ellatérendszer nem tud
igazan jo megoldasokkal szolgalni az anyava valt dolgozd néknek, és igy a szinésznSknek sem.

A maganélet szempontjabdl a szinészek és az elit kozott szamos kdzds pont fedezhet6 fel. Csurgd és Kris-
tof (2017) kutatdsainak (kulturdlis, gazdasagi, politikai elit) eredményeihez hasonldan a szinészek karrierje koré
szervezddik a csalad életritmusa, a parok munkamegosztasa a tradicionalis felosztast jeleniti meg. A szinészndék
a parokhoz hasonldan is érvelnek azzal, hogy foglakozasukhoz bizonyos fajta egoizmus szlkségeltetik, de a
tradicionalis munkamegosztasbdl kovetkezd belsé elvardsaik miatt gyakran kizdenek lelkifurdaldssal, ha adott
esetben a karrierjik kerdl el6térbe tradiciondlis feladataikkal szemben. Az elbeszélésekben fellelheték azok
a narrativ elemek, amelyek arra mutatnak ra, hogy az otthoni munkamegosztas nem a tradiciondlis mintakat
koveti, hanem torekszenek e terhek egyenl§ elosztasdra (Csurgd—Kristof 2017).

A szinészn6 anyaszerepérdl a szinészeket is megkérdeztem a vizsgalat sordn. Egy 57 éves szinész példaul
tobb olyan akadélyozd tényez6t is felsorolt: , En dltaldban gondolom, hogy a ,,néi szinészeknek” (igy aposztrofd-
lom Gket), ez a szinhdzban eqy kbzhely is, hogy eqgy darabban dltaldban van 15 férfi és 2 né. De ott [vannak] az
életkorral kapcsolatos dolgok is... Borzasztéan nehéz egy szinésznének lenni, és mikor anydvd vdlik pldne. Es azt
is el kell mondani, hogy nagyon bdséges a felhozatal. ElImegy egy kis anyuka gyesre, aki egy linnepelt szinészné,
formdba van, és gyakorlatilag 1-2 év mulva el is felejthetik 6t. Vissza kell kapaszkodni, ujra abba a keréknyomba
kell kertilni, amit & elhagyott. Ujra kell kezdeni a karrierépitést. Ebbél lehet kévetkeztetni arra, hogy milyen nehéz
a helyzetiik. A férfiakrdl egy mondat: nekik jéval knnyebb. Nekik ilyen bajuk nincs, mindenkinek jut szerep, ki-
csi, nagy, piros, barna, zéld. N6knél a verseny nagy, kevés szerep, kétészévetek elég gyorsan vdltoznak, nagyon
Osszetett dolog, ha valaki linnepelt helyzetbe érezhesse magdt. Visszaélés is keseritheti az & sorsukat, nagyon
tetszik, hogy felvdllaljak, és granit mogulok is bukhatnak el.”
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A dolgozd (szinész)nd és az anyava valas dilemmajara kérdezett férfiak is reflektdltak. Ebben a dilem-
maban Osszeadddnak bizonyos hatranyok: a valtokori hatrany (drdmairodalom szerepardnytalansagai a nék és
férfiak lehet&ségeiben, életkoraban), a kevesebb ndi szerepkinalat, a szocialis ellatérendszer és a dolgozd né
konfliktusa, valamint ez kiegészll a vidékiséghdl szarmazd hatrannyal is. A szinészné karrierpalyaja ezen a pon-
ton megtorhet, egy vidéki karrierbe integralddas Ugy tlinik nehezebben érheté el.

Ezzel szemben az apaszerep, az apasag témakore szinte el§ sem kerllt az interjdalanyok elbeszéléseiben.
Az apaszereppel kapcsolatos elbeszélések hidnyai ravilagithatnak a vidéki szinésznbk és szinészek terhei kdozotti
aranytalansagokra a gyereknevelés és-gondozas terlletén, melyek azt is jol visszatlkrozik, hogy Magyaror-
szagra egyel6re nem terjedtek el széles kdrben az aktivan tor6dé apai gyakorlatok (Takdcs 2017). Talan nem
véletlen, hogy csupan egyetlen fiatal férfi valaszado, egy 26 éves szinész hozta fel ezt a témat, bar 6 is leginkdbb
arra utalt, hogy a gyermekkel valé foglalkozas donté része elsGsorban az anyara harul: , Ldtok olyat, hogy sok
szinésznek sziiletett gyermeke, és szerelmesek a gyerekeikbe. De itt a szinhdzon beliil mindig a nék azok, akik
tébbet foglalkoznak a gyerekkel, sziil6i értekezletre mennek, kajdt csindInak. A férfiak pedig tandcsoljdk, hdny-
szor kell orrszivozni a gyereket. Azért 6k is tandcsot adjanak, de 6k akkor sosincsenek otthon.”

A maganélet szempontjabdl kiemelkedéen fontos téma a parkapcsolat. Az interjdalanyok valaszaibdl
lathato, hogy parkapcsolati statusz alapjan megkilonboztethet6k a miivész parok és a vegyes parok. A mlvész-
par alatt azt értem, amikor a kérdezett szinésznének/szinésznek, szakmabeli vagy mas mUvészeti dgazatban
dolgozd paérja vagy hazastarsa van.

Egy 23 éves szinész elmondta, hogy parkapcsolati valasztdsaiban a szinhazi kdzeg meghatarozo. A szak-
mabeli partnert a civilhez képest tdmogatdbbnak, megértébbnek tartja, olyan embernek, aki ismeri a palydja
specialitdsait, nehézségeit: ,Nehezen létesitek kapcsolatot olyannal, aki nem szakmabeli. Ami az én életemet
kitélti, az a szinhdzhoz kétodik. Nekem ez nem munka, hivatdsnak szoktdk mondani, de inkdbb életmad. Itt az
életbeni és a szinhdzon beliili fejlédés egyiitt halad. Az a nagyon jé a szakmabeli pdrral, hogy egy irdnyba ha-
ladtok. Eleve van, ami 6sszekapcsol titeket. Civil és szinész kapcsolatnak nem tudok elényét mondani, mert sze-
rintem nincs neki. A szinhdzban lévé emberek kézétt nem munkakapcsolat van csak, hanem szeretetkapcsolat.
En a né kollégdkhoz miért viszonyulok kézel azonos szeretettel... szinte nekem csalddtagok. Ezeket nem érti meg
eqgy civil, kitaszitottsdg érzése van”.

Egy 56 éves szinész pedig megemliti a szakmabeli par és a civil par mellett és ellen sz6l6 érveket is: ,Ez
eqgy 6rdégi kér, mert elég zart a kézésség. Szinészpdr esetében félszavakbdl is... tudjuk hogyan mikédik a rend-
szer, ki hogyan viselkedik a szinhdzban, neki ehhez milyen ritudléra van sziiksége. EbbSl a szempontbdl idedlis,
a mdsik szempontbdl nem j6, mert a kapcsolat belterjessé valik”.

A megkérdezettek dontd tobbsége egy masik szinésznével, illetve szinésszel alkot egy (hazas)part. Sza-
mos esetben fordult el6, hogy az interjualanyok parja nem szinész vagy szinészné volt, hanem valamilyen
mas mUvészi tevékenységgel foglalkozott (példaul: zenész, tancos, énekes). Ezzel kapcsolatban a legtdbben a
kapcsolat el6nyét hangsulyoztak, mivel a szinészet szamukra nem csupan foglalkozds, hanem életmdd, idébe-
osztasuk, csaladi menetrendjik egyértelmen foglalkozasuknak rendelédik ald. Ez a jelenség a szinhazi mezé
zartsagara is felhivhatja figyelmet, hiszen napjaik donté tobbségét a szinhazban toltik, igy nem véletlen, hogy
nagyobb valdsinliséggel taldlnak part ebbdl a kozegbdl. Hatranyokat is emlitenek példaul, hogy belterjes lesz a
kapcsolat, a szakmai partner nem tartja 6t a foldon a realitdsaval, valamint a hilsag, 6nz6ség, exhibicionizmus,
mely a szakmahoz egészséges mértékben szlikséges, ugyanakkor a maganéletben terhessé valhat a feleknek és
a haztartdsi munkamegosztast sem segiti.
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A parkapcsolat masik tipusat a vegyes parok jelentik, ahol a szinésznének/szinésznek civil (nem m(ivész)
foglalkozasu parja/hazastarsa van. Egy 57 éves szinész a vegyes kapcsolat elényeit sorolta, szerinte a civil par
Lkivilallésaga” inspirdldéan hat a szakmai munkajara: ,Az én pdrom nem szakmabeli, egy csoddlatos né, aki
civil palydn miikédik. Ez nem befolydsolia a munkdmat, taldn jo értelemben igen, mert eqy felfrissiilést jelent.
Nekem nagyon jo, hogy nem szakmabeli pdrom van. A szakmdt és a csalddot 6sszeegyeztetni rendkiviil nehéz,
reggel nyolctdl este tizig dolgozik 6 is és én is”.

Egy 36 éves szinészn az el6z6 interjualanyhoz hasonldan mesélt a civil parral vald kapcsolat minéségé-
rél. Emlitett nehézségeket, ugyanakkor 6t is inspiralja, segiti a vegyes tipusu kapcsolat: ,,Pdrommal vannak néha
konfliktusok. Néha, amit ugy érzem, hogy nem tudok elmagyardzni, a munkdhoz kapcsolodik. Hidba probdlom
lekottdzni, hogy mi torténik, neki ez egy idegen tertilet. O nem tud ebben tandcsot adni, s ez 6t is zavarja, ebbél
adddik a konfliktus. Szeretném, ha nem lenne komplexusa ettél, mert kifejezetten jo megldtdsai vannak, de gya-
korlati tandcsot nem tud adni. Ndlunk a munkamegosztds nem hagyomdadnyos. Neki nem derogdl, hogy elmo-
sogasson és nem elvdrds, hogy délben ott legyen a forrd leves az asztalon. Nem konzervativ elvdrdsok vannak”.

A megkérdezettek kozott nagyon alacsony szamban fordultak el6 vegyes parok. A kérdezettek ennek a
parkapcsolati formanak is elsésorban a pozitivumait emelték ki, példaul azt, hogy ki tudnak |épni a szinhaz zart
vilagabdl, hétkdznapibb, kiszamithatobb élethez tudnak kapcsolddni. Ugy értelmezik, hogy igy ,civilebb” az
életlik. Az elbeszélések szerint a munkamegosztds, csalad-munka kdzotti logisztika elsGsorban a par idébeosz-
tadsanak fuggvényében alakul. A parok igyekeznek a hazimunkat megosztani, de sok esetben aranytalanul a civil
félre harulhat ennek az oroszlanrésze. Civil és szinész par esetén nem ritka, hogy a m(ivész karrierje koré rende-

z6dik a csaladi menetrend, a gyerekekkel kapcsolatos logisztikai feladatok: azaz a , keze ald dolgozik” a partnere.

A magdanélet szempontjabdl fontos téma még a barati kor és a szabadid6s tevékenységek. A vizsgalt elbe-
szélésekben nem taldltam nemi specifikumokat ebben a témaban. A megkérdezettek, szinésznék és szinészek
szamara egyarant a vidéki szinhazi vildg a meghatarozo a baratsagaik szempontjabadl, hiszen ebben a kézegben
toltik idejik nagy részét. Természetesen, a baratsagok kordbbi életszakaszokban is |étrejohettek: iskoldban, gye-
rekkorban, rokoni korbdl a szinészn6k és szinészek esetében is. A barati kapcsolatok apoldsa mellett a magan-
élet szempontjabdl a lelki feltdltédés, az élethosszig tartd tanulds és a sport is nagyon fontos pontjat jelentik a
kérdezettek maganéletének.

A vizsgalat eredményei alapjan elmondhatd, hogy a vidéki szinésznék és szinészek helyzete kdzott sza-
mos egyenl&tlenség figyelhet§ meg. Ezek hatterében torténelmi drokségek, strukturdlis meghatdrozottsagok,
dramairodalmi aranytalansagok és mindezek Ujratermel6dése all, amit tovabb fokoz a vidéki szinészek hatranya
a févarosi szinészekkel szemben. Az altaldnos egyenl6tlenségi problémakon tul a vidéki Iét — néhany elényt le-
szamitva — nagyon lesz(kiti a szakmai lehet6&ségek korét a szinészek és még inkdbb a szinésznék szamara.

A vidéki szinészndi lét elényei kozott emlithetd, hogy a szinhazon kivili tevékenységek (tanitds, karitativ
tevékenységek, hobbik) miatt kialakult kotédések eredményeként nem szlkil be az életterlik és személyes
identitasukat nem kizarélagosan ,csak” a szinhdzon keresztiil tudjak definialni. igy példaul karrierkrizis esetén
lehetGségiik nyilik a kilsé tevékenységek valamelyikébe kapaszkodni. Ezek olyan mentdlis és egzisztencialis
,biztositékok”, melyek a szinhazi munkajuk bizonytalansagait kompenzalhatjak.

A vidéki szinészndi 1ét hatranya pedig leginkdbb a szinhdzon bellli karrierlehet&ségek korlatozottsaga-
ban nyilvanul meg: szamos olyan karrierakadallyal taldlkoznak, melyek ugyan nem ujkeletlek, annak érdemi
megolddsat mégis nélkilozik. Ide sorolhaték a drdmairodalmi nemiszerep-ardnytalansagok, mely a valtdkori
krizisét idézheti el8. A szinhazi mezd férfikdzpontinak tekintheté normarendszere a nékre is rakényszeriti az e
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szisztémanak valé alarendelddést: ebben a kontextusban valnak abszolutizalova a szinésznd testi szépségével,
életkoraval és mindezek elvesztésével kapcsolatos szorongaté kérdések. Avidékik&szinhaz torténelmileg oroklott
strukturdlis mikodése korlatozhatja a karrierbeli mobilitast. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy jelent&sebb
szakmai figyelem, széleskor( népszer(ség nincs. A készinhazi szervezet a munka-csalad konfliktusara, a nemi
szerepek hangsulyainak valtozdsara sem ad érdemi, modern vélaszt (ez természetesen nem csupan a szinésznék
dilemmai kozé sorolandd). A darabok ,kijatszasara” nem adddik lehet8ség a népszinhazi jelleg és az elvart

repertoar kdvetkeztében, amely 6sszességében anyagi pazarlast eredményez.

KONKLUZIOK:
A ,,SURITETT NO” A VIDEKI SZINHAZBAN, AVAGY A MEGSZEMELYESITETTEN SURITETT NOI SZEREPEK

Osszefoglalva elmondhatd, hogy a tarsadalmi nemi szerepek kérdései rendkiviil komplex és
ellentmondasos problémakoért alkotnak a szinhazi mezén belll is. Eredményeim alapjan ugy értelmezem,
hogy e komplexitas és ellentmondasossag jol visszatlkrozddik az altalam vizsgalt vidéki szinésznék tarsadalmi
helyzetében. A ,sdritett n¢” kifejezés alkalmazasaval azt szeretném hangsulyozni, hogy a vidéki készinhaz szi-
nészndje értelmezésemben az a tarsadalmi nemi szerepekkel kapcsolatos problémakort megszemélyesitetten
,magaba sdrité nd”, akinek a karrierlehetdségeihez és magdanéletéhez jél hozzdkapcsolhatdk a mai magyar
tarsadalomra (is) jellemz8 tarsadalmi nemi — gyakran ellentmondasos — sztereotipiak, azok szamos potencialis

elényével és hatranyaval egytt.

A vidéki szinésznét olyan , siritett nének” tekintem, aki mar egészen korai tarsadalomtorténeti peridodu-

sokban hazassagon kivili 6nalld karriert tudott teremteni maganak és szdmos esetben ugyanolyan autondmiat

ért el, mint férfitarsai. Autondm statuszuk torténelmileg is egyediladlld és Uttord jellegl. Munkakorik, tuddsuk,
onallésaguk a polgari rendtdl eltéréen, férjuktdl is flggetlen statuszlehetfségét biztositotta szamukra. Gon-
doljunk itt példaul az 6nallésag kiemelked& példdjaként a primadonndra, aki a szinészndi szakma csucsat érte
el. A szinésznd klasszikus értelmében a csaladi statuszatdl fliggetlenitve is autondm, sikeres, tehat sajat jogan
lehetett 5nmaga. Alakja az emancipacios torekvések szimbdluma. Masfeldl viszont a szinésznd szinpadi meg-
jelenésével a ndi hatranyok megjelenitéje is. Szépségének, testének el6térbe helyezésével egyszerre vélhat ki-
szolgaltatottd, sérilékennyé és/vagy szexualis szimbolumma. A szinészn§ a szinpadon ,slritetten” jeleniti meg

s

a nék tarsadalmi hatranyait és az ehhez f(iz6d6 sztereotipidkat és elSitéleteket.

Eredményeim azt mutatjak, hogy a szinhazi mez6 elemzése alkalmas terep arra, hogy bemutassa ezt
az ambivalens, komplex ,n6(i)séget”. Ezt nevezem a ,sdritett n§” elényei és hatranyai 6sszegébdl szarmazo

emancipalt egyenlegnek.

A vidéki készinhazi mezében a szinészek és a szinésznék kozotti egyenldtlenségek kimutathatok a vizs-
galt elbeszélések alapjan. A szinésznbk szinhazi mezében szerzett elényeinek és a hatranyainak végosszegébdl
irhato le a sikerességlik, karrierjik. A szinészn6k az elavult, merev gyakorlatokon nyugvé szinhdzi mezében hat-
ranyban vannak, igy vagyaik, terveik nem is merilnek ki a szinhdzhoz kot6dé hivatastudatukban. A szinésznék
szinhazhoz kapcsolddo attitlidje komplexebb fogalmat jelent, mint kollégaik esetében, mivel szamukra a siker
definidldsa a szinhazon bellli és a szinhazon kivili tételek dsszevondsabdl kdvetkeztethetd. A szinhdzon belili
karrierjuket kilon vizsgalva olyan egyenl&tlenségek vannak, melyek a dramairodalombdl, a valtdkori krizisbdl,
a szerepek nemi aranytalansagabdl, a szinhazi strukturabol fakadnak. A szinhazi mez6 orokségeinek kdszon-
hetSen szinhazi karrierjiket az akadalyok kovetkeztében ki kell egészitenilk a szinhdzon kivili karrierrel, mas
tevékenységekkel, és ellensulyozniuk kell a maganélet pozitivumaival ahhoz, hogy az elégedettek legyenek.
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Az elemzés masik fontos eleme maga a ,vidékiség”, a vidéki szinészlét. A valaszaddok elmonddsaibdl kiraj-
zolodott egy er6teljes kontraszt a nem budapesti és a budapesti szinhazi vildg kozott. Erés kontraszt érvényesdl
és a két szinhazi vildg kozotti kapcsolat is nagyon széttagolt. A szakmai figyelem és relevans visszajelzés (akar
dijazasokkal, szerepajanlatokkal) a tehetség tobbirdnyu kibontakoztatdsanak lehetésége (szinkron, reklam, fil-
mezés) vidéken csak korlatozott mddon vagy egyaltaldan nincs jelen. A vidéki kdszinhazi struktira szervezeti
kulturdjaban alapvetéen is mikodnek torténelmi orokségként olyan ,reflexek”, amelyek nem kortars igényekre
vannak szabva. A vidéki k6szinhdaz strukturdja nem veszi figyelembe a nemi szerepek véltozasat, a modernizalo-
do vildg vivmanyait, marketingszemléletét nehezen épiti be a mlkodésébe, szinhdzi gyakorlataba. Ez azt ered-
ményezi, hogy a drdmairodalmi szereparanytalansagokra még ma sem ad adekvat megoldast, ami a szinészndk
és a szinészek eltérd karrierpalydjat még inkdbb meghatarozza. A vidéki szinésznd identitasa ilyen modon lesz
igazan ,slritett”. Az 6sszeadddo szinhazmdvészeti hatranyokra még ratevédik a vidékiség terhe és hatranya és
ugy valhatnak ezekkel szemben ellendlébba, ha ,tobb ldbon allnak”, ha olyan ,,maganidentitast” is kialakitanak,
mely nem a szinhazi munkdjukra és a szinhazban elérhetd karrierjiukre koncentral kizarélagosan.

Jelen tanulmdny arra vallalkozott, hogy bemutassa, hogy a vidéki szinhdzban dolgozd prozai szinésznék
és szinészek kozott hol vannak egyenlétlenségek és ebben hol van szerepe maganak a ,vidékiségnek”. A brit
szinhazkutatdsokhoz (Long—Kerbel 2012) hasonldan a vidéki szinhazi szervezeti mikodés esetében is tetten
érhetd az elavult, merev mikodés, amely kordbbi korszakok drokségeként maradt fent és hagyomanyozodik at
napjaink szinészgeneracidira. Eredményeim megerdsitik azt is, hogy a szinhazban dolgozé m(ivészek egyenl&t-
lenségének gyokere elsGsorban ebben keresendd. Elemzésemben azonban én a szinhdzban dolgozdkat nem
vettem egy kalap ala és nem vizsgaltam az 0sszes szerepl8jét a szinhdzi kdzegnek (kimaradt példdul a gazdasagi
menedzsment stb.), hanem kizérdlag a vidéki szinhdzakban dolgozd prézai szinésznéket és szinészeket kérdez-
tem meg. Nagy Beata (2014) vizsgélati eredményeihez hasonldan én is azt taldltam, hogy a szervezeti struktu-
rak hatdssal vannak a nemek kozotti egyenl&tlenségek [étrehozdsara és Ujratermel8désére, amely a torténelmi
orokségekkel és a kortars reflexid hianyaval magyarazhato. Egyenlétlenségeiket mikroviszonyok leképzédésé-
ben ldtom, ezért tdmaszkodtam Greenhaus és Koncz 6sszetett karrierfogalmara, melybdl kiindulva létrehoztam
a harom elemzési dimenziét: a vidéki szinészn6k szinhazon beldli és kiviili helyzetét, valamint magéanéletét.

Koncz (2008) kifejezésére tamaszkodva, a szinhazi mezében is igaz az a kijelentés, hogy az idedlis mun-
kavallalo képébe a (szinész)né még mindig nem fér bele. A vidéki k&szinhazi struktira miikédése szdmara a
szinésznd absztraktabb fogalom és helyzetére nem tud elég rugalmasan reagdlni. Koncz kettés kotédésl néi
munkastratégidjahoz némiképpen kapcsolhato a s(ritett né helyzete, ugyanakkor a tobb labon alldsban a hatra-
nyaik mellett tobb elény is megfigyelhets. A komplexebb identitdsnak kdszonhet&en a problémakkal szemben
ellendllobbak lehetnek a férfi tarsaiknal, akik esetében példdul nagyobb hangsuly helyezédik a kiszdmithatatlan
szinhazi karrierre. Eredményeim tehat ramutatnak az egyenlétlenségekre, de nem abszolutizald (a nemi egyen-
I6tlenségek tényét tulértékelve) céllal teszik azt. A mikroviszonyokban leképz6dé egyenlétlenségek vizsgdlata
arnyalja az 6sszképet, a hatranyok mellett az el6nyokre is felhivja a figyelmet. A vidéki szinhazi 1ét vizsgalata
eddig nem igazan kerllt a tudomanyos érdeklédés latéterébe. Eredményeim arra is felhivjak a figyelmet, hogy
a vidéki szinészek és még inkdbb a szinésznék a budapesti szinészléthez képest nagy hatranyokkal kiizdenek. A
vidéki kdzeg szdmos ponton mddositja, megerdsiti vagy drnyalja az egyenl&tlenségi viszonyokat. Eredményeim
azt is jelzik, hogy a vidéki mdlvészeti, kulturdlis kdzeg a nemi egyenl&tlenségek mellett tovabbi fontos tarsada-
lomtudomanyi kérdéseket vethet fel, vizsgalatra érdemes teriilet.

A tanulmany a szinhazi mezs keretei kozott (a tarsadalom egyik mikroszintjén) tarta fel a nemek kozotti
egyenlGtlenségeket, s ezzel hozzajarult a magyar tarsadalomtudomanyi mezé kutatdsahoz. Témadja, elemzési
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dimenzidi, megkozelitésmadja Ujszer(. A vizsgélat Uttorének tekinthetd, mert ez az elsé olyan magyarorszagi
vizsgalat, ami azt tlzte célul, hogy egy eddig nem kutatott terlleten a vidéki k6szinhazi munkaszervezetben
dolgozd szinésznbk helyzetét irja le. A hatranyok és egyenl&tlenségek bemutatdsa mellett a nem jelentds, de
létez& nGi el6nyoket is leirja (,maganidentitasok” kialakitasa, emancipalt egyenleg). A cikk limitacidi kozé tarto-
zik, hogy a kényelmi mintavétel sajatossdgai miatt nem altaldnosithaték az eredmények a magyar szinhazi mezé
egészére, de még a vidéki szinhazi tapasztalatokra sem, ugyanakkor ez egy felfedez§ jelleg(i kutatas volt, amit
majd remélhetéleg kovetnek tovabbiak.
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ABSZTRAKT

A tanulmany a demenciaval él6 személyeket otthonukban gondozdk (azaz a csaladi gondozdk) életmi-
néségével foglalkozik. Magyarorszadgon a demencidval él6 hozzatartozdjukat gondozok kérében ez iddig nem
készllt atfogd empirikus vizsgalat. A tanulmany célja, hogy el6készitsen és megalapozzon egy demenciaval
él6 hozzatartozdkat gondozok korében végzendd hazai empirikus szocioldgiai vizsgdlatot. A narrativ irodalmi
attekintés maodszerével — és mindemellett tdmaszkodva az elérhetd szisztematikus irodalmi attekintésekre is
—a tanulmany a kovetkez§ kérdésekre keres valaszt: hogyan, milyen méréeszkdzokkel mérheté a gondozassal
Osszefliggd életminéség; milyen specifikumai és dimenzidi vannak az ilyen gondozdi életminéségnek; milyen
tényez6k befolyasolhatjdk a gondozdk életmindségét a kilfoldi szakirodalom alapjan? A tanulmany emellett
arra is vallalkozik, hogy ismertesse a demencidval él6 személyek gondozdasaval dsszefliggésben elérhet6 hazai
adatokat, vagy még inkdbb ramutasson ezek sz(ikdsségére és a tovabbi kutatasok szlikségességére.

Kulcsszavak: életmindség, csaladi gondozo, informalis gondozod, demencia, Magyarorszag

QUALITY OF LIFE OF FAMILY CARERS OF PEOPLE WITH DEMENTIA
A LITERATURE REVIEW

ABSTRACT

The study examines the quality of life of carers of people with dementia being cared for at home (i.e.
family carers). No comprehensive study has been carried out on family carers of people with dementia in Hun-
gary so far. Thus, the purpose of this study was to lay the foundations for an empirical study to be conducted
on family carers of people with dementia in Hungary. Using the method of narrative literature review, as well as
relying on existing systematic reviews, the study seeks to answer the following questions: how can care-related
quality of life be measured; what are the peculiarities of providing care for persons with dementia; and what
factors were identified as affecting the care-related quality of life of family carers of people with dementia?
Also, the study aims to review the data available on people with dementia in Hungary, and to point out the data

gaps and areas requiring further research.

Keywords: quality of life, family carer, informal carer, dementia, Hungary

1 Tudomanyos munkatars, Tarsadalomtudomanyi Kutatékdzpont Politikatudomanyi Intézet
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KOPASZ MARIANNA

A DEMENCIAVAL ELOKET GONDOZO CSALADTAGOK ELETMINOSEGE

Szakirodalmi attekintés

BEVEZETES

E tanulmany a demencidval él6 hozzatartozéjukat otthonukban gondozdék gondozassal Osszefiig-
g6 életminGségének kérdéseit vizsgalja. Az angol nyelv(i szakirodalomban tobb kifejezést is hasznalnak a
demencidval él6 személyek otthoni gondozasat végz6k megnevezésére: carer, caregiver, family carer, unpaid
carer, és informal carer. Az utébbi jelz6s megnevezések mindegyike problémas lehet. A csaladi gondozd azért,
mert bar a leggyakoribb a hazastarsi gondozas, eléfordul, hogy a gondozott és a gondozd kdzott nincs csaladi
kotelék (szomszéd, bardt). A ,nem fizetett gondozds” megnevezés azért kerllendd, mert sok orszagban jar
pénzbeli juttatds a tartds gondozasért cserébe (akar kozvetleniil a gondozast végzének, akar kozvetve, a gondo-
zast igénybe vevs személynek) (Riedel—Kraus 2016; idézi EC 2018). Az ,informdlis gondozds” elnevezés a gon-
dozast nyujto és a gondozott kdzotti kapcesolat informalis jellegét domboritja ki. Ennek kapcsan viszont felvetd-
dik, hogy amennyiben az informalis gondozas a teljes szolgaltatasi csomag részévé és szerzédésessé valik —mint
példaul Hollandidban —, akkor elvesziti informalis jellegét (Da Roit 2012; idézi EC 2018). A hazai szakirodalom-
ban egyarant jelen van a csaladi és az informalis gondozd megjeldlés. A jelen tanulmdanyban — az egyszer(iség
kedvéért — a gondozd kifejezést hasznalom, amellyel demencidval él6 személyt maganhdztartasban gondozé
valamilyen hozzédtartozora, vagyis csaladi gondozora utalok (azaz: a gondozd elnevezés a tanulmanyban nem
terjed ki a formalis vagy professzionalis gondozdkra).

Magyarorszagon ez idaig nagyon kevés kutatdst végeztek az idds hozzatartozot gondozd csalddtagok
helyzetével, életmindségével kapcsolatosan (lasd pl. Jeneiné Rubovszky 2017; Trébert 2019). Kifejezetten
demencidval él§ hozzatartozét gondozok korében pedig tudomasom szerint egyaltalan nem kerilt sor atfogd
vizsgdlatra. A téma hazai alulkutatottsaga kovetkeztében meglehetdsen korlatozott a tudasunk a demens
hozzatartozéjukat otthonukban gondozdk szdmardl, szocio-demografiai jellemz8ikrél, nem beszélve a gondo-
zdssal 0sszefliggd életminéségikrdl. De nem csak ezen a téren hidnyosak az ismereteink. Magyarorszagon a
demencidval él6k szamara vonatkozdan sincs egységes adatgy(jtés, igy nem allnak rendelkezésiinkre admi-
nisztrativ adatok. Az informacidk jelenlegi sz(ikdssége nem csak a kozpolitikaalkotds lehet8ségeit korlatozza, de
még azt is, hogy a dontéshozok tisztdban lehessenek a demencia ndvekvé eléforduldsanak a csalddokat érintd
kovetkezményeivel (Gyarmati 2012).

A jelen tanulmany alapjaul szolgald kutatds® célja az volt, hogy elSkészitsen és megalapozzon egy
demencidval él6 hozzatartozékat gondozok korében végzendd hazai empirikus szocioldgiai vizsgalatot. Eh-
hez rendkivil nagy szdmban allnak rendelkezésre kilfoldi empirikus kutatdasok, dontéen az egészségtudoma-
nyok tertletén kutatdk jovoltabdl, mikdzben a szocioldgia lathatodlag csekély érdeklédést mutat a gondozoi

2 A jelen tanulmany a szerzének az EFOP-1.9.4.-VEKOP-16-2016-00001 azonositd szamu A szocidlis dgazat mddszertani és informdacios
rendszereinek megujitdsa kiemelt projekt keretében, a Szocialis és Gyermekvédelmi F8igazgatdsag meghbizasabol készitett
kutatasi jelentésén alapul. A szerz6 ezlton is koszonetét fejezi ki Gyarmati Andrednak a kutatasi jelentéshez, valamint a kézirat
anonim lektorainak és Takacs Juditnak a tanulmany elsé valtozatahoz flizott értékes észrevételeiért.



életminGség-kutatdsok tertletén. Az idevagd szakirodalom tekintélyes mennyiségét tlikrozi, hogy a demenciaval
él6 hozzatartozdk életmindségével Osszefliggésben az utdbbi években tobb szisztematikus irodalmi attekintés
is megjelent (errél lasd késébb). Jelen kutatdsnak nem volt célja ezek szdmanak gyarapitdsa. Az alabbi narrativ
irodalmi attekintéssel (Onwuegbuzie 2016) — tdmaszkodva az elérhet§ szisztematikus irodalmi attekintésekre is
— a kovetkez§ kérdésekre kerestem valaszt: hogyan, milyen méréeszkdzokkel mérheté a gondozassal dsszeflig-
g6 életminBség; milyen specifikumai és dimenzidi vannak az ilyen gondozdi életmindségnek; milyen tényez6k

befolyasolhatjak a gondozok életmindségét a kilfoldi szakirodalom alapjan?

A tanulmany a kovetkez6képpen épll fel. Az elsé részben arra teszek kisérletet, hogy roviden felvazoljam
a demenciaval él6k gondozasaval dsszefliggésben elérheté hazai adatokat, vagy még inkabb, hogy ramutassak
az adatok hidnyara, valamint a tovabbi kutatasok sziikségességére. A masodik részben az a célom, hogy ismer-
tessem a demenciaval él6 személyek gondozasanak néhany — egyéb gondozast igényl6 allapotoktdl eltéré — spe-
cifikumat. A harmadik részben térek ra a gondozdi életmindség mérésének targyaldsara. A negyedik rész célja,
hogy megvilagitsa, miként jarulhatnak hozza a kvalitativ kutatasok az életmin&ség mérésének gyakorlatdhoz. Ezt
kovetben az otodik részben azokat a tényezSket jarom kordl, amelyek a kilféldi szakirodalom alapjan hatassal
lehetnek a demenciaval él6 hozzatartozdt gondozdk életmindségére. A tanulmanyt egy 6sszegz6 rész zarja.

MAGYARORSZAGI DEMENCIA HELYZETKEP

A demencia fogalma mint tlinetegyUttes és mint betegségcsoport hatdrozhatéd meg. Utébbi értelemben
a mentdlis viselkedészavarok kozul az organikus és szimptomatikus mentalis betegségekhez tartozik. ElSbbi
értelemben a demencia a kognitiv funkcidk hanyatlasaval jard, folyamatos leépulést okozd agyi tiinetcsoport,
amely memoariazavart, lebenytiineteket (a beszéd, a cselekvés, a felismerés, vagy a végrehajtasi funkciok za-
varait) és a mindennapi tevékenységek (olyan alapfunkcidk, mint példaul az 6ltozkddés, tisztalkodas, étkezés,
vagy olyan eszkodzhasznalattal jard funkcidk, mint példaul az ételkészités, kozlekedés, bevasarlas) zavardt okoz-
za (Ersek et al. 2010; Kovacs 2015). A demencidhoz gyakran tarsulnak nem kognitiv magatartasi és pszichés
tinetek (BPSD — behavioural and psychological symptoms of dementia). Ezek kdzé tartoznak a depresszio és
a szorongas, az apatia, a hallucinaciok és téveszmék, az agresszivitas, az agitacid és a motoros hiperaktivitas
egyéb formai, mint példaul az elkdborlds (Szabd 2011; Egervari 2013; Kovacs 2015). Az id8skori demenciak
hatterében leggyakrabban — korilbelll az esetek 60 szazalékdban — az Alzheimer-kér 4ll (Szabd 2011). Eléfor-
duldsi gyakorisaga alapjan az Alzheimer-kér mellett kiemelendd még a vaszkuldris demencia és a kett§ kevert
formaja, valamint a Lewy-testes és a frontotemporalis demencia (Ersek et al. 2010; Szabd 2011; Kovacs 2015).
A demencia tiinetegyiittese a demencia hatterének fliggvényében sajatos kiildnbségeket mutathat. igy példaul
a BPSD tlnetek korai el6forduldsa jellemzé a frontotempordlis és a Lewy-testes demencidkban (Kovacs 2015).

A magyarorszagi demenciadval él6 népesség becsilt szamat illetéen tobb, egymastdl jelentdsen eltérd
becslés ismert. A Dementia in Europe 2019-es évkdnyve szerint Magyarorszagon 2018-ban a demens szemé-
lyek szama a 65 éves és annal idésebb népességben 136 ezer {6, azaz 7,4% volt (Alzheimer Europe 2020). A
nemzetkozi prevalencia adatokbol kiinduld becslésekrél tudvalévs, hogy azok altaldban jelent&sen aldbecslik
a valds értéket (Iasd errél Ersek et al. 2010). A Feledékeny Emberek Hozzatartozdinak Tarsasaga 200 ezer f6re
teszi a demencidval él6k magyarorszagi szamat?, egy tovabbi becslés pedig 200-250 ezer f6s demenciaval é16
népességgel szdmol (Gyarmati 2019).

3 A becsllt adat forrasa a Feledékeny Emberek Hozzatartozdinak Tarsasaga altal kozzétett, az angol Nemzeti Demencia Stratégia 0ssze-
foglaléjanak magyar nyelv( adaptacidja. http://www.alzheimerweb1.hu/pdf/nemzeti-demencia-strategia.pdf. Utolso letoltés
ideje: 2020. 04. 14.


http://www.alzheimerweb1.hu/pdf/nemzeti-demencia-strategia.pdf

Ha ateljes demencidval él6 népesség vonatkozdsdban nincsenek is adminisztrativ adataink, a demenciaval
él6 ellatottak szamat illetéen a KSH OSAP adatbdzisabol rendelkeziink valamennyi informdacidval. Az adatgyjtés
azonban nem teljeskord a szocidlis szolgaltatdsok tekintetében. A demenciaval él6nek nyilvanitott személyekre
vonatkozdan a bentlakdsos intézményekkel és a nappali ellatassal 6sszefliiggésben vannak adataink, mikézben
nem érhetd el informacid a hazi segitségnyujtast igénybe vevé demencidval él6 betegek szamardl.

A KSH OSAP adatai szerint 2018. januar 1-jén tartds bentlakasos intézményben 12.843 demenciaval élé
személy élt (6sszesen mintegy 697 telephelyen). A demencidval él6 népesség szamat 200-250 ezer fének véve,
ez azt jelenti, hogy 2018-ban korulbelll 5-6%-uk élt tartds bentlakdsos intézményben. A maganhdztartasban
él6 demencidval él6 személyek (vagyis a teljes demencidval é16 népesség fennmaradd kb. 94-95%-a) szdmdra
Magyarorszagon jelenleg meglehet&sen behatdroltak az intézményesult segitségnyujtas lehetdségei (Jeszensz-
ky 2006). A hatdlyos szabalyozas csak lehetévé teszi, de kotelez6en nem irja el6 kifejezetten demenciaval é16
betegek ellatasara szakosodott nappali szolgaltatdsok nyujtasat.* Az OSAP adatai szerint 2018-ban nappali ella-
tadsban 6sszesen 2.715 f6 demenciaval él6 személy részesilt (mintegy 235 intézményi telephelyen). Az altaluk
igénybe vett ellatds az esetek nagy részében nem szakositott demens ellatast jelent, mivel a fenntarték jellem-
z6en integréltan nyujtjak az ellatast (Gyarmati 2010). Emellett problémat jelent a nappali ellatds elérhetfségé-
nek terileti egyenlétlensége is. A szolgéltatdssal vald lefedettség a telepilésméret névekedésével egyitt né,®
vagyis a szolgaltatasokhoz vald egyenl§ hozzaférés egyaltalan nem garantalt (Bacskay 2017).

Nincs pontos adatunk arrdl, hogy a demencidval él6k hany szazalékardl gondoskodik informalis gondozds
formajaban valamely hozzatartozd. Rubovszky (2017) egy 2016-0s orszagos felmérés alapjan ugy becslli, hogy
a 65 éven fellli népességen belll 32% (538 ezer f8) lehet azoknak az ardnya, akiket mindennapi teend&ik ella-
tadsaban valamely hozzédtartozojuk segiti (az adat a teljes id6s népességre vonatkozik, nem csak a demenciaval
él6kre). Tovabbi tampontot részint a KSH Munkaeré-felmérése, részint pedig egyes nemzetkozi felmérések
adhatnak, amelyekbdl a gondozast végzék szdmara vonatkozdan dlinak rendelkezésre adatok. Ezekbd&l sem k-
lonithet6k el azonban a demencidval él6ket gondozdk. A KSH 2010-es Munkaeré-felmérésének adatai szerint
Magyarorszagon a teljes 15-64 éves népesség 5,6%-a (0sszesen 373 ezer f6) gondoz rendszeresen erre raszoru-
|6 14 évesnél id6sebb személyt. A European Social Survey 2014-es hulldmanak adataibdl ugyanakkor az 1atszik,
hogy a magyar felnétt (25 és 75 év kozotti) népesség 8,2%-a végez valamilyen — minimum éraszamhoz nem
kotott — gondozasi tevékenységet (Verbakel et al. 2017). Ugyanezen felmérés adatai alapjan a heti legaldbb 11
orat gondozdk aranya 3,5%. A European Quality of Life Survey 2016-os hulldma alapjan ennél jéval nagyobb
szamot (18%) kdz61 az informalis gondozast végzEk aranyardl az Eurdpai Bizottsag Informal care in Europe cim(i
kiadvanya.

Arravonatkozdan sincs hazai adat, hogy a demenciaval él6 hozzatartozéjukat gondozdk mekkora hanyada
részesll a gondozasi tevékenységért dpoldsi dijban. Mindossze az ismert, hogy 2018-ban Magyarorszagon alig
tobb mint 6sszesen 52 ezer f6 szdmara allapitottak meg dpolasi dijat. (Az dpolasi dijban részesilék szdma a szo-
cidlis tdmogatdsok rendszerének 2015. évi atalakitdsaval 6sszefliggésben folyamatosan csokken.) Ennek alap-

4 Az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 84/A. §-a értelmében a demens személyek nappali ellatdsa megszervezhetd 6nallé intézményi
formaban, illetve mas nappali ellatas részeként.

5 Id6sek nappali ellatasat az 1993. évi lll. torvény (a tovabbiakban szocialis térvény) 86. §-a értelmében minden 3 ezer fénél tobb
allandé lakosu telepulés koteles biztositani. (A szocidlis torvény nem tér ki kiilon a demens személyek nappali elldtasanak sza-
balyozdsara.) A KSH 2015-6s adatai ugyanakkor azt mutatjak, hogy a gyakorlatban csak a 20 ezer fénél nagyobb telepulések
esetében teljes a szolgaltatassal valo lefedettség. Id6sek nappali ellatasa a legkisebb (ezer 6 alatti) teleptléseknek ugyanakkor
csak kevesebb, mint harmadan érhet6 el. De ha csak az ellatast helyben mUikodtetd teleplilések aranyat nézzik, akkor még
sokkal kisebb szadzalékokrdl beszélhetlnk.



jan legfeljebb megbecsiilni lehet, hogy az dpolasi dijban részesilék hany szdzaléka lehet olyan, aki demenciaval
él6 hozzatartozojardl gondoskodik. A becsléshez a TARKI 2015-6s dpoldsi dijban részesiilék korében végzett fel-
mérésének adataibdl indulok ki. Tatrai (2015) kozlése szerint a felmérés mintdjaba kerilt gondozott személyek
42%-a demenciaval él6. Ennek alapjan, és azt feltételezve, hogy a minta a gondozottak életkori és diagndzis
szerinti 6sszetételére nézve is jol reprezentalja az apolasi dijban részesil6 alapsokasagot — kordlbelll 21-22
ezer fére tehet6 azoknak az dpolasi dijon lévéknek a szama, akik demencidval él6 hozzatartozét gondoznak.

A fenti adatok alapjan 6sszességében a kovetkez6k latszanak. Egyrészt, a magyarorszagi demenciaval élé
népesség — par szazaléknyi kivétellel — maganhdztartasban él. Ennek a kdzelitéleg 200 ezer f6s maganhaztar-
tadsban é16 népességnek egy része nem részesil gondozasban (vagy mert a betegség korai stddiumaban nem
igényel gondozast, vagy ellatatlan), mas részét pedig valamely hozzatartozojuk gondozza (az aranyok nem is-
mertek). ValdszinUsithetd, hogy ezeknek az informalis gondozdknak csak kis szédzaléka — becslésem szerint hoz-
zavetBlegesen 11-12%-a — részesil a gondozasi tevékenység fejében pénzlgyi juttatasban. Rdviden szdlva, a
demencidval él6 személyek gondozdsa Magyarorszagon donté részben a hozzatartozok nem fizetett munkajara
épll. A gondozdk gondozassal dsszefliggd életmindségére vonatkozoan nincsenek hazai kutatdsi eredmények,
de szamos kulfoldi kutatas all e targyban rendelkezésiinkre. A kovetkez8kben a tanulmany ebbe az irodalomba
nyujt betekintést.

A DEMENCIAVAL ELO HOZZATARTOZOK GONDOZASANAK NEHANY SPECIFIKUMA

A demencia progressziv kérkép; lefolydsanak — kulondsképpen az Alzheimer-tipusd demencia esetében
— jellegzetes stadiumai vannak, melyek mentén jol jellemezhets a leépllés mértéke, és ezzel 6sszefliggésben
a gondozasi igény is. A demenciat megel6zheti egy hosszabb lappangasi id6szak, amit az enyhe kognitiv zavar
(mild cognitive impairment — MCI) fogalmaval szokds leirni (Szabé 2011; Kovéacs 2015). Ebben a fazisban az
enyhe memdriazavar all az el6térben, a mindennapos tevékenységek ellatdsdban még nem észlelhetd val-
tozds. Az enyhe demencia stadiumaban a kdrosodas érinti a mindennapi tevékenységeket ellatasat, de még
nem merUl fel gondozasi igény (Kovacs 2015). A demencia kdzépsd szakaszaban fontos valtozas az onallésag
fokozatos elvesztése a mindennapi tevékenységek, azaz az alapfunkcidk és az eszkdzhaszndlattal jaré funkcidk
tekintetében, valamint a viselkedési, alkalmazkodasi-beilleszkedési problémak (példaul agitdltsag, inadekvat
viselkedés, atmeneti dezorientacio, paranoid tiinetek) el6térbe keriilése. A névekvé kockazatok miatt megje-
lenik a folyamatos fellgyelet irdnti igény. A stlyos demencia szakaszaban a gondozottak egyre inkdbb elvesztik
mozgasképességiket, és fokozatosan agyhoz kototté valnak (Szabd 2011). Az dpoldsi munka szempontjabdl a
sulyos és az ezt kdvetd terminalis stadium fokozott terhet jelent, de mindemellett fontos kiemelni, hogy a gon-
dozd szdmara a legnagyobb kihivds a kdzepesen sulyos stadium, amely egyben a leghosszabb szakasz szokott
lenni (Szabd 2011; Kovacs 2015).

Kutatdsi eredmények is alatdmasztjak, hogy a szellemi hanyatlassal érintett személyek gondozasa meg-
terhel6bb a gondozdk szamara, mint a testi fogyatékossaggal él6ké (lasd pl. Schofield 1998; idézi Moise et al.
2004). A demenciaval él6 beteget gondozdk olyan tovabbi kihivasokkal taldlhatjak magukat szemben, mint ami-
lyen a gondozott gondozassal szembeni ellendllasa, nyugtalansaga és/vagy a sajat szlikségleteit illet6 belatasa-
nak a hianya (Schneider et al. 1999). Mivel a demencia progressziv korkép, amely egyre nagyobb foku fliggést
von maga utan, a gondozas komplex és hosszu tavu kihivas a gondozd szamara (lasd pl. Oliveira et al. 2015).

A napi szintl gondozas elsédleges felelGssége tdbbnyire egy csalddtagra harul, jellemz&en né csaladtag-
ra (az el6fordulasi gyakorisag szerint: feleségre, lanyra, menyre, mas rokonra, és mas nem rokoni kapcsolatban



alléra — ebben a sorrendben) (O’Rourke — Tuokko 2000; idézi Farina et al. 2017). Sok demencidval él6 személyt
gondozd maga is id8s, torékeny egészségi allapotu. Az idésebb korld gondozdk gyakran végeznek teljesidds
gondozasi tevékenységet hosszabb idén keresztil (Schneider et al. 1999). Ez a sajat magukrol valé gondosko-
das elhanyagoldsahoz és a csaladi kapcsolataik meggyenguiléséhez vezethet (Gallant—Connel 1997; Quinn et al.
2009; idézi Oliveira 2015).

Habar a gondozasi tevékenység sok demencidval él6 hozzdtartozdt gondozd szdmara okoz személyes
megelégedettséget, fizikai, pszicholdgiai és pénzlgyi szempontbdl is hatranyokkal jarhat (O’Rourke—Tuokko
2000; idézi Farina et al. 2017). A demenciaval él6 személyt gondozoknal gyakrabban fordul el szorongas,
stressz és depresszid, mint azok korében, akik nem végeznek demens gondozast, és tébb negativ hatas éri 6ket,
mint az egyéb betegségben élGket gondozdkat (Moise et al. 2004). Az adatok azt mutatjak, hogy a demencidval
él6 hozzatartozojukat gondozdk 39%-a szenved depresszidban (Alzheimer’s Association 2014). A gondozasi
tevékenység a gondozd szamara gyakran jelenti térsas kapcsolatai felbomldsat (Xiao et al. 2014; idézi Abrahams
et al. 2018).

A 2019-es World Alzheimer Report egy olyan vilagfelmérésbdl szarmazé adatokat kozol, amelyben téb-
bek kozott Alzheimer kérral él6 betegek gondozoit is megkérdezték. A valaszadd gondozdk fele nyilatkozott
pozitivan az altala betoltott szereppel dsszefliggésben. Azzal egyiitt is, hogy 52%-uk szamolt be az egészségi
allapota romlasarol, 49%-uk a munkajat érintd negativ kdvetkezményekrél, és 62%-uk a tarsas élete hanyatla-
sarol (Alzheimer’s Disease International 2019).

A gondozas okozta teher, a depresszio, a megromlott sajat egészségi allapot és a meggyengllt tarsas
kapcsolatok abba az iranyba hathatnak, hogy a gondozott demencidval él16 személy intézményi elladtasba kerul
(Gaugler et al. 2005; idézi Abrahams et al. 2018). Az intézményi vagy apold otthonban valé elhelyezés ugyan-
akkor valdszinlleg sokkal magas tarsadalmi koltségl alternativat jelentenek az otthoni gondozashoz képest
(Schneider et al. 1999). Ahogyan Farina és munkatarsai fogalmaznak: ,,a csalddi gondozdk nélkiil a formdlis
ellatérendszer 6sszeomlana” (2017:573). A gondozdk megfelel§ életmindségének biztositdsa — tarsadalmi sze-
replket tekintetbe véve — kilonosen fontos.

A GONDOZO!I ELETMINGSEG FOGALMA ES MERGESZKOZE!

Az életmindség fogalma viszonylagos: valtozik tudomanytertletenként (lasd pl. orvostudomany, pszi-
choldgia, szocioldgia) és a vizsgalt populdcié fliggvényében is. Egyetértés a kutatdk kozott az életmindség fo-
galmanak tobbdimenzids jellegét illetéen mutatkozik, arra azonban mar nem terjed ki, hogy melyek is ezek a
dimenzidk (pl. testi egészség, pszicholdgiai, szocidlis jollét stb.).

Megkilonboztetliink egymastdl altaldnos (generikus) és betegség- vagy kondicidspecifikus életmind-
ség-meghatdrozasokat (illetve mérdeszkozoket). Utdbbiak valamilyen meghatarozott krénikus betegségre vagy
egészségi allapotra vonatkoznak. Ide tartozik az ilyen betegségben él6ket gondozdk életminéségének megha-
tarozasa is. Ahogyan altalaban véve sincs egyetértés az életmindség fogalmat illetéen, Ugy a demencidval élék
életminGségével 0sszefliggésben sincsen. A kiilonb6z6 kutatok kilonbozé elméleti kereteket és mérbeszkozo-
ket fejlesztettek ki.

A demencidval él6k életminbségének mérésére tobbféle mérdeszkozt is alkalmaznak (ilyen példaul a
Quality of Life in Alzheimer’s Disease — lasd Logsdon et al. 1999), amelyek bar a fogalmi megalapozottsag igé-
nyével [épnek fel, tobbségében hijan vannak a konceptualis aldtdmasztasnak, vagy olyan instrumentumok, ame-
lyek az életmindség valamely dimenzidjara specifikusak, vagy egészséggel 6sszefliggék (Manthorpe—Bowling



2016). Mindemellett a legtobb hasznalatban Iévé demens életmindséget mérd instrumentum megbizhatdsaga
és érvényessége legaldbbis kérdéses (Manthorpe—Bowling 2016). Ez a tanulmany a demenciaval él6 személye-
ket gondozdk életmindségére irdanyul, igy nem tekinti céljadnak a demenciaval él8 személyek életmindségének
mérésével kapcsolatos problémak részletes ismertetését.

A gondozdsi tevékenységet ellatok életmindségének mérése terén még nagyobb a lemaradds, mint
a demenciaval él6k esetében (Manthorpe—Bowling 2016). Lim—Zebrak (2004) az életmindséget mint tobb-
dimenzids fogalmat definiadljdk — mind altaldban, mind pedig a krénikus testi betegségben éléket gondozdk-
kal 6sszefliggésben —, amely olyan elemeket foglal magaban, mint a testi egészség és a fizikai funkcionalas, a
szociookondmiai helyzet, a pszicholdgiai, az érzelmi és a tarsadalmi jollét, illetve a hozzatartozojukat gondozok
tekintetében olyan tovabbi elemeket is, mint a gondozdi teher, a csalddi mikddés, az adaptacio, az egészség
és tartos distressz (distress) (Lim—Zebrak 2004).

Mivel jelenleg nem all rendelkezésre a demencidval él6 hozzatartozéikat gondozdk életminéségének
mérésére szolgald széles korben validalt méréeszkoz (Manthorpe—Bowling 2016), a gondozdi életmindség
mérésének igényével fellépd kvantitativ kutatdsok — kevés kivétellel (errél 1asd késébb) — kilonb6z6 helyette-
sitd stratégidkhoz folyamodnak. A témdban megjelent szisztematikus irodalmi attekintések (I1asd pl. Oliveira et
al. 2015; Farina et al. 2017) azt taladltdk, hogy a kutatasok legtobbszor valamilyen generikus méréeszkdzt (pl.
SF-36°, EQ-5D’) hasznédlnak a demenciaval él6 személyeket gondozdk életminéségének mérésére. Az EQ-5D
— ahogyan az elnevezés is sejteni engedi — 6t dimenzidt fed le (mozgékonysdg, Onellatas, szokdsos tevékeny-
ségek, fajdalom/rossz kdzérzet, szorongas/lehangoltsag), melyek kozott a testi egészségre vonatkozdok vannak
tobbségben. Az SF-36 (Short-Form 36 Survey Questionnaire, lasd Ware 1993) kiterjed a fizikai és a mentdlis
egészségi dllapot mérésére is. Argimon és szerz6tarsai (2004) példaul ezzel a mér6eszkdzzel hasonlitottak 6ssze
a demenciaval él6 hozzatartozokat gondozok és az altaldnos népesség (annak egy nem és kor szerint illesztett
mintaja) egészséggel Osszefliggd életminbségét. A kutatdsi eredményeik kozlésénél megjegyzik azonban, hogy
a SF-36 a gondozdi célcsoporttal 6sszefliggésben nem validalt. Ez a gyakorlat azért problémas, mivel a generikus
mérbeszkozok nem feltétlenll képesek megragadni az életmindségnek a kulcsfontossagu betegségspecifikus
elemeit (Farina et al. 2017).

Ett6l eltéréen mds vizsgalatok demencidval él6 személyekre kidolgozott mér6eszkozoket hasznal-
nak a gondozdi életmindség mérésére, ezek kozul is leggyakrabban a QolL-AD®-t. Bruvik és munkatarsainak
(2012) kutatasa is ilyen, amely demenciaval él6 személyekre és az Gket apold csalddtagok életmindségének
Osszehasonlitdsara alkalmazta a QoL-AD-t. Ugyanakkor, ahogyan erre Manthorpe és Bowling (2016), valamint
Farina és szerzGtarsai (2017) is felhivjak a figyelmet, ezeket a méréeszkdzoket demenciadval él6 személyek élet-
min&ségének mérésére fejlesztették ki, nem pedig az 6ket gondozdk életminGségének mérésére, és nem is
validaltak ket az utébbi célcsoportban. Az azonban, hogy vannak ilyen vizsgdlatok, amelyek demenciaspecifikus
méréeszkozokhoz folyamodnak (a gondozdk életminGségének mérésében), valdszinlileg jelzésértékd a generi-
kus mérészamok alkalmazhatésaga vonatkozasaban, és aldhlzza, hogy szlikség volna kondicidspecifikus mérdé-
szamok kidolgozasara (Farina et al. 2017).

Ajelen tanulmany irdsa idején egyetlen olyan méréeszkoz ismert, amelyet kifejezetten a demencidval él§
személyeket gondozdkkal 6sszefliggésben fejlesztettek ki és validaltak Franciaorszagban (Thomas et al. 2002;

6 https://www.rand.org/health-care/surveys_tools/mos/36-item-short-form/scoring.html (Utolsé hozzaférés: 2020. marcius 31.)
7 https://euroqol.org/eq-5d-instruments/ (Utolsé hozzaférés: 2020. marcius 31.)
8 https://www.cogsclub.org.uk/professionals/files/QOL-AD.pdf (Utolsé hozzaférés: 2020. marcius 31.)
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2006). Ez a mérdeszkdz (PIXEL) 20 itemet tartalmaz, amelyek a gondozo életének kilonboz6 terlleteit fedik le.
E terlletek kozé tartozik: i) a gondozott személy altal tdmasztott nehézségekkel vald szembenézés, ii) a kornye-
zethez valé viszony, iii) a helyzet pszicholdgiai észlelése, valamint iv) a lehetséges aggodalom, kimertiilés észle-
lése (Thomas et al. 2006). A skaldval kapcsolatosan kritikaként felvetédik azonban, hogy annak kifejlesztésekor
a kutatok nem az életmindség fogalmabadl indultak ki, hanem a gondozék altal a gondozassal dsszefliggésben
megfogalmazott panaszokbdl (ldsd Thomas et al. 2002); az instrumentum a potencidlis életmindség-dimen-
zidknak csak egy részét fedi le; illetve az is, hogy a validalasahoz tovabbi tesztekre van szikség (Manthorpe—
Bowling 2016).

Mindazondltal a kondicié- vagy betegségspecifikus gondozdi életminéség mérése indokoltnak Iatszik an-
nak fényében, hogy a kutatasok mds nehézségeket jeleznek a betegség, illetve kondicié figgvényében. Korabbi
vizsgalatok arrdl szamoltak be, hogy a demenciaval él6 személyek gondozdsa nagyobb terhet ré a gondozast
végzBre, mint a mas betegséggel él6 id6sek gondozadsa (Zacharopoulou et al. 2015). Ez jelent6s részben a
demencia kognitiv, pszichés és viselkedési szimptémainak kezelésébdl fakad, ami megterhel6 és kihivast jelentd
a gondozast végzs szamara (Campbell et al. 2008). Ezek az eredmények arra engednek kovetkeztetni, hogy az
altaldanos méréeszkdzok —noha elénylk a kildonbozE csoportok életmindségének dsszehasonlithatdsaga —alkal-
matlanok lehetnek ra, hogy megragadjanak olyan életmin&ségterileteket, amelyek gondozo és betegség-, illet-
ve kondicidspecifikusak, ezért a gondozdék vonatkozdsdban is sziikség lehet kondicio- illetve betegségspecifikus
mérGeszkozokre (Manthorpe—Bowling 2016).

ELETMINGSEG GONDOZOI SZEMMEL: A KVALITATIV KUTATASOK HOZADEKA

A szisztematikus szakirodalmi attekintések alapjan jél latszik, hogy a gondozdi életmindség vizsgalata
terén kevés kvalitativ kutatds készult (Iasd pl. Farina et al. 2017). Ez azonban nem jelenti azt, hogy a kvalitativ
kutatdsok eredményei — noha ezekbdl jellegiiknél fogva nem dltalanosithatunk — ne szolgdltatnanak hasznos
inputokat a demenciaval él6ket gondozdk életmindségének mérésére szolgald mérbeszkozok kifejlesztésé-
hez, illetve a meglévé eszkozok kozti valasztashoz (Jones et al. 2014). Ebben a tanulmanyban harom kvalitativ
kutatdst mutatok be,® amelyek mindegyike demenciaval él6 hozzatartozét gondozdk életmindségére iranyult,
és fontos hozadékot jelent részint a gondozdk sajat életmindségmeghatdrozdsaval, részint pedig a meglévd
mér6eszkozok alkalmassagdval kapcsolatosan: ezek Jones és szerz6tarsai (2014), illetve Vellone és szerztarsai
(2008) és (2015) munkai.

Vellone és szerzGtarsai (2008; 2015) azt a célt tlzték ki, hogy feltarjak, milyen jelentést tulajdonitanak
maguk a demencidval él6 személyeket otthonukban gondozdk az életmingség fogalmanak. A kérdés vizsgala-
tahoz fenomenolégiai modszerrel kdzelitettek. A 2008-es romai kutatasukban 32, a 2015-6s szardiniai vizsga-
latban 41 alanynak tették fel személyes interjuk keretében a kdvetkezd kérdéseket: i) Tekintetbe véve, hogy On
egy Alzheimer-kérral é18 személyt gondoz, mit gondol arrél, mi az életminéség? ii) Milyen tényezdk javitjak On
szerint az életminéséget? iii) Milyen tényez8k rontjak On szerint az életminéséget?

A két olaszorszagi vizsgdlat 6sszességében elég hasonld eredményeket hozott, ezért itt a romai kuta-
tas megdllapitasait ismertetem részletesebben, és csak a jelentdsebb kilonbségek esetén térek ki a szardiniai
kutatasra. Vellone és kollégainak eredményei szerint a csaladi gondozdk szamara az életmindség harom té-

9 Ez a harom kvalitativ modszerrel készilt kutatas kerilt be Farina et al. (2017) — 6sszesen 41 tanulmanyt felolel6 — szisztematikus
irodalmi attekintésébe, mivel ezek teljesitették azt a szelekcios kritériumot, hogy kifejezetten demenciaval él16 hozzatartozot
gondozo személyeket kérdeztek meg arrdl, hogy milyen tényezéket tekintenek fontosnak az életmindségik szempontjabal,
vagy hogy miként befolyasolta a gondozas az életmindségiket (lasd még errdél a soron kovetkezd fejezetet)



nyez6t, vagy pontosabban szélva tényezécsoportot jelent: i) békességet, nyugalmat és pszicholdgiai jollétet,
ii) szabadsagot, mégpedig mind a cselekvés szabadsaga, mind pedig az elme szabadsaga vonatkozasdban (i.e.
a gondozassal kapcsolatos terhek és bilintudat elengedését a gondozottdl kilon toltott idében), és i) altala-
nos jollétet, j6 egészséget, valamint j6 pénzlgyi helyzetet. A kutatdsban résztvevék szerint az életmindséget
harom dolog képes javitani: el§szor is i) a gondozott hozzatartozd jo egészségi dllapota, /i) a gondozottdl vald
nagyobb flggetlenség, valamint ez utdbbitdl nem teljesen fliggetlendl iii) tobb segitség a gondozasban (részint
az elldtérendszer részérdl, részint pedig anyagi értelemben).

A szardiniai kutatas eredményei megerdsitették, hogy a gondozott személy egészségi allapota mellett
életminGségjavitd a kilsé segitség — beleértve a csaladtdl, a formalis intézményektél kapott segitséget és a
pénzlgyi tdmogatast is —, valamint a tobb szabadidé lehetett. Kilonbség abban volt, hogy a szardiniai gondozdk
e tényez6k mellett kiemelték még a gondozasi tevékenységhdl szarmazé elégedettségérzést és a tarsadalom
Alzheimer-kdrral kapcsolatos fokozottabb érzékenyitését is mint életmindséget emel§ tényezdket. Ezzel szem-
ben mindkét vizsgalat résztvevdi szerint rontjak az életminGséget i) a jovével és a betegség lefolydsaval kapcso-
latos aggodalmak, valamint ji) a folyamatos gondozasbdl fakado stressz.

Jones és munkatarsai (2004) félig-strukturalt interjukat készitettek nyolc demencidval él6 csaladtagju-
kat gondozdval, melyeket framework approach modszerével (ldsd Smith—Firth 2011) dolgoztak fel. Az interjuk
elemzéséhez az egészség-gazdasagtanban hasznalt képességalapu (capability-based) életmindség mérdeszko-
z6k (EQ-5D, ICECAP-O°, Carer Experience Scale — CESY, és Adult Social Care Outcomes Toolkit — ASCOT*?) di-
menzidit hasznaltak kiinduldpontként.

Az interjuk alapjan négy f6bb témat azonositottak a kutatok: i) a térsas hdlézatok és kapcsolatok, bele-
értve egyfel6l a gondozo altal kapott kilsé tamogatast, masfeldl pedig a demencidval él6 személlyel és kivil
allékkal valo kapcsolatat; ii) az ellatérendszerrel vald interakciok, azaz a gondozd személynek az egészséglgyi
és szocialis szolgdltatokkal vald tapasztalatai (pl. a demencia diagndzis megszerzése, a diagndzis feldllitdsakor
kapott informaciok, stb.); iii) a gondozd altal betoltott szerep, illetve annak az egyén altal megélt aspektusai
(megnovekedett stressz, depresszid, illetve elismerés, méltanylds); iv) énidg, illetve figgetlenség.

Jones és kollégdi az interjuk alapjan azonositott témakat ezt kovetben Osszevetették a fenti négy
életminGségmeérésre hasznalt mérbeszkozzel, hogy képet kaphassanak ezek alkalmassagardél. Azt a kovetkezte-
tést vontak le, hogy a vizsgdlt instrumentumok kozil az EQ-5D — amely elsGsorban a testi egészségre fokuszal
— mutat a legkevesebb atfedést az interjuk alapjan azonositott kordabban emlitett négy témaval. Hasonldan
kevéssé bizonyult alkalmasnak az eredetileg szolgdltatast igénybe vevék életminfségének mérésére kifejlesz-
tett ASCOT. A megmaradd két mér6eszkoz, a CES és az ICECAP-O mutatkozott a leginkdbb megfelelének, dm az
utébbi a 65 éves és anndl idésebb személyek képességalapu életminfségének mérésére szolgal, s mint ilyen
kevéssé adekvat a fiatalabb gondozok esetében.

A GONDOZO! ELETMINOSEGET MEGHATAROZO TENYEZOK

A demencidval él6 hozzatartozét gondozok életminGségére vonatkozdan tekintélyes mennyiségl kil-
foldi kutatds all rendelkezésre. Az utébbi néhany évben tdbb szisztematikus szakirodalmi attekintés is meg-

10 https://www.birmingham.ac.uk/Documents/college-mds/haps/projects/icecap/questionnaires/ICECAP-Oquestionnaire.pdf. (Utolso
hozzaférés: 2020. marcius 31.)

11 https://www.birmingham.ac.uk/Documents/college-mds/haps/projects/icecap/questionnaires/CESquestionnaire.pdf (Utolsd
hozzaférés: 2020. marcius 31.)

12 https://www.pssru.ac.uk/ascot/ (Utolsé hozzaférés: 2020. marcius 31.)
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jelent (lasd pl. Zacharopoulou et al. 2015, Farina et al. 2017); kdzottik olyan is, amely a gondozdkon beldl
is egy célcsoportra, az idéskord gondozdkra fokuszal (Idsd Oliveira et al. 2015). Ebben a részben Farina és
munkatarsainak 2017-es magas szinvonalul szisztematikus irodalmi attekintését!® tekintem kiindulasi pontnak,
amely a demencidval él6 hozzatartozét gondozdk életmindségével dsszefliggd tényezdkre vonatkozd kutatasi
eredményeket szintetizdlja. A szerz6k a szlirést és a tanulmanyok mindségi értékelését kdvetben dsszesen 41
— tulnyomo tdbbségében kvantitativ — kutatdst vontak be a szakirodalmi attekintésbe. A publikaciok kozil 25
szarmazott eurdpai orszaghol, melyek kozott kelet-kbzép-eurdpai orszag nem képviseltette magat. A narrativ
szintézis alapjan a kutatok a kdvetkezd tiz témat vagy tényez6csoportot azonositottak a szakirodalomban: de-
mografiai jellemzék; gondozd-gondozott kapcsolat; demencia jellemzék; a gondozd egészsége; a gondozd ér-
zelmi jolléte; a gondozodi teher; tdmogatds; gondozodi fliggetlenség, gondozdi énhatékonysag (self-efficacy), a jo-
vével kapcsolatos aggodalmak. Az aldbbiakban a Farina és kollégai altal azonositott életminéséggel dsszefliggd
tényezdket jarom kordl.

Demografiai jellemz&k

A korabbi kvantitativ tanulmanyok vizsgaltdk mind a gondozott demenciadval él6 személy, mind pedig a
gondozast végz6 személy demografiai jellemz&inek a gondozd életmindségével vald Osszefliggéseit. Ezeknek
az eredményeibdl Farina és szerz6tarsai (2017) azt a kovetkeztetést vontak le, hogy a gondozott személy olyan
szocio-demografiai jellemz8i, mint az életkora és iskoldzottsaga nincsenek Osszefliggésben a gondozast vég-
76 életmingségével. Ugyanakkor nem annyira egyértelm(iek az eddigi kutatasi eredmények arra vonatkozdéan,
hogy van-e kapcsolat a gondozott személy neme, illetve csalddi allapota és a gondozd életmindsége kozott
(Farina et al. 2017).

Farina és munkatarsainak irodalmi attekintése alapjan az latszik, hogy a gondozdk életmindsége nem
flgg attdl, hogy n6k vagy férfiak, és attdl sem, hogy hazasok-e vagy sem. A gondozd életkordnak és iskolai vég-
zettségének az életmindségére vald kihatasait illetéen viszont vegyesek a kutatadsi eredmények (Farina et al.
2017). Megjegyzem, hogy Oliveira és munkatdrsainak (2015) ¢sszefoglald cikke ettél eltérd kovetkeztetésre ju-
tott a gondozdi életkor vonatkozasaban. Az altaluk elemzett tanulmanyok tobbsége azt jelezte, hogy az id6sebb
gondozdk életminésége rosszabb, mint a fiatalabbaké (vagyis negativ 0sszefliggés van a kor és az életmindség
kozott).

Ugy tiinik, hogy a gondozénak a demencidval é16 személlyel valé egyiitt-, illetve kilonélése dsszefliggést
mutat a gondozoi életmindséggel (Farina et al. 2017). Alacsonyabb életmindség jellemzd a gondozott személy-
lyel egyltt él6kre, mint az azoktdl kiilon élékre (Bruvik et al. 2012). Farina és munkatérsai (2017) ramutattak
ugyanakkor, hogy az egyitt- vagy kilonélés valdszinlleg proxyja egy sor olyan egyéb tényezének, mint amilyen
a betegség sulyossaga, a demencidval él6 személy funkcionalis kdrosoddsa, vagy a gondozd bizonyos jellemzéi
(példaul egészségi allapota, megklizdési stratégidja).

Gondozd-gondozott kapcsolat

A gondozé-gondozott viszonnyal dsszefliggésben azt probaltdk megvalaszolni a — csekély szamban
rendelkezésre allo — kvantitativ kutatasok, hogy a kozottik 1évs kapcsolat tipusa — hazastarsi/élettarsi vagy
leszdrmazotti kapcsolat — befolydsolja-e a gondozast végzd életmindségét. Két tanulmany is azt taldlta, hogy a
gondozd és gondozott kozti hdzastdrsi viszony rosszabb gondozdi életminséggel jar egytt, mint a leszarmazotti

13 A szisztematikus attekintés a Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses Protocols (PRISMA) elGirasainak
megfeleléen készlt.



kapcsolat (Serrano-Aguilar et al. 2006; Bruvik et al. 2012). Ez azonban 6sszefligghet a gondozé és a gondozott
személy egyUtt- vagy kilonélésének (fentebb targyalt) kérdésével (Farina et al. 2017).

A kvalitativ médszertant alkalmazo munkak kozal Jones és szerz6tarsai (2014) tanulmanydban a gondo-
z6-gondozott viszony mint a gondozdi életmindség meghatdrozdja jelent meg, az olaszorszagi kutatdsokban ez
ugyanakkor nem kapott kitintetett szerepet (Id. Vellone et al. 2008; 2012).

Demenciajellemzék

Vellone és munkatarsai (2008; 2012) kvalitativ kutatasai feltartak, hogy a gondozd életmindsége szem-
pontjabdl [ényeges tényez& a demencidval é16 személy egészségi dllapota (lasd fentebb). Ezt a kvantitativ vizsga-
latok eredményei csak részben er@sitik meg. Ezek kozott emlithetd példaul Serrano-Aguilar és munkatarsainak
(2006) kutatdsa, amely negativ el6jelli kapcsolatot mutatott ki az Alzheimer-kérral él6 személyek funkcionalis
kdrosodasa és a csaladi gondozdk életminésége kozott. Farina és szerzGtarsai (2017) ugyanakkor tébb olyan ta-
nulmanyt is emlitettek, amelyek nem taldltak szignifikdns 6sszefliggést a gondozottak funkciondlis kdrosodasa
és a gondozdi életmin@ség kozott, igy az eredmények Osszességében nem egyértelmek.

A szakirodalomban tobb utalas van arra, hogy a demencia kiilonbdz6 velejaro tiinetei befolydsolhatjak a
demencidval é16 személyt gondozé életmingségét. Thomas és kollégai 2006-os munkajukban példaul azt allapi-
tottdk meg, hogy a Lewy-testes demenciaval él6ket gondozdk életminésége alacsonyabb, mint azoké, akik Alz-
heimer-kdrral él6ket gondoznak. E mégott a kérral jard hallucinaciok el6forduldsa allhat — mutatnak ra Farina és
szerz8tarsai (2017). Szamos tanulmany tdmasztja ald a demencia viselkedési és pszicholdgiai szimptomai kozti
negativ 0sszefliggés fennalldsat (Iasd pl. Bruvik et al. 2012), de a kutatasi eredmények itt sem egybehangzdk
(Farina et al. 2017).

Néhany kutaté arra a kovetkeztetésre jutott, hogy a gondozd életmindsége osszekapcsolddik a gondo-
zott demenciaval él6 személy életminéségével (lasd pl. Bruvik et al. 2012). Ezek az eredmények azonban kell6
dvatossaggal kezelenddk, kilondsképpen, ha a demenciaval él6 személyek életmindségének mérésére proxy
valaszokat hasznaltak. Ezekben az esetekben ugyanis a gondozo vélaszaddk belevetithetik sajat életminéség
értékelésiket a demencidval él6 hozzatartozo életminéségének értékelésébe (Farina et al. 2017).

A gondozo egészségi dllapota

A gondozdi depresszid a csokkent életmingséggel leggyakrabban 6sszefliggésbe hozott tényezd. Az erre
vonatkozd Farina és kollégai (2017) altal attekintett kutatdsi eredmények — egyetlen tanulmany kivételével —
egyértelmien negativ el6jelli kapcsolatot jeleztek a depresszid és az életminéség kozott (Iasd pl. Thomas et al.
2006). Noha a szorongas (anxiety) és az életmindség kozti 6sszefliggés ennél kevésbé kutatott teriilet, az ered-
mények ennek kapcsan is negativ 6sszefliggésre utaltak (lasd pl. Bruce 2005; idézi Farina et al.). A gondozdk
mentalis és testi egészségének, illetve altaldnos egészségi dllapotanak karosoddsa a vonatkozd tanulmanyok
szerint rendre negativ 6sszefliggést mutatott a gondozdi életmindséggel (Farina et al. 2017). Ez a kutatok altal
kimutatott 6sszefliggés azonban annak lehet a folyomanya, hogy az érintett munkak a gondozdi életmingség
mérésére valamilyen generikus egészséggel 6sszefliggs életmindséget mérs eszkozt (pl. SF-36) hasznaltak (Far-
ina et al. 2017).

A gondozo érzelmi jolléte
A gondozd érzelmi jéllétét nem Ovezi jelentGsebb figyelem a tudomanyos kutatds részérél. A meglévd

eredmények azonban azt sejtetik, hogy a gondozdi kiégés és stressz az életmindséget rontd tényezék (lasd pl.
Bruce 2005; idézi Farina et al. 2017). Ugyanakkor a gondozasi tevékenységnek vald értelemadads (vagy arra valo



képesség) és a koherencia-érzés pozitiv 0sszefliggést mutat a gondozd életminéségével (lasd pl. McLennon
2011; idézi Farina et al. 2017). Vellone és kollégai (2015) szintén arrdl szamoltak be kvalitativ vizsgalatukban,
hogy a gondozdk szamara életmindséget emeld tényezéként jelenik meg a gondozasi tevékenységbdl szarmazo
elégedettségérzés.

Gondozdi teher (gondozdsi igény)

A gondozdi teherrel 0sszefliggésben érdemes megkllonboztetni annak objektiv és szubjektiv mutatoit.
A szubjektiv gondozdi teher mérésére tobb skaladt is hasznalnak a kutatok. llyen a Zarit Burden Interview Scale
(Zarit et al. 1980), vagy a Screen for Caregiver Burden (Vitaliano et al. 1991). A gyakrabban alkalmazott Zarit-
skdla 29 iteme a gondozasi tevékenység gondozdra gyakorolt hatdsainak 6t kilonboz6 terlletét fogja at; ezek a
demencidval él6 személyt gondozd egészségi dllapota, pszicholdgiai jolléte, pénziigyi helyzete, tarsas élete és a
gondozott személlyel vald kapcsolata (Zarit et al. 1980).1* A specifikusabb, Alzheimer-kéros hazastarsat gondo-
76 személyek gondozdi terheinek mérésére kifejlesztett Screen for Caregiver Burden 25 itemet tartamaz. Ezek
nem fedik le a gondozdi teher minden aspektusat, hanem kifejezetten a potencidlisan stresszt kivalto, zaklatd
élményekre fékuszalnak (Vitaliano et al. 1991).

A gondozasi teher és az életmindség kozotti kapcesolatot elemzé tanulmanyokat attekintve Farina és
szerz8tarsai (2017) azt szlirték le, hogy negativ 6sszefliggés mutatkozik a szubjektiv gondozdi teher és az életmi-
néség kozott. Serrano-Aguilar (2006) példaul a Zarit-skaldn mért gondozdi teher és az egészséggel dsszefliggd
életminGség (EQ-5D) kozott tart fel negativ kapcsolatot.

Kevesebb vizsgalat irdnyult a gondozdi teher objektiv mutatdi — mint amilyen példaul a gondozasra fordi-
tott id6 vagy a gondozdi tevékenység hossza — és a gondozoi életmindség kozti kapcsolatra. Ezek alapjan nem
adddik egyértelm kovetkeztetés arra nézve, hogy az objektiv gondozdi teher és az életminéség 6sszefligge-
nek-e egymassal (Farina et al. 2017).

Tamogatds

A kvalitativ kutatdsokbol az latszik, hogy a demencidval é16 személyt gondozdk Ugy vélik, a gondozadshoz
kivilrél kapott (nagyobb) formalis és informalis tdmogatas javitana az életminéségikon (Vellone et al. 2008;
2015). A kvantitativ tanulmanyok eredményei azonban ezt nem tdmasztjak ala: a tdbbségik nem taldlt 6ssze-
flggést a gondozdshoz kapott kiilsé tdmogatas és a gondozdi életminéség kozott (Farina et al. 2017). Ez aldl
kivételt a tovabbi pénzlgyi tdmogatds képez. Az idevagd kutatasok nagyobbik része szerint ugyanis a megno-
vekedett gondozoi jovedelem magasabb gondozdi életminGséggel jar egyltt (lasd pl. McLennon 2011; idézi
Farina et al. 2017).

Gondozdi fiiggetlenség

A kivulrél kapott tamogatdashoz hasonldéan a gondozd flggetlensége is olyan tényezéként jelent meg a
kvalitativ kutatdasokban, mint amely pozitiv elGjell 6sszefliggésben all a gondozdi életmindséggel (Jones et al.
2014, Vellone et al. 2008; 2015). A gondozé flggetlensége egyfeldl jelenti a gondozd szamara rendelkezésre
allé magara fordithatd id6t, masfel6l pedig a cselekvés szabadsagat is (lasd fentebb). A nagyobb gondozdi
figgetlenség életmindségre gyakorolt pozitiv hatdsat a kvantitativ mddszerekkel végzett munkak is megerd@si-
tették (Farina et al. 2017). Clark és Bond (2000) kutatasa kifejezetten a gondozason kiviili kiilonb6z6 tevékeny-
ségeknek (mint amilyenek a hazi és haz koruli teenddk, a mdsoknak nyujtott szolgéltatdsok és a szabadidds
programok) a gondozdi életminéségre kifejtett hatasat elemezte. Adataik szerint a hazi- és haz koruli munkak,

14 A kérdGivnek létezik 22 és 12 itemes verzidja is.



illetve a masoknak nyujtott szolgéltatdsok mennyisége szoros pozitiv dsszefliggést mutat az — SF-36 skalan mért
— életmin@ség testi egészség komponensével. A kutatas tovabbi tanulsaga, hogy a hdazi- és haz koruli munkak
mennyisége negativ 0sszeflggésben all a gondozdi depresszidval.

Gondozdi énhatékonysdg

Az énhatékonysag az egyénnek az a hite, hogy képes magabiztosan és hozzaértéssel teljesiteni az adott
helyzetben (Bandura 1977). A demenciaval él6 személy gondozédsaval kapcsolatosan az énhatékonysag min-
denekeldtt a kulonbozé gondozdi tevékenységekkel vald hatékony megklzdés képességére utal (Farina et
al. 2017). Farina és munkatarsai az idevagd munkdk attekintése alapjan azt allapitottak meg, hogy pozitiv
osszefliggés mutatkozik a gondozdi énhatékonysag és az életmindség kozott (1asd pl. Tay et al. 2014). Megjegy-
zem itt, hogy ettdl eltérd kdvetkeztetésre jutott Crellin és szerz6térsai (2014) tanulmanya, amely kimondottan
az énhatékonysag és az egészséggel 6sszefliggd gondozdi életmindség kapcsolatara iranyuld kutatasokrol nyujt
szisztematikus attekintést. Az ebbe a tanulmanyba bevalogatott 11 kvantitativ vizsgalat alapjan a szerz6k vegyes
eredményekrdl szdmoltak be.

A jévével kapcsolatos aggodalmak

Neurodegenerativ megbetegedésrdl [évén szd, a demencidval él6 személy gondozasa esetében a gon-
dozdi szerep folyamatos atalakuldson megy keresztil (Farina et al. 2017). A gondozast végz&k ezzel kapcsolatos
aggodalmai megjelentek a kvalitativ kutatdsokban is, mégpedig a gondozdi életmindséget csdkkentd tényezd-
ként (lasd pl. Vellone et al. 2015). A kvantitativ vizsgalatok ugyanakkor nem elemezték kifejezetten a gondozdk
jovével kapcsolatos aggodalmainak az életminéségre kifejtett hatasat. Ennek oka az lehet, hogy a gondozdi
szorongas (lasd fentebb) megragadja a betegség lefolydsaval 6sszefliggé félelmeket is (Farina et al. 2017).

OsszEGZES

Jelenleg nincs a demenciaval él6 hozzatartozdjukat gondozok életmindségének mérésére szolgald megfe-
lel§ és széles korben validalt méréeszkdz. Ennek hidnyaban a kilféldi kutatdsok gyakran folyamodnak altaldnos
mér&eszkozokhoz, vagy olyanokhoz, amelyek a demencidval él6 személyek életmindségének mérését célozzak.
Utdbbi gyakorlat nehezen tdmaszthatd ald, és tobb érv szél amellett is, hogy a kutatdk altaldnos méréeszkozok
helyett betegség- vagy kondicidspecifikus méréeszkdzoket hasznaljanak. Ezen a terlleten tehat egyértelmien
tovabbi kutatasokra van szlkség.

A kalfoldi kvalitativ kutatdsok attekintésébdl az 1atszik, hogy a gondozast végzdk sajat életminéségikrél
alkotott fogalma nem feltétlenll esik egybe azzal, amit a kutatok altal gyakran hasznalt méréeszkozokkel mérni
lehet. Példdul az EQ-D5, amit gyakran alkalmaznak a gondozdi életminGség mérésére, Jones és munkatarsai
(2014) szerint nem fedi le azokat a témakat, amelyeket a gondozast végzbk az életmindségiik szempontjabdl
fontosnak tartanak (tarsas halézatok, kapcsolatok; az elldtorendszerrel kapcsolatos interakcidk; a gondozoi sze-
rep megélése; énidé és fliggetlenség). Noha a kvalitativ kutatasok eredményeibdl nem vonhatunk le a teljes po-
puldciéra vonatkozo kdvetkeztetéseket, arra azonban mindenképp felhivjak a figyelmet, hogy nagyon is szlikség
van ilyen tipusu vizsgdlatokra egyrészt ahhoz, hogy érvényes méréeszkozoket lehessen kifejleszteni, és ahhoz
is, hogy a gondozdkat tamogatd kilonb6z8 beavatkozasok (példaul tehermentesité szolgalat, pszichoedukacio
stb.) nagyobb eséllyel elégitsenek ki tényleges szikségleteket. Ha a beavatkozdsok célt érnek, egyrészt enyhit-
hetnek a gondozast végzékre nehezedd terheken, masrészt pedig ennek révén késébb vagy egyaltaldn nem is
kerllnek intézményi elhelyezésbe a demencidval él6k. Mindezeket figyelembe véve a jovébeni kutatdsok sza-
mara a kvalitativ és kvantitativ mddszerek egylttes alkalmazasa javasolt.



A gondozdi életmindséget meghatdrozd tényezdkkel Osszefliggésben Farina és szerzGtarsai (2017)
attekintése alapjan az latszik, hogy kevés a konzisztens eredmény. A kvalitativ munkak megallapitasait nem
minden esetben igazoltdk vissza a kvantitativ vizsgalatok. Ennek szdmos oka lehet, de érdemes talan azt is
hangsulyozni, hogy az eddigi kvantitativ kutatdsok sok esetben nem adekvat mérdeszkdzt hasznaltak a
gondozdi életminGség mérésére (errél lasd Manthorpe—Bowling 2016). Mindazonaltal vannak olyan pontok,
amelyekben egybecsengé eredmények szllettek. A gondozd-gondozott viszony Jones és szerzGtarsai (2014)
kvalitativ kutatdsa és egyes kvantitativ kutatasok szerint is 6sszefligg a gondozdi életminéséggel. Utdbbiak sze-
rint a hazastarsi viszony, illetéleg a gondozott személlyel vald egyittélés csokkentik a gondozdi életmindséget
(lasd pl. Serrano-Aguilar et al. 2006; Bruvik et al. 2012).

A gondozast végzd egészségi allapota és életmindsége kozti kapcsolatot szamos tanulmany vizsgalta.
Ezek egyontetlien alatamasztottdk a gondozdi depresszid életmindségesokkentd hatasat (lasd pl. Thomas et
al. 2006). Hasonldképpen Osszefliggést jeleznek a kutatdsok a gondozast végz6é mentdlis, testi vagy altalanos
egészségi allapota és életminGsége kozott. Ez a megfigyelt kapcsolat azonban jé eséllyel annak tudhato be,
hogy a kutatok a gondozdi életmindséget valamilyen altaldnos egészséggel dsszefliggd mérdeszkozzel (pl. SF-
36) mérték (Farina et al. 2017).

A szubjektiv gondozdi teher a kutatasi eredmények szerint negativ 6sszefliggést mutat a gondozdi élet-
min&séggel, azaz a gondozast végzs altal észlelt nagyobb teher alacsonyabb életmingséggel jar egyiitt (lasd pl.
Serrano-Aguilar et al. 2006). Az is latszik, hogy a gondozdi teher olyan objektiv mutatdit hasznalva, mint példaul
a gondozasi tevékenység idGigénye, vagy a gondozds hossza, mar kevésbé egyértelm( az 6sszefliggés, mint a
szubjektiv mérészamok (pl. Zarit-skala) esetében (Farina et al. 2017).

Egybehangzdk az eredmények a gondozdi fliggetlenség és az életmindség kozti kapcsolatot illetéen.
(Erdemes itt arra felhivni a figyelmet, hogy a gondozdi figgetlenség valdjaban nem fliggetlen a gondozasi
tevékenység idGigényétdl, igy a gondozoi flggetlenséggel legaldbb részben a gondozdsra forditott id6t is
megragadjuk.) Az énid6 és a cselekvési szabadsdg tobb kvalitativ médszerrel késziilt kutatdsban is megjelent
mint az életmindség fontos dsszetevdje (lasd pl. Vellano et al. 2008). A gondozason kivil végzett egyéb tevé-
kenységek, beleértve nemcsak a szabadid&s programokat, hanem példaul a haz korili munkat is, a kvantitativ
kutatdsok eredményei szerint is szignifikdnsan névelik a gondozdi életmingséget (Clark—Bond 2000).

A gondozd szamara rendelkezésre all6 énidé és cselekvési szabadsag ugyanakkor feltehetéleg 6sszefligg
a kivilrél kapott tdmogatasok mértékével. Ezeknek a formalis és informalis tAmogatdsoknak a szerepét a kva-
litativ kutatdsok is kiemelték (lasd pl. Jones et al. 2014). A kvantitativ elemzések azonban nem tamasztottak
ala a kivilrél jové tdmogatas gondozdi életminbséget noveld hatasat, kivéve a tovabbi pénzigyi tdmogatast,
amellyel kapcsolatban szignifikans dsszefliggést jeleztek (Iasd pl. McLennon 2011). A formalis és informalis ta-
mogatds és a gondozdi életminGség kdzti kapcsolat hidnya azonban abbdl is adddhatott, hogy a gondozdi élet-
min&ség mérésére hasznalt altaldnos (nem gondozdkra specifikus) életminéség-mérészamok nem feltétlenl
képesek megragadni a demens gondozasi tevékenységre specifikus aspektusokat.

Végul fontosnak tartom kiemelni, hogy a gondozdi életmindséggel dsszefliggd vizsgalatokban dontéen
egészségtudomanyi (pl. geridtriai, pszichiatriai, mentalis egészséggel Osszefliggs) hatterl kutatok mikodnek
kozre, és eredményeik is ilyen folydiratokban jelennek meg. Ez magyardzatot adhat arra, hogy ezekben a ku-
tatasokban viszonylag kevés figyelem irdnyul a gondozasi tevékenység olyan szocio-okondmiai aspektusaira,
mint példaul a gondozd munkaerd-piaci helyzete, melyeket a tdrsadalomtudomanyi hatter( kutatok bizonyara
jobban kidomboritandnak. Az azonban a meglévé kutatdsi eredményekbdl is jol 1atszik, hogy a megfeleld pénz-



Ugyi helyzet a gondozast végzdk életmindség-fogalmanak fontos része, illetve hogy a gondozasért jard anyagi
tdmogatds az életmingséget ndveld tényez6 (Vellone et al. 2008; 2015).
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ELMELETI MEGFONTOLASOK A DISSZOCIATIV TEZIS EMPIRIKUS VIZSGALATAHOZ
MEGJEGYZESEK A MOBILITAS ES TARSADALMI INTEGRACIO ciMU (RAS KAPCSAN
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ABSZTRAKT

A Socio.hu Tarsadalomtudomanyi Szemle 2019. évi 4. szdmanak hasabjain jelent meg Hajdu Gabor, Hu-
szar Akos és Kristof Luca (2019) Mobilitds és tdrsadalmi integrdcié cimi elemzése, amely a tarsadalmi mobili-
tas potencidlis negativ kdvetkezményeinek empirikus vizsgalatara iranyult. Elemzésemben Sorokin disszociativ
tézésére vonatkozdan altaluk levont konkllzié elméleti pontositasanak szikségességére kivanom felhivni a fi-
gyelmet. Jelen irds kdzponti kérdése az, hogy vajon elképzelheté-e, hogy Hajduéknak igaza van abban, hogy a
,mobilitdsnak” nincsenek negativ pszichés, illetve kapcsolathaldzati kdvetkezményei, mikdzben Sorokin sem
feltétlenll tévedett. Ebben a dolgozatban tehat nem a disszociativ tézisre vonatkozé empirikus eredmények
mellett vagy ellen szélalok fel, hanem azokat az elméleti szempontbdl kulcsfontossagu elemeket emelem ki,
amelyek mérlegelése elengedhetetlendl sziikséges ahhoz, hogy valdban Sorokin tézisét tesztelhessiik, s nem

valami mast.

Kulcsszavak: Sorokin, disszociativ tézis, tarsadalmi mobilitds, mentalis egészség

THEORETICAL CONSIDERATIONS FOR AN EMPIRICAL STUDY OF THE DISSOCIATIVE THESIS
COMMENTS ON THE ARTICLE ‘MOBILITY AND SOCIAL INCLUSION’

ABSTRACT

Inissue 4 of 2019 the Social Science Review published an article entitled ‘Mobility and Social Integration’,
which aimed to empirically examine the potential negative consequences of social mobility. In this paper, |
would like to draw attention to the need for a theoretical clarification of that article’s conclusions regarding
the dissociative thesis of Sorokin. The central question of the present paper is whether it is conceivable that
Hajdu and his colleagues are right that ,mobility’ has no negative consequences on psychological wellbeing or
on social relationships, while Sorokin was not necessarily wrong either. The empirical results are not challenged
here, but some key theoretical elements of the dissociative thesis are highlighted that need to be considered
in order to ensure it is really a test of Sorokin’s thesis, and not of something else.

Keywords: Sorokin, dissociative thesis, social mobility, mental health

1 Tudomanyos segédmunkatars, Tarsadalomtudomanyi Kutatokozpont, Gyerekesély Kutatdcsoport. Tanarsegéd, Eotvos Lorand Tudo-
manyegyetem, Tarsadalomtudomanyi Kar, Empirikus Tanulmanyok Intézete, Tarsadalomkutatdsok Modszertana Tanszék.
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BEVEZETES

A Socio.hu Tdrsadalomtudomdadnyi Szemle 2019. évi 4. szamanak hasabjain jelent meg Hajdu Gabor, Hu-
szar Akos és Kristdf Luca (2019) Mobilitas és tarsadalmi integracié cim(i elemzése, amely a tarsadalmi mobilitas
potencidlis pozitiv vagy negativ kdvetkezményeinek empirikus vizsgalatara iranyult. Ez az irds tulajdonképpen
Tak Wing Chan egy évvel kordbbi, The British Journal of Sociology-ban megjelentetett cikke (Chan 2018) hazai
adaptdciojanak, illetve magyarorszagi ellenérzésének, atiltetésének is tekinthetd.

Chan ezen elemzésében a tarsadalmi mobilitds esetleges negativ kovetkezményeivel foglalkozik, illetve
Sorokin disszociativ tézisének nagymintds, kvantitativ adatokon torténd tesztelését tlizte ki célul. Chan konk-
lUzidja az volt, hogy sem a felfelé, sem a lefelé irdnyuld tarsadalmi mobilitdsnak nincsenek kimutathatd ne-
gativ kdvetkezményei sem az egyéni kapcsolatokra, sem pedig a szubjektiv elégedettségre nézve. A sommas
kovetkeztetés szerint tehat Sorokin disszociativ tézisét megcafoltnak kell tekintentnk.

Hajduék cikke szintén a tarsadalmi mobilitds negativ kdvetkezményeirdl sz6lo tézisek vizsgalatat, illetve
cafolatat tlizte ki célul. Az elemzés erGteljesen koveti Chan megkozelitését, illetve gondolati ivét. A szerzék,
regresszios szamitasaik eredményei alapjan megerdsitik: sem a ,felfelé”, sem a ,lefelé” iranyuld tarsadalmi
mobilitdssal 6sszeflggésben nem mutathatok ki szignifikdnsan a Sorokin dltal feltételezett negativ kdvetkezmé-
nyek. A szerzék szerint:

,Sorokin disszociativ tézisével szemben (...) a felfelé mobilitds t6bb integrdcios indikator szempontjabol
is pozitivnak tekinthetd. (...) S6t, inkdbb abba az iranyba mutatnak, hogy a félfelé irdnyuld foglalkozdsi
mobilitds a legtébb esetben kedvezdé mddon fligg dssze mind a tdrsas kapcsolatokkal, mind a tdrsadalmi
részvétellel, mind pedig az integrdltsdg szubjektiv érzésével” (Hajdu—Huszar—Kristof 2019:56).

Tehdt a szoveg egyik legfontosabb — Chan konklUzidjaval egybehangzd — megallapitdsa, hogy Srorokinnak
az az elméleti hipotézise, mely szerint a tarsadalmi mobilitdshoz negativ pszichés, illetve kapcsolathalézati ko-
vetkezmények tarsulnak (Sorokin 1959), nem dllja meg a helyét.

Tekintve, hogy Sorokin tézise mind szaktudomanyos, mind laikus szemmel valéban meglehet&sen hihe-
tének, raadasul évtizedeken at széles korben elfogadott ,ténynek” tlint, igy mindenképpen indokolt empirikus
ellenérzése. Jelen hozzdszélasomban nem is Hajduék — vagy Chan — empirikus eredményeit vonom kétség-
be, hanem csak az azok alapjan levont konkltzid elméleti pontositasanak sziikségességére kivdanom felhivni a
figyelmet. Ugyanis, bar Hajduék nem kotelezédtek el egyetlen konkrét elméleti hipotézis mellett sem, mégis
egyik legfontosabb viszonyitasi pontjuknak Pitirim Sorokin disszociativ tézisét (1959) tekintették, s mind a cikk
bevezetésében, mind pedig az dsszefoglalasban egyértelmden értékel§ jellegl allitdsokat fogalmaztak meg
arra vonatkozdan.



Jelen irds kérdése tehat a kovetkez8: elképzelhet-e az, hogy Hajduéknak igaza van abban, hogy a mobili-
tasnak nincsenek negativ kbvetkezményei, mikdzben téves kovetkeztetést vonnak le Sorokin disszociativ tézisére
vonatkozoan? Ebben a dolgozatban tehat nem a disszociativ tézisre vonatkozd pro és kontra eredmények
mellett vagy ellen szélalok fel, hanem azokat az elméleti szempontbdl kulcsfontossagu elemeket emelem ki,
amelyek mérlegelése elengedhetetlenil sziikséges ahhoz, hogy valéban Sorokin tézisét tetszelhessik empiri-

kusan, s nem valami mast.

ElIméleti szempontbdl igen fontos, hogy milyen konkluzidk olvashatédk ki az empirikus vizsgélatok ered-
meényeibdl, mivel nem Sorokin volt az egyeduli, aki a tarsadalmi mobilitdshoz sajatos pszichés, illetve szocio-
kulturdlis kihivdsokat tarsitott, igy a disszociativ tézis cafolata egyben jelentés kihivas elé allitja mind Bourdieu
(1967, 1984) habituselméletét, mind pedig Durkheim (2000, 2001) tarsadalmi integraciorol alkotott elképze-
léseit is.

A kovetkez6kben tehdt el6szor is Sorokin disszociativ tézisének kritikai elemzését kisérlem meg, majd
osszefoglalom azokat a pontokat, amelyeket kritikusnak tekinthetlink, amennyiben valdban Sorokin hipotézisé-
nek empirikus ellenérzését tekintjik célunknak.

A DISSZOCIATIV TEZIS, ES AZ ELEMZES| EGYSEG KERDESE

A disszociativ tézis megfogalmazasat a legtobb témaban jartas szerzd (pl. Goldthorpe 1980, Marshall—
Firth 1999, Houle—Martin 2011, Friedman 2014, 2016, Chan 2018) Sorokin 1959-ben megjelent, Social and
Cultural Mobility cim( konyvéhez koti (Sorokin 1959), amely az 1927-es Social Mobility cim{ mivének kibdvitett
kiadasa, és ebbdl is leginkdbb a XXI. fejezetet (Sorokin 1959:508—-529) szokas kiemelni, amely a mobilitas em-
beri viselkedésre és pszichére gyakorolt hatdsairdl szol. A ,tézis” megfogalmazdsa éta tehat legkevesebb fél
évszazad telt el, de ha az eredeti mUvet vessziik alalpul, akkor mar kdzel szazéves. A tézis igazsagtartalma korul
azonban igazabdl csak az elmult b6 évtized soran parazslott fel a vita a nemzetkozi szakirodalomban (Chan
2018:184-187), s ez maig nem hozott megnyugtatd valaszt a kérdésre.

Sorokin disszociativ tézisének a leggyakrabban el6forduld értelmezése didhéjban igy szol: a tarsadal-
mi mobilitas kiszakitja az egyéneket megszokott tarsadalmi kapcsolathaléjukbdl, és a teljesen mas tarsadalmi
kozeg normaiba, értékeibe, illetve viselkedési elvarasaiba torténd beilleszkedés nehézségei miatt, a mobili-
tds — tartdsan — karos hatdssal van a mentélis egészségre, és az egyéni jollétre (Houle—Martin 2011:3—4, 16,
Goldthorpe 1980:176-177, 202, 207, 254, Ellis—Lane 1967).

Rogton meg kell jegyezni azonban, hogy a disszociativ tézis |ényegét Sorokin nem fogalmazta meg
egyetlen pontos definiciéban, hanem a mar emlitett fejezet egészébdl, s6t, valdjaban a konyv teljes kontextu-
sabol lehet csak kihdmozni azt, hogy valdjdban mire is gondolhatott. A disszociativ tézis pontos olvasata viszont
kulcsfontossagu, hiszen az egy empirikus elemzés esetében nem csak a ,figg6 valtozok” kivalasztasanak szem-
pontjabdl kardindlis, hanem az elméletileg feltételezett hatdsmechanizmusok egyuttal a , figgetlen valtozokat”,
illetve a szlikséges és megfelel6 kontrollvaltozok kivdlasztasat is meghatarozzak.

Nem mindegy ugyanis, hogy a tarsadalmi mobilitas strukturalis vagy cirkularis fajtdjarél beszélink-e, hogy
inter- vagy intrageneracios értelemben hasznaljuk-e, hogy csak vertikdlis vagy horizontalis mobilitdst is értlink-e
alatta, tovabba, hogy szamot vetiink-e az esetlegesen vele jard térbeli mobilitdssal. Nem |ényegtelen tovabba
az sem, hogy mekkora a megtett tarsadalmi tdvolsag mértéke, jellege, illetve a mobilitas sebessége, s hogy be-
szélhetlink-e a vizsgalathoz felhaszndlt tarsadalmi kategdridink, osztalyaink, statuszcsoportjaink stb. esetében
éles szocio-kulturalis elkilontlésrél, vagy csak gazdasagi-politikai értelemben vett pozicionalis kiilonbségekrél,



illetve egyenlétlenségekrél van-e szé. Emellett fontos az is, hogy mit tételeziink fliggé valtozénknak; hogy a
kapcsolathaldtatok meggyenglilését tarjuk-e dontd kritériumnak a tézis igazoldsa vagy cafolata szempontja-
bol, vagy ezt még a hatdsmechanizmus korébe utaljuk-e, amelynek beteljesllése esetén varjuk el a mentalis
egészséggel és jolléttel kapcsolatos problémak megjelenését?. Végil arrdl is érdemes elgondolkodnunk, hogy a
kapcsolathaldzatok meggyengllése és a tarsadalmiizolaciod vajon fogalmilag egyenérékliek-e, vagy ugy gondol-
juk, hogy érezhetjik magunkat maganyosnak témegben is. Amennyiben tehat a disszociativ tézis ellenérzése
a cél, ugy nem kerilhetjik meg az eredeti forrdsban megjeldlt kovetkezmények, okok, és a koztik feltételezett
kozvetité mechanizmusok részletes kritikai elemzését sem.

Mivel Sorokin a disszociativ tézist is csak nagy vonalakban vazolta fel, igy ezeket a kérdéseket sem tisz-
tazta explicit modon, s6t konyvében tobbszor visszautalt, illetve hozzatett a kordbbi értelmezéseihez. Eredeti
szdvege alapjan azonban megkisérelhetjik a disszociativ tézis viszonylag pontos rekonstrukciojat.

El6szor is egyaltaldn nem egyértelm(i, hogy maga Sorokin egy-egy konkrét egyén szempontjabdl tulaj-
donitott valddi jelentéséget a tarsadalom belsé rétegzddési-, illetve osztalyrendszerén bellli mozgasoknak.

Amikor Sorokin a disszociativ hatasokrdl irt, elssorban a ,viszonylag immobil” és a ,,mobil” tarsadalmakat
(1959:137-138, illetve 133—-134, 137) allitotta szembe egymassal a mobilitds lehetséges negativ hatdsai kap-

csan (1959:508-509), vagyis elsGsorban nem egyének, hanem tarsadalmak képezték az elemzési egységét.

Ez természetesen nem jelenti azt, hogy egyéni szinten ne lehetne esetleg kimutatni ezeket a negativ ha-
tasokat, az viszont konnyen elképzelhetd, hogy kevésbé egy és ugyanazon tarsadalom kilonbozé rétegei, vagy
osztalyai kozott fogjuk ket megtaldini, hanem sokkal inkdbb kilonb6z6 tarsadalmak ugyanazon rétegei, vagy
osztalyai kozott.

Szemléletesen példazza a fentieket a mar emlitett XXI. fejezet kezd6 oldalanak néhany sora, amelyekben
Sorokin igy ir:?

,Amikor eqgy ember egész élete sordn ugyanabban a foglalkozdsban, gazdasdgi-, és politikai stdtuszban
marad, akkor a viselkedés kétségtelentil nagyon merevvé, rugalmatlannd valik. Ugyanazon munka folya-
matos teljesitésének jarmdban, ugyanazon tdarsadalmi- és gazdasdgi kériilmények kézétt, a test, az elme
és az eqgész viselkedés bizonyos merevségre tesz szert. A szokdsok ,mdsodik természetté” vdlnak. Emiatt
az azonos statuszban 1évé emberek viselkedése hasonlatossd, mig a mds tdrsadalmi statuszba tartozo
embereké nagymeértékben eltérévé valik. Meglehetésen mds képet mutat a mobil tarsadalmak tagjainak
viselkedése. Mivel 6k mozognak egyik foglalkozdsbdl a mdsikba, egyik gazdasdgi-, politikai stdtuszbol
a mdsikba, ez meggdtolja a nagyon rideg magatartdsmodok kialakuldsat, mert az a viselkedés, amely
eqgyik foglalkozdsndl megfeleld, helytelen lehet egy mdsikban. A stdtusz vadltozdsa sziikségessé teszi a
test, az elme, és a reakciok megfelelé alklamazkoddsdt. A gazdasdgi szinvonal vdltozdsai ugyanezt az

2 Hajduék cikkében példaul a csaladi allapotra, hdztartasnagysagra, illetve gyerekszdmra vonatkozé magyarazo valtozok akar fliggé
valtozokként is értelmezhetdk lehetnének (vo. Sorokin, 1959:524, 525, 539), ha azt feltételeznénk, hogy a jelentds tarsadalmi
tavolsagot leklizd6 egyének esetleg nehezebben, vagy késébb taldlnak tartds parkapcsolatot maguknak, emiatt kitolodik a
gyermekvallalas, esetleg kevesebb gyerekik sziletik, mint tervezték, vagy egy tobb konfliktussal jaré parkapcsolat miatt na-
gyobb eséllyel valnak el. Ellenben lehetségesnek tartom, hogy a nexusdiverzitast magyarazé valtozoként (is) lehetne értelmez-
ni, mivel okoskodhatnank tgy is, hogy akiknek magas a nexusdiverzitasi indexe, azok tarsas atmoszférajukat tekintve mobilak
(vo. Sorokin, 1959: 511, 509) és igy 6ket terheli inkabb az alkalmazkodasi kényszerrel Sorokin altal 6sszefliggésbe hozott
mentalis stressz, illetve a masik oldalon 6k részestilnek leginkdbb a mobilitas feltételezett pozitiv (Sorokin, 1959: 509, 511)
hatdsaibdl is. Szemben az alacsony nexusdiverzitasi indexxel rendelkezd, és igy feltételezhet&en zértabb, dllanddbb szocidlis
kozegben él6 egyénekkel.

3 A Sorokintdl szarmazé idézetek a szerzd forditasai.



eredményt vadltjdk ki. Emellett a mobil tdrsadalmakban a viselkedésnek sokoldaltinak, vdltozékonynak,
illetve vdltoztathatonak kell lennie, és képesnek kell lennie nagyobb vdltdsokra és mddusuldsokra. {...)
Ebben az értelemben az emberi viselkedés nagyobb vdltozékonysdga, képlékenysége, formdlhatosdga
a tarsadalmi mobilitds természetes kbvetkezménye. EbbGl a nézépontbdl elég csak 6sszehasonlitani egy
hindu és egy amerikai viselkedését...” (Sorokin 1959:508)

Ehhez hozzatehetjlk azt is, hogy ha egy mobilabb tarsadalomban mindenkire egyforman nagyobb pszi-
chés megterhelés hat, mint az immobil tarsadalmakban (akar makro-statisztikak szerint is kimutathatdan), ab-
bol még nem feltétlenll kovetkezik semmi az egyének kozotti kildnbségekre nézve. Ugyanis, ha mar régdta
nyitott és mobil egy tarsadalom, akkor lehetséges, hogy mar rég lebomlottak azok a statuszok/rétegek/rendek
kozotti szocio-kulturalis kilonbségek, amelyek alkalmazkodasi stresszt okozhatnanak a mobil egyénekben, és a
mentdlis problémak orszagos atlaga ugy emelkedett, hogy kdzben a belsé differencidk lecsokkentek. Tovabba
megemlithetjik azt is, hogy nem feltétlentl kell ahhoz dGnmagunknak mobilnak lennink, hogy a minket korul-
vevd személyes kapcsolatokban nagyfoku fluktudciot tapasztaljunk meg, hiszen, ha kozeli barataink, csalddtag-
jaink azok, akik mobilak, s ennek folytan esetleg eltdvolodnak téliink, az minket, immobilakat is érint. gy pedig
némileg mas szinben tlinhetnek fel az olyan mondatok is, mint példaul:

,Eqy mobil tarsadalomban, amelynek tagjai csoportbdl csoportba, helyrél helyre csuszkdlnak, a meghitt-
séq és bizalmassdg esélye sokkal kisebb” (Sorokin 1959:522).

Az is inkdbb makroszint( értelmezést tdmogatja, hogy Sorokin nyiltan és egyértelmUen felvallalta szim-
patidjat Durkheim gondolataival (Sorokin 1959:524, 526), akinél a tarsadalmi integracio fogalma szorosan
osszefonddott a szolidaritds, a kollektiv tudat, a kollektiv reprezentacidk, és az andmia (f6ként a gazdasagi
anémia) fogalmaival (Némedi 2005:40-42, 59, 2006:23, Takdcs 2019), hiszen feltevése szerint a mechanikus
szolidaritasbdl az organikus szolidaritasba torténd atalakulas a kozos tudat és a tarsadalmi integracid megel6z4
formdainak meggyengulésébel jar(hat) egyltt (vo. Némedi 2005:52, Némedi 2006:28-29, Takdcs 2019:45-46).
Bar Durkheim szerint a valsdgok, forradalmak, hdboruk erdsitik a tarsadalmi integraciét (Némedi 2005:57), de
a gazdasagi fellendilés id6szakaiban, amikor meggyengllnek a kiildnb6z8 tarsadalmi poziciok elfoglaldsat sza-
balyozé korlatok, és a gazdagodas, tarsadalmi felelmelkedés vagyai er6sédnek, akkor egyuttal megrendilnek
a méltdnyossag mércéi is, s ezek egylttesen novelik az dngyilkossagi hajlamot (Némedi 2005:59). Annak érde-
kében pedig nem kell logikai bukfencet végrehajtanunk, hogy az 6ngyilkossagi hajlam és a mentalis egészségre
vonatkozo sorokini tézis kozott meglassuk a parhuzamot.

Durkheim elméleti és mddszertani tekintetben pozitivista, antiindividualista, mddszerteni kollektivista
szemléletet képviselt (vo. Némedi 2004:176—178), és — a szazadforduld el6ti munkaiban — olyan 6sszeha-
sonlitd mddszert alkalmazott, amelynek alapjat nem mikroszint(i, hanem csoportszint{ statisztikai adatokkal,
aranyszamokkal aldtamasztott tarsadalmi tények képezték (vo. Némedi 2004:180, 2005:38-39, 43, 45-47).
Ezt a megkozelitését atvéve, a killonb6zE tarsadalmakat jellemz& mobilitdsi ardnyokat, hasonléan az 6ngyil-
kossagi aranyokhoz, mint tarsadalmi tényt, egy-egy adott tarsadalom sui generis jellemzdjét is tekinthetjik,
és konnyen eljuthatunk a disszociativ tézis olyan értelmezéshez, amely szerint a mobilitds negativ kovetkez-
meényi nem csak a mobil egyéneket, hanem a mobil tarsadalmak 6sszes tagjat egységesen érintetik. Ebben
az értelmezésben pedig a disszociativ tézist, sokkal inkdbb a mobil és az immobil tarsadalmak térbeli vagy
torténeti — 0sszehasonlitasaval lehetne ellendrizni. Ez az elméleti és mddszertani felvetés mar csak azért is
plauzibilisnek tlnik, mivel Sorokin a hivatkozott mUvének VII. fejezetében a tarsadalmi mobilitas kilonbozé
formainak meghatarozdsa (Sorokin 1959:133-134, 137) mellett részletesen foglalkozott a mobil és az immobil



térsadalmak kilonbségeivel (Sorokin 1959:137-138), amelyrdl feltételezhetéen a kdnyv késébbi fejezeteinek
irdsakor sem feledkezett meg.

FelmerUl tovabba az a kérdés is, hogy vajon sportszer(, illetve jogos-e a mai ,nyitott” tarsadalmak
vizsgalata alapjan itélkezni egy kozel szazéves tézis felett, amely minden bizonnyal, egy sokkal zartabb tarsadal-
mi csoportokkal (akar zart elitekkel) mikodd tarsadalmi kozegben, illetve kozegre vonatkozdan szlletett meg.
Sorokin tézisének viszonyitasi pontja ugyanis egy olyan rétegzett tarsadalom, amelyben az elkilonilé rétegeket
eltéré moral, norma, értékrendszer, viselkedési szabdlyok, etika és szokdsok jellemezik, amelyek a kilonb6z8
rétegekbe tartozd egyénekben — mai kifejezéssel élve — eltéré habitusokat alakit ki* (v6. 1959: 508-510, 519)
Vagyis a Sorokin altal feltételezett mobil tarsadalom is egy viszonylag zart tarsadalmi rétegekkel, rendies jel-
leggel (is) jellemezhetd tdrsadalom volt. Amennyiben ebbdl indulunk ki, igy megkerilhetetlenné valik az a
kérdés, hogy egyaltalan ma is léteznek-e ilyen, szocidlisan ennyire élesen elkllonild rétegek, és ha igen, azt
vajon képesek-e megragadni az olyan kategdriarendszerek, mint amilyen az EGP (v6. Chan 2018) vagy éppen a
munkajelleg csoportok (Hajdu et al. 2019). Tehat véleményem szerint, ha Sorokin tézisét megfelel6en akarnank
tesztelni, és elfogadnank, hogy ez relevans egy és ugyanazon tarsadalom kilonboz6 rétegei, illetve osztalyai
kozothi mozgasok esetében is, még akkor is mindenekel6tt azt kellene bebizonyitanunk, hogy az altalunk kiala-
kitott mobilitasi utak kezd& és végpontjai még ma is valdban eltérd tarsadalmi miliket/rendeket jelenitenek
meg. Hiszen csak ez esetben allithatnank egyaltalan, hogy a mobilitds ebben az értelemben is valtozasként
foghato fel, és feltételezhetnénk, hogy az egyén alkalmazkoddképességét probara teszi a valtozas.

A DISSZOCIATIV TEZIS, ES A TARSADALMI MOBILITAS DEFINICIOJA

A disszociativ tézis empirikus ellenérzése szempontjabdl a tarsadalmi mobilitds fogalmanak szabatos
definicidja is kulcsfontossagu. Sorokin egyik legnagyobb hozzajaruldsa a szocioldgia tudomanyanak fejlédésé-
hez, éppen a tarsadalmi mobilitds kilonb6z8 formdinak tudatos és részletes elemzése volt, és mar csak ezért
sem kertlhetdé meg, hogy a disszociativ tézissel kapcsolatban is a mobilitds megfelel§ fogalmait hasznaljuk és
mérjuk.

Ugyan az explicit definicid hianya miatt nem egyértelm(, hogy Sorokin inkdbb az inter- vagy inkdbb az
intragenerdcios mobilitds kdros pszichés hatasairdl fogalmazta-e meg allitasait, de minden jel arra mutat, hogy
a disszociativ tézis mikroszintl érvényessége szempontjabol elsésorban nem az intergeneracios, hanem az
intragenerdaciés mobilitasi utakat lenne érdemes vizsgalni.® Sorokin, hivatkozott kényvében ugyanis donté tobb-
ségében ez utébbi kontextusaban beszél a potencidlis negativ kdvetkezményekrél, és irdsa hemzseg a kovetke-
z6kh6z hasonlo szovegrészektdl:

,Amikor vdrosba kéltéziink, vagy egy mdsik orszdgba megyiink, vagy egy eltéré tdrsadalmi osztdlyba
kertiltink, gyakori kévetkezmény egy részleges erkélcsi, mordlis elszigetel6dés, illetve az erkdlcsi érzék
gyenglilése, elsorvaddsa” (Sorokin 1959:526).

LAmikor eqy ember egész életében ugyanazt a foglalkozdst (izi és ugyanabban a gazdasdgi-, tdrsadal-
mi pozicidban van, az elméje kétségkiviil magdn hordozza tdrsadalmi helyzetének stigmdjdt” (Sorokin
1959:509).

4 Sorokin szovegének rosszindulatu értelmezése szerint pedig inkdbb az el6bbiek alakulnak ki a rétegekbe tartozd egyének eltéré
képességei, adottsdgai miatt (vO. Sorokin 1959:493-494).

5 Ezek mellett érdemes megemiteni azt is, hogy Sorokin értelmezésében a mobil tarsadalmakat valészintileg nem csak a vertikalis
(1959:414), hanem a horizontalis mobilitas (1959:381-409) magas foka is jellemzi (1959:528).



,Ha tudni akarjuk egy farmer jellemzd életszemléletét, bedllitottsagdt, akkor nem egy olyan emberhez
fordulunk, aki csak néhdny hdnapja farmer, hanem egy olyanhoz megytink, aki egész életében az volt”
(Sorokin 1959:510).

,Lévén az immobil tdrsadalmak tagja ahhoz a foglalkozdshoz adaptdlodik, amelyet egy életen dt (z, a
tehetetlenség és megszokds blivéletében végzi munkdjat és éli életét” (Sorokin 1959:510).

Azt is nagyon fontos tisztazni, hogy Sorokin mennyire értelmezte determinisztikusan a negativ hatasok-
hoz vezet6 mechanizmust, hogy megadta-e az adaptacié elméleti lehet6ségét, és hogy mennyire gondolta
tartosnak a mobilitdssal jaro egyéni kovetkezményeket. Arra vonatkozéan tébb utaldst is talalunk Sorokin mu-
vében, hogy a negativ kdvetkezmények nem egyszerlen csak a mobilitds tényébdl fakadnak, hanem attdl is
flggnek, hogy milyen gyors és milyen mérték a valtozas, tovabba attdl is, hogy mennyire képes alkalmazkodni®
az adott mobil egyén az Uj tdrsadalmi kozeghez.

,1d6 és a tirelem sziikséges ahhoz, hogy bdrmit is behatoan megismerjiink. Aki egy bizonyos helyen
hosszu id6t télt el, valdszinlileg sokkal jobban ismeri azt, mint a turista, aki csak egy-két napot télt ott”
(Sorokin 1959:516).

,Mivel a mobil tdrsadalmak tagjai az egyik foglalkozdsban, helyen, gazdasdgi stdtuszban vagy pozici-
oban vannak az egyik nap, s és eqy mdsik tarsadalmi pozicioban a mdsikon, olyanokkd vdlnak, mint a
turistak. Nem maradnak sokig egyetlen ,tdrsadalmi dobozban”, nem fognak ottmaradni egy életen dt, és
ezért nem toérédnek és nem is képesek komolyan tanulmdnyozni az Sket kériilvevd kérnyezetet” (Sorokin
1959:516).

,...eqy ember, aki eqyik foglalkozdst a mdsikra vdltja (mondjuk mezégazdasdgi munkdsbdl lelkésszé vagy
tandrrd vdlik) és nem tudja ennek megfelel6en megvdltoztatni a reakcidit és a cselekvését, és adaptdlod-
nia Uj helyzetéhez, az valdszintileg elbocsdtds sorsdra jut” (Sorokin 1959:508).

A fentiekhez hasonlé megfogalmazasok arra utalnak, hogy Sorokin nem gondolta azt, hogy az egyén ne
lenne képes bizonyos idd elteltével alkalmazkodni Uj kbrnyezetéhez, amennyiben ez az id6 megadatik szamara.
Ugy tlnik, hogy inkdbb csak azt feltételezte, hogy a mobil tdrsadalmakban é16 egyénnek erre nincs lehetésége,
mivel kdrnyezete egésze a folyamatos valtozas allapotdban van. Ez az drnyalatnyi értelmezésbeli kilonbség
az egyéni mobilitds lehetséges negativ kdvetkezményei szempontjabdl is Iényeges, mivel ha mégis tartdsnak
bizonyul az egyén Uj tarsadalmi pozicidja, s a kovetkezményekre vonatkozd mérést nem a mobilitasi esemény
utdn — vagy koézben —, hanem csak évekkel, vagy akar évtizedekkel késébb kiséreljik meg, akkor addigra akar
mar Sorokin szerint is bekdvetkezhetett az adaptacid, s a hatdsok mérséklédhettek, vagy akar el is tlinhettek.

Tovabbi mérlegelendd kérdés a mobilitds sordn megtett tdrsadalmi tavolsagra vonatkozik. Bar az eddig
leirtak alapjan nagyon ugy tlnik, hogy Sorokin elssorban dssztarsadalmi szinten feltételezte a negativ hatasok
megjelenését, mégis Iényeges volt szdmara a tarsadalmi mobilitas mértéke:

,Mds képet kapunk az emberrdl, aki egyik foglalkozdsbdl a mdsikba kertil, a szegénységbdl a gazdagok
kézé, az alarendeltségbdl a hatalmasok kézé, vagy forditva. Az ilyen vdltds egyuttal eltéré ,tdarsadalmi
atmoszférdkat” is jelent, amelyekben mds tdrsadalmi levegét lélegezik, mds viselkedésmddot, mordlt,
eszméket, szokdsokat és hiteket tapasztal meg. Eltérd ,szellemi tavlatokat” és ,,nézépontokat” szerez.
Kiilénbo6z6 tdarsadalmi dobozok életmodjarol szerez tuddst. A szegények és gazdagok pszicholdgidja, mint

6 Erételjes negativ hatasok kialkulasahoz feltehetéen az adott egyén alacsony foku alkalmazkodoképessége is hozzajarul (vo. Sorokin
1959:508).



a kétkezi munkdsé és a fogorvosé, az aldrendelté és a parancsnoké, a kézvetlen tapasztalds utjdn lesz
ismerds a szamdra” (Sorokin 1959:509).

A fenti, és a hozza hasonlo idézetek azt a feltételezéslinket erésitik meg, hogy Sorokin igazabdl csak
jelentds tarsadalmi tdvolsdgok megtétele esetén feltételezhetett negativ hatdsokat, és az egyéni adaptacio
lehet6ségét még ezeknél is fenntartotta.

A DISSZOCIATIV TEZISSEL KAPCSOLATOS FUGGO VALTOZOK, HATASMECHANIZMUS, ES TELJIESULESENEK
SZOCIOL-KULTURALIS PEREMFELTETELEI

A mobilitas alkalmazott fogalmanak kérdései utan érdemes a kdvetkezmények megragadasat szolgald
flggd valtozokkal, majd az okkal 6sszefliggésbe hozott magyarazé valtozokkal is foglalkozni, vagyis azzal a kér-
déssel, hogy Sorokin pontosan milyen tipusu és mértékl mobilitds esetén, milyen feltételek kozott, milyen
hatasterUleteken, és pontosan milyen negativ hatdsokat is varhatott a mobil egyéneknél.

Ha elfogadjuk, hogy nem csak — id6ben vagy térben — elktlonllé tarsadalmak kozott, hanem egyazon
tarsadalmon belili mozgasokra is értelmezhetd és érvényes a dissziciativ tézis, és nem csak az altaldban kira-
gadott részletek, hanem Sorokin kdnyvének egésze alapjan probaljuk meg rekonstrudlni a disszociativ tézist,
akkor nagyon ugy tlnik, hogy Sorokin csak a (1) gyors, (2) nagy mértékd), (3) kulturalisan elkdlontlé tarsadalmi
kornyezetek (rétegek, illetve miliék) kozotti mobilitas esetében feltételezett negativ pszichés kdvetkezményeket.
Sorokin a kdvetkezmények tartdssagara, és az egyéni alkalmazkoddképességre vonatkozdéan nem fogalmazott
meg semmilyen konkrét allitast, ellenben egyértelm(ivé tette, hogy negativ kdvetkezmények a psziché és az
emberi kapcsolatok intimitasa (tehdt nem mennyisége) teriletén jelentkezhetnek.

A negativ hatdsok kozott, amelyeket Hajduék is emlitettek, els6sorban a mentalis feszlltséget, mentalis
betegségeket emlitette Sorokin (1959:515), de elsésorban nem konkrét egyénekre, hanem a tarsadalom tagja-
inak dsszességére vonatkoztatva. Sorokin legfontosabb allitasai olvasatomban a kdvetkezék:
¢ A mobil tarsadalmakban az egyének nagyobb mentélis igénybevételnek, feszlltségeknek (stressznek) van-
nak kitéve (Sorokin 1959:510).

¢ A mobil tarsadalmakban magasabb a neurotikus és pszichotikus mentalis betegségek szama’ (Sorokin 1959:
515-516).

e A mobil tarsadalmak az egyéneket felliletessé teszik és csokkentik az érzékenységiiket (Sorokin 1959:516-518).

e A mobil tarsadalmakban jellemz&bb a szkeptikus és cinikus vildgnézet (Sorokin 1959:519-521, vo. Chan
2018:184).

¢ A mobil tdrsadalmakban alacsonyabb foku az intimitas, jellemz8bb a maganyossag és a pszichoszocialis el-
szigetel6dés (Sorokin 1959:522-528, v6. Chan 2018:184);

- a formalis/mechanikus kapcsolatok ebbdl a szempontbdl nem szamitanak, csak a valddi intimitast,

megértést, kozosségi élményt biztositod kapcsolatok (Sorokin 1959:522, 523);

esélye az intim kapcsolatok kialakulasanak (Sorokin 1959:522-523).

e A mobil tdrsadalmakban az egyének hajszoljdk az élvezeteket és folytonos pszichés feszlltségben élnek
(Sorokin 1959:524).

¢ A mobilabb tarsadalmakban szétesik a moral és jellemz&bb a blndzés (Sorokin 1959:526-527).

e A mobilabb tarsadalmakban gyakoribb az 6ngyilkossag (Sorokin 1959:524).

7 Sorokin itt a nyugati orszagokra vonatkozo statisztikakra hivatkozott.



A negativ hatdsok mellett Sorokin szerint a nagyfokd térsadalmi mobilitdsnak sok pozitiv hozomanya
is van; pl. az intellektualis élet, a mUvészetek, a tudomany felpezsdilése, és az innovacid magasabb foka
(1959:511-512, 515), amellett, hogy — Ossztarsadalmi szinten — a kreativitds és az innovacio novekedése is
varhatog.

A felfelé” irdnyuld tarsadalmi mobilitds az objektiv gazdasagi helyzet, illetve életszinvonal szempontja-
boél , definicio” szerint bizonyosan pozitiv, hiszen bar a kutatdk legtobbszor nem tisztazzak, de a ,felfelé” irdnyt
a tarsadalmilag kivanatos javak, helyzetek, kérilmények stb. alapjan jeldlik ki. fgy, ha valaki ,felfelé” mobil,
az altaldban definicidszerlien magasabb jovedelmet, kedvez6bb munka- és életkorilményeket, magasabb
presztizst, jobb életesélyeket jelent, kutatdi izléstél fliggden. Ha a fliggd valtozd a jovedelemmel, munkakoril-
ményekkel, élettel vald altaldnos elégedettség, akkor szinte boritékolhatd, hogy ezek tekintetében a ,felfelé”
iranyuld tarsadalmi mobilitdsnak szubjektive sem lesznek negativ kdvetkezményei. Ezek tehat mind olyan sze-
lektiven megvaélasztott fliggs valtozok, amelyek segitségével szinte bizonyosan megcafolhatna barki Sorokin
tézisét, amennyiben elfogadnank, hogy valdéban ezekre gondolt. De nyilvdnvaldan nem ez a helyzet. Taldn nem
is véletlen, hogy a tézis empirikus ellen6rzésével foglalkozd legkordbbi kutatdsok jellemz&en nem ilyen tipusu,
hanem ténylegesen a pszichés allapotra vonatkozo flggdévaltozdkat vizsgaltak.

Ha a szubjektiv pszichés, mentalis, kapcsolati negativumokat tekintjik, akkor milehet a Sorokin altal felté-
telezett hatdsmechanizmus? Sorokin irdsat olvasva erds gyanunk tdmad, hogy Ugy képzelhette, hogy egyénnek
akkor lehetnek beilleszkedési problémai, ha egy a sajat, megszokott és ismert kdrnyezetétél eltérd, idegen és
ismeretlen kdrnyezetbe kerll. Ha ez a valtozds nem kovetkezik be, akkor semmiféle alkalmazkodasra nincs szUk-
sége az egyénnek, hiszen semmiféle kils6 kornyezeti kihivds nem éri. A kornyezet eltérését elsGsorban isme-
retek, mdveltség, modor, illem, etika, értékek, normak, célok, preferenciak, diszpozicidk, presztizs, érdeklédés,
szabadid6eltoltési szokdsok, politikai nézetek stb. terlletén kell azonositanunk, ahogyan Bourdieu (1984) tette
a kulturdlis fogyasztas, vagy Weber (1996) a rendek esetében. Emellett fontos lehet a kdrnyezet zartsaga, amely
tehat a weberi tarsadalmi osztdly fogalmaval és igy egyuttal magaval a mobilitdssal is dsszefliggésbe hozza a
tarsadalmi kdrnyezet fogalmat.

Mint kordbban mar utaltam ra: amennyiben egy tdrdasalmon belil vizsgadlédunk, Ugy a disszociativ tézis
empirikus teszteléséhez mindenekel6tt azt kell bebizonyitani, hogy azon empirikus kategoridk, amelyek kozott
a mozgast, mint mobilitast azonositjuk, valdban lényegi kornyezeti kiilonbségek allnak fenn, vagyis (1) a kate-
goériak kozott megfigyelhetSk a fentiek értelmében vett kulturdlis kilonbségek, és/vagy (2) a kategdriak kozott
nagyon alacsony foku a mobilitds. Amennyiben legaldbb az egyik feltétel fennall, igy a vizsgdlandd tarsadalom
és kategoriarendszertnk is alkalmas a disszociativ tézis vizsgalatdra. Amennyiben egyik sem all fenn, Ugy vagy
a kategodriarendszer alkalmatlan, vagy pedig a tarsadalmi kornyezet nem megfelel$ a vizsgalat lebonyolitdsa-
ra, hiszen a sorokini tézis megfogalmazdsa 6ta eltelt idé miatt ma mar semmi sem garantdlja, hogy korunk
tarsadalmi keretei megfelel6ek lennének az eredeti tézis igazsagtartalmanak ellenérzéséhez. Ha ugyanis Ujra
belegondolunk abba, hogy Sorokin az 1920-as évek tarsadalmi viszonyai kdzott fogalmazta meg gondolatait,
amikor Eurépdban még élt a rendi kultira — vagy legaldbbis annak maradvanyai —, akkor sokkal élesebb ké-
pet nyerhetlnk arrdl, hogy milyen negativ pszichés kovetkezményeket is feltételezhetett Sorokin azon , felka-
paszkodottak”, parvenlk esetében, akiknek a még é16 arisztokratikus korokbe kellett beilleszkednilk, amivel
szemben a mai pluralis tdrsadalmakban taldn még az is kérdéses, hogy hova is kellene beilleszkednitk a mobil
egyéneknek egyaltalan.

8 A pozitiv hatasokra vonatkozo kitételek alapjan akar az a kovetkeztetés is levonhatd lenne, hogy a mobilitas pl. a civil- és politikai
részvételre pozitiv hatasal van.



Kilon bizonyitds nélkll tehat erésen kétséges, hogy akar az EGP, akdr a munkajellegcsoportok 6sszevont
— vagy akar eredeti — verzidja alkalmasak lenne a fentiekben kérvonalazott kdrnyezeti kiilonbségek megraga-
dasara, mar amennyiben ezek ma még léteznek. Eppen ezért az ,egylépcsés tarsadalmi mobilitds” - ahol csak
a ,szomszédos” statuszok/rétegek/osztalyok kozotti mozgasrél beszéliink, még részletesebb kategdriarendsze-
rek esetében is elégtelennek tlinne a disszociativ tézis ellenérzéséhez, de az ezek dsszevondsaval készitett
egyszer(ibb modellek eleve még kevesebb eredménnyel kecsegtetnek®.

A DISSZOCIATIV TEZISBOL LEVEZETHETO HIPOTEZISEK

Sorokin mar tdbbszor hivatkozott mivében, valdjaban csak nagyon kevés olyan mondatot taldlhatunk,
amelyek egyéni elemzési szintre vonatkozoan is konkrét allitdsokat fogalmaznak meg, de ezeket is csak a gyors,
jelentds tarsadalmi tavolsagot ativeld, intrageneracids mobilitds esetére értette. Ezek egyike:

,A tarsadalom felbolyduldsainak periodusai az egyének témegeinek nagy mozgdsiat eredményezik. Az
ilyen felforduldsok kévetkezményeképpen meglehetbsen uj tarsadalmi helyzetekben, Uj és gyakran el-
lenséges személyek kézétt talaljgk magukat, mikézben mdr elszigetelddtek kordabbi bardtaiktol. Ennek
kévetkeztében tdrsas izoldcidjuk és magdnyuk valdsziniileg jelentdsen erdsédik” (Sorokin 1959:524).

Amennyiben ezt a kiragadott részletet tekintjik ugy, mint amely alapjan a disszociativ tézist értelmezni
kellene, akkor ez valéban egy igen er6s, szigoru allitas lenne, amely — csoportszint(i 6sszehasonlitast alapul véve
— gy fogalmazhato at ellenérizhetd hipotézissé, hogy; a mobil személyek atlagaban szignifikdnsan kedvezétle-
nebbnek kell mutatkozniuk a vizsgalando valtozok értékeinek, mint amilyen akar a kiindulasi, akar az érkezési
kategoridjukban jellemzé.

Ennek legegyszerlibben beldthatd esete (a) egy hdaromkategdrias tarsadalomszerkezeti ,,modellen”
szemléltetve, ha a fliggd valtozd értékei (y) az alacsony (AA) és a magas (MM) — illetve kdzepes (KK) — statuszu
immobil kategdridkban nem térnek el szignifikdnsan egymastdl, vagyis y(AA) = y(KK) = y(MM). Ebben az eset-
ben, ha Sorokinnak igaza van, akkor (1asd 1. dbra):

y(AK), y(KA), y(KM), y(MK), y(AM), y(MA) < y(AA), y(KK), y(MM)

Bonyolultabb (de realisabb, és gyakoribb) eset (b), ha y(AA) < y(KK) < y(MM). Ekkor, ha Sorokinnak igaza
van, ugy (lasd 2. dbra):
Y(AK), y(KA), y(MA), y(AM) < y(AA), illetve y(KM), y(MK) < y(KK)

Szintén bonyolultabb (és feltehet&en ritkabban el6forduld) eset (c), ha y(AA) > y(KK) > y(MM). Ekkor, ha
Sorokinnak igaza van, ugy (lasd 3. dbra):

y(KM), y(MK), y(MA), y(AM) < y(MM), illetve y(KA), y(AK) < y(KK)

Atdrsadalmivilagban legreadlisabbnak tling (b) feltételek kozott, a felfelé irdnyuld mobilitds esetében még
hihetd, hogy Sorokin azt allitotta volna, hogy A-bdl induld és M-be érkezd egyén azt a kevés bensséges kapcso-
latat is elvesziti, amely indulasi kategoridjaban jellemzd, de érkezési kategoridjaban nem képes Uj kapcsolatokat

9 Hajduék szerencsére megvizsgaltak haromkategdrias modelljik két szélsGséges mobilitasi Utvonalanak egyikét is (A-M), amely sokkal
meggydz6bb a tekinteben, hogy a felfelé iranyuld mobilitasnak valéban semmilyen negativ hatdsa nincs — s6t hogy az egyén
szamara teljes mértékben pozitiv egyenleggel zarul —, mivel az A-M Ut esetében alapvetéen nem igazan lehet kétséglink afeldl,
hogy a tarsadalmi tér vertikalis vektoranak definicojatdl, és az elérhetd tarsadalmi kategorizacioktol figgetlendl — gyakorlatilag
tetszés szerint kivalaszthato tarsadalmi jelenségek/fliggs valtozok esetében — is jelent8s mértékd, szubjektiven is érzékelhetd
tarsadalmi tavolsagot reprezental.
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1. dbra. A disszociativ tézis fliggé valtozéjanak 2. dbra. A disszociativ tézis fliggd valtozojanak
elfogadadsi és elutasitdsi tartomdnya kiilénb6z6 elfogaddsi és elutasitdsi tartomdnya kiilénb6zé

mobilitdsi utak esetén, (a) feltétel teljesiilése esetén mobilitdsi utak esetén, (b) feltétel teljesiilése esetén

elutasitdsi tartomany

elfogaddsi tartomany:
KM, MK

y: flggd valtozd
y: fliggd valtozd

elfogadasi tartomany:
AK, KA, AM, MA
AA KK M M

X: térsadalmi taévolsag (statusz)
ahol: AA<KK<MM

AA KK M M
x: tarsadalmi tavolsag (statusz)
ahol: AA=KK=MM

3. dbra. A disszociativ tézis fliggé vdltozéjanak
elfogadadsi és elutasitdsi tartomdnya kiilbnbézé
mobilitdsi utak esetén, (c) feltétel teljesiilése esetén

elfogaddsi tartomany:
AK, KA -

y: fuggd véltozd

AA KK M M
X: térsadalmi tavolsag (statusz)
ahol: AA>KK>MM

kotni. De komolyan feltételezhetjik-e, hogy hasonld mértékd lefelé irdnyuldmobilitdsra vonatkoztatva Sorokin
azt allitotta volna — mert ebben a szigoru értelmezésben ez lenne az érem masik oldala —, hogy M-bél indulé
és A-ba érkez6 egyén az MM-re jellemzé sok (AA atlaganal joval tobb) benséséges kapcsolata kozil olyan sokat
elveszit, hogy AA atlaga ala kerul?

Ha Sorokin valéban igy, és ennyire szigoruan is értette volna tézisét, akkor ezt minden bizonnyal csak
generacioén beldli, gyors és jelentés mérték( mobilitas esetére gondolhatta komolyan, de az kevéssé hihet6,
hogy lassu, generaciokon ativel6 mobilitds esetére is fenntartotta volna. Hogy egy konkrét példaval szemléle-
tesebben is alatdmasszam; az igen kevéssé valdszinl, hogy Sorokin ma azt allitana, hogy egy A-bdl szarmazé
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szUl6 M-be felemelked& gyerekének benséséges emberi kapcsolataira gyermekkori (A-ra jellemzé) kulturalis-
tarsadalmi kdzege olyan mértékben ranyomja a bélyegét, hogy M-be egyaltalan ne tudjon beilleszkedni felnétt
kordban, még akkor sem, ha a mobilitds tipikusan és széles kdrben rendelkezére all6 csatornajaban, azaz okta-
tasi rendszerben tortént meg a felemelkedése.

Mar csak is lenne nehezen hihetd, hogy ha Sorokin ma élne, akkor igy okoskodna, mivel a tarsadalmi
mobilitdsnak sokkal redlisabb/gyakoribb/tipikusabb esete az a fajta intergeneracids mobilitds, amikor a leszar-
mazott mar gyerek-, kamasz-, és ifjikoraban is olyan rendszerszerien mkodé vertikdlis mobilitasi csatornakba
(vo. Sorokin 1959:164-180, pl. iskola, felsGoktatas) kerll — és szocializdlddik —, amelyek tarsadalmi Osszetéte-
lUket tekintve jéval vegyesebbek, mint kiinduldskori (AA) tarsadalmi kdzege. Emiatt joggal feltételezhetd, hogy
egy ilyen egyén latékore fokozatosan tégul, szocidlis alkalmazkoddképessége megerdsodik, és igy a rendszer-
szerlen m(ikodd cirkularis csatornakban szerzett bensdséges kapcsolatai kozil is jo eséllyel igen sokat képes
megdrizni. Ezzel szemben atipikus esetként foghatd fel a tarsadalmi mobilitds azon intrageneracios formaja,
amikor az egyén tarsadalmi felemelkedése egyik naprél a masikra torténik.

Ebbdl kovetkezGen gy vélem, hogy — ha a kordbban idézett szovegrészletet nem kiragadva, hanem az
egész fejezet, illetve Sorokin egész kdonyvének tdgabb kontextusaban értelmezziik, akkor — a mai differencidlt,
plurdlis tarsadalmi kortlmények kdzott Sorokin disszociativ tézisét — egyéni elemzési szinten — igazabdl csak a
generacién beltli mobilitds eseteiben kellene/lehetne igazan komolyan venni.

KoNKLUZIO

Az eddigieket mérlegelve mindenekelStt azt allapithatjuk meg, hogy Sorokin disszociativ tézisét
els6sorban makro-, azaz 6ssztarsadalmi szintre vonatkoztathatjuk, és ebben az értelemben rokonsagot mutat
Durkeheim tarsadalmi szolidaritasra vonatkozé elméletével. Ebbdl kdvetkezéen a tézis empirikus ellenérzését
is els@sorban id6ben vagy térben elkilonilé tarsadalmak 6sszehasonlitasa révén lehetne adekvat moédon meg-
valdsitani.

Ugyanakkor a tézisnek kétségtelenill lehetséges egy mikro szinten is megragadhatd, egyéni mobilitasi
palyakkal 6sszefliggd értelmezése is. Amennyiben elfogadjuk, hogy a disszociativ tézis rétegek, illetve osztalyok
kozotti mozgdsra vonatkozdan is értelmezhetd, abban az esetben viszont mindenképpen tisztazni szlkséges
az empirikus kutatds tervezésekor azokat a mobilitas fogalmaval és a kivaltott hatdsokkal kapcsolatba hozhaté
tényezbket, illetve paramétereket, amelyek a disszociativ tézis érvényessége szempontjabodl kulcsfontossaguak.
Ezek az aldbbi kérdésekben foglalhatok dssze:

e Intergenerdcios vagy intrageneraciés mobilitasrél beszéliink-e?

e Strukturdlis vagy cirkularis mobilitdsrél van-e sz6?

e Vertikdlis és/vagy horizontélis mobilitast veszink figyelembe?

¢ Milyen sebességil a mobilitas?

e Mekkora tarsadalmi tavolsdg esetén jelentkeznek a hatasok, kévetkezmények?
e Mennyi ideig tart a kivaltott hatas?

e Képes-e az egyén id6vel alkalmazkodni Uj kornyezetéhez vagy sem?

Allaspontom szerint Sorokin els&sorban az egyéni kapcsolatok intimitdsara (vagyis mindségére és nem
mennyiségére), illetve a mentalis egészségre nézve feltételezett csak negativ hatdsokat, mégpedig csak ab-
ban az esetben, ha (1) a mozgas kiindulasi és az érkezési dllomasai kozott tényleges kornyezetbeli eltérések
figyelhet6k meg, (2) ha ez az eltérés jelentds, (3) ha a valtozas gyors, (4) ha az alkalmazkodas elkertlhetetlen



kényszerként jelentkezik, és (5) ha nem all rendelkezésre megfelel6 id6 az alkalmazkodasra. Ebbdl kovetkezéen
pedig a disszociativ tézis mikroszint(i vizsgalata soran a (6) cirkuldris mobilitas intrageneracios formajat kell
el6térbe helyezni.

Mivel értelmezésem szerint az iménti hat pont jelenti a feltételezhetd hatdsmechanizmus mikodésbe
lépésének legszigoribb paramétereit, igy a feltételezett hatdsoknak is ezek teljeslilése esetén kellene a legna-
gyobbaknak lenniik. Minden mas esetben csak ennél gyengébb hatasokat varhatunk. Marpedig amennyiben
nem, vagy csak kismértékben, illetve hidnyosan allnak fenn azok a feltételek, amelyek kozott a disszociativ
tézis Sorokin gondolatai alapjan kihdmozhatd hatdsmechanizmusa mikodésbe [éphetne, Ugy magardl az el-
méletrsl azt sem mondhatjuk ki, hogy igaz, de azt sem, hogy hamis. Igy példaul, ha egy tarsadalom nem zart
és kulturdlisan elkilonlé csoportokbdl épll fel, hanem nyitott és kulturalisan meglehetésen homogén, akkor
akarmilyen jellegli és mértékl mobilitds esetében sem szikséges az eltéré kornyezethez alkalmazkodnia az
egyénnek, vagyis nem is feltételezhetjik, hogy a mobilitasnak szubjektiv kdvetkezményei lennének. Ekkor egy-
szer(ien csak azt allapithatjuk meg, hogy az adott tarsadalomban az elmélet ellenérzéséhez nem allnak fenn a
szikséges és elégséges feltételek.

Természetesen lehetséges, hogy a disszociativ tézis dltalam adott értelmezése egyesek szamara vitat-
hatdnak tlinik. Az azonban mindenképpen Iényeges, hogy minden olyan empirikus kutatds esetében, amely
elméleti tézisek ellenérzésére vallalkozik, explicit médon tisztazni kell az okok, a kdvetkezmények, és a kdztik
lévd kapcsolatot megteremtd hatdsmechanizmus minden egyes dllomasat. Sorokin disszociativ tézise annyira
elnagyoltan megfogalmazott, hogy tobbféleképpen is lehet értelmezni. Marpedig ha két empirikus teszt nem
ugyanazokbodl az elméleti premisszakbdl indul ki, akkor nem csodalkozhatunk azon, ha eredményeik és kovet-
keztetéseik is ellentmonddsosak lesznek.

Ami Hajduék — és Chan — elemzésének eredményei alapjan szinte biztosan kijelenthetd, az véleményem
szerint egyel6re csak az, hogy a lassu és tomeges strukturalis mobilitdsnak nincsenek jelentés negativ pszichés
és kapcsolati kdvetkezményei az egyénre nézve. Ez kétségtelenil fontos tudomanyos eredmény, de nem feltét-
lentl Sorokin disszociativ tézisének szempontjabadl.
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