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ABSZTRAKT

A posztszocialista orszagok munkavallaldi szamara lehetévé valt a rendszervaltast kovetéen a globalis
haztartasiparba vald belépés, a kilfoldi pénzforrdsokhoz valé hozzaférés, a kordbbi szerepekbdl vald kitorés
és egy Uj identitas kialakitdsa. A szarmazasi és befogadd orszag tarsadalmi adottsagai olyan dinamikdakat akti-
valnak, melyek ezt a palyat nyitva tartjak az olcso keleti munkaerd részére, dm a migrans apoldi foglalkoztatas
a ra jellemzd strukturalis tényez6k és gender-jellemz8k kdvetkeztében rétegzett egyenlStlenségekkel jar, me-
lyek sajatosan meghatdrozzak a szektor alkalmazottainak életmindségét és lehetdségeit. A globalis jelenségben
részt vevék ugyan kényszerpalydk szoritdsdban, kontrolldlt mozgdstérben és strukturdlis korlatozasok kozott
valositjak meg migracids palyajukat, mégis cselekvé és hatdssal bird aktorokként tekintek rajuk. Ez a megkoze-
lités lathatova teszi ugyanis, hogy a kelet- és kdzép-eurdpai migrans nék milyen modokon hozzak meg donté-
seiket az adott keretek kdzott, hogyan tagitjak azokat vagy szorulnak bele, hogyan szabjak magukra, valamint
azt is, mindezek miképpen befolydsoljak 6ket, és hogyan hatnak vissza korabbi kapcsolataikra, gyakorlataikra,
értelmezéseikre. Tanulmanyomban azt tdrom fel, hogy a migrans életszakasz milyen helyet foglal el a szemé-
lyes életutban, hogyan kapcsolédik a korabbi életelképzelésekhez és élettapasztalatokhoz, milyen Uj kereteket
rendel az egyéni életlehetdségekhez, miként formalja Ujra az egyén tarsadalmi kornyezetét, hogyan képzédnek
az idegenség és az otthon kategoridi a migracio soran, vagyis: milyen beilleszkedési utakat és UtvesztSket jarnak

be a kelet- és kdzép-eurdpai haztartasi alkalmazottak, illetve ezt milyen kiilleszkedési folyamatok kisérik.
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INTEGRATION AND DISINTEGRATION, HOME AND PLACELESSNESS:
REORGANIZING THE SOCIAL EMBEDDEDNESS OF EASTERN AND CENTRAL EUROPEAN MIGRANT NURSES

ABSTRACT

After the regime change, post-socialist workers have been able to enter the global household industry,
to get access to foreign funds, and to break out from previous roles and develop a new identity. The social and
economic characteristics of the country of origin and the host country activate such dynamics that keep open
this sector for cheap labor coming from the global East. The employment pattern of migrant nurses results
in stratified inequalities due to the structural factors and gender characteristics of this job, so this specifically
defines the quality of life and opportunities of employees in this domain. Though migrant care workers are
affected by many compulsory and structural constraints, they have an impact on their own migration paths,
thus they can be looked at as influential actors. This approach makes it possible to observe how East and Central
European migrant women make their choices within the given framework, how they expand and reframe
these or even how they are affected by the constraints. Moreover, we might discover how they have impact
on the global phenomenon of migration, and how all these reformulate their previous relationships, practices
and interpretations. In this paper, | intend to understand the role of the migration stage in the life spans of
these women, to describe how it relates to earlier life stages, and experiences, how it shapes individual life
opportunities, how migration reorganizes the social environment of an individual, and how the categories of
home and stranger/other are constructed. That is, what kind of paths are taken by Eastern and Central Eu-
ropean household employees during their migration career during integration into the host country and the

inevitable distancing from their society of origin.
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BEVEZETES

A globdlis dpoldi dgazatba a kozép- és kelet-eurdpai n6k az 1989-es rendszervaltast kovetben léptek be,
egy mar megformalt tendencidhoz kapcsolddtak, amely azsiai és latin-amerikai sortarsaik révén mdkods és
elfogatott tarsadalmi gyakorlattd valt a globalis gazdasagban. A haztartasi munkak migransok részére torténd
kiszervezése a t6keerds lakossaggal bird orszagokban ekkorra mar tobb évtizedes el6zménnyel birt. Az dgazat
keretei és legfontosabb jegyei kimunkaltak voltak, dm a kdzép- és kelet-eurdpai nék fokozatosan névekvd meg-
jelenése Ujraformalta a piacot. A tartdsan tavollévék mellett megjelentek a cirkularis migransok, sét mi tobb,
ez utébbiak Uj munkarendet alakitottak ki, és rotacids/valtasos rendszerben kezdték ellatni dpoldi feladataikat,
hogy a folyamatos mobilitasnak kdszonhetéen ugyanannyi id6t tolthessenek a kildé és a befogadd orszagok-
ban. Az eltéré munkaformak kilonbozéképpen hatnak a gondozdi munka strukturdlis jegyeire, a munkavégzé
szubjektiv korilményeire, a munkaadd és a munkavallald interperszonalis kapcsolatdra, valamint a transznacio-
nalis mozgasban érintett térségek tarsadalmaira rovid és hosszu tdvon egyarant. A globalis gondozdi szektorban
a kelet- és kozép-eurdpai nék tobbféle térséghben és kilonféle formakban dolgoznak, igy a korikben végzett
tobbszinterl etnografiai kutatds lehetdséget teremtett arra, hogy parhuzamos megfigyeléssel kdvessiik nyo-
mon a globalis rendszerben végzett dpoldi tevékenység univerzadlis jellemzbit, valamint a kiilonbdzségek okait

és kovetkezményeit.

Tanulmanyomban arra vallalkozom, hogy magyar és roman nék kozott végzett terepmunkdm alapjan
feltarjam a gondozasban foglalkoztatott kilféldiek befogadd orszdgba vald beilleszkedési lehetEségeit és min-
tazatait, illetve az ezzel egy id6ben lezajlé kibocsatd tarsadalombadl vald kiilleszkedési folyamatokat is. Az alabbi
kérdésekre keresem a vaélaszt: a migrans életszakasz milyen helyet foglal el a személyes életUtban, hogyan
kapcsolddik a kordbbi életelképzelésekhez és -tapasztalatokhoz, milyen Uj kereteket rendel az egyéni életlehe-
téségekhez, miként formalja Ujra az egyén tarsadalmi kornyezetét, milyen formalis és informalis kapcsolddasi
lehetGségeik vannak Uj kbzegiikben, milyen kozelség—tavolsagszabalyozd gyakorlatok részesei, hogyan képz&d-
nek az idegenség és az otthon kategdridi a migracié soran? Osszefoglaldan: milyen beilleszkedési utakat és
Utvesztket jarnak be a kelet- és kbzép-eurdpai haztartasi alkalmazottak, illetve a migrans életforma kovetkez-

ményeként milyen eltdvolodasi dinamikak zajlanak le ezzel parhuzamosan?

A hdztartasi és az dpoldsi munka globdlis térbe vald belépése a stratégiai gazdasagi szektorok atalakula-
sat jelzi, valamint ezek Ujratermelésében jatszik szerepet, melyekben Uj mintazatok figyelhet6k meg, éppen a
ndi migracios tendencidk mentén (Sassen 2006). Phizacklea (1997) azt hangsulyozza, hogy nem nemzetkozi,

hanem sokkal inkdbb globalis kdlcsonos figgésként szlikséges értelmezni azt a jelenséget, melynek keretében



a ndk a fluggBbség intézményesllt formaiba szorulnak bele. Yeates (2009) migracids ipari komplexumként értel-
mezi a globalizdlédott gondozasi lancot és altaldban a globalisan szervezett reprodukcidos munkamegosztast.
Lan (2006) a vildgrendszer hierarchidjaban tarsadalmi osztaly, etnikai hovatartozas és tarsadalmi nem alapjan
kategdria-rétegz6dést figyel meg, ami az egylttm(ikodés és a kdlcsonos fliggés terméke ugyan, de az egyen-
I6tlenséget fenntartd, strukturdlt és rétegzett massagképzés mentén. Parrefias (2001) a szdban forgd szektor
legnagyobb kibocsato orszagat, a Fllop-szigeteket vizsgdlja, ahonnan az 1960-as évektél tomeges néi migracio
indult meg a fejlett vilag felé a reprodukcids dgazatba: haztartdsi munkdkat végeznek, gyerekekre vigyaznak és
dregeket gondoznak. A Fiilop-szigeteki nSket ezért a globalizacié szolgaldinak nevezi. Ugy véli, a nemzetkozi
szinten megvaldsulé reprodukcids munka megosztasat a globalis kapitalizmus, valamint a kibocsaté és a befo-
gadd orszagokra jellemz nemi egyenl&tlenségek alakitjak. Parrefias szerint a globalis rendszer a Fllop-szigetek

lakossagat exportalapu gazdasagként kezeli, és a tomeges migracioé ennek a poziciondldsnak a terméke.

A szocidlis elldtérendszer hidtusai és a migracios csatornakon keresztil elérhetévé valt olcsd n6i munka-
er@ tehat teret nyitott egy sajatos gazdasagi agazatnak. Az utébbi félévszazadban a globalis térben megforma-
l6dott egy Ujszer( hdztartasipar és gondozasi rendszer, ami annak ellenére, hogy tdbbnyire az drnyékgazdasag-
ban és az informdlis szférdban fejti ki tevékenységét, szerves része a globalis gazdasagnak. Meghatdrozd jegyei
az alabbi tényez6k egyltthatdsanak a kdvetkezményei: a munkavégzés tarsadalmi terének intim jellege; a mun-
ka gender-tartalmakkal vald felruhdzottsaga; er6teljesen érzelmi, illetve személyes és kolcsonos fliggdségen
alapuld kapcsolat alkalmazo és alkalmazott kozott; valamint a gondozdi munkanak minden mas foglalkoztatasi
terllettdl kulonboz8 logikaja (Lutz 2008). A gondozdi tevékenység tehat piacosodott, drucikké valt, monetaris
értéket kapott, vagyis atkerdlt a reproduktivbol a produktiv szektorba, és ez Ujrakonfiguralta a gazdasagi tereket
(Anderson 2000, Ungerson 2004, Parrefias 2006, Zimmerman et al. 2006).

Az olcsé migrans n6i munkaerének a gondozasi szektorba vald aramldsa/aramoltatasa az 1960-as évek-
t6l kezd6dott, és az 1970-1980-as évekre mar globalis méreteket oltott (Andall 1997, Levitt 2001, Repak 1994,
Cheng 2006, Lan 2006). Ebbe a folyamatba kapcsolddtak be tehat az altalam is vizsgalt kelet- és kdzép-eurdpai
nék. A munkaerépiacnak egy olyan szegmensébe |éptek be, ahol mar migransok tevékenykedtek, vagyis amit
a helyiek a kulfoldiek szdmara tartottak fenn/nyitva, és magukon hordoztdk mar a rétegzett egyenlStlenség
jegyeit. A posztszocialista politikai és gazdasagi folyamatok kdvetkeztében a kdzép- és kelet-eurdpai térség Ujra-
poziciondlasa zajlott le, aminek kdvetkeztében Uj migracids dinamikak alakultak ki. A kezdeti erételjesebb férfi
kivandorlas utan a ndi részvétel egyre jelentésebbé valt a migracidban, és ez Uj transznaciondlis mintazatokat
eredményezett (Koser—Lutz 1997, Lutz 2011, Tolstokorova 2008, 2009, Santini et al. 2010). Az altalam vizsgalt
tarsadalmakban is lezajlott a kivandorlék profiljanak megvaltozdsa: roman kutatdk az 1990-es évek kdzepére
dataljak a ndi jelenlét massziv ndvekedését a migransok kdrében, ami a 2002-es vizumliberalizaciét kovetden
tovabb fokozddott (Sandu 2006, Toth—Toth 2007); magyar kutatok ennél késébbiként, a 2008-as gazdasagi vi-

lagvalsag eredményeként észlelik a migracios trendek valtozasat (Blasko—Godri 2014, Blaskd 2016).

A globalis jelenségben részt vevs személyek ugyan kényszerpalyak szoritdsdban, kontrolldlt mozgastér-
ben és strukturdlis korlatozdsok kozott valdsitjdk meg migracios palyadjukat, mégis cselekvd és hatdssal bird

aktorokként tekintek rajuk. Lutz (2011) megallapitasaival egyetértve a tarsadalom nem lathato, rejtett zona-



iban (haztartas) dolgozd ’Uj szolgdlok’ nem egy rendszer (globalis munkaerépiac) dldozatai és nem is egyéni
aktivitasuk kovetkezményeinek az elszenveddi, hanem e kett§ interakciéjabdl kindvé tendencia szerepl6i. Ez a
megkozelités lathatova teszi ugyanis, hogy a kelet- és kbzép-eurdpai migrans nék milyen modokon hozzak meg
dontéseiket az adott keretek kozott, hogyan tagitjak a lehetGségeiket vagy szorulnak bele a szikségszer(inek
vélt kényszerhelyzetekbe, masrészt pedig vizsgalhatdva vélik az is, hogyan szabjak magukra és miképpen befo-
lydsoljdk a kerettényezbket, illet6leg hogyan hat ez vissza kordbbi kapcsolataikra, gyakorlataikra, értelmezése-
ikre. Az elemzés sordn az atalakitott tarsadalmi élettér és a személyes életut ilyen modon vald megkozelitése
segitséglinkre lesz a globalis tendencia sajatossagainak feltardsdban, melynek fokuszédba a tovabbiakban az

integracio kerdl.

A migracidkutatdasoknak egyik kiemelt fontossagu terllete az integracid kérdéskore. Soysal (1994) a be-
vandorlokkal kapcsolatban két intézményesult elvet kiilonbdztet meg: a nemzeti szuverenitdst és az egyetemes
emberi jogokat. Ezek a kapcsoldddsnak és a valahova tartozasnak (belonging) két eltér6 modelljével vannak
Osszefliggésben. Meglatdsa szerint a 20. szdzad torténelmében két modell kilonboztethetd meg: a nemzeti
allampolgdrsag, mely a kulturdlis hovatartozast tertleti fogalmakhoz kapcsolja; valamint a poszt-naciondlis al-
lampolgarsagot, mely esetében az egyéni jogok kerilnek el6térbe, és a transznacionalis strukturdk és diskurzus
kerekednek felll. Soysal az integracio helyett az inkorporacio kifejezés hasznalatat javasolja. Az el6bbi ugyanis a
beilleszkedés és a befogadd tarsadalom megelégedettsége szempontjabdl keriil értékelésre, ami nem feltétle-
ndl mérvado a kilfoldiek kapcsolédasanak mérésére Uj kbzeglkben. Véleménye szerint flggetlenil attél, hogy
a bevandorlék mennyire alkalmazkodnak és adaptalddnak a fogadd tarsadalom mintdihoz, bevonddnak a jogi
és szervezeti strukturakba, és szamos aktivitds formdjaban részt is vesznek benne. Brubaker (2006) a nemzet-
allam jelent8ségét hangsulyozza a migransok befogaddsdval kapcsolatban. A nemzetdllamot ugyanis nemcsak
intézményes és szocidlpszicholdgiai realitdsként fogja fel, azaz kifinomult mdédozatként a politikai és tarsadalmi
tagsag szervezésére és tapasztaldsara, hanem ideaként és idedlként is egyben. Eppen ezért a bevandorldk, vagy-
is a nemzeti idedlképtdl eltéré mdsok befogaddsdra korldtozott a hajlanddsdg. Legyen sz6 akdr a nemzeti, akar a
poszt-nacionalis modellrél, az asszimilacid nem szivesen latott integracids forma, érvel Joppke (2008) az allam-
polgdrsagi tagsag eurdpai koncepcidinak vizsgdlata soran. A nemzet irdnyaba elkotelezettek elképzelése alap-
jan az asszimildcié lehetetlen, nemkivanatos, ugyanakkor veszélyes a nemzet etnokulturdlis szovetére nézve; a
poszt-nacionalistak szerint pedig azért nemkivanatos és foldsleges is az asszimilacio, mivel megsértené az egyén
méltdsagat. Bar az asszimilacid jelentdsége csdkkent, illetve a kutatd szerint a nemzetdllam is hanyatldban van
az egyetemes emberi jogok fokozott el6térbe kerllésével, az dllampolgdrsag rendszere fontos tényezé marad
a migransokkal szembeni attitidokben. Sassen (2000) a globalizacid és a szuverenitas vizsgalata sordn arra a
megallapitdsra jut, hogy a globalizacié ugyan atalakitja a politikai-hatalmi viszonyokat, de nem redukalja a nem-
zetdllam szerepének jelent6ségét, ugyanis ebbe a rendszerbe dgyazddva, ennek kdzvetitésével és egylttmiko-
désével bontakozik ki gazdasagi dinamikdja. Sok vita és elmélet kerult kidolgozdsra az allampolgarsag értelme-
zése soran, melyek kdzul itt most csak néhanyat emlitettem. A téma 6sszetettségét jol mutatja Schmitter Heisler
(2007) attekintése, aki tanulmanyaban ramutat az értelmezések sokféleségére, és felsorolja a szakirodalomban
el6fordulé megkozelitéseket, tipusokat: kulturalis allampolgdrsag, rugalmas allampolgarsag, diaszporikus allam-

polgdrsag, transznacionalis dllampolgdrsag, fragmentalt dllampolgarsag, posztnaciondlis dllampolgérsag.



Az allampolgarsag, valamint az ebbe a rendszerbe kddolt jogok és jogosultsagok az egyik legfontosabb
foldrajzi terilethez kot6dE szabalyozd mechanizmus, mely kijel6li a csoporthatarokat, rogziti egy adott orszag-
ba valé beengedés feltételeit, és kijeloli a preferdlt tavolsdgot az Ujonnan érkezékkel szemben a migracidpoliti-
ka altal kontrollalt gyakorlatok alapjan. Az integracionak viszont ez csak egy — még ha igen fontos is — [épcséje és
formadja. Az alabbiakban a teljes betagozddast, tehat az dllampolgarsdg megszerzését megel§z6 folyamatokat
helyezem el&térbe: a beilleszkedés tarsadalmi és kulturalis Iépcséfokaira, arnyaltabb megvaldsulasi és elakada-
si formaira irdnyitom a figyelmet. Portes (1995) nyomdokait kdvetve a migransok bedgyazottsagat a befogadd
és a kibocsato tarsadalomban a kapcsolati (személyes kapcsolatok, normak, szankcidk, elvarasok, kdlcsonosség

stb.) és a strukturalis (a tarsadalmi tagsag kilonboz6 szintjei) bedgyazottsagon keresztiil vizsgédlom.

MODSZERTAN

Tobb orszagra kiterjed6 néprajzi terepmunkat végeztem kelet- és kdzép-eurdpai nék korében 2008-tdl
2014-ig. Els6ként azt néztem meg, hogy a Magyarorszagra érkezd erdélyi és karpataljai n6k — mint a két leg-
nagyobb kibocsatd csoport gondozasi munkdra — hogyan Iépnek be az elldtérendszerbe, hogyan illeszkednek
be munkaadodik csaladjaba, hogyan miikddnek egyltt az érintett szerepldk, és ez hogyan hat vissza életutjukra
és onértelmezésikre. Interjukat készitettem gondozokkal, gondozottakkal és meghizokkal a kildé és a fogadd
orszagban egyarant. A kutatast kibGvitettem a Romaniabdl és a Moldovai Kdztarsasaghol Olaszorszagba irdanyu-
|6 tomeges ndi vandorlas tanulmanyozasaval: 2010-ben Olaszorszagban (Ancona, Marche régid), 2011-ben
a Moldovai Koztarsasagban (Kisinyov), 2010-2013 kozott pedig tobb romaniai megyében (Bako, Ilfov, Kolozs,
Maros) végeztem terepmunkat tobbszori kiszallassal. 2010-t6l a Magyarorszagrél elvandorld gondozokat is be-
vontam a vizsgalatba, aminek kdszonhetden beldtast nyerhettem az Ausztria, Németorszag, Svajc, Amerika és
Izrael felé irdanyuld mobilitasi tendencidkba is. Ebben a kutatasi szakaszban is lehetéségem volt terepmunkat

végezni szinte valamennyi emlitett orszagban.?

Kutatdsom sordn féként mélyinterjukat készitettem. A beszélgetés nyelve a kérdezett anyanyelve volt,
tehat a magyar és a roman nyelvet hasznaltam.* A terepmunka soran dsszesen 199 interjualannyal készult
rogzitett beszélgetés. Ezeket egy adatgazdag és terjedelmes terepnapld egésziti ki, amelybe a spontan be-
szélgetések, az interjus helyzetben fel nem vallalt torténetek leirasa és egyéb megfigyelések keriltek. Mivel
a haztartasi szektorban végzett munka az esetek jelentds tobbségében illegalis, ritkdbban részlegesen legilis,
a beszélgetések a bizalom és a felvéllalhatdsag érzékeny hatdrmezsgyéjén zajlottak, és az anonimitas ellenére
is sok informacid csak a terepnapldba kerllhetett be, melyet a rdm bizott bizalmi elvarasok alapjan kezelek.
Mindezen felll éltem a cybertér nyUjtotta lehetdségekkel is. Az otthoni dpolast végzé ndk fizikai bezartsagukat
az internettel és a virtudlis tarsasag kiépitésével tagitjak. Intenziv Facebook-életet élnek, sokat emaileznek és

chatelnek. Tobb ilyen korbe is bevontak, aminek kdszonhetéen folyamatosan részese maradtam annak a transz-

3 Aterepmunka felépitésérdl, valamint az egyes terepeken végzett munka részleteirdl és tanulsagairdl egy kilon tanulmany készilt,
ldsd Turai 2016a.

4 A tanulmanyban szereplé roman interjurészletek a szerz6 forditasai. A forditas kovetkeztében ezek a szovegek nem tartalmaznak
sem nyelvjarasi, sem él6beszédi sajatossagokat, igy a magyar nyelven készilt interjurészletekhez képes stilizaltabbaknak
fognak tlinni.



naciondlis vildagnak, amit ebben a globalis tarsadalmi térben maguknak teremtenek.®

MIGRACIO AZ EGYENI ELETUTBAN: SODRODAS ES VALASZTAS

A terepkutatds eredményeinek bemutatadsat a globalis gondozoi palyara kerilés/Iépés folyamatanak be-
mutatasaval, valamint a munkakérbe valod integralédas fokozatainak és nehézségeinek a felvillantasaval kez-

dem, melyek rdvildgitanak a transznacionalis mobilitasba kédolt korldtozd tényezékre.

A globdlis dpolasi szektorba vald belépés a legritkdbb esetben torténik az id6sgondozas és az egyéni
palyamotivaciok direkt kapcsolatabdl. A dontés keveseknél vezethetd vissza arra a torekvésre, hogy azért indult
volna el ezen az Uton, mert itt vélte kiteljesedni tehetségét, és a sajat életvagyai alapjan a munkaerépiacnak
ezen a teriletén latta a kibontakozasi lehet6séget 6nmaga szamara. A kivételes helyzetek kdzé sorolhatdk azok,
akik valamilyen sulyos betegség utan az 6nfeldldozas és az élet mellett valo elkotelezettség kifejezésének egyik
formajat fedezték fel az dpoldsban. Altaldnosnak viszont az mondhatd, hogy a nék tobbszords attételen ke-
resztll jutottak el ide: a pénzhez valé hozzaférés modja a kilfoldre tavozas, a kilfoldre valo kijutds feltétele a
munkavallalas, a kulfoldon szamukra nyitott tarsadalmi rés és leghamarabb elérhet6 pénzszerzési lehetdség az

id6sgondozas volt.

Melinda® esete j6l példazza a kiilfoldre tavozas és a gondozdi palyara lépés motivacios hattérének komp-
lexitasat. Hosszas Utkeresés utan [épett ugyanis a migrans apoldk sordba. Odesszdban tanult egyetemen, di-
csérd oklevéllel végzett. Miutan lediplomazott, Karpataljdan egy cipégyarban kezdett dolgozni, majd hamaro-
san férjhez ment egy magyarorszagi férfihez, és gyermekik szlletett. Mivel mindez 1989-ben tortént, hosszas
engedélyeztetési procedura utan hagyhatta el a Szovjetuniot. A fiuk alig toltotte be a hdrom évet, elvaltak.
Melinda hazakoltozott falujdba, ahol munkat mar nem taldlt, de egyedil kellett gondoskodnia gyermekérdl.

A nagyszilei befogadtak, és mivel mar dpoldsra szorultak, az unoka odakdltdzése segitség volt szamukra.

,Pont akkor valtam el a férjemtél négy év hdzassdg utdn, és akkor hdarom éves volt a gyerekem, ketten
idejéttiink nagyapdhoz. Es nagyon nehéz idészak volt akkor, mert ahogy az orszdg szétesett, megsz(int
a rubelpénz, akkor jottek ezek a kuponok, akkor a millidk, annyira a pénznek nem volt értéke, ugyhogy
at kellett teljesen mindenre dlini, és senkinek munkdja nem volt, egy nagy kdosz volt az orszagba, még
nem voltunk se teljesen Ukrajna, de még nem is vdltunk le teljesen se a Szovjetuniotdl. Az embernek a
fejibe dél el minden. Mer mi még ragaszkodtunk volna ahhoz a rendszerhez, és itten bedobtak minket a
mélyvizbe, munka nincs, éljetek, ki hogy tud.”

Nem tudott tobbé integralddni az otthoni munkaerdpiacba a megvaltozott korilmények kozott, igy a
transznacionadlis lehetdségeket igyekezett kiakndzni. A KGST-piacokra jart drusitani, ezzel egészitette ki a nagy-
papa nyugdijat, ami nem volt elégséges harom f§ eltartdsara, rdadasul a rossz nemzetgazdasagi paraméterek
kozott le is értéktelenedett.

,1dn még adtak valami kis nyugdijt, és... és amikor csak tehettem, még akkor a KGST-piacok mikédtek,

és mentlink Magyarorszdgra ilyen-olyan kis druval: kerdmiadru, akkoriba még nem tudom milyen szu-
venirek, meg tudja a fene még micsoddk. Azt vittiik oda Magyarorszdgra, és ott drultuk, és volt olyan,

5 Mddszertani tapasztalataimrél és dilemmaimrél 1asd részletesebben: Turai 2016a.

6 A tanulmanyban szerepl6 valamennyi név fiktiv a megkérdezettek védelme érdekében.



hogy csak 2000 forintot drultunk, de hdt ugy oriiltiink neki, mer az akkoriba, még 10 évvel ezelétt még
sokat ért. [...] Nekem akkoriba ez volt, hogy jéttem-mentem Magyarorszdgra, és a nagyapa nyugdija, na,
de hdt az nem az enyém, j6, de hdt abbdl is meg kellett éljiink. Es ugye, mivel én vdllaltam kézi kotést,
akkoriba a boltok is azér eléggé pangtak az irességtiil, ugyhogy ilyen-olyan fonalat tudtak az emberek
vagy a hélgyek szerezni, és akkor én felvdllaltam, puldverkétés, és éjszaka azt csindltam. Meg volt egy
kis kertiink, akkor a kertbul, amit megtermeltiink, akkor azt vittiik a piacra, kis z6dség, egy kis gylimdcs.
Tehdt minimdlis kis valamik vétak, hogy éppen, hogy megéljiink valamibiil. Es 2000-be 200 forint gyerek-
tartdst kaptam.”

A KGST-piacok 1996—-1997-ig nyujtottak bevételi forrast a hatdr mentén él6knek. Ezt kbvetden beindult
a mez8gazdasagi szezonmunka, az ugynevezett ,ugorkdzds”, ami nemcsak az uborkaszedést foglalta magaban,
hanem egyéb terménybegydjtést is.
,Utdna? Utdna megtudtuk, hogy a... a... a Szabolcs-Szatmdr-Bereqg megyei mezégazdasdgba keresnek
idénymunkdsokat orabérre az uborkdba. Es akkor... hdt azt az eqy-két évet, asziszem '96-t6l '98-ig, mig
nagyapa meghalt, akkor valahogy ugy dt tudtuk vészelni, de miutdn nagyapa meghalt, utdna mdr sza-
badabban mozogtam, és akkor régtén mentem Szabolcs-Szatmdr-Bereg megyébe az uborkaba. [...] Csak
szezonmunka, de tugy dolgoztam, hogy minden szezonba én tettem lefele, tartalékoltam, hogy a téli hdna-
pokra is. Télen pedig maradt a kétés. Meg aztdn majd j6tt eqgy-két olyan munkalehetdség itt a kdvézdba,
a helyi presszéba. Ugye hdromhavonta... mer mindig rajtakaptdk a fiatal kis eladdndket, hogy hibdztak,
és akkor ugye mindig kerestek helyettiik mdsokat, és akkor mentem a kdvéhdzba is dogozni télire. |[...] Ez
volt a téli. Es akkor a nydri, ez 6t éven keresztiil mindig az uborkaforrds volt. Na, de az egészen novem-

”

berig huzodott, egész mig a kdposzta- meg az almaszedés tartott, mi addig... jartam én, tudtam menni.

Otévi komoly fizikai megeréltetést igényl6 szezonmunka utan Iépett a migrans gondozoi palyéra. El8szor
helyettesként ugrott be, de mivel megkedvelték, és & is megtapasztalta, hogy ez kdnnyebb és jovedelmezébb,
mint a mez&gazdasagi idénymunka, integralddott az dpoldi szektorba. S6t mi tobb, a professzionalizalédas felé
is |épéseket tett azdltal, hogy tanfolyamot végzett, és az intézményesilés folyamatan is elindult azaltal, hogy
kapcsolddott egy gondozasra szakosodott céghez, amelyiknek az adatbéziséba is felvették. Eletitjaban tehat az
id8sgondozas pénzkeresésbd| hivatassa valt. Ugy tinik, sikeresen integralddott a munkakérbe. Ez mégis csak
részleges beilleszkedésnek bizonyult: megmaradt illegalis munkavégzének, nem lett részese a tarsadalombizto-
sitasi rendszernek sehol, barati kapcsolatai a szarmazasi orszagban meglazultak és az Uj helyen nem alakultak
ki, otthonossagérzete bizonytalanna valt, vegyes kulturalis hatdsok kereszttliizében hovatartozasa magyarazko-
dast igényel, etnikai azonossagtudata a kirekesztések és a pozitiv diszkriminacié ambivalencidjaban sérilt és
formalddott, lokalis kotédései pedig részben feloldédtak, részben megerésddtek. Melinda esete tehat azt jelzi,
hogy egy Osszetett rendszerbe valé belépéskor a munkavégzés problematikajandl bonyolultabb 6sszefliggések
formaljak a kilfoldiek palydjat a befogadd orszagban. Felmerll a kérdés, hogy az integracionak milyen rétegei,
gyakorlatai és mintdzatai vannak, illetve a részleges tagsagnak milyen lenyomatai és kbvetkezményei mutatkoz-

nak az egyéni életpalyakban.



A HAZI APOLOI MUNKA ES MUNKAVEGZS HELYE EGY KULFOLDI GAZDASAG! RENDSZERBEN.
A BEILLESZKEDES LEHETOSEGEI ES KORLATAI

Akulfoldre érkezd, apoldsi munkat vallald kelet- és kozép-eurdpai nék integralddasa a fogadd tarsadalom
munkaer@piaci strukturajaba korantsem akaddalymentes folyamat, ahogyan azt az el6z6 részben mar lathattuk.
A tovabbiakban a befogadas tereinek és korlatainak, illetve a fogadd orszdg szereplével vald egylittmikodés

mintdzatainak a részletezésére keril sor a terepmunka sordn megismert esetelemzések segitségével.”

A migrans apolondk élethelyzettikbdl és munkajukbdl kifolydlag elsésorban a gondozott csaladjaval és
sajat migranskozosségik tagjaival érintkeznek. Ezek azok az els6dleges kapcsolatok, melyekkel a befogadd tar-
sadalomban egyuttmkoddnek, illetve amelyektél nagymértékben fliiggnek. Tevékenységikkel egy tagabb rend-
szernek, a joléti ellatérendszernek a részeseivé valnak. Hivatalosan nem elismert tagsag ez, a kapcsolat sem
szerves a rendszer tovabbi komponenseivel, a gondozott érdekében viszont kialakulhat egylttmdkodés egyéni
kezdeményezésre kozottik. A globdlis humanerdéforrasra épitkezé dpolasi gyakorlat sajatossagabdl adoddan a
migrans tolt legtobb idét az idGssel, egész napos jelenlétével figyelemmel kiséri hogylétét, igy 6 tud legtdbbet
egészségi allapotardl, és § az, aki segit dllapota fenntartdsaban vagy a hanyatlds folyamatanak lassitasaban. Te-
repmunkam soran kodzvetlen kapcsolatot a hazi segité és az egészségligyi rendszer képvisel8i kozott szinte csak
Olaszorszagban tapasztaltam. Itt, ha nem is intézményesilt az egylttmdkodés, elterjedt gyakorlata van annak,
hogy az orvosok konzultdlnak a hazi segitékkel, korhazi dpoldk 6sszedolgoznak vellk, gydgytorndszok és fiziko-
terapeutak betanitjak éket stb. A gondozdk bizalomrdl és elismerésrdl szamoltak be, bar ennek a kapcsolatnak
a feltétele a legaldbb alapszintd nyelvtudas. A csalddtagok is tdmogatjak a direkt kapcsolatot a gondozdk és
a helyi egészségligyi intézmények tagjai kozott, pozitiv értéktartalmak kisérik ezt az egylttmkddési format.
Valdszinlleg a migransok korében altalanossa valt privat asszisztensi® gyakorlat indokolja Olaszorszagban ezt
a nyitottsagot és részleges —am tébbnyire informalis — befogaddi attit(idot a kulfoldi nem szakképzett segiték

iranyaba.’

Ezen a terepen tobben is beszamoltak arrél, hogy gondozdi tevékenységlik elején az egészségligyi rend-
szer tagjaitdl tanultak meg injekcidt adni vagy inzulint adagolni, tehat olyan mindennapi szakfeladatok ella-
tasara tették alkalmassd ket hivatalos szakemberek, amelyek elvégzésével a hazi dpoldk valamelyest teher-
mentesithetik a helyi egészségligyi intézményeket. Sulyos betegeknél tobb szereplé bevonasa szamos esetben
szlkségszerlivé valhat. Korhazi tartdzkodds idején a migrans apoldk és a szakszemélyzet egylttmikodése gor-
dilékenyen zajlik, — hallgatdlagos megegyezésen alapulé — munkamegosztas figyelhet6 meg kozottik. Bar a
kérhazi protokoll szerint a csalad altal megbizott segité csak lelki tdmaszt nyujthat, és minden tovabbi feladatot
a kérhazi alkalmazottak végeznek, a gyakorlatban ez nem igy torténik. A terepmunka tapasztalatai azt mutatjak,
hogy azokndl az id6seknél, akikrél tudjak, hogy van fizetett dpoldjuk, nem térédnek a testi higiénidval, az ételt

csak beteszik a szobajukba, de nem tekintik feladatuknak az arrdl valé gondoskodast, hogy tényleg meg tud-

7 Parhuzamként emlitendd Hobson és szerzétarsainak (2015) 6sszehasonlitd elemzése (Spanyolorszag, Svédorszag), akik a fogadd tar-
sadalom szocialis rendszerének és a migransok képességeinek egymasra hatasa feldl értelmezik a globalis gondozasi szektort.

8 Az Un. privat asszisztensek részleges szakképzéssel rendelkezd, onalld vallalkozoként vagy gondozasra szakosodott cég megbizottja-
ként dolgozo kulfoldiek.

9 A migrans apoldk munkatipusairdl (bentlakdsos gondozd, valtdsos bentlakdsos gondozo, részmunkaidds apold, privat asszisztens) és
ezek jellemzGirdl lasd Turai 2016b.



ja-e azt enni, illetve az infuzid fellgyeletét is lazabban kezelik. Ezt a kooperaciot kolcsonos érdekeltség kiséri:
a kérhazi alkalmazottak szamara el6ny, mivel terheket ruhdzhatnak at, a migrans dpoldoknak pedig lehetéség,
mert igy alakul ki az a niche az elldtérendszerben, ami munkahelyet jelent szamukra. Az 6sszedolgozas tehat
konnyedén megvaldsul, viszont a munkafeladatokat kodifikalé szerz6dések és a kilonb6z8 aktorok kozotti ko-
operacié formalis szabdlyozdsdnak hidnydban megoldatlan kérdés, hogy a felel6sség megosztasa hogyan kiséri

az informalis munkamegosztast.

A korhazi egyuttmikodésnek egyéb mintazatai is vannak. A személyzet és a badante™® munkajat leg-
gyakrabban a csalddtagok egészitik ki, 6k igyekeznek levaltani a gondozdt idénként, hogy pihenési lehet&sé-
get biztositsanak szdmara. Amennyiben ezt nem tudjak vagy nem szandékoznak megoldani, de az alkalmazott
kimerllésének elkerilését szem el6tt tartjdk, mads szolgaltatdsokat vesznek igénybe. Felicia példaul a kérhazi
személyzeten kivil dnkéntesektdl kapott segitséget, Irina mellé pedig privat asszisztenst fogadtak, akit pluszba

fizetett a csaldd arra a par drara, amig 6 hazamehetett atoltdzni, tisztdlkodni és aludni egy keveset.

Emma arrél szamol be, hogy a csaldadnak gy nyujtott segitséget tanulékonysagdval, hogy a gondozottja-
hoz jaré fizikoterapeutatol elleste a feladatsort, és két hét utan at tudta venni a munkajat, amivel megkimélte

alkalmazadit a tovabbi kiadastdl, amit a szakembernek kellett fizetniik.

Adriana egészségligyi érdeklGdése és nyitottsaga miatt olaszorszagi dpoldi tevékenysége alatt sok szak-
feladatot elsajatitott. Mivel maga is dtment egy sulyos betegségen, nagyobb hajlanddsag volt benne a nehéz
esetek elvdllalasara. Ennek kdvetkeztében kerilt olyan helyzetekbe, amikor komolyabb problémak megoldasa-
ra is vallalkoznia kellett. igy a migrans apoldi kdzdsségben 6 azon kevesek kdzé tartozik, aki mesterséges |éle-
geztetést és taplaldst is tud végezni, injekciot és infuziot ad, katétert cserél. Szaktudasa és a sulyos betegek felé
iranyuld empatidja kiemeli tarsai kozdl.

,Tehdt kell dldozatokat is hoznod az életben. Es ezeket meghozva sok problémdmat megoldottam, és

mentem elbre, tehdt olyan akaddlyok nélkiil, hogy én nem vagyok rd képes, nem akarom, nem tudom,

hogy sikertilni fog-e nekem. Tehdt elészér, amikor kezdtem orrszonddt tenni, az orvos betette egyszer,

betette kétszer, azutdn mondtam az orvosnak, hogy engedje, hogy csindljam egyediil. Es mondta, jo, jo,
mondta, kétszer velem egylitt csindlod, az én jelenlétemben, és harmadjdra egyed.il.”

,Es akkor még volt 2-3 nap, hogy elvigyék a mentével a kérhdzba, hogy megoperdljdk. Es akkor azt
mondtam a hdziorvosnak, aki j6tt, hogy laborvizsgdlatokat csindljon, és azt mondtam: 'Ha adnak Onék
nekem 2 hetet, hogy megprdbdljam injekcioval, ahogy volt mdr mds pdciensem is, akit elvittem kézel 2
évig ugy, hogy injekcioval etettem, minden vitaminozva és jol dtgondolva, mondom, feljavul ebbél az dl-
lapotbdl.” Miutdn az orvos rémnézett, és megkérdezte: ‘Képes vagy?’ Vagyis: meg tudom csindini? [...] Es
megkérdezte, hogy képes vagyok-e, vagyis, hogy tudom-e vinni ezt tovdbb, hogy helyrejojjon. Es mond-
tam: ahogy én latom, igen, mert volt mdr mds pdciensem is, akivel majdnem 2 évig csindltam injekciéval.”

10 A kilfoldi idésgondozdkra hasznélt olasz kifejezés. A szerz6désekben hasznélt megnevezés a hazi segit6/egyuttm(ikods
(collaboratrice domestica), a hétkdznapi szohasznalatban viszont a badante kifejezés van forgalomban, amit a 2002-es 189-es
torvény 33. paragrafusa alapjan hasznalnak jogi kategoriaként személyi segitséget nyujté bevandorldkra. A szé eredete az
1900-as évek elejére vezethetd vissza, akkor allatokra vigyazo személyekre hasznaltak. (Degiuli 2010, 774—775) Beszélgets-
tarsaim a badante olasz kifejezést magyaraztak szolgaként és személyi dpoldként egyarant, azaz van pejorativ szinezete is a
szénak.



Liliana tobbéves privat asszisztensi munkdja sordn j6 ismeretségi kapcsolatba kerllt a korhazi személy-
zettel, és olyan szinten nyerte el a bizalmukat és megbecsilésiket, hogy az egyik alkalmazdjaval felmerilé
konfliktushelyzetében az 6 partjara alltak. Gondozottjdanak lanya ugyanis azzal vadolta meg, hogy a mUt&bdl
kihozott apja azért lett rosszul, mert 6§ megrongalta a szondékat. Az lgyeletes orvoshoz fordult Liliana segitsé-
gért, aki minden tovabbi nélkil levette rola a felelsséget, és elszant ragalmazojat, aki a rendéroket is ki akarta

hivni, lecsititotta.

Kevésbé altaldnosnak és gordilékenynek mondhaté az egylttmikodés, de azért van ra tobb példa a
tobbi eurdpai orszagban is. A magyar apoldk ausztriai és németorszagi munkdjuk soran az egylttm(kodésre
nyitott orvosokkal valé taldlkozdsokrél szdmoltak be, dm nem kielégité német nyelvtuddsuk komoly nehezité
tényez6 volt a tobbséglk szamdra. Tapasztalataik szerint a csalddtagok bevonasa nélkil a mutogatds és a sze-
rény szokincs kevés ahhoz, hogy az orvos megfeleld ellatast biztosithasson betegének, igy a direkt kapcsolat
a migrans gondozdval igen korlatozott. Ezzel szemben a Magyarorszagon dolgozé erdélyi és karpataljai nék az
azonos etnikai csoport részeként konnydszerrel tartanak kapcsolatot az egészségligyi dolgozdkkal, amennyiben
a csalad ezt igényli. Esetlkben a kommunikacids feltételek ugyan adottak, az akadalyt viszont az jelenti, hogy
valtdsos rendszerben® dolgoznak, igy egy-egy gondozd csak részleges informacidk birtokaban van, és a meg-
tanult plusz feladatok biztositdsdban a folyamatossag nem megoldhatd. Az egészségligyi rendszer azonban itt
is szamit rajuk, az orvosok szdmon tartjdk a j6 reputdcioval rendelkezé migrans dpoldkat, és telefonszamukat

rendelkezésikre bocsatjak praxisukban azoknak, akiknek 24 &ras segit6re van szikséguk.

Izraelben a hazi gondozdéknak az ellatérendszerbe vald integraltsdga korlatozott és szlk kord. A csaladta-
gok végzik a gondozas logisztikai feladatait, és 6k konzultdlnak a szakemberekkel. Itt a hazi dpoldknak tobbnyire
hattérfeladataik vannak: szdmon tartjak a vizsgalatok id6pontjait, naplét vezetnek az id&s allapotarol, végre-
hajtjak az utasitdsokat, amiben az orvos és a csalddtagok megadllapodtak. Az aldabbi példak azt mutatjak, hogy

szakképesités esetén sem jobb a helyzetiik Izraelben a migrans gondozéknak.

Erika szakdpoloként dolgozott Magyarorszagon, kilfoldre kerllve még annyi érintkezése sincs a szakma-
val, hogy kozvetlenil elmondhassa a gondozottjaval kapcsolatos megldtésait és tapasztalatait. Otthon, a négy
fal kozott szakfeladatokat 1at el ugyan, de mégis haztartdsi alkalmazottként tekintenek ra, és a szakintézmények-

kel valo konzultdldsban nem tartanak rd igényt.

Panninak is vannak elézetes tapasztalatai, ugyanis végzett dnkéntes munkat itthon a Voroskeresztnél, de mig-
rans apoloéként neki is csak a felligyelet és a végrehajtds tartozik a feladatkorébe az id6s egészségi allapotat illetéen.
,Es az 6sszes tobbi olyan dolgot, ami az Eszter egészségi dllapotdval kapcsolatos, azt mind a ldnya intézi.

Tehdt 6 megy a szemészorvoshoz, 6 megy a szives orvoshoz, mikor kontrollra kell menni, és ezt 6k intézik.

[...] Persze, elmegyek én veliik, de sok szerepem ott nincs.”

Kata szintén egészségiigyi alkalmazottnak tanult, és van is gyakorlata ebben. Ot az alkalmazé csalad job-
ban bevonja az egészségligyi szakemberekkel valé kommunikacidba, de ezt inkdbb személyes és nem szakmai

megbecsiltségének az eredményeként érte el.

11 Valtasos apolasi rendszerben két, ritkan tobb apold dolgozik egy csaladnal, és tobbnyire egy havi turnusokban valtjak egymast a
munkavallalok.



,— Nem. Azt Peti szokta letelefondlni a doktorndjével, a fia, és akkor 6k jénnek, és ugy megylink le egyditt
dokihoz meg mit tudom én.

— Te beszélsz az orvossal vagy csak hallgatod?

— Szoktam neki mondani, szoktam neki mondani, hogy... példdul volt olyan, hogy egy idébe nagyon sokat
aludt. Es akkor én mondtam a doktornének. Es akkor mondta a doktorné, hogy ez lehet a gydgyszerté!
vagy... Nem tudom, hogy megemelte akkor a gydgyszerét? Vagy valami ilyesmi vot. Es akkor mondta,
hogy valamék gydgyszerbél tébbet kap, és lehet, hogy azér. De amikor elvette téle, akkor is volt ilyen,
és akkor egy idébe figyelni kelletett a vérnyomdsdt, mert akkor adott a vérnyomdsdra egy gydgyszert,
és akkor csindltam azt, hogy én irtam egy papirra a vérnyomdst meq a cukrot meg minden ilyeneket. Es
akkor mikor menttink le, akkor vittem magammal a fiizetet, és akkor megmutatattam neki, hogy most
ennyi volt, ennyi volt, ennyi volt a vérnyomdsa.”

A vizsgalat alapjan elmondhatd, hogy a migrans nék tomegeinek kulfoldi jelenlétét munkdjuk teszi le-
hetévé és munkajuk legitimalja, azt l1athatjuk mégis a gondozasi szektorban foglalkoztatottak esetében, hogy
szakmai integraciojuk részleges és fragmentalt. Informalis kezdeményezések kdvetkezményeként sor keriilhet a
bevonasukra bizonyos mértékig, de ennek tarsadalmiasuldsa kezdetleges és nem tekinthetd altalanosnak, még

ha ez a gondozottak szempontjabdl nézve is szamtalan elénnyel jarna.

A befogadd tarsadalom munkaerépiaca egyik alsé szegmensének, a haztartasiparnak a megnyitdsa nem
jelenti tehat azt, hogy a tarsadalmi struktulra tovabbi részei is készségesek az Ujonnan érkezdk beengedésére.
Az apoldi foglalkoztatdssal jarnak minimalis jogosultsdgok, ahogyan azt a munkaszervezés bemutatdsa soran
mar ismertettem, a tovabbi el6relépésre azonban mar csak az adllampolgarsdg megszerzésével jard folyamaton
vald elinduldssal (letelepedési engedély, allampolgarsag) lenne lehetéség. Am ebbe a foglalkoztatasba rész-
ben formalisan van kddolva a korlatozas (pl. Izrael migraciopolitikaja), részben pedig szubjektiven, ugyanis az
igy dolgozd nék jelentds tobbsége dtmenetinek tekinti kulfoldi tartézkodasat, és hazatérést tervez. Ezért nem
is tesznek eréfeszitéseket annak érdekében, hogy strukturalisan jobban integralddjanak, nem tdjékozddnak
megfelel6 mdédon, vagy eleve kizarjak magukat azéltal, hogy kivetettként gondolnak magukra, és nem is prébal-
koznak azzal, hogy javitsanak helyzetikon. Nagyobb érdeklédést mutatnak a kapcsolati bedgyazddas irdnyaba,
ami egyszerre oka és okozdja annak, hogy migrans élettikben az informalis szervez&dés és problémamegoldas

domindns szereppel rendelkezik.

INFORMALIS KAPCSOLATHALO UJRASZERVEZESE A TRANSZNACIONALIS ELETHELYZETBEN.
EMBERI NYERESEGEK ES VESZTESEGEK

A migransok tarsadalmi helyzetének megértéséhez — az el6bbiekben targyalt formalis strukturaba dgya-
z6dds mellett —az informalis kapcsolathdldkba vald bedgyazottsdguk megvizsgalasa is szlikséges. A transznacio-
nalis élet komplexitdsa miatt az aldbbiakban kitérek mind a befogadd tarsadalom tagjaival valé interperszonalis
kotések kiépitésének formaira és lehet6ségeire, mind pedig a szdrmazasi kozosségben hatrahagyott kapcsolat-

halo atalakuldsanak dinamikajara és kovetkezményeire.

A legnagyobb és legszélesebb kapcsolathaldt a helyi lakossaggal az Izraelben dolgozd magyar nék koré-

ben taldltam. Megkonnyiti helyzetiket, hogy ez nem igényel kiilon nyelvtuddst, ugyanis a zsidé tarsadalombol



a magyarul beszélSkkel alakitanak ki baratsagokat. Az dpoldk kapcsolathaldjaban csomdpontszerepet jatszo
Andi a migrdns és nem migrans magyarok programjainak szervezésében is kulcsszerepl6, ezért a két haldzat
osszekapcsolasa konnydszerrel valosul meg 4ltala. Facebook-csoportot is létrehoztak ezzel a céllal, ami infor-
maltsdgot, kommunikdciot és az ismeretségek tartdssagdt biztositja. Mivel kozdsséglket és szemléletiket az
egzotikum-diskurzus formalja, nem szlkilnek be a munkajukbdl és élethelyzetlikbél adédd nehézségekbe, ha-
nem nyitottsdggal és érdekldéssel keresik a kapcsolddasi lehet6ségeket a helyiekhez.** Az elemzés azt mutat-
ja, hogy a befogadd tarsadalomnak egy kisebb szeletével van érintkezési lehet8séglk. A magyarul beszélé és a
kevésbé ortodox lakossag mutat hajlanddsdgot befogaddsukra, illetve azok, akiknek van valamelyest nosztalgi-
aja a magyar hagyomanyok és csaladja magyar multja irant.
,Es... és az nagyon... tehdt itteniek... tehdt volt akihez fordulnod, volt, akihez szélnod, és ez nekem kiala-
kult az egész, egy ilyen tdrsasdgi élet itt. Annak ellenére, hogy nagyon kevés a szabadidém itt. De ami
szabadidém van, én azt megprobdlom szabadon eltélteni. [...] Metapeletekb61*? épp azér az én tapaszta-
latom is az, hogy... szoval az én tapasztalatom az, hogy ugye én nagyon sok mindenkit ismerek, nagyon
sok mindenkivel tartom, tartottam a kapcsolatot, és dllandéan engem keresnek. Enhozzdm elég sok infd
el szokott jutni, és én elég sok inféba tudok segiteni. Es én azt vettem észre, nekem az jétt le, hogy nagyon
sokan engem azér... nem azér keresnek, mer énvelem mint személlyel szeretnének joba lenni, hanem azér
akarnak velem joba lenni, mer éntélem sok infé van, és énvelem jé jéba lenni. Erted? Az ember ezt érzi,
erre rdjén. A... De viszont ami csoportot én kialakitottam magam kériil, abba nincs ilyen. Ezek itt él6k. Ha
madr bekeriil metapelet, volt mdr ilyen, hogy bekertilt metapelet, érdekes helyzet volt. [...] Nagyon sokan
ugy jonnek, hogy valamit vdrnak, hogy biztos azér vagyunk egy csoportba, mer azok adnak valamit. Er-
ted? Nem, nincs ilyen. Mi jol érezziik magunkat, és kész, pont, ennyi.” — magyardzza Andi a kapcsolatait.

A cirkularis migracioban dolgozdk szakaszosan tartdzkodnak kilfoldon, és kevesebb szabadidejik van,
mint a tartésan kint 1évé tarsaiknak. Emiatt kapcsolatépitési lehet&ségeik is korldtozottabbak. A Magyarorszagra
jové hatadron tuliak tobbnyire arra torekszenek, hogy itt él6 rokonaikkal, kitelepUlt csaldadtagjaikkal taldlkozza-
nak. A nyugat-eurdpai orszagokban (terepmunkam alapjan: Ausztria, Németorszag, Svajc) munkat vallaldk a
lokdlis integracioban mutatnak igyekezetet, bar az idegen nyelv hidnya komoly akadalyt jelent. Biztonsagérze-
tiket (segitségkérés lehetdsége, illegalis munka miatti feljelentés elkerllése baratias érzelmek kialakitasaval) és
szocidlis komfortjukat szolgalja a szomszédokkal valé ismeretség és jé viszony kialakitdsa, illetve néhany egyéb

kapcsolat is a tagabb kdrnyezetbdl.

NMagy megérkeztem, és mdr volt, hogy a szomszédok dtjottek, mar készéntek, érted, madr ldvézéltek,
hogy: jaj, ortilbk, hogy itt vagy, meg satébbi, satébbi. Hogy visszajelzéseket is kaptam, hogy igen. Mikor
ott voltunk, és a bdcsival sétdltunk, akkor készéntek, mosolyogtak az emberek. Mi elStte voltunk egy
ilyen... utcapartinak lehet nevezni, és akkor megismerkedtem, és madr az, tudod, mikor mentek a kocsival,

12 Az interjuk elemzése soran diskurzusok vizsgélatat is elvégeztem. Terepmunkam alapjan harom diskurzus figyelheté meg: dldo-
zat- és szenvedésdiskurzus (olasz—roman migracids tér), egzotikum-diskurzus (izraeli-magyar migracids tér), etnocentrikus
diskurzus (kozép-eurdpai migracids tér). Ezek részletes elemzésérdl lasd Turai (2014).

13 Izraelben hasznalt kifejezés a kiilfoldi idGsgondozdkra. A sz6 eredeti jelentése neveldnd, dada. Jelentéskore az 1950-es években
béviilt, amikortél mar nemcsak gyerekekre vigyazo nékre vonatkozik, hanem altaldaban mindazon személyekre, akik apolassal,
gondozassal foglalkoznak. (http://www.oxforddictionaries.com/definition/english/metapelet) Hétkoznapi szohasznalata kevés-
bé pejorativ, mint az olasz badante kifejezés. Amennyiben negativ tartalmat kap, Ugy a kulfoldi statuszra és a tarsadalmi hierar-
chia alsé rétegeihez valo tartozasra utal. E két orszag kivételével a tobbi helyen nem taldlkoztam tarsadalmilag sztenderdizalt
megnevezéssel, inkdbb a terminushasznalat bizonytalansaga a szembetlné.



mdr bdlintottak, és mosolyogtak, ez jo érzés volt. J6 érzés volt, hogy nem rideg arcokat Idtsz, hanem
visszamosolygd arcokat Idtsz, mosolygd embereket Idtsz, készénnek neked. Természetesen nem vdrtad
el, hogy neked készénjenek, hanem te mentél, és mdr te készéntél. Vagy a boltba az eladoné mindig
mosolyog, ugye, és kedves. Es ez egy... Vagy elmentiink a templomba, mindig volt... vagy... az, hogy van
eqgy ilyen szokds, hogy megfogjuk egymds kezét, készéniink egymdsnak, hogy békesség vagy mit tudom
én, és olyan jo érzés volt, ugy érezted, hogy befogadtak, ugy érezted, hogy nem néznek ki, hogy te nem
mds vagy. Egy mosolygé arc, egy mosolygd ember mdr megkénnyiti a helyzeted, hogy jol érezd magad
ott, ahol vagy.” — sorolja a Németorszdgban dolgozd Edit a kapcsolatalakitdsi alkalmakat és éilményeket.

Az Olaszorszagban él6 roman dpolondk intenziv tarsasagi életet élnek a diaszpdran belll, de viszonylag
kevés kotédésiik van a tobbségi tarsadalomhoz, és azok is inkabb csak munkakapcsolatok (korabbi és aktualis
munkaadodk és csaladtagjaik). Bar rovid id6 alatt elsajatitjdk az olasz nyelvet, igy ez nem jelentené akadalyat
a kommunikacionak, az egymas irdnti nyitottsag kolcsondsen limitalt. A privat asszisztensi statuszt elérék ko-
rében vannak azon kevesek, akiknek letelepedési és integralédasi esélyeik megnovekedtek, és 6k azok, akik
nagyobb eréfeszitést tesznek annak érdekében, hogy kapcsolathaldjukkal a helyi tarsadalom irdnyaba terjesz-
kedjenek. Az id6sgondozdk tobbsége beéri azzal, hogy mindennapos izoldltsdgat az etnikai kdzosségen beldl
helyzetértékelése és hazafelé mutatd jov6tervei nem motivaljdk arra, hogy megkizdjon a diszkriminacié to-
vabbi megtapasztaldsdnak veszélyével és az integracido nehézségeivel; illetve a roman—olasz migracids térre
jellemz6 diskurzusban kidolgozott dldozatszereppel 6sszhangban is van a részleges integraltsag és az ebbdl
adddod megprobaltatasok. Sajatos kettdsséget épitenek ki ezek az dpoldndk: a befogadd orszaghan megprobal-
jak megteremteni az idealizalt premigracios életet targyakkal, ételekkel, szokasokkal, szovegekkel, mikdzben
a szarmazasi orszagot eldrasztjak a nyugati életstilust szerintlk reprezentald fogyasztoi javakkal, Ugynevezett

civilizacids eszkdzokkel és modern, nyugati targyakkal.

A hétkdznapi életlik nagyobb részét a gondozottal és csalddtagjaival toltik, igy a globdlis egyenl&tlensé-
gek és kirekesztési/befogadasi mechanizmusokrél ezekben a haztartasokban és mindennapi tarsas érintkezé-
sekben szintén meghatarozoé tapasztalatokat szereznek. A foglalkoztatds és az egyittélés allandd alkufolyamat
mentén valdsul meg, melyre mindkét félnek van rdhatdsa, de az egyensuly és egyenl&ség nem jellemzéje ennek
az interperszondlis kapcsolatnak, a hdztartasi munka statuszabdl kifolydlag a migrans munkavallalénak a cselek-

vési tere Iényegesen kisebb.

Az informalis kapcsolatokban az eréviszonyok megteremtésének és ezeknek a hétkdznapokban érzékel-
hetdvé tételének az eszkozei a bérezés, a munkafeladatok megallapitasa/szabalyozasa, a személyes szabadsag
kontrollaldsa és a tavolsag-kozelség szabdlyozasa. Sokféle mdodja van ezeknek: az dpold nevének figyelembe
nem vétele és megvaltoztatdsa, lakdterének és mozgdsanak minimalizalasa és ellenérzése, a személyes pre-
ferencidk mell6zése, a magazas, a lemindsités, az egyltt hasznalt idd és tér egyirdanyu szabalyozdsa, a kozos
programok egyoldaltd meghatarozdsa sth. A kelet- és kozép-eurdpai nékkel készitett interjukban és a magan-
beszélgetésekben két alaptéma, az étkezés és a szexualitds allanddan felbukkant, mintegy szimbolikusan le-
képezve tarsadalmi helyzetiket. Ezeken keresztll tlinik szdmukra leginkdabb elmondhaténak a befogadasuk,

az integraciojuk, a szeretet tapasztaldsa, a gondoskodas élménye, a biztonsagérzet, valamint a kirekesztés, a



megaldzds, a szenvedés, a honvagy. Az eredmények azt jelzik, hogy haztartasi alkalmazottként az étellel valod
tevékenységik, illetve n6ként a szexualitasuk kulfoldi léttik sordn mindvégig a fékuszban marad, amig ebben a

szektorban vannak alkalmazasban.*

Migracids palydjuk soran az dpolondk kevéssé vagy legfeljebb részlegesen integralddnak a befogadd tar-
sadalomba, mikézben az otthoni kdzegbdl fokozatosan kiiratkoznak. Megtorténik ez formalisan is, hiszen az
otthoni munkakapcsolat megszlnésével a szocidlis és egészséglgyi ellatérendszerbdl kisodrédnak, kivéve azon
keveseket, akik magasabb biztonsdgigénnyel rendelkeznek, és dldoznak arra, hogy plusz befizetés ellenében ne
szinjenek meg biztositotti jogosultsagaik. [d6skorukrol mar végképp nem tudnak gondoskodni, jelenbeli anya-
gi szUkségleteik és a csalddi igények lemeritik er6forrdsaikat, nincsenek abban a gazdasdgi helyzetben, hogy
el6remutatdan épitkezhessenek. Tarsadalmi kapcsolataik is meglazulnak otthon kilfoldi tartézkoddsuk miatt.
A tartdsan tavol lévék elektronikusan tudjak tartani a kapcsolatot otthoni barataikkal, illetve révid nyari latoga-
tasaik alkalmaval, melyekre nem keril sor minden évben. A cirkuldris migracidéban részt vevék csak kicsivel van-
nak kedvezébb helyzetben, de 6k is kivil maradnak a folyamatos informaciédaramldson, a helyi eseményeken

ritkdbban tudnak részt venni, és a taldlkozasi lehetdségek is redukédlédnak.

Moni példdul a csaladjan belll meg tudta 6rizni a transznaciondlis élet soran is a kapcsolatai minGségét

ugy, hogy nem élnek at veszteséget, de ugyanez a tagabb kérnyezetre mar nem érvényes.

,Egyediil mondjuk a bardtnéim, azok hidnyoznak. Mer ugye, gyerekeimet meg tudom Idtogatni, uno-
kdimat meg tudom, meg ugye, jonnek oda hozzdm. De a bardtnéim megszoktdk, hogy egylitt megyiink
erre-arra, meg ldtjuk eqymdst, meg kdszontjiik eqymdst, most énekik hidnyzom inkdbb, a bardti kérnek.”

Jutka 6zveggyé valdsa utan intenziv kozosségi életet alakitott ki maganak otthon, nemzetiségi klubba jart,
rendezvényeken tevékenykedett, rendszeresen taldlkozott bardtaival. Valtasos kilfoldi munkdja miatt kétheten-

te otthon tud lenni ugyan, de ez mégis torést okozott tarsadalmi életében.

Van egy horvdt klubunk, és akkor minden héten egyszer megyiink oda, probdlunk, énekdra van, prébd-
lunk. Hdt sokat jarunk, rengeteget megylink szerepelni kiilféldre is, mindenfelé megyiink, sokat. [...] Mer
egyszer én tudok menni, eqyszer meg a mdsik, a valtom. [...] Na, most hazudnék, ha nem mondandm azt,
hogy rengeteg mindenbdl kiestem, man olyan szempontbdl, hogy mdr azt se tudom, hogy ki él, meg ki
nem él. Na most, ugye, ilyen szempontbdl is ugye hdtrdany. Mer elmegyek két hétre, és akkor példdul ha
osszefutok ismerésémmel, és valamikor munkatdrsam volt, mikor mondja, ez is meghalt, mondom: ‘Mit,
ez se él? Hat — mondom — nem is tudtam.” 'Hdt persze, nem voltdl itthon akkor két hétig.” [...] Szdval sok
mindenbdl azér kimaradtam. Dehogynem! Azér sok mindenbdél.”

Egyfajta koztes helyzetbe kertilnek: se ide, se oda nem tartoznak igazan. A be- és kiilleszkedés parhu-
zamosan és toredékesen valdsul meg. Felmeril a kérdés, hogyan hathat ez vissza idegenség-élménylkre és
otthonossag-érzetikre. A tartds, de mégis dtmeneti vandorlds hogyan irja Ujra az egyén tagsagat és tartozasat a
pszicho-szocidlis kbzeghez és foldrajzi-politikai térséghez? Hogyan tudja elhelyezni magat egyénként a globalis
mozgasban, hogyan taldlja/teremti meg a helyét a transznaciondlis hatasok altal atalakitott terekben, hogyan

értelmezi Ujra kot6désének targyat/iranyat/eszkozét? A kovetkezs részben ennek elemezésére keril sor.

14 Mindezek kifejtése szétfeszitené a jelen tanulmany kereteit, de a téma fontossaga indokolja részleteses bemutatdsat egy késGbbi
frasban.



VALAHOL OTTHON LENNI A VILAGBAN? AZ OTTHON ES AZ IDEGENSEG KATEGORIAINAK UJRATEREMTESE A
MIGRANS NOK ELETUTINTERJUIBAN

A kutatds eredményei alapjan elmondhatd, hogy az idegenségérzet teljes eltlinésérél még azok sem
szamoltak be, akiknek az integraltsaga elérehaladott a befogadd orszédgban, és letelepedést terveznek, legfel-
jebb azt tudtdk megerdsiteni, hogy jobban érzik magukat ott, jobban szeretik a migracié kovetkezményeként

kialakult uj életliket, és tobb elénnyel jar szamukra kilfoldi tartdzkodasuk.

Liliana példaul nyolcosztalyos végzettségével Romanidban csak a mezdgazdasdgban tudott dolgozni, de
olaszorszagi élete Uj perspektivakat nyitott szdmara: bentlakdsos gondozdbdl eljutott a privat asszisztensi sta-
is, gyerekei is haza akarnak koltozni, igy lehet6ségei arra korlatozédnak, hogy kint tartézkodasanak idejét hosz-

szabbitsa, ameddig csak lehet.

,De & [afiam] dllanddan azt mondta nekem, hogy azt akarja, hogy hazakiildjén engem, mert azt mondta,
hogy 6 azt akarja, hogy a gyerekei tanuljdgk Romdnia térténelmét. Vagyis: ‘Azt akarom, hogy az én gyere-
keim romdnul tanuljanak, ne olaszul.’ [...] O azt akarja, hogy el6bb én menjek haza a gyerekkel, mert két
év mulva iskoldba kell menjen. En azt mondtam neki: ‘Nem, anyukdmé [értsd: fiam], nekem nincs ked-
vemre hazamenni. En jol érzem itt magam, tudok itt pénzt keresni. Ha én hazamegyek, mibél fogok élni?
En a mezégazdasdgba nem megyek vissza. Taldlhatsz egy jo tandrt az interneten, romdnul, és tanitja a
gyerekeidet interneten.” [...] Végiil mind haza fogunk menni, otthon mégiscsak jobb. Haza akarunk menni.
Be kell, hogy fejezziik mdr azt a villat.”

A bentlakasos gondozdk idegenség-tapasztalasanak feloldédasat tobb nehézség is akadalyozza. Minde-
nekel6tt az a mindennapos realitas, hogy valakinél laknak, ahol nem alakithatjak a teret sajat elképzeléseik
szerint, a rendelkezéslkre bocsajtott lakdsrészben is korldtozott a szabadsaguk, illetve térhaszndlati szokdsaik
folott kontrollt gyakorol a gondozott. A folyamatos irdnyitds és utasitas a hétkdznapi cselekvések tertletén (be-
leértve étkezést, oltozkodést, idégazdalkodast sth.) hasonld hatassal van. Nem mellékes az sem, hogy migrans-
ként és csaladban é16 foglalkoztatottként a hatdrtartds és tavolitas sokféle formajaval szembesilinek nap mint

nap. Ezeket kisérik ugyan befogaddi gesztusok is, de nem érvénytelenitik az idegen statuszt.

Liza rutinos a migrans idésgondozéi palyan. Hamar tdjékozodik, és konnyen alakitja ki Uj kapcsolatait.

Mégis igy értékeli a Karpataljan készilt interjuban magyarorszagi tapasztaldsait:

,Hogy &szinte legyek, amikor... mer igy kell kimondani, amikor én egy idegeny vagyok, teljesen idegeny,
és eqgy idegeny részre megyek, ugye, nem tudom, hogy kiné megyek, az az igedeny meg nem tudja, hogy
milyen idegenyt fogad a hdzdba.”

A gyergyoi Erzsivel budapesti munkaaddi kedvesek és befogaddak, igyekeznek bevonni 6t a csaladi ese-

ményekbe, az interakciéban mégsem tlnik el a tdvolsag kozte és alkalmazodi kozott.

,Hadt szerintem igen, befogadtak. Szerintem igen. [...] Hdt nincs nekem az a pretenciom, hogy csalddtag
legyek. Es... széval nem, most nem mondhatom azt, hogy kisebbségi érzés, de valami... van bennem egy
olyan, hogy idegen vagyok... Ok, amikor ésszegytilnek, van egy Gsszejévetel vagy valami, mondom én,
példdul a bdcsinak a sziiletésnapja, mert olyankor egyiitt a csaldd... hdt... hdt én nem. En nem voltam
soha, nem voltam soha, de nem is tudom, hogy hogy viselkednék. Nem tudom, nem tudom, nem tudom.



Nem szeretem. Nem szeretek igy a csalddba... nem tudom, idegennek érezném magam biztosan. Tudom,
hogy biztosan idegennek érezném magam.”

A partiumi Szilvia tobb eurdpai orszagban apolt mar idéseket, igy volt alkalma fejleszteni rugalmassagat,
alkalmazkoddkészségét és kapcsolatalakitasi képességét mas kultirdkhoz tartozdkkal. Beszélgetésiinkben az
idegenségélményét a munkdra iranyuld kérdések sordan hozza széba, vagyis 6 tarsadalmi statusza kapcsan ta-

pasztalta meg a kiviilmaradast/rekedést.

,Pedig ez nem szégyen. Abszolut nem szégyen. Pénzért mész effektive. Honvdgyad van, és az borzaszto,
és az olyan, mint a katonasdgndl, gondolom, hogy szadmolod a napokat, hogy 10-9-8-7-6-5-4-3-2-1, start
haza, ez benne van a pakliba. Es nagyon outsiderek vagyunk, bdrhol legyiink, Magyarorszdgon is, ott se
vagyunk otthon, bdr az osztrdkok taldn még kedvesebbek hozzank, mint Magyarorszdagon.”

Az otthon és a haza kategodridi nem foldrajzi, terlleti paraméterektél fliggenek, nem a mindennapi élet
mUkodtetéséhez szlkséges mozgasok lokalizalasabdl épilnek fel. Interjuk sokasdga tanuskodik arrdél, hogy
tobbéves tartdzkodas adott fizikai térben sem feltétlenil termeli ki az otthon/haza tartalmait. A tartos tavollét
a szarmazasi orszagtdél meggyengiti a kapcsolatot az otthon jelentései és a foldrajzi egység kozott, de ez sem a
térhasznalat megvaltozasanak kdvetkeztében torténik elsésorban, hanem sokkal inkdbb a szocidlpszicholdgiai
és kognitiv tényez8k atalakuldsa okan, mint példaul az el6bb bemutatott kiilleszkedés és az Uj kozegbe vald

beilleszkedés korlatozottsaga és részlegessége miatt.

A kllfoldon vald élet egyik elsé hatdsa az otthon kérdéskorére e kategoria rétegzettségének felszinre keru-
|ésében és az egyes elemek kilonvaldasaban érhetd tetten. Mig a szdrmazasi orszagban a lakas, a szocialis kozeg
és az orszag egymasba épullve képezik ezt a kategoridt, az Uj lakhelyre kerlléssel ezek a tényez6k kezdenek ki-
lonvalni egymastadl, és Uj viszonyok rendezddnek kdzottik. Az interjuk soran korantsem egyértelm, hogy a meg-
kérdezettek szamara mi az otthon, és hol van. Kifejtést és magyarazkodast igényel. Kilonbozd szinteket és szem-

pontokat emlitenek, majd ezek alapjan prébaljak tisztazni a kérdezének és dGnmaguknak, hogyan is allnak ezzel.

Viladgos kulénbség mutatkozik meg e tekintetben az elemzésbe kerll6é migracios terek kozott, ami szo-
ros kapcsolatot tart a mar megismert diskurzusokkal. Olaszorszagban a roman apolénék dldozatként gondol-
jak el magukat, szenvedésként élik meg kinti tartdzkoddasukat, diszkriminaciérol és megalazasokrol szamolnak
be. igy nyilvdnvaldan nehéz megtaldiniuk/kialakitaniuk az otthon jelentéseit az Uj kdrnyezethez kapcsoléddan.
Az orszagot nem, legfeljebb a lakdst tekintik egyesek otthonnak, amennyiben jo banasmaddban részesiilnek, és

nagyobb problémaktdl mentes interakcidban élik munkaaddikkal hétkéznapjaikat.

,En most itt ugy lakok, mint otthon a sajdt lakdsomban. Csakhogy... hidnyoznak a szeretteim, a... tudod,
hogy van, az az én féldem. De jol vagyok. Amint érted, hogy mit mondanak, mit beszélnek az emberek
kérilétted, nem érzed magad bezdrva, tudod. [...] Most, hogy besététedett, hazamegyek. Megfogom itt
a szakdllandl [a gondozottat], és megpuszilom. Az & lakdsdban vagyok, és mintha a sajat hdzamban len-
nék. Amikor ldtom, hogy azt mondja nekem: ‘te, maradj mdr nyugton, ne surolj mdr annyit!” En ha Idtok
egy foltot a padldn, megyek, és feltérlom. Nem? De &: ‘gyere, iilj le, Anica, hagyd madr!””

Az Olaszorszagban készilt beszélgetésekben a bérénd fontos szimbdlumként tlnt fel: ez slriti magaba az

egyén otthonossagat, és fejezi ki helyét az otthon és az idegenség skaldjan. Szinte valamennyien beszdmolnak



olyan munkaadordl, akinél ki sem pakoltak a bérondjlikbdl, vagy épp azzal érzékeltetik elbeszéléstikben a kire-

kesztés tapasztalasat, hogy arrél szamolnak be, nem kaptak helyet, hogy taskajukbdl kipakolhassanak.

,Nem nyitom ki a tdskdmat, csak két hét utdn, csak ha kibirok két hetet.” — magyardzza a tobb orszagot is

mar megjart, és a diaszpdraban tekintélynek 6rvendd lolanda kolléganginek.

Izraelben forditott a helyzet. Keveset beszélnek a munkajukrol és a munkahelytkrél, igy a lakasrdl is, ahol
mindennapjaikat élik. Annal nagyobb hangsulyt kap viszont az orszag, a kiranduldsaik, a megtanult és megta-
pasztalt érdekességek. Kilonlegesnek és értékesnek tekintik a tadgabb kdrnyezetet, igy szivesen kdtédnek hozza,
és els@sorban a szeretetliket fejezik ki — idénként akar a szerelem nyelvezetével, ami a fokozas és a rajongas
megnyilvanuldsa. Ezzel parhuzamosan pedig a Magyarorszaggal szembeni elégedetlenségnek is hangot adnak,
amikor azt indokoljak, hogy miért kellett elmennilk és a haztartasiparba kényszerllnitk. Ez a két, ellentétes di-
namika jol egésziti ki egymast, és azt eredményezi, hogy szll6hazajukat szivesen lecserélik egy masik otthonra,

viszont a szlkebb kdrnyezethez, az informalis rétegekhez tovabbra is ott kotédnek, pdtolhatatlannak tartjak.

Kiteliesedtem. Nekem ez az életem. Ez az, amire szerintem igényem volt, csak itt Magyarorszdgon nem
tudtam megfogalmazni, illetéleg nem is nagyon tudtam, hogy mi. Tehdt teljesen mds vagyok Izraelbe,
mint itt. En mindig azt mondom, az az otthonom. Tehdt az otthoni otthonom, a lakdsom, az a pici ottho-
nom, Izrael meg olyan mint a nagy otthonom.” — fogalmazza meg sokakhoz hasonléan Nelli.

Klarissz a folyamatot, az otthon atértelmezésének és a kotédések athelyezédésének fokozatait teszi lat-
hatova elbeszélésében.

,— AKki itt volt Izraelbe egy kicsivel is huzamosabb ideig, az meg lesz fertézve. Az akdrmikor hazamegy,

akdrmilyen jol érzi magat otthon, eqgy idé mulva jén egy olyan, mint a honvdgy Izrael utdn. Sok olyan dol-

got nyujt, ami... Télen-nydron zéld, gydnyérd, és annyival mdsabb, mint Magyarorszdg, hogy egyszeriien

muszdj visszajénni.

— Neked hol van az otthonod?

— Nekem Miskolcon.

— Es ott van az otthonérzeted?

—lgen.

— Vagy mit jelent neked az, hogy otthon?

— Nagyon szép a lakdsom, ugy csindltam meg, ahogy szeretem, és ahogy tetszik. Igazan nagyon szép, és

nagyon szeretem magdt a vdrost is. De! Amidta a gyerekeim szanaszét vannak, mert a Idnyom elkélto-

z6tt Miskolcrdl, a fiam kilféldén van dllanddan, kiilféldén dolgozik, és mdr az unokdim is felnéttek, és

szanaszéjjel, iskoldkba jdrnak. Azdta, hogy egyediil maradtam, azdta kevésbé huz, mint azelétt. Amig a

fériem élt, addig nagyobb volt sokkal a vonzds. De miutdn most Magyarorszdgon meghalt az egész id6-

sebb csaldd... En vagyok az 6reg az egész csalddba. A férijemnek a testvérei, az én testvéreim, sziileim,

mindenki meghalt. lgy aztdn...”

A varakozassal ellentétben az egy adott etnikai csoporton bellli migracié sem eredményez nagyobb
otthonossagérzetet. A hataron tuli magyarok magyarorszagi otthon-élménye nem sokban tér el a szintén cirku-

laris migracioban részt vevs, mas (tébbnyire német) etnikumu csoportoknal dolgozdk massag-tapasztalatatol.



Torténik mindez annak ellenére, hogy erételjes pozitiv diszkrimindcié észlelhetd az azonos etnikai csoporton
belll ebben a szektorban, ugyanis a nemzettest keleti részébdl, tehat az egy adott foldrajzi egységrél valod
szarmazast a magyarorszagi munkaadok dsszekapcsoljdk olyan tartalmakkal és értékekkel, melyek a vidékiség,
a természetkozeliség és a tradicionalis kultira asszociacidés mezejének részesei. Igy a hatdron tuliakat auto-
matikusan naturalizaljak, és azt feltételezik réluk, hogy alkalmasabbak a tradicionalis feladatok — mint példaul
az apolas és hazimunka — elldtasara. Ez a kép a tovdbbiakban a nemzeti romantika és nosztalgia elemeivel és
varakozasaival is toltédik, amivel maguk az érintettek nem feltétlenil tudnak azonosulni, bar kétségkivil ebben
a statuszban megélik az ezzel jard piaci el6nyoket, és igyekeznek kiszolgalni ezeket. Etnikai alapu hierarchiaval
tehat nem taldlkozunk ebben a diskurzusban, mégis termelddik mdssdg: eltéré koncepcidk eredményeként —
centrum-periféria, fejlett-kevésbé fejlett, gazdag-szegény, civilizdlt-tradiciondlis ellentétparok mentén — szerve-

z6dik a hatdrképzés és tavolitas/idegenités a nemzet kilonb6z6 tagjai kozott.

Szépen feltarulkozik az interjukbdl, mely tartalmak azok, amelyek kialakitjak az otthon és a haza kategori-
ait. Par szempont az el6z6 szévegrészekbdl is kiderllt mar, 6sszegezve viszont ez vonhatd le kovetkeztetésként:
a kapcsolatok (erds kotések), a bedgyazottsag (gyenge kotések sokfélesége), a méltdsag megléte (megaldzas
nélkili élet), a szabadsag (6nrendelkezés, permanens kontroll hidnya), a perspektiva (kiteljesedés, jovélehetd-
ségek), a kulturaval valé azonossag, néhany személyes targy, a kognitiv eszmények és megtanult adottsdgok
(emlékek, 6sok, gydkerek, nyelv, szimbdlumok, anyaféld), illetve ritkdbb esetben konkrét tdjak jarulnak hozza
ahhoz a belsé realitdshoz, ami megteremti/kitermeli az individuum szamara az otthont és tagabb értelemben a
hazdt. Amennyiben csak egy-két feltétel alakithato ki ezekbdl az Uj foldrajzi térben, legfeljebb csak az otthonos-
sag érzése érhet( el, tobb elemnek sziikséges meglennie ahhoz, hogy az otthon-érzet dtruhdzodjék egy masik

fizikai helyre.?

Krisztanak sok migracids tapasztalata van, tobb orszagban is vallalt mar munkat. Bar nemzetkozi |épték-
ben tervezi pdlydjat, és ebben az értelemben messze tullép Magyarorszag hatdrain, az élete tobbi terlletérdl

mar sz(ikebb dimenzidban gondolkodik.

,Ez idével alakul ki, hogy mennyiben érzem magam ott otthon. Ez megint csak a szimpdtidtol, mennyire
vagyunk egy hulldmhosszon, mennyire van meg a harmonia. A tudatba mindig benne van az, hogy ne-
kem ott mindig fittnek kell lenni, tehdt hogy azér a feladatomat elldssam, barmi legyen is, tehdt soha,
bdrmilyen tinnep van is, koccintunk, ott szinte soha egy korty alkoholt nem iszom, ez igy benne van, a
kételességtudat az megvan. [...] De, hidnyzik. Tehdt ez az otthonom, ahol, ahol most vagyok, tehat Ma-
gyarorszdgon érzem magam itthon, ez a hazdm, és én ezt nagyon jol tudom, meg érzem is, de leginkdbb,
ugye, a Sanyi [az élettdrsa] hianyzik, meg hdt a kutydk. [...] Magyarorszdg is hidnyzik, mert itthon érzem,
itthon vannak az embernek a gydkerei, tehdt nekem Magyarorszdgon vannak a gydkereim, itt sziilettem,
itt van a multam, itt van a csalddom, itt vannak az emlékeim. Bdrmennyire beszélek idegen nyelvet, akkor
is csak magyarul tudom magam ugy kifejezni, ahogy szeretném. Tehdt németiil, hicdba beszélek folyéko-
nyan, akkor is van olyan, amit nem tudok ugy elmondani, ahogy én szeretném, azokkal a szavakkal, nem,
nincs meqg az a hatdsa, mint magyarul. En... hidba éltem példdul Amerikdba, tébb helyen voltam mdr,
soha nem éreztem otthon magam. Még Svdjc az, ahol még leginkdbb otthonosan érzem magam — ez a

15 Megjegyzendd, hogy az apoldk iskolai végzettsége, szakapoldi képzettsége, életkora, a foglalkoztatas legalizalasa, és altaldban csala-
di dllapota sem relevans az otthonossag/idegenség mintazatainak konstrualdsaban.



legjobb sz6, nem otthon, csak otthonosan —, de Magyarorszdg az otthonom, soha nem tudnék mdshol
élni. Kivéve, ami nagyon, nagyon tetszett, és ott el is tudndm képzelni az életemet, ha nem lenne annyira
messze, az Erdély.”

Ugy tlnik, ez a munkaforma és életmdd kevéssé alkalmas arra, hogy kialakulhasson egy teljesértékd,
vagy legaldbbis a kordbbival valamilyen szinten egyenrangul Uj otthon az Uj kozegben. Mar csak azért sem,
mert az érdekeltségek kevesek esetében helyezhet6k at ebbe az irdnyba. A globdlis munkaerépiacnak ebben
a szektoraban az id6paraméterek a jelenhez kétédnek, nem sok esélye van a jovére vald koncentralasnak.
A hdztartasiparban foglalkoztatott n6knek anyagi nehézségeik vannak, és az adott tényez&k szoritdsaban korla-
tozottak a lehet8ségeik arra, hogy az aktudlis problémdk megoldasan fellil még kialakithassak az inaktiv koruk

|étfeltételeit egy Uj tarsadalomban és orszdgban. A hosszU tavu tervek tehat a szdrmazasi orszag felé mutatnak.

A karpataljai Brigitta kiilon apartmanban is lakott egyik gondozottjanal, mégis csak erre terjedt ki bedgya-
z6dasa:

,Hdt nem éreztem igazdn az otthonomnak. Atmeneti szdllds.” Holott: ,,Annyira én nem éreztem maga-

mat idegennek, s6t még mindenfele mindenkinek igyekszem bebizonyitani, hogy hdt ésszetartozunk.”

Az otthon elemeinek szétvalasa és kilonbozd helyszinekhez vald rendelése a hozzd kapcsolt érzések
diverzifikalasat vagy problematizalasat eredményezi. A szélsGséges mintazatok: a valahol vald tartés lét, de az
odatartozas akadalyoztatdsa; a valahol vald tartds élet, de elkivankozas onnan és elkotelez6dés a szarmazasi
hely irdnyaba. Az egyensulyt teremtd megoldasok: koztes 1ét és tobb helyhez vald tartozas vagy a sehova se

tartozas — ,végsé sorba a fele életemet ott élem le”.

Az erdélyi Marika egy igen szemléletes képben magyardzza el azt a kdztes dllapotot és csapdahelyzetet,

amire tobbéves cirkuldris migraciora épulé munkavallaldsa utani tartdsabb kimaraddsa soran eszmélt ra.

,Tehdt otthon is zajlott az élet, tehdt nem volt ugy, hogy unatkozom, vagy hogy egyszer(i dolgok tértén-
nek, és nincs semmi érdekes vdltozds az életbe. Es mégis azér kialakult bennem eqy olyan hidnyérzet,
kialakult bennem egy olyan hidnyérzet, hogy valamerre visszavdgytam Budapestre. Tudd meg, hogy visz-
sza. Pedig hdt a mi mozgdstertink, a mi tdrsadalmi életiink kint gyakorlatilag nulla. Mert még az se nem
fordult el6 veliink, hogy... Egyetlen egyszer voltam egy moziba. Beliliink esetleg eqgy cukrdszddba, annyi.
Tehdt még nem tudtam, még nem is voltam, nem is mersz ugy mozogni, nincs is ugy bdtorsdgod, isme-
rethidny meg minden... Csak kiilsé szemlélGje vagy az egész budapesti életnek, csak kiilsé szemléld vagy.
Az, hogy végigbdmulsz itt-ott, elmész, bdmulsz, gyakorlatilag egy kiilsé szemlélé vagy — igaz? —, livegen
keresztiil szemléled az egészet. Es mégis, és mégis ugy visszavonzott. Ugy tényleg van ennek a vdrosnak
egy vonzdsa.”



OSSZEGZES: ATMENETI TAVOLLET ES RESZLEGES INTEGRACIO... AVAGY A KOZTES LET TAPASZTALASA

A posztszocialista orszagok néi munkavallaloi szamara lehetévé valt a rendszervaltast kdvetben a globalis
haztartasiparba vald belépés, a kulfoldi pénzforrdsokhoz vald hozzaférés, a korabbi szerepekbdl vald kitorés és
egy Uj identitds kialakitdsa. A szdrmazasi és befogadd orszag tdrsadalmi adottsdgai olyan dinamikdkat aktival-
nak, melyek ezt a pdlyadt nyitva tartjdk az olcsd keleti munkaerd részére, am a migrans apoldi foglalkoztatds a
ra jellemzd strukturalis tényez6k és gender-jellemzék kdvetkeztében rétegzett egyenlétlenségekkel jar, melyek
sajatosan meghatarozzak a szektor alkalmazottainak életminéségét és lehetfségeit. A tarsadalmi élet Ujraszer-
vez6désében és jelentésképzd, diszkurziv mechanizmusaiban, a transznacionalis |étet befolyasold kizarasok és
perspektivanyitdsok formdinak alakitdsdban a migransok is cselekvd szerepléként vesznek részt. E két hatas
egylttmUikddése szabalyozza a kilféldi munkavallalds és migrans élet megvaldsitasanak feltételeit és mintdza-

tait.

A magyar és roman nék korében végzett terepmunka eredményei sok hasonlésagot mutatnak Parrefias
(2008) kovetkeztetéseivel a migrans apoldk limitalt terlleti és id6beli betagozddasat illetéen. Eredményei sze-
rint a Fulop-szigeteki nék a terlleti megfosztottsadgot (placelessness) tapasztaljak a szegregacio, a kontroll és
a korlatozds gyakorlatainak kovetkeztében mind a foglalkoztaté csalddban, mind pedig a tdgabb tarsadalmi
szintereken, ami kihat az integracio folyamatara is. A kilféldi munkavallalék a behatarolt tarsadalmi beillesz-
kedés miatt a kivulallosag érzetét élik meg (nonmembership) a befogadd orszagban, és nemkivanatos szerep-
I6kként ki vannak rekesztve a betagozddas lehet&ségébdl. A kelet- és kdzép-eurdpai dpoldndk tapasztalata is
igen hasonld. Kutatdsom soran azt lathattam, hogy egyfajta koztes helyzetbe keriinek: statuszukbdl kifolydlag
a befogadd orszdghban korldtozdsokkal szembesilnek, szocidlis elszigeteltségbe keriilnek, intézményi és kap-
csolati kirekesztettséget kell elszenvedniiik, mikdzben tartds tavollétikbdl kifolydlag a kibocsatd tarsadalombol
kisodrédnak, kimaradnak a joléti jogosultsdagokbdl, bedgyazottsaguk fellazul, integraltsaguk gyengtl. A jelenség
sulyossaganak mértéke fligg a migracid tipusatol (tartds vagy cirkularis), a kilféldon toltott id6tartam hosszatdl,
a migracio okaitol és a migracios tervektdl, a migrans csaladi kintlévéségeitdl (kik tavoztak vele, és kiket hagyott

otthon), valamint a vandor személyes szocidlis — tdjékozddasi és kapcsolatépitsi — készségeitdl.

Az interjuk tanusaga alapjan azt mondhatjuk, hogy az olasz egészségligyi szerepldk nyitottak a kulfoldi
— tobbnyire nem szakképzett és csak részben legdlisan foglalkoztatott — hazi dpoldkkal vald egylttmikodésre,
mivel a potencialis segitséget latjdk bennik a rendszerben keletkezett hidtusok athidaldsara. Az izraeli minta
ettél eltéréen azt mutatja, hogy bar a bevandorlé dpoldk igyekeznek kapcsolddni az idGsellatd rendszer helyi
aktoraihoz, ezt tobbnyire akadalyozza a tevékenységlkrdl alkotott koncepcid, mely valds mikodésuktd! elté-
réen nagyobb mértékben tulajdonit nekik haztartasvezetési, mintsem dpoldsi és betegellatasi hasznossagot.
Az informalis kapcsolatokba torténd beilleszkedés és a helyi tdrsadalomba valé integralddasi igyekezet viszont
sikeresebb az Izraelben dolgozdk esetében. Az Olaszorszdgban munkat vallalok korében a diaszpdra épitésének
van nagyobb jelent&sége, és csak a maradni szandékozok fektetnek tobb energiat a tobbségi tarsadalomba vald
beilleszkedésbe. A cirkularis migraciét megvaldsitd dpoldnék csak részlegesen érdekeltek abban, hogy a befo-
gadd orszag tarsadalmahoz és az id6sellatd rendszer szerepl8ihez kapcsolddjanak, mikozben természetesen

folyamatos mozgasuk korlatozza is ket ebben.



Az interperszonalis kapcsolatok vizsgédlata soran jol hasznosithatd értelmezési keretnek bizonyult Lan
(2006) elemzése a tarsadalmi hatdrok rétegzett konstrualdsanak gyakorlatairdl a haztartasiparban. Az otthon
falai kozott zajlé hatarképzést (boundary work) globalis kontextusba agyazott identitdspolitikdk és osztalykiiz-
delmek mikrokozmoszanak tekinti. Az otthon ebben az értelemben globdlis egyenl&tlenségek és tarsadalmi
kilonbségek taldlkozasi pontja. Ezt az elméleti keretet tovabbgondolva Lutz (2011) a kozelség és tavolsag sza-
balyozadsanak kulcsszerepét hangsulyozza. Mivel ebben a relacidban a maganélet lathatdva, publikussa valik,
az intimitas hatarainak kijeldlése és menedzselése a konfliktusok elkertlésének és az egylttmikodésnek az
egyik alapfeltétele. A csalddtagok Ugy engedik be a haztartdsi alkalmazottat a csalddi rendszerbe, hogy kozben
igyekeznek védelmet biztositani/teremteni sajat statuszuknak a jelenlét és a cselekvésmoddok szabalyozasa al-
tal. Véleménye szerint a hétkdznapi élet konstrukciodja fix szabalyokkal és jelentésekkel telitett — ezek pedig a
tisztasag és a kosz, a részvétel és a kivil maradas, valamint a kdosz és a rend kezelésére irdnyulnak. A kilonb6z6
orszagokban dolgozd magyar és roman nék beszamoldi hasonld kapcsolatszabalyozd stratégidkrél szamolnak
be, melyeknek eszkdzei eltéréek lehetnek ugyan, de a limitélt befogadds és tavoltartds allapotanak megterem-

tésére vald torekvésben nincs Iényeges eltérés.

A hazi dpoldsban dolgozdk munkavallaldsat és tartdzkodasat szabdlyozo jogi keretek, a bérek alacsonyan
tartasa, a tarsadalmi részvétel korlatozottsdga a bentlakdsos munkavégzés kdvetkeztében, a migracios okok és
tervek, a transznacionalis csalddra vald berendezkedés olyan tényez6k, melyek az attelepllés helyett az id6-
szaki tavollét formait (id&szaki kikoltdzés, cirkuldris migracid) tdmogatjak. Sajatos kdztes 1ét alakul ki e kettds
érdekeltségben, aminek eredményeképpen a migrans gondozok részlegesen és fragmentaltan integralddnak
a befogadd tdrsadalomba, mikozben részlegesen fellazul a kibocsatd kozegbe vald kordbbi bedgyazottsdguk.
Bizonytalanna és képlékennyé valnak az otthon és a haza fogalmai, és migracids terenként valtozé stratégidkat
alkalmaznak arra, hogy e fontos elemekhez Uj lokuszokat taldljanak, vagy éppen elhdritsdk a kotédés transz-
portaldsat egy Uj térbe. Az olaszoknal dolgozd roméanoknak gondozottjuk életterében van/lehet otthonossag-
érzetlk, az orszagot illet6en kevésbé. Forditott a helyzet az izraelieknél foglalkoztatott magyaroknal, akik toébb
kotédést alakitanak ki a tdgabb kodrnyezettel. A cirkuldris migracidban a kibocsaté kozosséggel vald kapcsolatok
apolasa és a befogadd tarsadalom élhet6vé, biztonsdgossa tétele a hangsulyos. A transznacionalis térben m-
kodtetett tobbes kot6dés és tobbes tagsag formainak kimunkaldsat figyelhettik meg tehat az elemzés sordan,
valamint a tébbes |ét elemeinek finomhangoldsabdl és 6sszedolgozdsdbdl szarmazdé veszteségekre és nyeresé-
gekre adott valaszokat, melyek plauzibilisen feltdrulkoznak az otthon és az idegenség kategdridinak Ujragondo-

ldsa és megkonstrudldsa mentén.
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